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DECRETOS

ESTADO DE RONDONIA ﬁ , PREFEIYURA DE 4
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA Ji-Parana

DECRETO N. 0456, DE 24 DE JANEIRO DE 2025

Determina o afastamento preventivo do Diretor
Presidente da Agéncia Reguladora de Servicos Publicos
Delegados de Ji-Parand - AGERJI.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o
art. 39, da Lei Orgéanica Municipal,

Considerando tudo que consta no Processo n°. 6-288/2025, com base na Lei Municipal n.
2271/2012 c/c 1405/2005,

DECRETA:

Art. 1° Fica afastado preventivamente nos termos do § 2° do artigo 16 da Lei Municipal
2271/2012, o Diretor Presidente da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos de Sanecamento Basico e
outros Servicos Delegados do Municipio de Ji-Parana - AGERIJI, senhor G. C. S. (matricula n® 98194).

Paragrafo Unico. O afastamento preventivo se dara pelo prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por
igual periodo, nos termos do artigo 181 da Lei Municipal n. 1405/2005, sem prejuizo da remuneragao.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a contar do dia 27 de
janeiro de 2025.

Palacio Urupa, aos 24 dias do més de janeiro de 2025.

(assinado elelr(znicamenle)
AFFONSO CANDIDO
Prefeito

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

1512813 e o codigo verificador 10C475B1.

Cientes
Seq. Nome CPF Data/Hora
1 ANGELO LUIZ ATAIDE MORONI ***517.662-** 24/01/2025 09:48
2 JULLY ANNE TEIXEIRA DE OLIVEIRA *** 550.752-** 24/01/2025 12:33
Referéncia: Processo n° 6-288/2025. Docto ID: 1512813 v1

DECRETO N. 0457, DE 24 DE JANEIRO DE 2025

Nomeia Livia Suyane de Andrade da Silva, para ocupar o

cargo em comissdo de Assessora Nivel I, da Secretaria

Muni io de Ji-Parana.

pal de Satide do Muni

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei
Orgénica Municipal, e

Considerando o teor do Decreto n. 017, de 06 de janeiro de 2025 (1D 1494260);

DECRETA:

Art. 12 Fica nomeada Livia Suyane de Andrade da Silva, para ocupar o cargo em comissdo de Assessora
Nivel I, da Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Ji-Parana.

Art. 22 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar de 12 de fevereiro de
2025.

Palacio Urupd, em 24 de janeiro de 2025

[assinado eletronicamente]
AFFONSO CANDIDO
Prefeito

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parand/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416~ 4000 CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
caoa Documento assinado eletronicamente (ICP-BR) por AFFONSO ANTONIO CANDIDO, PREFEITO
MUNICIPAL, em 24/01/2025 as 12:32, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto

Docto ID: 1512645 v1

Ji-Parana (RO0), 24 de janeiro de 2025
DECISAO DO GABINETE

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

DECI sABPREF/2025

PROCESSO: 1660/2024 _
INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ASSUNTO: PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SEMASF/SEMED/SEMUSA

Vieram os autos ao Gabinete do Prefeito para decisdo quanto a realizagdo de nova convocagdo dos
candidatos classificados e que acabaram por ndo tomar posse conforme descrito no Memorando
N.18/25/GAB/SEMED de 21/01/2025 (ID_1508510), objeto do Processo Seletivo Simplificado de n.
002/SEMAD/SEMED/2024.

Compulsando os autos, observa-se que o feito fora submetido a Procuradoria-Geral do Municipio, para
devida analise a respeito da possibilidade juridica pelo deferimento do ato administrativo pleiteado pela
Secretaria Municipal de Educagao.

O supracitado orgdo juridico manifestou-se através do Memorando N.012/PGM/2025 de 21/01/2025 (ID
1508499), da seguinte forma:

Assim, cabe orientar que em que pese inexista previsao legal que respalde a
reconvocagac dos aprovades, cabe 2o gesior da pasta (Secretaria Municipal) esciaracer
melhor a situagao, as possiveis ias da falta dos

para o atendimento do interesae piblico, . inclusive as

a0 seu dispor. para que entio o Chefe do Poder Executive possa dedidir. observando o
que Impse os AMgos 20 A 24, do Nacrelo 1 el n_ 4 657/1947
Onenta-se ainda que 1000 ©5 OCUMENIOS SGjam ANGXAHOS 30 Processo
que rotrata a reali do processo de clou no
processa que retrata a das

Atenciosamente,

Thiage de Pauta Bini
Procurador do Muni

Este ¢ o relato do essencial. Passo a Decisdo.

A fim de que a Administragdao Publica possa exercer suas atividades previstas na Constitui¢dao Federal, lhe

foram conferidos poderes administrativos, que s@o instrumentos para a defesa do interesse publico.

O poder discricionario, um dos poderes administrativos, destaca-se por conceder uma liberdade de escolha
ao agente, que deve ser pautada na conveniéncia e oportunidade, visando o atendimento do interesse publico.
Ainda no contexto do poder discriciondrio. vejamos o que dispde o artigo 20 do Decreto-Lei n® 4.657/1942,

mais conhecido como Lei de Introdugio as normas do Direito Brasileiro LINDB:

Art. 20. Nas esferas administrativa, ¢ ladora e judicial, ndo se decidird com base em
valores juridicos abstratos sem que sejam consideradas as consequéncias prdticas da
decisdo!

Pardgrafo tnico. A motivacdo d. ard a necessid. e a ad -do da lid.

imposta ou da invalida¢do de ato, contrato, ajuste, processo ou norma administrativa,
inclusive em face das possiveis alternativas.

4o publica tem
mente previsto
e em um principio infraconstitucional, contido no artigo 2° da Lei

O dispositivo legal mencionado nos remete ao principio da motivagao, pelo qual a administr:
agdo de justificar os motivos de seus atos. Este principio, apesar de ndo estar expres:
na Constituicio Federal, cons

9.784/1999, além de amplamente reconhecido na doutrina e na jurisprudéncia.

A motivagdo a que se refere tal principio deve ser demonstrada previamente ou contemporancamente a

expedigdo do ato a ser praticado. Em suma, a decisdo do Chefe do Executivo deve ser uma deci

ou seja, com explicagao dos motivos.

o motivada,

Portanto, em obediéncia ao principio da motivagdo, bem como ao artigo 20, caput e paragrafo unico, da
LINDB, passo a discorrer acerca dos princi
consequéncias praticas dela decorrentes.

ios ¢ motivos que amparam a decisdo, considerando as

Verifica-se a superveniéncia da manifestagdo da Secretaria Municipal de Educagdao no Memorando
N.18/25/GAB/SEMED de 21/01/2025 (ID 1508510), justificando a nec
convocagiao de candidatos, considerando o inicio das aulas no rede municipal de ensino em 2025.

sidade da realizagdo de uma nova

Denota-se de fato, que a proximidade do inicio do ano letivo demanda a plena composig¢do do quadro de
pessoal das unidades de ensino para garantir o direito fundamental a educa¢iio, conforme preconizado no
artigo 205 da Constituigdo Federal.

A insuficiéncia de profissionais na drea educacional podera acarretar prejuizos irreparaveis ao
desenvolvimento do ano letivo, em desacordo com os principios da continuidade do servigo publico e da
cficiéncia administrativa.

Considerando as circunstancias ¢ motivos expostos pela Secretaria Municipal de Educagéio, nos documentos
colacionados aos autos, ndo parece razodvel e nem proporcional optar pelo indeferimento do pedido, devido
a sensibilidade do tema, justifica-sec a presente decisdo como medida necessaria a eficiéncia da gestdo
publica educacional.

Ante ao exposto, ¢ considerando a necessidade de assegurar o regular funcionamento das unidades escolares,
o Prefeito Municipal, no uso de suas atribuigdes legais e com fundamento no Memorando 80 de 05/06/2023
(ID 150899), resolve:

I - AUTORIZAR a reconvocagio requerida pela Secretdria Municipal de Educagio, conforme Memorando
N.18/25/GAB/SEMED de 21/01/2025 (1D _1508510), no processo seletivo na area da educacao Edital
002/2024/SEMAD/SEMED de 06/06/2024 (ID 932744), obedecendo a ordem de classificagdo c as demais
disposi¢des normativas aplicaveis.

II - DETERMINAR a realizagdo de um novo processo seletivo simplificado, caso ndo seja suprida a
demanda com a reconvocagio ora autorizada;

III - DETERMINAR que todos os documentos sejam anexados ao processo administrativo que retrata a
realizagdo do processo simplificado de contratagdo e¢/ou no processo administrativo que retrata a realizagio
das convocagdes.

A medida visa assegurar a regularidade das atividades escolares ¢ atender ao interesse publico de forma
célere e eficaz.

A presente decisdio tomou por base os conhecimentos técnicos dos servidores que emitiram as manifestagdes
favoraveis ao pleito, posto que os agentes politicos, como Prefeito, possuem prerrogativas e responsabilidade
proprias, que sdo inerentes ao exercicio de fungdes politicas e de diregio superior na Administragio Publica.

Esta decisdo sera encaminhada a Secretaria Municipal de Administracdo para adog¢ao das providéncias
necessarias, incluindo a publica¢do de editais complementares e a reconvocagiao dos candidatos.

Publique-se ¢ cumpra-se.

Ji-Parana, 22 de janciro de 2025

(assinado cletronicamente)
FFONSO CANDIDO
Prefeito

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupd - Ji-Paran&/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

Sun: o~ Documento assinado eletronicamente (ICP-BR) por AFFONSO ANTONIO CANDIDO, PREFEITO
MMUNICIPAL em 22/01/2025 as 18:14, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto
n° 435 de 27/02/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
1509388 e o codigo verificador 7TEBA720E.

Referéncia: Processo n° 1-1660/2024 Docto ID: 1509388 v1




2 - Ji-Parana (RO), 24 de janeiro de 2025

EDITAL DE CONVOCACAO

Estado de Rond6nia
Municipio de Ji-Parana

Estado de Rondo6nia
Municipio de Ji-Parana
Secretaria Municipal de Administragdo
Geréncia Geral de Recursos Humanos

Secretaria Municipal de Administracao S o
Geréncia Geral de Recursos Humanos JI-PARANA
Voo Vesnton Coclnile: 1 (uma) .
.. Fotografia 3x4 (recente) -
original
Autenticada em Cartério ou
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 1 (uma) Cédula de Identidade original + c6pia simples
copia +
EDITAL 002/SEMAD/SEMED/2024 ori]?g inal
EDITAL DE CONVOCACAO SEMAD/GGRH N.° 012/2025 CPF/MF (ndo sendo aceita a numeragdo Site: www.receita.fazen
O Secretdrio Municipal de Administragio de Ji-Parand, no uso de suas atribui¢des legais, considerando a 1 (uma) copia 'dlqun}blllfada em outiosl documentos  de da.gov.br
solicitagdio da Secretaria Municipal de Educacio, Memorando N.18/25/GAB/SEMED de 21/01/2025 (ID + original identificagdo). Em caso de 2° via, o mesmo pode ser
1508510), e ainda atendendo aos Principios da Impessoalidade, da Legalidade e da Publicidade da Administragio expedido através da internet.
Publica, e no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do Artigo 37, IX da Constituicio Federal, nos termos da Autenticada em Cartério ou
exposi¢do de motivos constantes no Processo Administrativo n.1660/2024 ¢ nos termos dos Arts. 217/229 da Lei 1 (uma) cépia Titulo de Eleitor. original + c6pia simples
Municipal n. 1405/2005 e suas alteracdes TORNA PUBLICA a CONVOCAGAO dos candidatos classificados no
Processo Seletivo Simplificado, Edital 002/SEMAD/SEMED/2024, que objetiva a contratagdo de profissionais por tempo — n —
delermi_nado. objetivando atender a necessidade temporiria de excepcional interesse publico da Secretaria Municipal de 1 ’(U.ma) Comprovante que esté quite com a Justiga Eleitoral. Emlt!da € Vahdagm
Educagio - SEMED. c6pia através do Site

. . . o - WWW.tre.gov.br
1. O (s) candidato (s) classificado(s) no Processo Seletivo, conforme Edital n.° 002/2024, deverao ordenar os documentos Copia _ das aginas da
exigidos, de acordo com a relag@o a seguir e apresenti-los & GGRH/SEMAD, situada a Avenida 02 de Abril, n°. 1701 1 (uma) cépia . . ) P! B pagi R
Bairro Urupd, CEP: 78.961-904- Telefone: (69) 3416-4000/3411-4239, deverdio reunir a documentagio para fins de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS. fotografia e da Identificagdo
conferéncia, nos dias tteis de Segunda a Sexta-feira no horéario das 07h30min as 13h30min.

a) Ap6s conferéncia dos documentos, serdo providenciados a Abertura de Conta Saldrio junto a Caixa Econdomica Federal. Comprovante de EbCOldrlddde/Hdbllltang €

Original e 2 histérico deve estar de acordo com Anexo I - Autenticadas em Cartério
2 - Prazo para apresentagdo de Documentos junto a GGRH: 27/01 a 31/01/2025; (duas) copias, Requisito/Escolaridade do Edital ou original + c6pia simples
de cada. acordo com o previsto.
3 - Considerando o fechamento da Folha de pagamento do més 01/2025 nesta data, a Assinatura do Contrato
e inicio das atividades se dard na data de 03/02/2025 e o candidato (a) serda encaminhado (a) imediatamente, Carteira de Registro Profissional (Conselho ou Autenticada em Cartério ou
ap6s assinatura do Contrato a Secretaria Municipal de Educagdo para compor a escala de trabalho. 01(uma) cépia Classe) apresentagio do original +
2. CANDIDATOS CONVOCADOS: E Cartdo do Progra(m'ix dg Integracao ‘Socml - PIS ou cépia simples
Programa de Assisténcia ao Servidor Piblico —
PASEP.
_ . _ (Se o candidato nao for cadastrado deverd Declarar
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA P — I — 40 HORAS — AREA URBANA ndo ser cadastrado)
1 (uma) Certiddlo de Nascimento ou Casamento ou Autenticada em Cartério ou
CLASSIF. NoINSC.  NOME CARGO PONTUACAO c6pia declaragio de Unido Estdvel; = i
_ . P . ox apresentacdo do original +
11 Prof. Educacio Fisica Cépia do CPF do conjuge (se casado ou unido Spia simpl
1221 SILZELAINE SANCHES LIMA P — 11 — 40 Horas 48 Estavel) copia stmples
1 (uma) Certidao de Nascimento dos Dependentes Legais Menores de 18
cépia Cépia do CPF dos dependentes legais Anos de Idade

AGENTE DE VIGILANCIA 40 HORAS

Cartao de Vacina dos Dependentes menores de 04

I (uma) cépia anos e Declaracdo de frequéncia Escolar dos -

CLASSIF. NoINSC.  NOME CARGO PONTUACAO ;
maiores de 05 anos.
Cépia do CPF dos dependentes menores de 05 anos
18. 373 OSMARINA RICARDO DE ANDRADE Ag. De Vigilancia 20 Declaragio do candidato informando se ocupa ou
19. 306 ANDRELINO PIMENTA BRITO Ag. De Vigilancia 20 nio cargo pblico.
Obs.: Caso ocupe, deverd apresentar também . .
1 (uma) Declaragio expedida pelo 6rgdo empregador contendo Original em papel timbrado

original as seguintes especificagdes: o cargo, escolaridade da Instituicdo
exigida para o exercicio do cargo, carga hordria
semanal, vinculo juridico do cargo, jornada
AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 40 HORAS semanal, escala de plantdo e a localidade que
exerce suas funcdes.

Declaragdo de existéncia ou ndo de demissdo por

CLASSIF. ne A 1 uma Original com firma
NRINSCRNOME CANED IRONICLEND .. ( ) justa causa ou a bem do Servico Publico (De & .
1 . . R . original . P . reconhecida.
: 387 CELIA DOS SANTOS NOBRE Auxiliar de Servigos Diversos 35 emissdo do proprio candidato).
2. 376 TAMIRIS CONZATTI Auxiliar de Servicos Diversos 30 Declarag?o lriforma.ndf) s.obl'e ? w .. -
1 (uma) de Investigacdes Criminais, A¢des Civeis, Penais ou Original com firma
3 CRISLAINE CRISTINA SILVA - . . original Processo Administrativo em que figure como reconhecida
386 OLIVEIRA Auxiliar de Servigos Diversos 15 PN s P
indiciado ou parte (De emissdo do proprio
4. 385 DAVI RODRIGUES DA SILVA Auxiliar de Servicos Diversos 10 candidato).
5. 375 WARNER ANTONIO PEREIRA Aucxiliar de Servigos Diversos 10
6. 1364 NAPOLEAO SILVA DE ALMEIDA Auxiliar de Servigos Diversos 10 = = = = = = =
— PALACIO URUPA: Avenida 02 de Abril,1701- Bairro Urupa - Ji-Parand — Ronddnia - CEP 76.900-149 - CNPJ 04.092.672/0001-25
7. ANDERSON RENNE DE SOUZA - X . Fone: (69) 3411-4239 site: www.ji-parana.ro.gov.br email: ggrh @ji-parana.ro.gov.br
388 BATISTA Auxiliar de Servicos Diversos 10
8. JOYCE ANNE CAMARGO DE BRITO
94 NARCIZO Auxiliar de Servicos Diversos 10
9. 379 MARIA EDUARDA CANDIDO Auxiliar de Servicos Diversos 10
10. HEYDE IRACEMA DA CRUZ
382 OLIVEIRA Aucxiliar de Servicos Diversos 10
11. 374 WANDERSON RODRIGUES Aucxiliar de Servigos Diversos 10

Ji-Parana, 24 de Janeiro de 2025.

ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA
Secretdrio Municipal de Administragdo
Dec. n2 0034/GAB/PM/JP/2025

Y IR Affonso Anténio Candido Otelo Castellani Neto
Prefeito Secretaria Municipal de Meio Ambiente
0l E Silas Rosalino de Queiroz Alessandro Barroso Duarte
Procuradoria-Geral do Municipio Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
Sirlene Muniz Ferreira e Candido

Robson Magno Clodoaldo Casula Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia

Secretaria Municipal de Administragdo

m - - -
n Ia rl 0 0" c I al Renato Antonio Fuverki Agéncia Reg. de Ser. Publicos Delegados do Mun. de Ji-Parana
Secretaria Municipal de Planejamento
~ - s Oribe Alves Junior
ElETno“lco no M““Iclplo nE II-PABANA Cristiano Ramos Pereira Autarquia Municipal de Transito e Transporte

. R . ., . . Odair Berger -interinamente Secretaria de Desenvolvimento e Assuntos Estratégicos
0 DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA & um perigdico autorizado o eres & Servigos PUblcos o
pela Lei Municipal n.° 3047, de 23/03/2017, para a publicagéo dos atos oficiais da Keila Barbosa da Silva
. .. . . - Fundagdo Cultural
Prefeitura Municipal de Ji-Parana. Anténio Marcos dos Santos
Secretaria Municipal de Regularizagdo Fundiaria e Habitagdo
Coordenacdo: Gabinete do Prefeito Daniele Fonseca Zani Secretério Municipal de Governo
Realizacdo: Coordenadoria de Comunicagado Social Controladoria Geral do Municipio Lanea de Franca Cirqueira Lins
- Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA Anderson Cavalcante Oliveira
CNPJ: 04.092.672/0001-25 Secretaria Municipal de Fazenda 2enat0 Edlllval"do Moludra o berm Estar Animal do M
. . P . . - . ecretaria Municipal de Prote¢do e Bem Estar Animal do Municipio
End. Av. Dois de Abril, 1701 (Paldcio Urupd) - Bairro Dois de Abril - Ji-Parand - RO

. . Marcus Vinicius Candido L Cantdio P
E-mail: decom@ji-parana.ro.gov.or Secretaria Municipal de Agricultura e Pecudria ourrant Cantdo Pessoa

Pdgino eletrénica: www.ji-porona.ro.gov.br Superintendéncia de Compras e Licitagbes

L. . L. .. X . . . Armando Reigota Ferreira Filho
Todas as matérias para serem publicadas neste Didrio Oficial devem ser enfregues Secretaria Municipal de Industria e Comercio Corregedoria Geral do Municipio

a Assessoria de Comunicacdo ;rqprefenve!menfe até as 13 horas. "Conforme Renata Stela Nei da Silva Gouveia Paulo Agusto dos Santos
Portaria N° 011/GAB/PM/JP/2018 Secretaria Municipal de Educagdo Coordenadoria de Comunicagdo Social




de Ji-Parana- N. 44

Estado de Rondo6nia
Municipio de Ji-Parana
Secretaria Municipal de Administracdo
Geréncia Geral de Recursos Humanos

e

Estado de Rondénia .
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA .
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

Declaragao de Imposto de Renda ou Certidao
Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos -
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,

1 (uma) copia

atualizada. PORTARIA N2 001/IPREJI/2025
1 (uma) Certificado de Reservista ou Certificado de
copia Dispensa de Incorporagdo (Destinada ao sexo -
masculino) “Exonera servidores ocupantes de cargos em
- Com}pryvame ije Residénci.a (ziguaj luz ou telefone) N,D. caso de decla{agéo comissdo do Instituto de Previdéncia dos
1 (uma) cépia do dltimo més. Caso ndao esteja em nome do original com firma . - . ”
. - A . Servidores de Ji-Parand-IPREJ
candidato apresentar Declaracdo do proprietdrio do reconhecida
imovel.
1 uma) original Certidao Negativa de Débitos da Fazenda Piblica do Emitida através do site N
Municipio de Ji-Parand-RO. WWW.ji-parana.ro.gov.br LANEA DE FRANCA CIRQUEIRA LINS, Presidente Interina do Instituto de Previdéncia dos
L i . X Emitida e validacio Servidores de Ji-Parana- IPREJI, do Municipio de Ji-Parand, Estado de Rondénia, no uso de suas
1 (uma) Certidao Negativa expedida pelo Tribunal de Contas el o P . . . .. o ~ o
L. PO através do site: atribuicdes legais conferidas pela Lei Municipal N2 1.403/05 e suas altera¢des, e o Decreto n
original do Estado de Rondénia. N b
WWwWWw.tce.ro.gov.br 12.947/2020;
1 N Certiddao Negativa da Justica Federal, da Comarca Emitida e validacdo através do|
(uma) cépia onde residiu nos dltimos 5 (cinco) anos. Site: RESOLVE:

www.justicafederal.jus.br
Emitida e validacao

Art.12. Ficam exonerados os servidores ocupantes dos cargos em comissdo do Instituto

Certiddio Negativa expedida pelo Cartério de através de site especifico, do >
1 (uma) Distribuigdo Civel e Criminal do Férum da 6rgdo da comarca onde de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana- IPREJI relacionados do Anexo Unico desta Portaria.
original Comarca, de residéncia do candidato no Estado de residiu nos tdltimos 5 (cinco)
Rond6nia ou da Unidade da Federagcdo em que tenha anos. Art.22. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos validos a
residido nos ultimos 5 (cinco) anos.((Validar pelo Site: www.tj.ro.gov.br partir de 15 de janeiro de 2025.
Site ) ou solicitar no diretamente

junto ao FORUM

. PORPPTy » P——— Registre, publique e cumpra-se.
Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido Ji-Parand, RO, 15 de janeiro de 2025,

1 (uma) alteragdes, o (a) mesmo (a) devera declarar a Declaragao original com
original mudanca _ocorrida, devendo ser comprovada firma reconhecida.

através de documento oficial.

- ASO - Atestado de Satde Ocupacional, expedido por
Meédico do Trabalho, sendo sua aquisi¢do de inteira -
responsabilidade do candidato.

- Atestado de aptidao fisica e mental, expedido por - LANEA DE FRANCA CIRQUEIRA LINS
médico da Medicina do Trabalho, sendo sua aquisi¢cdo Presidente do IPREJI Interina
de inteira responsabilidade do candidato. Decreto 0351/2025
01 (uma) Jornal da Convocagio; Deveri constar data da publicagao
Original ou e Edital completo
copia
Publicagdo:

OBS: No ato da assinatura do contrato, o candidato devera estar de posse dos documentos originais.
ANEXO I - REQUISITO/ESCOLARIDADE
CARGO Requisito/Escolaridade

Periodo/local:

Professor Nivel IT — Educagdio Fisica 40 Horas = Ensino Superior em Licenciatura em Educacio Fisica

Agente de Vigilancia — 40 Horas = Ensino Fundamental Completo ( 8° série ou atual 9° ano )
Auxiliar de Servigos Diversos -40 Horas

Rua Aluizio Ferreira, 119 — Bairro Centro — CEP 76.900-024- Fone: (69) 3416-4057 — CNPJ: 21.407.711/0001-55

Site: www.jipaprev.ro.gov.br — e-mail: previdencia@jipaprev.ro.gov.br
1503632 e CRC: B6GTHBR

s
i Estado de Rondénia

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA ) Ji-PARANA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

PALACIO URUPA: Avenida 02 de Abril,1701- Bairro Urupd - Ji-Parand — Ronddnia - CEP 76.900-149 - CNPJ 04.092.672/0001-25
Fone: (69) 3411-4239 site: www.ji-parana.ro.gov.br email: ggrh @ji-parana.ro.gov.br

Estado de Rond6nia
Municipio de Ji-Parana
Secretaria Municipal de Administracao
Geréncia Geral de Recursos Humanos

FICHA DE CADASTRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA ANEXO UNICO DA PORTARIA N. 001/IPREJI/2025
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO. FICHA DE CADASTRO Exoneracdes dos Cargos em Comissdo do IPREJI
Gerencia Geral de Recursos Humanos
NOME: SEXO CPF . — — . . .
| 1| Adriana Pacheco Kagueyama Assessor Técnico Administrativo Financeiro
ENDERECO: N 2 | Allan Robert de Souza Tanaka Assessor Juridico Previdenciario
| 3 | Carlos Eduardo Souza Silva Assistente Administrativo
BAIRRO: CEP CIDADE: 4 | Cristiana Polles Assessor Técnico Previdenciario
‘ | | 5| Gabriel Henrique de Franga Pinho Assessor Administrativo
FUNCAO: CARGA HORARIA TELEFONE 6| Jodo Mateus Duarte Ferreira Assessor Administrativo
HORAS ‘ | 7 | Julya Vitoria Ferreira Coordenador Geral Administrativo
LOTACAO: | | 8 | Kleison Eder Steffen Teixeira Secretario do IPREJI- interino
VINCULO EMPREGATICIO- 9 L_arls_se Alves Souza de Andr?de Assistente f:le F:onservalga_o
|_(_)-Municipal | (_)-Estadual | (_)-Federal | (_)-S/Vinculo | (_)-Comissionado | 10| Lislaine Alves de Souza Pereira Assessor Técnico Contdbil
ESTADO CIVIL: 11 | Oscar de Oliveira Assistente Administrativo
(_)-Casado (a) | (_)-Solteiro (a) | () - Divorciado (a) | () - Outros () - Unido Estdvel 12 | Ruan Cristovao Ramos Medeiros Assessor Administrativo
COR: PREENCHIMENTO ( ) AMARELA
OBRIGATORIO LEI FEDERAL: () PARDO ( )NEGRO () INDIGENA
(_) BRANCO
IDENTIDADE ORGAO EXP. DATA DATA NASC. 3
EMISSAO ‘
NATURAL DE: ESTADO:
| | S emre
PAIL: MAE:

LANEA DE FRANGCA CIRQUEIRA LINS
TITULO ELEITOR DATA EMISSAO ZONA SECAO UF Presidente do IPREJI Interina
| | l | | Decreto 0351/2025

CART. TRABALHO SERIE UF DATA EMISSAO |
PASEP: | RESERVISTA ‘ SERIE: | CATEGORIA |
ESCOLARIDADE: ANO CONCLUSAO: CURSO:

NOME DO CONJUGUE (se casado ou unido estdvel:

CPF: (obrigatério) DATA DE NASCIMENTO:
LOCAL DE NASCIMENTO:

DEPENDENTE PARA IMPOSTO DE RENDA: ( ) SIM ( ) NAO

DEPENDENTES: PREENCHIMENTO DOS DADOS DOS DEPENDENTES OBRIGATORIOS
NOME IR: Sim/Nio CPF Grau Parentesco Data Nasc. Local Nasc.

ASSINATURA DO SERVIDOR: DATA: ------- f----m-- /2025

Rua Aluizio Ferreira, 119 — Bairro Centro — CEP 76.900-024- Fone: (69) 3416-4057 — CNPJ: 21.407.711/0001-55

Site: www.jipaprev.ro.gov.br — e-mail: previdencia@jipaprev.ro.gov.br
1503632 e CRC: B6G THBR

PALACIO URUPA: Avenida 02 de Abril,1701- Bairro Urupi - Ji-Parand — Ronddnia - CEP 76.900-149 - CNPJ 04.092.672/0001-25
Fone: (69) 3411-4239 site: www ji-parana.ro.gov.br email: ggrh@ji-parana.ro.gov.br




- Ji-Parana (RO), 24 de janeiro de 2025

iode Ji-Parand- N. 4430

Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
WWW.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Portaria 001/PRE] 12025 16/01/2025
D: 1503077 Processo Documento

[P .
CRC: E16156B5

Processo:  0-0/0

Usu@rio: L°nea de Fran’a Cirqueira

Cria“20: 16/01/2025 13:31:41  Finaliza’20: 16/01/2025 13:35:31

MDS5: 494BB695B2C33F47D07A0F2CA1A8AF82

SHA256: AD500C06F9BD490E01B1082D12328A5CB63981D7EA9EB8D0127E8BC556CEA277
S Bmula/Objeto:

‘Exonera servidores ocupantes de cargos em comiss2o do Instituto de Previd, ncia dos Servidores de J i-Paran®IPREJ I_

INTERESSADOS

IPREJ -IN!

STITUTO DE PREVIDNNCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARAN=Z 16/01/2025 13:34:38

ASSUNTOS

EXONERA= (i0

16/01/2025 13:35:11

A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav¥ls do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
1503077 e 0 CRC E16156B5.

ﬁProc -

51

Gest2o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P@®gina 1.

3632 e CRC: B6CC5B42

Munic®pio de ] i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
WwWw.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data

Portaria 001/IPRE] /2025 24/01/2025

D: 1513632 Processo Documento
) o

CRC: B6CC5B42

Processo:  0-0/0

Usu@io: Marisa Aparecida de Queiroz Duarte Ferreira

Cria“2o: 24/01/2025 12:11:06  Finaliza“20: 24/01/2025 12:11:06

MD5: E1124A13A8B11049B1983FD1AE018D0C

SHA256: 53A5492A84EB348AD073EF976C0BCC4216B40A914F2F0C824301259134D46A80

S Bmula/Objeto:

001/IPRE) 1/2025

DOCUMENTOS RELACIONADOS

Oficio 027/IPRE) /2025 24/01/2025 1513569

A autenticidade

deste documento pode ser conferida atravfls do QR Code acima ou ainda atrav¥s do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID

1513632 e 0 CRC B6CC5B42.

DigProc - Gest?

o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P@&gina 1.

ESTADO DE RONDONIA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA .
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

REGULAMENTAGAO DO REAJUSTE DOS BENEFiCIOS DE APOSENTADORIA E PENSAO POR MORTE
PAGOS PELO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA

PORTARIA N2 002/1PREJI/2025

Lanea de Franga Cirqueira Lins, Presidente Interina do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana, Estado de Rondénia, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas pela Lei
Municipal N2 1403/2005 e suas alteragdes e pelo Decreto n® 12947/GAB/PM/JP/2020, e nos
termos do & 82 e § 12 do Art. 40 da Constituicdo Federal, Art. 15 da Lei Federal n.2 10.887, de 18
de junho de 2004, Portaria Interministerial MPS/MF N2 06, de 10 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 12. Os beneficios de Aposentadoria e Pensdo por Morte pagos pelo Instituto de
Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana-IPREJI serdo reajustados a partir de 12 de janeiro de 2025,
em 4,77% (quatro inteiros e setenta e sete décimos por cento), conforme a data do inicio do
beneficio, a fim de preservar-lhes, em cardter permanente, o valor real, e conforme o §82 do Art.
40 da CF/88, conforme critérios estabelecidos no §32 do Art. 42 e paragrafo Gnico do Art. 57 da Lei
Previdenciaria Municipal n? 1.403/2005 e Lei Complementar Municipal n2 0001/2022.

Art. 22. Os beneficios a que se refere o Art. 12, concedidos a partir de 12 de janeiro
de 2025, serdo reajustados de forma proporcional de acordo com os percentuais indicados no
Anexo | desta Portaria, observando-se a partir de 12 de janeiro de 2025, o saldrio minimo de RS
1.518,00 (um mil quinhentos e dezoito reais) e as regras legais dispostas na concessdo do
beneficio.

Art. 32, Para os beneficios majorados devido a elevagdo do salario-minimo para RS
1.518,00 (um mil, quinhentos e dezoito reais), o referido aumento devera ser descontado quando
da aplicagdo do reajuste de que tratam do Art. 12 e do Art. 29.

Rua Aluizio Ferreira, 119 - Centro - Ji-Parana/RO - CEP 76.900-024
Fone: (69) 3416-4057 - CNPJ: 21.407.711/0001-55
Site: www.jipaprev.ro.gov.br - e-mail: previdencia@jipaprev.ro.gov.br

Paginalde2

: 1503683 e CRC: DANASERFC

/\@% ESTADO DE RONDONIA )
-~ PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

Iy
¢ by .
@ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

ANEXO |

FATOR DE REAJUSTE DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS DE ACORDO COM AS RESPECTIVAS DATAS
DE INICIO, APLICAVEL A PARTIR DE JANEIRO DE 2025

DATA DE INICIO DO
BENEFICIO REAJUSTE (%)
Até janeiro de 2024 4,77
em fevereiro de 2024 4,17
em margo de 2024 3,34
em abril de 2024 3,14
em maio de 2024 2,76
em junho de 2024 2,29
em julho de 2024 2,04
em agosto de 2024 1,77
em setembro de 2024 1,91
em outubro de 2024 1,43
em novembro de 2024 0,81
em dezembro de 2024 0,48

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros validos a
partir de 12 de janeiro de 2025.

Registre, publique e cumpra-se.

Ji-Parana, RO, 15 de janeiro de 2025.

@serrro
LANEA DE FRANCA CIRQUEIRA
Presidente Interina do IPREJI
Decreto n2 351/2025

Publicagdo:
Periodo/local:

Rua Aluizio Ferreira, 119 - Centro - Ji-Parana/RO - CEP 76.900-024
Fone: (69) 3416-4057 - CNPJ: 21.407.711/0001-55
Site: www.jipaprev.ro.gov.br - e-mail: previdencia@jipaprev.ro.gov.br
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de Ji-Parana- N. 44

Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25 ;;& 7, Etodo de Rondon

i y stado de Rondo6nia - . .
Av. 2 .id_e :r:ﬁla ro.20v.br PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA JI-PARANA
WWW.Ji-p -ro.gov. — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

PORTARIA N2 003/1PREJI/2025

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data

Portaria 002/IPRE) 112025 15/01/2025

D: 1501583 Processo Docgmnto “Nomeia JoGo Mateus Duarte Ferreira para
= d,

i o i) . -,
CRC: DA119DCC 2 ocupar o cargo em c de Coor

Processo:  0-0/0 Geral Administrativo do Instituto de
Usu®io:  Gabriela Silveira Nogueira da Silva i e ;:‘;Zl’j”em:la dos Servidores de Ji-Parand-

Cria“20: 15/01/2025 13:43:17  Finaliza"20: 15/01/2025 13:46:22

MDS5: 902D26599237CA1A403B3EDO3F5BA8SF6

SHA256:  FC600D2D4A11588D2C 1D284BBCDBEGC4B31F222F 316682E 8AIDIBB436F AOSEF 7 LANEA DE FRANCA CIRQUEIRA LINS, Presidente Interina do Instituto de Previdéncia dos

Servidores de lJi-Parana- IPREJI, do Municipio de Ji-Paranda, Estado de Ronddnia, no uso de suas

S Bmula/Obijeto: atribuicdes legais conferidas pela Lei Municipal N2 1.403/05 e suas alteracdes, e o Decreto n°
Portaria nt 002/IPRE] /2025 regulamenta o reajuste anual dos benefcios de pens2o por morte e aposentadoria do ano de 12.947/2020;
2025 : !
INTERESSADOS RESOLVE:
IPREJEINSTITUTO DE PREVIDNNCIA DOS SERVIDORES DE J -PARANZ 15/01/2025 13:44:36 Art.12. Fica nomeado a partir de 17 de janeiro de 2025 Jodo Mateus Duarte Ferreira
ASSUNTOS para ocupar no cargo em comissdo de Coordenador Geral Administrativo do Instituto de

PORTARIA 15/01/2025 13:44:46 Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID Art.2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos validos a
TERED 00 CRE DTEREE partir de 17 de janeiro de 2025.

Registre, publique e cumpra-se.
Ji-Parang, RO, 16 de janeiro de 2025.

ANCA CIRQUEIRA LINS .

@swrmo

LANEA DE FRANCA CIRQUEIRA LINS
Presidente do IPREJI Interina
Decreto 0351/2025

Publicagdo:
Periodo/local:

QEPmc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos Eletr<nicos P@®gina 1. L . .
Rua Aluizio Ferreira, 119 — Bairro Centro — CEP 76.900-024- Fone: (69) 3416-4057 — CNPJ: 21.407.711/0001-55

Site: www.jipaprev.ro.gov.br — e-mail: previdencia@jipaprev.ro.gov.br

D: 1503835 e CRC: Z70BBOE3

Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
Www.ji-parana.ro.gov.br

D: 1513634 e CRC: 04AA593F

Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25
Av. 2 de Abril
WWw.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRX NICO

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

i ifica’2
Tipo do Documento Identifica 2 o/NBmero Data Tipo d? Documento Identifica "z o/NBmero bata
. Portaria nt 003/IPRE) 12025 16/01/2025
Portaria 002/IPRE] 12025 24/01/2025
. Processo Documento
ID: 1513634 Processo Documento ID: 1503215 i o}
GRE 0] CRC: C17B8DC4

CRC: 04AA593F
Processo:  0-0/0

Usu@rio:  Marisa Aparecida de Queiroz Duarte Ferreira ' ‘ Cria’20:  16/01/2025 15:01:00 ~ Finaliza20: 16/01/2025 15:02:51
Cria“2o: 24/01/2025 12:11:06  Finaliza“20: 24/01/2025 12:11:06

Processo:  0-0/0
Usu®io: L°nea de Fran’a Cirqueira

MD5: 31580C660CF2FBB21711B5BC19A2FA75

MDS5: DD147BE2947530679D84604BAD87DI1TF SHA256:  9D5875E3A66260A1DASE C65FA9892205D 1B 1B3E 10914B5E 99BE 778F 29D976F D2

SHA256:  SFE30D39C8E2ECOFEO7EF41E19AF9F970B4E 6C03F 24693A13F DADIC 37E 26856F S Bmula/Objeto:

S Bmula/Objeto: “Nomeia J 020 Mateus Duarte Ferreira para ocupar o cargo em comiss2o de Coordenador Geral Administrativo do Instituto
de Previd, ncia dos Servidores de J i-Paran®IPRE] I_

002/IPRE) 1/2025

DOCUMENTOS RELACIONADOS INTERESSADOS
Oficio 027/IPRE] 122025 24/01/2025 1513569 IPREJFINSTITUTO DE PREVIDNNCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANZ 16/01/2025 15:02:20
- . . . . - . ASSUNTOS
A autenticidade deste documento pode ser conferida atravqs do QRCode acima ou ainda atravfls do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
1513634 e 0 CRC 04AA593F. Nomea 20 16/01/2025 15:02:34

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
1503215 e 0 CRC C17B8DC4.

REProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P@gina 1.

D: 1513635 e CRC: 270DFCE3

DigProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P@®gina 1.




Ji-Parana (RO), 24 de janeiro de 2025

Munic®pio de ] i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
Www.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data

Portaria 003/IPRE] /2025 24/01/2025

D: 1513635 Processo Documento
EOIE EXEsrEaE

CRC: 270DFCE3 5 3

Processo:  0-0/0

Usu@io: Marisa Aparecida de Queiroz Duarte Ferreira

Cria“2o: 24/01/2025 12:11:07  Finaliza“20: 24/01/2025 12:11:07

MD5: CF9141F4A774BF8B44C4BA215268D701

SHA256: 0AEC022407D0877ED85B96651BBF84B07B99B773D3361875C2766CE6970C5043

S Bmula/Objeto:

003/IPRE) 1/2025
DOCUMENTOS RELACIONADOS

Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
WWW.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Portaria 004/IPREJ 12025 16/01/2025
ID: 1503354 Processo Documento
CRC: E2A70369

Processo:  0-0/0

Usu@®io: Gabriela Silveira Nogueira da Silva

Cria"2o: 16/01/2025 16:41:38  Finaliza’20: 16/01/2025 16:44:58

MD5: 80FFF628D7244FA27E6C9A44DA7B9088

SHA256: 8092812DF54C4B63A6DA9D41D82C 1B28703E 18DA76EE0B2C289D1040CAD678D3

S Bmula/Objeto:

Portaria nt 004/IPRE) 12025 concede prorroga’2o de 60 dias de licen a-maternidade ~ servidora comissionada MAISA

NAYANNE SOUZA SETOBAL DE ARAQ)J O.

INTERESSADOS

Oficio 027/PRE) 122025 24/01/2025 1513569

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravqs do QRCode acima ou ainda atravfls do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
1513635 e 0 CRC 270DFCE3.

P@&gina 1.

DigProc - Gest o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos

Estado de Rondénia i
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA ) -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI J pARANA

PORTARIA N2 004/1PREJI/2025

“Concede prorrogagao da licenga maternidade
a servidora Maisa Nayanne Souza Setubal de
Araujo”

LANEA DE FRANGA CIRQUEIRA LINS, Presidente Interina do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana- IPREJI, do Municipio de Ji-Parand, Estado de Ronddnia, no uso de suas
atribuigdes legais conferidas pela Lei Municipal N2 1.403/05 e suas alteragdes, e o Decreto n°
12.947/2020;

Considerando o que dispde no Processo administrativo n? 4-12284/2024;

RESOLVE:

Art.12. Conceder a prorrogacdo de 60 (sessenta dias) no periodo de 21 de janeiro de
2025 a 21 de margo de 2025 da licenga maternidade a servidora Maisa Nayanne Souza Setubal de
Araujo, matricula n2 100004, ocupante do cargo em comissdo de Secretdria do IPREJI e do CDMP

do Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI.

Art. 22. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos validos a
partir da data da prorrogagao da licenga maternidade.

Registre, publique e cumpra-se.

Ji-Parana, RO, 16 de Janeiro de 2025.

DE FRANCA CIRQUEIRA LINS .

@starmo

Lanea de Franga Cirqueira Lins
Presidente Interina do IPREJI
Decreto n? 351/2025

Publicagdo:
Periodo/local:

Rua Aluizio Ferreira, n2 119- bairro Centro- Ji-Parana/RO CEP: 76.900-024
Fone/Fax: (69) 3416-4057 — CNPJ: 21.407.711/0001-55
Site: www.jipaprev.ro.gov.br — e-mail: previdencia@jipaprev.ro.gov.br
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* 1603R34 & CRC* RRATNRRA

IPREJFINSTITUTO DE PREVIDNNCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARAN= 16/01/2025 16:43:24

ASSUNTOS

PRORROGA= {(i0 LICEN= A MATERNIDADE 16/01/2025 16:43:32

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravqls do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
1503354 e 0 CRC E2A70369.

BEPmc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P®gina 1.
1513636 e CRC: A69817B8

Munic®pio de J i-Paran®

04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril

www.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO
Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Portaria 004/IPRE) 12025 24/01/2025
ID: 1513636 Processo Documento
O] E 0y

CRC: A69817B8
Processo:  0-0/0
Usu@rio: Marisa Aparecida de Queiroz Duarte Ferreira
Cria"20: 24/01/2025 12:11:07  Finaliza“20: 24/01/2025 12:11:07
MD5: S5AFD60EC5C88EB26AFFE43FBB5A679B7
SHA256: 2FBESE89990F 5F 260E 1682A4666CBC30B12E3B70F 1C6A40DCD1A25449C75671B
SBmula/Objeto:

004/IPRE) 112025
DOCUMENTOS RELACIONADOS

24/01/2025 1513569

Oficio 027/IPRE) /2025

A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav€ls do QRCode acima ou ainda atravqs do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
1513636 e 0 CRC A69817B8.

DigProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos Eletrxnicos P@®gina 1.




ode Ji-Parana- N. 44 na (RO), 24 de

Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
Www.ji-parana.ro.gov.br

Estado de Rondénia |
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA |
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRX NICO

PORTARIA N2 005/IPREJI/2025 Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Portaria n. 005/IPRE) 12025 20/01/2025
“Nomeia servidores ocupantes de cargos em ID: 1506703 Processo Documento
comissGo do Instituto de Previdéncia dos CRC: 55E25B0C
Servidores de Ji-Parand-IPREJI” Processo:  0-0/0
Usu@®rio: L°nea de Fran’a Cirqueira

Cria“20: 20/01/2025 13:38:58  Finaliza’20:  20/01/2025 13:42:38

LANEA DE FRANCA CIRQUEIRA LINS, Presidente Interina do Instituto de Previdéncia dos

Servidores de lJi-Parana- IPREJI, do Municipio de Ji-Parand, Estado de Ronddnia, no uso de suas

atribui¢des legais conferidas pela Lei Municipal N2 1.403/05 e suas alteracdes, e o Decreto n° SHA256:
12.947/2020; S Bmula/Objeto:

“Nomeia servidores ocupantes de cargos em comiss? o do Instituto de Previd, ncia dos Servidores de J i-Paran®IPRE] I_

MD5: 9B1B2C465C741EC495E1CC72E38E823A
FBDBO70EB3854A54736922E495784D60CCCDDD941DFBCE1E763A71EC12BDF4E1

Considerando o teor do Decreto Municipal n2 0017/2025.

RESOLVE: INTERESSADOS
IPREJ LINSTITUTO DE PREVIDNNCIA DOS SERVIDORES DE J -PARANZ 20/01/2025 13:41:21
Art.12. Nomeia servidores ocupantes dos cargos em comissdo do Instituto de ASSUNTOS
Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana- IPREJI relacionados do Anexo Unico desta Portaria. "
Nomea 20 20/01/2025 13:42:18
° s A AL . A0
. Art'?_' FSta Portaria entra em vigor na data de sua publlca(;ao, com efeitos validos a A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
partir de 21 de janeiro de 2025. 1506703 e 0 CRC 55E25B0C.
Registre, publique e cumpra-se.
Ji-Parana, RO, 20 de janeiro de 2025.
LANEA DF FRANCA CIRQUEIRA LINS ‘
@ ssnrmo
LANEA DE FRANCA CIRQUEIRA LINS
Presidente do IPREJI Interina
Decreto 0351/2025
Publicagdo:
Periodo/local:
REProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P@gina 1.

Rua Aluizio Ferreira, 119 — Bairro Centro — CEP 76.900-024- Fone: (69) 3416-4057 — CNPJ: 21.407.711/0001-55 1513637 e CRC: D7180F 3B

Site: www.jipaprev.ro.gov.br — e-mail: previdencia@jipaprev.ro.gov.br
1508883 e CRC: B5H36BBE

Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
www.ji-parana.ro.gov.br

Estado de Rondénia i Iy -
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA ) JI-PARANA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

. Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
ANEXO UNICO DA PORTARIA N. 005/IPREJI/2025 P .
~ LN Portaria 005/IPRE) 12025 24/01/2025
ExoneragSes dos Cargos em Comissdo do IPREJI
ID: 1513637 Processo Documento
1| Adriana Pacheco Kagueyama Assessor Técnico Administrativo Financeiro CRC: D7180F3B ? :
2| Lislaine Alves de Souza Pereira Assessor Técnico Contabil Processo:  0-0/0
Usu@rio: Marisa Aparecida de Queiroz Duarte Ferreira
Cria"20: 24/01/2025 12:11:07  Finaliza“20: 24/01/2025 12:11:07
MD5: 7A9C5CCB2405C4D521637D97F182FCDE
= SHA256: F163230322E8BA342389041565E7C05249D6F00EB782F67B0C4C6F839BE2DC7A
LANEA DE FRANGA CIRQUEIRA LINS S Bmula/Objeto:
Presidente do IPREJI Interina 005/IPRE] 12025
Decreto 0351/2025 DOCUMENTOS RELACIONADOS
Oficio 027/IPRE] 1/2025 24/01/2025 1513569
A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav€ls do QRCode acima ou ainda atravqs do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
1513637 e 0 CRC D7180F3B.
Rua Aluizio Ferreira, 119 — Bairro Centro — CEP 76.900-024- Fone: (69) 3416-4057 — CNPJ: 21.407.711/0001-55 DigProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos Eletrnicos P@gina 1.

Site: www.jipaprev.ro.gov.br — e-mail: previdencia@jipaprev.ro.gov.br
15088083 e CRC: B5H26BBB
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Estado de Rondénia )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA )
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

PORTARIA N2 006/1PREJI/2025

“N i bro do Ci lho Fiscal de
Previdéncia do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parand - IPREJI””

LANEA DE FRANCA CIRQUEIRA LINS, Presidente Interina do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana- IPREJI, do Municipio de Ji-Parand, Estado de Ronddnia, no uso de suas
atribuigdes legais conferidas pela Lei Municipal N2 1.403/05 e suas alteragdes, e o Decreto n°
12.947/2020;

Considerando o pedido de exoneragdo formalizado pelo membro do Conselho Diego da
Silva Luna e da vacdncia do cargo municipal e da fung¢éo de Conselheiro Fiscal do IPREJI;

Considerando que o IPREJI ndo pode ficar sem o funcionamento do Conselho Fiscal;

Considerando que a servidora preenche os requisitos estabelecidos pela Lei Municipal
3.358/2022, e a certificagdo estabelecida pela Lei Federal n® 9.717/98, Portaria MTP n® 1467/2022
e demais exigéncias legais estabelecidas para o preenchimento da fung¢éo de Conselheiro (a) Fiscal
de RPPS;

RESOLVE:

Art.12. Nomeia Marlei de Barros como representante dos servidores publicos ativos e
inativos do Conselho Fiscal de Previdéncia do Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana
— IPREJI, em substitui¢do ao conselheiro Diego da Silva Luna.

Art.22. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos vélidos a
partir de 21 de janeiro de 2025.

Registre, publique e cumpra-se.
Ji-Parana, RO, 20 de janeiro de 2025.

LANEA DE FRANCA CIRQUEIRA LINS .

LANEA DE FRANCA CIRQUEIRA LINS
Presidente do IPREJI Interina

Decreto 0351/2025

imaag T @ serpro

Homologagdo: / /

[assinado eletronicamente]

AFFONSO CANDIDO
Prefeito Municipal

Rua Aluizio Ferreira, 119 — Bairro Centro — CEP 76.900-024- Fone: (69) 3416-4057 — CNPJ: 21.407.711/0001-55
Site: www.jipaprev.ro.gov.br — e-mail: previdencia@jipaprev.ro.gov.br
1508838 e CRC: EDABDBBE
Munic®pio de ] i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
Www.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRX NICO

Munic®io de J i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
www.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Portaria 006/IPRE) 12025 24/01/2025
D: 1513638 Processo Documento

=
CRC: ED4DO8F6

Processo:  0-0/0

Usu@rio: Marisa Aparecida de Queiroz Duarte Ferreira

Cria"20: 24/01/2025 12:11:07  Finaliza’20: 24/01/2025 12:11:07

MD5: D44635A26E54DD6AD8953B974B4CC818
SHA256: DBAFB670D7847D82C7DFBEF2F98473B61898E52DDC1898EB417C1F9B254DB 961

SBmula/Objeto:
006/IPRE] /2025
DOCUMENTOS RELACIONADOS

Oficio 027/IPRE) 12025 24/01/2025 1513569

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atrav¥ls do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
1513638 e 0 CRC ED4DO8F6.

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Portaria n. 006/IPRE) /2025 20/01/2025

ID: 1506772 Processo Documento
[oF e

CRC: EF7BDFBF :

Processo:  0-0/0

Usu@®io: L°nea de Fran’a Cirqueira

Cria“20: 20/01/2025 14:29:58  Finaliza"20: 20/01/2025 14:32:46

MD5: B3957FB038503867AE7671272B53618F
SHA256: AEDO025A5B3C21ABF956F0D47A33A926536779D3AE 1E02A9D31DEBF1D4A08BC86

SBmula/Objeto:
*Nomeia membro do Conselho Fiscal de Previd, ncia do Instituto de Previd, ncia dos Servidores de J i-Paran®- IPREJ I__

INTERESSADOS
IPREJI-INSTITUTO DE PREVIDNNCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANZ 20/01/2025 14:31:56
ASSUNTOS
NOMEA= (i0 DE MEMBROS 20/01/2025 14:32:36
CIENTES
ANGELO LUIZ ATAIDE MORONI 20/01/2025 15:21:01

ASSINATURAS ELETRXNICAS

AFFONSO ANTONIO CANDIDO PREFEITO MUNICIPAL 21/01/2025 09:43:57

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atrav¥ls do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
1506772 e o CRC EF7BDFBF.

P®gina 1.

DigProc - Gest2 0 Integrada de Documentos e Processos Eletrxnicos P@®gina 1.

Estado de Rondénia
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA )
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

31-PARANA

PORTARIA N° 007/IPREJI/2025

Designa a Comissdo para
receber, conferir e certificar o
recebimento de servigos de terceiros,
prestados ao Instituto de Previdéncia
dos Servidores de Ji-Parand- IPREJI.

LANEA DE FRANGA CIRQUEIRA LINS, Presidente Interina, do Instituto de Previdéncia
dos Servidores de Ji-Parana-IPREJI, do Municipio de Ji-Parand, Estado de Ronddnia, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Municipal n2 1.403/05 e suas alteragdes e o Decreto
n° 0351/2025;

RESOLVE:

Art. 12. Nomeia comissdo para receber, conferir e certificar os servicos de
terceiros prestados ao Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana- IPREJI. Os membros
abaixo relacionados, que atuardo sob a presidéncia do primeiro.

Art. 22. A comissdo serd composta pelos membros abaixo relacionados, que
atuardo sob a presidéncia do primeiro.

1. Marisa Aparecida de Queiroz Duarte;
2. Lislaine Alves de Souza Pereira;
3. Adriana Pacheco Kagueyama;

Art. 32. Os servigcos prestados serdo sem 6nus para o Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana- IPREJI e o Municipio.

Art. 42. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e revoga a Portaria
n° 109/IPREJI/2023.

Ji-Parang, RO, 21 de janeiro de 2025.

LANEA DE FRANCA CIRQUEIRA LINS
Presidente do IPREJI Interina
Decreto 0351/GAB/PMJP/2025

Rua Aluisio Ferreira, 119 — Bairro Centro — CEP 76900-024
Fone/Fax: (69) 3416-4057 — CNPJ: 21.407.711/0001-55
Site: www jipaprev.ro.gov.br — e-mail: financeiro@jipaprev.ro.gov.br

: 1503680 e CRC: ABEOEBRE
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Municipio de Ji-Parana A 2 Av. 2 de Abril

04.092.672/0001-25 e i www.ji-parana.ro.gov.br

Av. 2 de Abril

www.ji-parana.ro.gov.br FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRX NICO

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRONICO Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Tipo do Documento Identificagdo/Numero Data Portaria 007/PRE) 12025 24/01/2025
Portaria 007/IPREJI2025 21/01/2025 ID: 1513639 Processo DD‘CUFE]:’:IIEO
E

ID: 1507500 Processo Documento CRC:  A7C90BF3

Processo:  0-0/0

CRC: O0BEOEB4E

Processo:  0-0/0 Usu@rio: Marisa Aparecida de Queiroz Duarte Ferreira
Usudrio:  Marisa Aparecida de Queiroz Duarte Ferreira Cria’z0:  24/01/202512:11:07  Finaliza’20: 24/01/2025 12:11:08
Criagéo: 21/01/2025 10:02:06  Finalizagdo: 21/01/2025 10:04:21

MDS5: FO064BCEAS05BBFEOF2FBAE2623C38EEB

MD5: 3091698EC25B97318D0835B6336A6E43
SHA256: 0CDB263EC45FCB3F959EA96F31588F 1E2BCD39BF62C5FF50751CODAC4B9ESC2E
SHA256: 5F291670B5904D1FE622DD679ED60BE9F7CFEB733794DCF90FD263A6B01DE16F
Stmula/Objeto: S Bmula/Objeto:
PORTARIA DE NOMEAGAO DE COMISSAO PARA RECEBIMENTO DE SERVIGOS DE TERCEIROS. 007/IPRE) /2025
DOCUMENTOS RELACIONADOS
INTERESSADOS 3
Oficio 027/IPRE) /2025 24/01/2025 1513569
IPREJI-INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA 21/01/2025 10:03:48
ASSUNTOS A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atravfs do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
1513639 e 0 CRC A7C90BF3.
PORTARIA 21/01/2025 10:03:40

ASSINATURAS ELETRONICAS

Lanea de Franga Cirqueira Diretora de Gestao Previdenciaria 21/01/2025 10:47:05

Assinado na forma do Decreto Municipal n® 435/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRCode acima ou ainda através do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
1507500 e o CRC OBEOEB4E.

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

Camara Municipal de Ji-Parana
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2024 A DEZEMBRO/2024

LRF, art. 48 — Anexo 6 R$ 1
RECEITA CORRENTE LiQUIDA VALOR
Receita Corrente liquida 497.593.452,99
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 491.939.096,99
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 484.605.168,99
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Total com Pessoal - DTP 9.036.005,19 1,86
Limite Maximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - <%> 29.076.310,14 6,00
Limite Prudencial (paragrafo tnico, art. 22 da LRF) - <%> 27.622.494,63 5,70
Limite de Alerta (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) - <%> 26.168.679,13 5,40
DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 0,00 0,00
GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITOS VALOR % SOBRE A RCL
Operagoes de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operacdes de Crédito Externas e Internas 0,00 0,00
Operagdes de Crédito por Antecipag@o da Receita 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antecipag@o da Receita 0,00 0,00
_ DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (APOS
RESTOS A PAGAR RESTOS A PAGAR EMPENHADOS E NAO A INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO
LD DO, L0 B BRI ILID PROCESSADOS DO EXERCICIO)

Valor Total 2.875,00 0,00
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Camara Municipal de Ji-Parana
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2024 A DEZEMBRO/2024

1del
RGF — ANEXO 5 (LREF, art. 55, Inciso 111, alinea "a") RS 1
OBRIGACOES FINANCEIRAS DISPONIBILIDADE RESTOS A EMPENHOS NAO | DISPONIBILIDADE
DISPONIBILIDADE Restos a Pagar Liquidados e Nao Pagos Restos a Pagar Demais DE CAIXA LIQQIDA PAGAR . LIQUIDADOS DE CAIXA LIQUIDA
DESTINACAO DE RECURSOS DE CAIXA BRUTA Do Exercicios Do Exarcicio Empenhados e Ndo Obrigagdes (Antes da Inscrigdo |EMPENHADOS E NAO| CANCELADOS (Apos a Inscri¢do
Anteriores Liquidados de Financeiras em Restos a Pagar LIQUIDADQS (Nao Inscritos em Restos a Pagar
Exercicios Anteriores Nio Processados) DO EXERCICIO por Insuficiéncia Nao Processados)
(2) (b) (©) () (©) (D=(a-(b+ctd+e)) [€3) Financeira) (h)=(f-g)
TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (I) 3.375,00 0,00 500,00 0,00 0,00 2.875,00 2.875,00 0,00 0,00
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos de Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos de Alienagdo de Bens/Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Extraorgamentarios Vinculados a Precatorios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Extraorgamentérios Vinculados a Depositos Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos Extraorgamentarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (IIl) = (I +1I) 3.375,00 0,00 500,00 0,00 0,00 2.875,00 2.875,00 0,00 0,00
FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.29.1224], Prefeitura Municipal de Ji-Parana
A o . . r
Camara Municipal de Ji-Parana
RGF — ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") R$ 1
it TOTAL | INSCRITAS EM
DESPESAS EXECUTADAS (iltimos 12 meses) (itmes 12 TG
LIQUIDADAS meses) PAGAR NAO
DESPESA COM PESSOAL PROCESSADOS
JAN/2024 | FEV/2024 | MAR/2024 | ABR/2024 | MAI/2024 | JUN/2024 | JUL2024 | AGO/2024 | SET/2024 | OUT/2024 | NOV/2024 | DEZ/2024 (@) (b
bESPES/\ BRUTA COM PESSOAL(T) 745.299,15 717.954,32 731.662,89 813.716,09 822.262,16 1.058.664,30 791.652,03 699.705,48 761.142,02 758.247,24 834.594,00 987.301,04 9.722.200,72. 0,00‘
Pessoal Ativo 726.735,65 697.978,82 711.687,39 793.472,24 802.286,66 1.038.688,80 773.286,65 681.340,10 742.776,64 739.881,86 816.228,62 950.687,95 9.475.051,38 0,00
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 673.772,05 641.928,50 654.878,62 729.393,56 739.313,78 976.885,22 709.674,37 624.174,81 681.311,28 678.102,73 751.378,97 852.269,72 8.713.083,61 0,00
Obrigagdes Patronais 52.963,60 56.050,32 56.808,77 64.078,68 62.972,88 61.803,58 63.612,28 57.165,29 61.465,36 61.779,13 64.849,65 98.418,23 761.967,77 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 18.563,50 19.975,50 19.975,50 20.243,85 19.975,50 19.975,50 18.365,38 18.365,38 18.365,38 18.365,38 18.365,38 36.613,09 247.149,34 0,00
Aposentadorias, Reserva e Reformas 6.956,29 8.368,29 8.368,29 8.368,29 8.368,29 8.368,29 8.368,29 8.368,29 8.368,29 8.368,29 8.368,29 16.618,91 107.258,10 0,00
Pensdes 11.607,21 11.607,21 11.607,21 11.875,56 11.607,21 11.607,21 9.997,09 9.997,09 9.997,09 9.997,09 9.997,09 19.994,18 139.891,24 0,00
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagdo ou de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
contratagdo de forma indireta (§1° do art. 18 da LRF)
Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (II) (§1° do art. 19 da LRF) 114.527,38 48.933,27 19.975,50 48.970,70 84.896,25 29.115,90 87.772,78 25.221,53 26.740,12 25.381,15 137.509,25 37.151,70 686.195,53 0,00
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria 95.963,88 28.957,77 0,00 23.039,61 64.920,75 9.140,40 69.407,40 6.856,15 8.374,74 7.015,77 119.143,87 538,61 433.358,95 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragdo 0,00 0,00 0,00 5.687,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.687,24 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 18.563,50 19.975,50 19.975,50 20.243,85 19.975,50 19.975,50 18.365,38 18.365,38 18.365,38 18.365,38 18.365,38 36.613,09 247.149,34 0,00
Agentes Comunitarios de Saude ¢ de Combate as Endemias com Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vinculados (CF, art. 198, §11)
Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2°)
Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-IT) 630.771,77 669.021,05 711.687,39 764.745,39 737.365,91 1.029.548,40 703.879,25 674.483,95 734.401,90 732.866,09 697.084,75 950.149,34 9.036.005,19 0,00
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR }% SOBRE RCL
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (IV) 497.593.452,99
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) 5.654.356,00
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 0,00
(-) Transferéncias da Unido relativas a a0 dos agentes arios de satide e de combate as endemias (CF, art. 198, §11) 7.333.928,00
(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 484.605.168,99
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (Ill a + I1I b) 9.036.005,19 1,86
LIMITE MAXIMO (VII) (incisos I, II ¢ I1I, art. 20 da LRF) 29.076.310,14 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (VIII) = (0,95 x IX) (paragrafo inico do art. 22 da LRF) 27.622.494,63 5,70
LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x IX) (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) 26.168.679,13 5.40

Conforme MDF 14 Edigdo, de 04/12/2024
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Camara Municipal de Ji-Parana
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - PODER LEGISLATIVO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN/2024 A DEZ/2024

RGF — ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") R$ 1

TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)

PARAMETROS PARA REDUCAO DO EXCEDENTE DE DTP (art. 15 da LC 178/2021) Percentual

Limite Maximo (VII) (%) (LRF, art. 20) 0,00
DTP em 2021 (X) (%) 0,00
Excedente em 2021 (XI) = (X - VII) (%) 0,00
Redutor anual (XII) = (0,10 x XI) (%) 0,00

Apuragdo da Trajetoria de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)
2021 I 2022 I 2023 | 2024 I 2025 | 2026 | 2027 I 2028 | 2029 | 2030 | 2031 | 2032

TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
% DTP (VI/V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nota:

1 - Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar ndo-processados sdo também consideradas executadas.
Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

b) Despesas empenhadas mas ndo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga inciso II do art.35 da Lei 4.320/64
2 - A Camara Municipal ndo gastara mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Constitui¢do Federal

NOTA EXPLICATIVA
BASE DE ELABORACAO E APRESENTACAO

As notas explicativas incluem os critérios utilizados na elabora¢do das demonstragdes contabeis, das informagdes de naturezas patrimonial, orgamentaria, econdmica, financeira, legal, fisica, social e de desempenho e outros eventos ndo
suficientemente evidenciados ou ndo constantes nas referidas demonstragdes.

Com vistas a alcangar os varios segmentos da sociedade, e assim proporcionar maior transparéncia, procurou-se empregar linguagem simples ¢ didatica.

Os anexos da demonstragdo denominada Relatério da Gestao Fiscal foram elaborados com observancia aos dispositivos legais que regulam o assunto, em especial a Lei Complementar n° 101/2000, o Manual de Contabilidade Aplicado ao
Setor Publico —- MCASP e o Manual de Demonstrativos Fiscais.

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
O Demonstrativo da Despesa com Pessoal ¢ parte integrante do Relatorio de Gestdo Fiscal — RGF, conforme Art. 55, inciso I, alinea
inclusive em meios eletronicos, até trinta dias apos o encerramento do periodo a que corresponder. (MDF, 2024)

ey

a” da LC 101/2000. Devera ser emitido quadrimestralmente e disponibilizado ao acesso publico,

O Demonstrativo devera conter valores da despesa com pessoal do Poder/Orgio executada nos tltimos 12 (doze) meses, com informagdes sobre a despesa bruta com pessoal, dividida em “Pessoal Ativo”, “Pessoal Inativo e Pensionistas” e
“Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagdo”, as despesas ndo computadas para fins de verificagdo do limite, a despesa total com pessoal, o percentual da despesa total com pessoal em relagéo a receita corrente
liquida (RCL), e os limites maximo, prudencial e de alerta estabelecidos conforme a legislagdo. (MDF, 2024)

As informagdes de pessoal deverdo ser consideradas pelo valor total do grupo de natureza de despesa 1 — Pessoal e Encargos Sociais, abrangendo as despesas com Ativos, Inativos, Pensionistas e pelo valor de alguns elementos do grupo de
natureza da despesa 3 — Outras Despesas Correntes, que se enquadram no conceito do artigo 18 da LRF (MDF, 2024). O demonstrativo esta de acordo com o Mapeamento - Parte IV-RGF publicada em 08/01/2024.

Conforme MDF 14" Edigdo, de 04/12/2024

Camara Municipal de Ji-Parana
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - PODER LEGISLATIVO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN/2024 A DEZ/2024
RGF — ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") RS 1
O presente demonstrativo apresenta os seguintes valores:

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) — R$ 9.722.200,72 — Corresponde ao Valor Total do Grupo 1 de natureza de despesa — Pessoal e Encargos Sociais (Despesa Empenhada - CAMARA) - R$ 9.475.051,38, conforme Anexo 12 —
Balango Orgamentario, acrescido do valor da despesa com Inativos e Pensionistas — R$ 247.149,34. Néo se confunde com o Grupo 1 do PCASP no qual sdo registradas despesas ndo classificadas no Grupo 1 de natureza de despesa.

No campo “DESPESAS NAO COMPUTADAS (1) - R$ 686.195,53, sendo R$ 247.149,34 referente aos Inativos e Pensionistas, R$ 433.358,95, refere-se a despesa registrada no elemento de despesa 94 - Indenizagdes e Restitui¢des
Trabalhistas e R$ 5.687,24 trata-se de despesas de exercicios anteriores, sendo diferenga de licenga maternidade (RPPS) das competéncias de 10/2022 a 04/2023, conforme processo administrativo n. 682/2023.

Com relagio ao limite definido no artigo 29-A, CF/88, o qual estabelece que a Camara ndo gastara mais de 70% (setenta por cento) de sua receita com folha de pagamento, tem-se as seguintes consideragdes:

Relativamente ao conceito de “receita” de que trata o dispositivo legal supracitado, o entendimento do TCE/RO, conforme Parecer n°. 006/2009 (Proc. n. 1.549/2008) ¢ de que “deve-se entender como a dotagdo orgamentaria final da
Céamara Municipal para o exercicio, desde que igual ou inferior ao limite disposto no art. 29-A da CF. Se a dotagao for superior a este limite, a base de calculo do limite com “folha de pagamento” correspondera ao limite de despesa total
da camara.”

Neste sentido, tem-se que a “receita” referida no art. 29-A, CF/88, para fins de despesa com pessoal ¢ a dotagdo atualizada da Camara, na ordem de RS 16.105.441,86, conforme Anexo 12 — Balango Orgamentario.

Considerando o valor informado neste demonstrativo (DESPESA LfQUIDA COM PESSOAL), na ordem de R$ 9.036.005,19, tem-se que a Camara gastou 56,11% de sua receita com folha de pagamento, desconsiderando os auxilios
alimentagdo, saude e odontoldgico, os quais ndo sdo computados para fins de apuragio dos limites de despesa com pessoal, nos termos dos Parecer Prévio n°. 02/2011 — PLENO (Processo n°. 3.487/2010).

Em relagdo ao cumprimento do disposto no artigo 21, LC n. 101/2000 em conformidade com a metodologia definida no art. 1°, §1° da Decisdo Normativa n. 002/2019/TCE-RO, comparando-se o resultado deste demonstrativo com o RGF
1° Semestre de 2024, divulgado no Portal da Transparéncia, o qual apresenta DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL no montante de R$ 9.038.289,00, representando 1,99% da Receita Corrente Liquida, conclui-se que ndo houve
descumprimento do dispositivo mencionado.

Conforme MDF 14" Edigdo, de 04/12/2024




