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DECISOES DO PREFEITO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-15885/2023

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Satde - SEMUSA
ASSUNTO: Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de material de
consumo, copa, limpeza, higiene e conservagao (supermercados).

A SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITACOES
Senhor Superintendente,

Trata-se de processo autuado pela Secretaria Municipal de Saude, que no momento
pleiteia autorizagdo para instauragdo de procedimento licitatorio visando o Re-
gistro de Precos para futura e eventual aquisi¢do de material de consumo, copa,
limpeza, higiene e conservacdo (supermercados), a fim de atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Satide, conforme detalhado no Estudo Técnico Preli-
minar - ETPID 580118), Termo de Referéncia(ID 580167) e na Solicitagdo de
Materiais n° 137/24 (ID 606111).

A Controladoria-Geral de Precos, por meio do Despacho n® DESPACHO N° 057/
SUPECOL/CGP/2024 (ID 657060), demonstrou que a média de valores de mercado
para a aquisi¢do pretendida consiste no importe total de R$ 1.621.291,80 (Hum mi-
lhdo, seiscentos e vinte € um mil, duzentos e noventa e um reais € oitenta centavos.

Apos os tramites de praxe, a SUPECOL manifestou-se no (ID 657533) definindo
o enquadramento do procedimento licitatorio na modalidade Pregdo, Registro de
Precos, na forma Eletronica.

Embasado na documentacgdo acostada nos autos, € com fundamento no Decreto
Municipal n 14.700/GAB/PM/JP/2021, AUTORIZO o inicio do procedimento
licitatorio.

Ji-Parana, data da assinatura eletronica.
(assinado eletronicamente)

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-1502/2024
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Administracdo - SEMAD
ASSUNTO: Pagamento de taxa de inscri¢do para o curso com a tematica: ESO-
CIAL; EFD-REINF; DCTFWEB E FGTS DIGITAL PARA AADMINISTRACAO
PUBLICA, nos dias 14 ¢ 15 de margo de 2024 (presencial) e dia 19 de marco de
2024 (online).

A SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITACOES

Senhor Superintendente,

Trata-se de processo autuado pela Secretaria Municipal de Administragao - SEMAD,

que no momento pleiteia autorizagdo para instauragdo de procedimento licitatorio
visando o Pagamento de taxa de inscri¢ao para 03 (trés) servidores no curso de ca-
pacitacao com a tematica: ESOCIAL; EFD-REINF; DCTFWEB E FGTS DIGITAL
PARA A ADMINISTRACAO PUBLICA, que ocorreré nos dias 14 e 15 de margo de
2024 (presencial) e dia 19 de marco de 2024 (online), na cidade de Porto Velho/RO.

Conforme detalhado no Termo de Referéncia (ID 624705), Solicitacdo de Ma-
teriais/Servigos - Requisicdo n° 211/24 (ID 626808), Nota de Autorizagao da
Despesa 211/24 (ID 630269), Nota de Reserva Or¢amentaria n® 79 (ID 630287) e De-
claracdo De Adequacao Or¢amentaria E Financeira 112 (ID 630288).

Considerando o despacho da SUPECOL(ID 642880) que classificou o enquadramento
do procedimento na modalidade Inexigibilidade de Licitacio nos termos do art.
74, inciso III, alinea “f”, § 3° da Lei 14.133/21 e demais normas e regulamentos
atinentes a matéria.

Ante ao exposto, e com base no artigo 2°, § 1°, inciso VII, do Decreto Municipal n.
11.252/GAB/PM/JP/2019, AUTORIZO instauracao do procedimento licitatério.

Cumpra-se Publique-se
Ji-Parana, data da assinatura eletronica.
(assinado eletronicamente)

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-1228/2024

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Obras - SEMOSP
ASSUNTO: Contratagdo de empresa especializada para disponibiliza¢ao de acesso
a banco de dados de Pesquisa de Precos

A SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITACOES
Senhor Superintendente,

Trata-se de processo autuado pela Secretaria Municipal de Obras - SEMOSP que
no momento pleiteia autorizagdo para instauragdo de procedimento licitatorio
visando a contratacdo de empresa especializada para a disponibilizacdo de acesso
a banco de dados especifico com informacdes atualizadas de pregos praticados no
mercado, valores de referéncia e Atas de Registro de Pregos para servir de subsidio
a Secretaria Municipal de Obras - SEMOSP, conforme detalhado no Termo de Re-
feréncia (ID 645246), bem como, na Solicitagdo de Materiais/Servigos Contratagao
Direta - Requisi¢ao n°® 167/24(ID 616429), Declaragdo De Adequacdo Orgamentaria

e Financeira (ID 637271)

Considerando o despacho da SUPECOL (ID 647424) que classificou o enquadramento
do procedimento na modalidade Inexigibilidade de Licitagdo nos termos do art. 74,
inciso I, da Lei 14.133/2021.

Ante ao exposto, e com base no artigo 2°, § 1°, inciso VII, do Decreto Municipal n.
11.252/GAB/PM/JP/2019, AUTORIZO instauragao do procedimento licitatorio.

Ji-Parana, data da assinatura eletronica.
(assinado eletronicamente)

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1- 574/2024

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos - SEMOSP
ASSUNTO: Registro de pregos para futura e eventual aquisi¢ao de uniformes

A SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITACOES

Senhor Superintendente,

Trata-se de processo autuado pela Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos,
que no momento pleiteia autorizagdo para instauragdo de procedimento licitatorio

visando o registro de pregos para futura e eventual aquisi¢do de uniformes, confor-
me detalhado no Termo de Referéncia(ID 586316) e na Solicitagdo de Materiais/
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Servicos Requisi¢do n°® 68/24(ID 586705), Documento de Formalizagdo Demanda
394(ID 588806).

A Controladoria-Geral de Pregos, por meio do Despacho n® 051/SUPECOL/
CGP/2024, (ID 649102) demonstrou que o valor médio estimado para a contratagdo
pretendida consiste no importe de R$ 1.888.231,60 (Hum milhdo, oitocentos ¢ oitenta
e oito mil, duzentos e trinta ¢ um reais e sessenta centavos).

Ap0s os tramites de praxe, a SUPECOL manifestou-se(ID 651389) definindo o
enquadramento do procedimento licitatdrio para Registro de Pre¢os na modalida-
de Pregdo, na forma Eletronica.

Embasado na documentag@o acostada nos autos, ¢ com supedaneo no Decreto Mu-
nicipal n. 14.700/GAB/PM/JP/2021, AUTORIZO a instauracio do procedimento
para inicio da licitacdo.
Cumpra-se Publique-se
Ji-Parana, data da assinatura eletronica.
(assinado eletronicamente)

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 6-1907/2024

INTERESSADO: Herlen Pereira Sena
ASSUNTO: Nomeagao

Trata-se de processo administrativo formalizado pela Sra. Herlen Pereira Sena,
solicitando sua recondugdo ao cargo de Assessora Técnica de Desenvolvimento
SEMDAE, tendo em vista que se encontrava gravida quando fora exonerada na data
de 18/12/2023, por meio do Decreto n. 3620/2023.

Instada a se manifestar, a Procuradoria Geral do Municipio, por meio do Despacho
de ID 646205, opinou de forma favoravel ao pleito, sob o fundamento que a esta-
bilidade provisoria da licenca maternidade ¢ um direito indisponivel e, portanto,
irrenunciavel, pois visa a protecao da gestante e do bebé.

Ante o exposto, acolho a manifestacdo da Procuradoria Geral do Municipio pelos
seus proprios e juridicos fundamentos, os quais adoto como razdo de decidir, e
deste modo, DEFIRO o requerimento de reconducdo da Sra. Herlen Pereira Sena
ao cargo de Assessora Técnica de Desenvolvimento SEMDAE, desde a data de 18
de dezembro de 2023.

A GGRH para notificag@o da Sra. Herlen Pereira Sena quanto ao teor da presente
decisdo, bem como para as providéncias cabiveis.

Ji-Parana, data da assinatura eletronica.
(assinado eletronicamente)

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-12774/2023

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia
ASSUNTO: Aquisi¢ao de material de consumo (géneros alimenticios) para atender
o projeto Estimulando o Protagonismo - Centro do Dia

A SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICTACOES
Senhor Superintendente,

Vieram os autos para analise e decisdo quanto a homologagdo do procedimento
licitatorio Pregdo Eletronico n. 142/SUPECOL/PMIJP/R0O/2023, cujo objeto consiste
na aquisi¢do de material de consumo (géneros alimenticios) para atender o projeto
Estimulando o Protagonismo - Centro do Dia, através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e da Familia em parceria com a Associagdo de Pais ¢ Amigos
Excepcionais de Ji-Parana/RO

Em analise quanto a regularidade do procedimento, a Procuradoria-Geral do Muni-
cipio manifestou-se através do Parecer n. 40/PGM/PMIJP/2024 (ID 639309), con-
cluindo favoravelmente a homologacao.

Ante ao exposto, acolho a manifestagdo juridica supramencionada, razdo pela
qual AUTORIZO a HOMOLOGACAO do Pregio Eletrénico n. 142/SUPECOL/
PMIJP/RO/2023 no sistema ComprasNet.

Ji-Parana, data da assinatura eletronica.
(assinado eletronicamente)

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-14383/2021

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos - SEMOSP
ASSUNTO: Contratagdo de empresa especializada

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

O Prefeito Municipal de Ji-Parand/RO, no uso de suas atribui¢des legais, e consi-
derando as informagdes constantes na Ata da Sessdo Publica Concorréncia Publica
n. 003/2023/PMJP/RO (ID 646219), que teve por objeto a contratacdo de empresa
especializada para a execugdo de Pavimentagdo Asfaltica em via urbana com dre-
nagem e calcadas (Revitalizagdo da Avenida Brasil da T-23 a T-30 e Duplicacdo da
Avenida Brasil da T-30 ao Residencial Orleans), no municipio de Ji-Parana/RO, com
fornecimento de mao-de-obra, equipamentos, materiais e tudo mais que se fizer bom
e necessario para a execugdo dos servicos, RESOLVE:

HOMOLOGAR o procedimento licitatério relativo a Concorréncia Publica
n. 003/2023 (ID 646219), com base no artigo 43, VI, da Lei n® 8.666/93, e adotando
como fundamento a manifestacdo da Procuradoria-Geral do Municipio no Parecer
Juridico n. 52/PGM/PMJP/2024(ID 658114), que opinou favoravelmente a homo-
logacdo do procedimento, bem como, a manifestacdo do setor de Engenharia do
Municipio que informou que os valores unitarios sdo individualmente concordantes
com os apresentados pela Administragdo no processo e com os pregos praticados no
mercado.Despacho Analise Técnica de 16/02/2024

ADJUDICAR o objeto da licitagdo em favor da proposta apresentada pela
empresa JULIAN GRAZIANO SARTORETTO LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n°® 25.155.908/0001-03, no valor de R$ 10.663.243,40 (dez milhdes, seiscentos e
sessenta e trés mil, duzentos e quarenta e trés reais e quarenta centavos).

A PGM para elaboragio de Contrato.
Cumpra-se. Publique-se.

Ji-Parana, data da assinatura eletronica.
(assinado eletronicamente)

ISAU FONSECA
Prefeito

Isat Fonseca
Prefeito
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DECISOES DO GABINETE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N© 1-1087/2024

INTERESSADO: Klecius Modesto de Aratjo
ASSUNTO: Concessao de Diarias

A Coordenadoria Geral de Contabilidade
Sra. Sonete Diogo Pereira

O presente processo trata-se de 08 (oito) didrias ao Secretario Municipal de Industria,
Comércio e Turismo, Sr. Klecius Modesto de Araujo, haja vista a necessidade de
deslocamento a capital Brasilia/DF, conforme justificativa apresentada na Concessao
de Diaria n. 002/2024 de ID 603832.

Em andlise a prestacao de contas, a Controladoria Geral do Municipio manifestou-
se no ID 655742, através do Parecer n. 277/CGM/PMIJP/2024, concluindo pela
aprovacao da referida prestacdo de contas e baixa da responsabilidade.

Ante ao exposto, considerando os documentos que instruem o feito, mediante de-
legac@o de competéncia através do Decreto n. 7350/GAB/PM/JP/2017, e com base
no parecer supramencionado, APROVO a prestacdo de conta juntada aos autos.

Publique-se.
Ji-Parana, data da assinatura eletréonica.

(assinado eletronicamente)
Ney Campos Goes Junior
Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 3622/2023

DECRETOS

DECRETO N. 1099, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2024

Dispde sobre a revogacdo do Decreto n° 1029, de 19 de fevereiro de 2024, de
nomeagdo de Flavianny Kelle Silva Rabelo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n° 1029, de 19 de fevereiro de 2024, que nomeou
Flavianny Kelle Silva Rabelo, para o cargo de Gerente de Inclusdo e Atendimento
Educacional Especializado da Secretaria Municipal de Educag¢ao do Municipio de
Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a contar
de 15 de fevereiro de 2024.

Palacio Urupa, aos 21 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1100, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2024

Dispde sobre a revogacdo do Decreto n° 1040, de 19 de fevereiro de 2024, de
nomeagdo de Alexandra Gurgel da Silva Alves Barbosa.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n° 1040, de 19 de fevereiro de 2024, que nomeou
Alexandra Gurgel da Silva Alves Barbosa, do cargo de Gerente de Inclusdo e
Atendimento Educacional Especializado da Secretaria Municipal de Educagao do
Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar
de 15 de fevereiro de 2024.

Palacio Urupa, aos 21 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1101. 21 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Alexandra Gurgel da Silva Alves Barbosa, para ocupar o cargo em

comissio de Gerente de Convénios da Superintendéncia Contabil e Convénios,
da Secretaria Municipal de Educacio do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Alexandra Gurgel da Silva Alves Barbosa, para ocupar
o cargo em comissdo de Gerente de Convénios da Superintendéncia Contabil e
Convénios, da Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos
a contar de 1° de margo de 2024.

Palacio Urupa, aos 21 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1102, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Comissao Especial para proceder a localizacio e avaliacio de imovel
paralocacio pelo Municipio através da Secretaria Municipal de Administracio,
no qual devera funcionar o Arquivo Central, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribui¢des
legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Administragdo em localizar
um imoével para sediar o Arquivo Central, e

Considerando tudo o que consta no Processo n. 1-1687/2024,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Comissdo Especial para proceder a localizagdo ¢ avaliagdo
de imoével para locag@o pelo Municipio através da Secretaria Municipal de Admi-
nistra¢@o no qual devera funcionar o Arquivo Central, integrada pelos membros a
seguir nominados e que atuardo sob a Presidéncia do primeiro:

I -Vagner Pereira Alves;

IT - Robinson Emmerich;

III - Deisiane Moreira Barreto Anziliero;
IV - Ailton Aparecido Correia;

V - Jully Anne Teixeira de Oliveira.

Art. 2° A Comissao Especial ora nomeada, devera diligenciar no sentido de levantar
todas as opgdes de edificagdes (de preferéncia no 1° Distrito), e que se adaptem as
necessidades da Secretaria Municipal de Administragdo para o funcionamento do
Arquivo Central.

Paragrafo Unico. Demais informagdes com relagdo ao imével a ser localizado
e avaliado, devera ser deliberado com o Secretario Municipal de Administracao.
Art. 3° Alocalizagdo e avaliagdo dos iméveis de que trata o presente Decreto, deverao
ser concluidas, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publi-
cagdo do Decreto, encaminhando-se relatorio circunstanciado de suas conclusdes a
Procuradoria-Geral do Municipio para devida analise juridica.

Art. 4° Serao sem o6nus adicionais para o Municipio e considerados de relevancia, as
atividades desenvolvidas pelos membros que integram a presente Comissao Especial.

Art. 5° Fica revogado o Decreto n. 3119, de 06 de novembro de 2023.
Art. 6° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1103, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

Exonera, a pedido, Tania Pereira Meguro Kriguer, do cargo efetivo de Zeladora,
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o pedido de exoneragdo formulada por Tania Pereira Meguro Kriguer

Considerando o disposto no artigo 46, I e artigo 47 da Lei Municipal n® 1405, de
22 de julho de 2005, e
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Considerando tudo o que consta no Processo n. 6-3732/2023,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, Tania Pereira Meguro Kriguer do cargo efetivo
de Zeladora, do Municipio de Ji-Parana, nos termos do artigo 47, da Lei Municipal

1405/2005.

Paragrafo Unico. Em cumprimento ao artigo 46, I da Lei Municipal n. 1405/2005,
declaro vacancia ao cargo efetivo de Zeladora, 40h.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar
de 02 de fevereiro de 2023.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de janeiro de 2024
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1104, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

Exonera, a pedido, Patricia Doenha da Silva, do cargo efetivo de Agente Ad-
ministrativo, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o pedido de exoneracdo formulada por Patricia Doenha da Silva,

Considerando o disposto no artigo 46, I e artigo 47 da Lei Municipal n® 1405, de
22 de julho de 2005, e

Considerando tudo o que consta no Processo n. 6-15716/2023,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, Patricia Doenha da Silva do cargo efetivo
de Agente Administrativo, do Municipio de Ji-Parand, nos termos do artigo 47,

da Lei Municipal 1405/2005.

Paragrafo Unico. Em cumprimento ao artigo 46, I da Lei Municipal n. 1405/2005,
declaro vacancia ao cargo efetivo de Agente Administrativo, 40h.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos a contar
de 30 de novembro de 2023.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de janeiro de 2024
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1105, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

Exonera, a pedido, Moises Sabala Melgar, do cargo efetivo de Agente de Vigi-
lancia, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o pedido de exoneragdo formulada por Moises Sabala Melgar,

Considerando o disposto no artigo 46, I e artigo 47 da Lei Municipal n° 1405, de
22 de julho de 2005, e

Considerando tudo o que consta no Processo n. 6-15914/2023,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado, a pedido, Moises Sabala Melgar do cargo efetivo de Agente
de Vigilancia, do Municipio de Ji-Parana, nos termos do artigo 47, da Lei Municipal
1405/2005.

Paragrafo Unico. Em cumprimento ao artigo 46, I da Lei Municipal n. 1405/2005,
declaro vacancia ao cargo efetivo de Agente de Vigilancia, 40h.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a contar
de 1° de dezembro de 2023.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de janeiro de 2024
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1106, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

Declara a vacancia do cargo publico de Fiscal de Feira, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o disposto no artigo 46, V, da Lei Municipal n° 1405, de 22 de julho
de 2005,

Considerando a concessao de aposentadoria pelo Instituto de Previdéncia dos Ser-
vidores de Ji-Parana - IPREJI, através da Portaria n® 067/IPREJI/2023, e

Considerando tudo que consta no Processo Eletronico n. 6-9115/2023,
DECRETA
Art. 1° Fica declarado vago o cargo publico de Fiscal de Feira, 40h, em razao da
concessao de aposentadoria pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana,

em favor de Silas Teixeira, matricula n. 10929.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos a contar
de 1° de julho de 2023.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1107, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

Exonera Margarete Aparecida Porto, do cargo em comissdo de Coordenadora
Especial a Instituicdo de Acolhimento Girassol - Secretaria Municipal de Assis-
téncia Social e da Familia do Municipio de Ji-Parand.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA no uso das atribuigdes legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando 109 de 09/02/2024 (ID 636173)

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Margarete Aparecida Porto, do cargo em comissdo
de Coordenadora Especial a Instituicdo de Acolhimento Girassol - Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e da Familia do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos a contar
de 1° de fevereiro de 2024.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1108. DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Margarete Aparecida Porto, para ocupar o cargo em comissdo de Coorde-
nadora de Programas, Projetos e Servicos da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e da Familia do Municipio de Ji-Parand.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA no uso das atribui¢des legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando 109 de 09/02/2024 (ID 636173)
DECRETA:

Art. 1° Ficanomeada Margarete Aparecida Porto, para ocupar o cargo em comissao
de Coordenadora de Programas, Projetos e Servicos da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e da Familia do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo com efeitos a contar
de 1° de fevereiro de 2024.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1109, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Mércia Cavalcante Cimara Nunes para ocupar o cargo em comissio de
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Coordenadora Especial a Institui¢do de Acolhimento Girassol - Secretaria Mu-
nicipal de Assisténcia Social e da Familia do Municipio de Ji-Parand.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA no uso das atribui¢des legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando 109 de 09/02/2024 (ID 636173)
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Mércia Cavalcante CiAmara Nunes, para ocupar o cargo
em comissao de Coordenadora Especial a Instituicdo de Acolhimento Girassol -

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo com efeitos a contar
de 1° de fevereiro de 2024.

Palécio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1111, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

Exonera Maria das Gracas de Jesus Silva, do cargo em comissio de Assessora
Nivel Il para Instituicao de Acolhimento, da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e da Familia do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribui¢des legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do MEMO./INTE.114/RH-SEMASF/2024,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Maria das Gracas de Jesus Silva, do cargo em comissao
de Assessora Nivel I para Instituicio de Acolhimento, da Secretaria Municipal

de Assisténcia Social e da Familia do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag@o, com efeitos a contar
de 1° de fevereiro de 2024.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1112, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

Exonera Jackeline Waleria de Oliveira Souza, do cargo em comissio de As-
sessora Técnica do Centro de Referéncia de Assisténcia Social Jardim dos Mi-
grantes - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia do Municipio
de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribui¢des
legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do MEMO./INTE.108/RH-SEMASF/2024,
DECRETA:
Art. 1° Fica exonerada Jackeline Waleria de Oliveira Souza, do cargo em
comissao de Assessora Técnica do Centro de Referéncia de Assisténcia Social

Jardim dos Migrantes - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia
do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua pu-
blicagcdo, com efeitos a contar de 1° de fevereiro de 2024.

Palécio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1113. DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

Autoriza a cessao da servidora municipal Elizangela Alves da Costa, ao Muni-
cipio de Cacoal -Rondonia.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do oficio n. 609/2023-PMC/GAB,

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a cessao da servidora Elizangela Alves da Costa, Agente
de Vigilancia, matricula n® 13158, do quadro efetivo do Municipio de Ji-Parana, ao
Municipio de Cacoal-Rondénia, até 31 de dezembro de 2024.

Art. 2° O onus da presente cessdo sera suportado pelo Municipio de Cacoal-Ron-
donia.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar
de 1° de margo de 2024.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1114, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

Dispde sobre retificagdo do Decreto n. 1086 de 21 de fevereiro de 2024 que exonerou
o servidor Edson Satelis Bacetti. )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando 77 de 22/02/2024 (ID 660421)

DECRETA:

Art. 1° Fica retificado o Decreto n. 1086 de 21 de fevereiro de 2024 que exonerou
o servidor Edson Satelis Bacetti:

Onde se Lé
Este decreto entra

Leia-se

Art. 2°
em vigor na data de Art. 2° Este decreto entra. em
vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos a contar de 1° de

fevereiro de 2024.

sua
publicacdo, com efeitos a contar
de 16 de fevereiro de 2024.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar
de 1° de fevereiro de 2024.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1115, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

Dispde sobre retificagdo do Decreto n. 1087 de 21 de fevereiro de 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando 77 de 22/02/2024 (ID 660421)

DECRETA:

Art. 1° Fica retificado o Decreto n. 1087 de 21 de fevereiro de 2024:

Onde se Lé

Leia-se

Marco Cézar Vieira de Oliveira

Art. 2° Este decreto entra em
vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos a contar de 16 de
fevereiro de 2024.

Marcos Cézar Vieira de Miranda

Art. 2° Este decreto entra em
vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a contar de 1° de
fevereiro de 2024.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a contar

de 1° de fevereiro de 2024.

Palacio Urup4, aos 22 dias do més de fevereiro de 2024.

[assinado eletronicamente]
ISAU FONSECA
Prefeito
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DECRETO N. 1116, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

Dispoe sobre retificagdo do Decreto n. 1055 de 20 de fevereiro de 2024 que nomeou
Brenda da Silva Ferraz.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribui¢des legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando 78 de 22/02/2024 (ID 660494)

DECRETA:

Art. 1° Fica retificado o Decreto n. 1055 de 20 de fevereiro de 2024 que nomeou
Brenda da Silva Ferraz:

Onde se Lé Leia-se

Art. 2° Este decreto entra em

Art. 2° Este decreto entra em
vigor na data de sua publicagao,
com efeitos a contar de 15 de
fevereiro de 2024.

vigor na data de sua publicagao,
com efeitos a contar de 19 de
fevereiro de 2024.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a contar
de 15 de fevereiro de 2024.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1119, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

Renova a cessio do servidor municipal Italo Vinicius Ferreira da Cruz, ao
Governo do Estado de Rondonia.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribui¢des legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do oficio n. 7007/2023/GOV-RED,
DECRETA:

Art. 1° Fica renovada a cessdo do servidor Italo Vinicius Ferreira da Cruz, Enfer-
meiro, matriculan® 14179, do quadro efetivo do Municipio de Ji-Parana, ao Governo
do Estado de Rondonia, até 31 de dezembro de 2024.

Art. 2° O 6nus da presente cessao sera suportado pelo Governo do Estado de Ron-
donia.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar
de 1° de janeiro de 2024.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1120, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Matheus Lima Gomes, para ocupar o cargo em comissiao de Assessor
Nivel IV, da Secretaria Municipal de Administracao do Municipio de Ji-Parana.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribui¢des legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Matheus Lima Gomes, para ocupar o cargo em comissao
de Assessor Nivel IV, da Secretaria Municipal de Administragdo do Municipio de
Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo, com efeitos a contar de 1° de marco de 2024.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1121, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Luzia de Jesus da Silva, para ocupar o cargo em comissio de Assessora

Nivel II, da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribui¢des
legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Luzia de Jesus da Silva, para ocupar o cargo em comissio
de Assessora Nivel 11, da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo, com efeitos a contar de 1° de marco de 2024.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1122, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Nubia Rafaella Alves Silva, para ocupar o cargo em comissio de Dire-
tora do Centro de Especialidades Médicas - CEM, da Secretaria Municipal de
Satide do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribui¢des legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Nubia Rafaella Alves Silva, para ocupar o cargo em comissao
de Diretora do Centro de Especialidades Médicas - CEM, da Secretaria Municipal
de Satide do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de
blicacdo,

sua pu-
com efeitos a contar de 1° de marco de 2024.

Palacio Urup4, aos 22 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1123, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Kleber Henrique Santa Barbara, para ocupar o cargo em comissiao
de Supervisor de Obras Gerais, da Secretaria Municipal de Obras e Servicos
Publicos do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Kleber Henrique Santa Barbara, para ocupar o cargo em
comissdo de Supervisor de Obras Gerais, da Secretaria Municipal de Obras e
Servicos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo, com efeitos a contar de 1° de margo de 2024.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1124, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

Exonera Cleberson Litting Bruscke, do cargo em comissao de Coordenador-Ge-
ral de Pavimentacio, Terraplanagem e Obras de Artes da Secretaria Municipal
de Obras e Servicos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Cleberson Litting Bruscke, do cargo em comissao de Coor-
denador-Geral de Pavimentacao, Terraplanagem e Obras de Artes da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar
de 1° de fevereiro de 2024.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito
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DECRETO N. 1128, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024
Dispde sobre retificagdo do Decreto n. 1099 de 21 de fevereiro de 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribui¢des
legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica retificado o Decreto n. 1099 de 21 de fevereiro de 2024:

Onde se Lé Leia-se

nomeagao exoneragao

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
a contar de 15 de fevereiro de 2024.

Palacio Urup4, aos 23 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1129, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Vilma de Oliveira da Conceicio, para ocupar o cargo em co-
missdo de Assessora Nivel IV, da Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Ficanomeada Vilma de Oliveira da Conceicéo, para ocupar o cargo
em comissao de Assessora Nivel IV, da Secretaria Municipal de Satde do

Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
a contar de 1° de margo de 2024.

Palacio Urup4, aos 23 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1130, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Andreia Pereira de Lima, para ocupar o cargo em comissiao de
Assessora Nivel IV, da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de
Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢oes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Andreia Pereira de Lima, para ocupar o cargo
em comissao de Assessora Nivel IV, da Secretaria Municipal de Saide do
Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
a contar de 1° de marco de 2024.

Palacio Urupa, aos 23 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

P-O:DiE:R-EE G S LA IVO

CAMARA MUNICIPAL DE JI-PARANA

LEI N° 3695 20 DE FEVEREIRO DE 2024

AUTORIA DO PODER LEGISLATIVO

Dispde sobre o ordenamento territorial
e hordrio de funcionamento de
entidades de tiro desportivo no

Municipio de Ji-Parand/RO.

O Presidente da CAmara Municipal de Ji-Paran4, no uso de suas atribui¢des
legais, e, nos termos do art. 66, § 3° da Constitui¢iio da Repiiblica, c/c o art. 28, § 7° da
Lei Orginica deste Municipio,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Ji-Parana aprovou e ele sanciona
a seguinte Lei:

Art. 1° As entidades destinadas a prética e treinamento de tiro desportivo
ndo estdo sujeitas a distanciamento minimo de quaisquer outras atividades.

g/ funcionar sem

NTON PO REGOESD F
Presidente da CMJP

CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE JI - PARANA - CNPJ: 04.380.325/0001-06
Av. 02 de Abril, 1571 - Bairro Urupd - JI-Parand - RO - CEP: 76900-181
e-mail: www.camaragji-parana.com.br

AVISOS DE INEXIGIBILIDADE

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 007/SUPECOL/PMJP/RO/2024

O Municipio de Ji-Parana, por intermédio da Superintendéncia de Compras e Lici-
tagdes, Decreto n® 0261/2024, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico aos
interessados que o Processo n° 1-1502/2024, cujo objeto ¢ o pagamento de taxa
de inscri¢do para 03 (trés) servidores da Secretaria Municipal de Administragao —
SEMAD, no curso com a tematica: ESOCIAL; EFD-REINF; DCTFWEB E FGTS
DIGITAL PARA A ADMINISTRACAO PUBLICA, nos dias 14 e 15 de margo de
2024 sera presencial, local HOTEL ECOS CLASSIC Rua Paulo Leal, 611- Cen-
tro-Porto Velho/RO e no dia 19 de margo de 2024 de forma hibrida online ao vivo,
lavrou-se o termo de INEXIGIBILIDADE de licitagdo com fundamento no art. 74,
inciso 11, alinea “f”’, §3° da Lei 14.133/21, e suas alteragdes posteriores, em favor
da empresa: SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA, inscrita no
CNPJ sobn® 11.128.083/0001-15, no valor total de R$ 6.300,00 (seis mil e trezentos
reais). Outras informagdes encontram-se disponiveis no site http://transparencia.
ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parana, 23 de fevereiro de 2024.
Lourival Nascimento Matos

Agente de Contratagao
Decreto 0261/2024

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 008/SUPECOL/PMJP/RO/2024

O Municipio de Ji-Parana, por intermédio da Superintendéncia de Compras e Lici-
tagdes, Decreto n® 0261/2024, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico aos
interessados que o Processo n° 1-1228/2024, cujo objeto ¢ contratagdo de empresa
especializada em fornecimento de assinatura anual de banco de dados de pesquisa
de pregos via web, lavrou-se o termo de INEXIGIBILIDADE de licitagdo com fun-
damento no art. 74, inciso I, da lei 14.133/21, e suas alteragdes posgeriores, em favor
da empresa: NP CAPACITACAO E SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA,
inscrita no CNPJ sob n° 07.797.967/0001-95, no valor total de R$ 11.960,00 (onze
mil novecentos e sessenta reais). Outras informagdes encontram-se disponiveis no
site http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.
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Ji-Parana, 23 de fevereiro de 2024.

Lourival Nascimento Matos
Agente de Contratacao
Decreto 0261/2024

ORDEM DE REINiCIO

Estado de Rondénia

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
GERENCIA GERAL DE CONTRATOS - GESCON

Prefeitura de Ji-Parana SEMED
Secretaria Municipal de Educagéo A Al _
I\‘ Superintendéncia Geral !.l’ﬁ!‘!e‘é | INTIMAGCAO N2 001/GESCON/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
Rl E REINICI E SERVI N. 001/! R/SEMED/2024 CONTRATADA: JJ CONSTRUCOES E MONTAGENS INDUSTRIAIS LTDA .
PROCESSO: 1-10145/2021PAVIMENTACAO ASFALTICA EM VIA URBANA COM SINALIZAGAO, DRENAGEM E
CALCADAS NO MUNICIPIO DE JI-PARANA - CONTRATO N. 048/PGM/PMJP/2022

Determina & empresa L. L. SILVA

CONSTRUCOES E SERVICOS DE

ENGENHARIA CIVIL EIRELI a reiniciar a . . e

execuclio da obra de “Construcdo do INTIMAMOS essa contratacfa para que no prazo cl|e 5 (CII’]CO) dias Uteis a contar desse ato,

Muro da E.M.E.F Antdnio Ferreira de apresente sua defesa com base na Lei 8666/1993, art. 109, inc. |, alinea e, ante aos fatos narrados nos

Souza". autos do processo (os quais seguirdo em anexo no e-mail), que culminaram com a decisdo do Chefe do
Executivo pela rescisdo do contrato n. 048/PGM/PMJP/2022.

ELECIMAR BATISTA DA SILVEIRA, Secretario Municipal de Educagdo
de Ji-Paran4, no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas por lei, através do Decreto
n° 0885/GAB/PMJP/2024, dispée:

Ji-Parang, 23 de fevereiro de 2024.

(assinado eletronicamente)
PEDRO CABECA SOBRINHO
Secretdrio Municipal de Planejamento
Decreto n. 3634/GAB/PMJP/2023

Considerando findos os motivos que ensejaram a paralisagéo da obra,
DETERMINA:
I - O reinicio, da execugéo da Construgéo do Muro da E.M.E.F. Anténio

Ferreira de Souza, objeto dos autos de processo administrativo n. 1 - 11081/2022
(SEMED) referente ao Contrato n. 052/PMG/PMJP/2023.

Il - A empresa L. L. SILVA CONSTRUGOES E SERVIGOS DE VIVIANE SIMONELLI FARIA
ENGENHARIA CIVIL EIRELI deverd executar os servicos obedecendo Portara n. 60/GESCON/SEMPLANY 2033

rigorosamente as clausulas contidas no Contrato e Processo Administrativo
supracitado.
de fevereiro de 2024.

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

smees  Documento assinado eletronicamente por VIVIANE SIMONELLI FARIA, GERENTE GERAL DE
Iﬁ ASENAINRY - CONTRATOS, em 23/02/2024 as 07:41, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto
_AEETTIETT n° 435 de 27/02/2023.

Documento assinado eletronicamente por PEDRO CABECA SOBRINHO, SECRETARIO (A)

- {hmod/ : % e
= \&er, ﬁ assmaturs  MUNCIPAL DE PLANEJAMENTO, em 23/02/2024 as 07:43, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro
L.L. SILVA CONSTRUGOES E SERV|%% DEENGE RIA CIVIL EIRELI — AT no art. 19 do Decreto n® 435 de 27/02/2023.
CNPJ:35.980.596/0001-18

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
662237 e o codigo verificador 4CD877D5.

Docto ID: 662237 v1

A% Municpio de | i-Paran®
ID: 659908 e CRC: 21A5DA41 | S 04.092.672/0001-25
. . . (= Av. 2 de Abril
Munic®pio de J i-Paran® VRS www.ji-parana.ro.gov.br
04.092.672/0001-25
Av. 2 de Abril FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRX NICO
Www.ji-parana.ro.gov.br .
Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRX NICO Intima 20 001-2024 23/02/2024
Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data D: 662970 Processo Documento
Ordem Rein°cio de Servi“os n. 20/02/2024 §
CRC: DC3A1C4D
ID: 659908 Processo Documento Processo:  0-0/0

E=:

Usu@rio: TAIS CORREIA ALVES
Cria“2o: 23/02/2024 08:55:29  Finaliza“20: 23/02/2024 08:55:42

CRC: 21A5DA41

Processo:  0-0/0
Usu@rio: THAIS RAMOS DOS SANTOS
Cria"20: 22/02/2024 09:58:44  Finaliza’20: 22/02/2024 09:59:40

MD5: B76BD886423C4416675E5831DA358E16
SHA256: 477EBD4150A7C97F4F7E8C4301DD483BD834BE581B9A6FD110F2FE9B51FEDO83

MD5: EE30C35B228D2528FBF564D0EA0A7689
S Bmula/Objeto:
SHA256: 8E4F09D5903FAF2356F38A3A1634DF71B56085E C3E F209AA2F D45C307C 2A09FE
MEMORANDO
SBmula/Objeto:
Encaminha o Termo de Rein°io de Servi’os n. 001/SGER/SEMED/2024 para publica’20 no Di®io Oficial (DOM). INTERESSADOS
INTERESSADOS MAYARA CAMILA DE SOUZA Ji-Paran® RO 23/02/2024 08:55:29
GABINETE DO SECRETZRIO (SEMED ) Ji-Paran® RO 22/02/2024 09:58:44 ASSUNTOS
ASSUNTOS SOLICITACAO DE PUBLICACAO 23/02/2024 08:55:29
SOLICITACAO DE PUBLICACAO 22/02/2024 09:58:44 DOCUMENTOS RELACIONADOS
DOCUMENTOS RELACIONADOS Memorando 12 23/02/2024 662848
Memorando 73 22/02/2024 659887

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atrav¥ls do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
662970 e 0o CRC DC3A1C4D.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atrav¥ls do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID

659908 e 0 CRC 21A5DA41.
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ERRATA

ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA Ji-PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO SEMAD P — PR

e el e Dan Hitmammme e e s e ~ = i sseguindo, em relac¢do a solicitagdo formalizada as gestoras e administradoras dos

Gerencia Geral de Rec. Humanos JI-PARANA fundos: FI RF Monte Carlo IMA-B 5; Conquest FIP Empresas Emergentesg,‘ Aquilla FIl quanto a situagdo

U Vierstone Creclivclier atualizada destes fundos, conforme a orientagdo da empresa de Consultoria Crédito e Mercado, e apesar

de reiterada, ndo foi atendida até o momento. 8) Dando prosseguimento & reuni3o, os membros

relataram que, até onde € de conhecimento destes que o Fundo FI RF Monte Carlo encerra sua caréncia

apos o pedido de resgate (ocorrida em 2018) venceu més de outubro de 2023. Sendo que este estd em

liquidagdo, j& tendo amortizado ao IPREJI, 0 montante de R$ 9.521.158,48 (nove milhdes, quinhentos e

vinte e um mil, cento e cinquenta e oito reais e quarenta e oito centavos), e no més de outubro/23, mas,

ndo houve recebimentos de liquidagdo deste Fundo. Quanto aos demais Fundos Conquest FIP Empresas

. i Emergentes e Aquilla FIl permanecem com o plano de liquidag&o aprovado, mas, até o momento sem

Errata n.2 001/2024, do Edital de Comparecimento n®. 002/2024 nenhum pagamento ao IPREJI. 09) Continuando, os membros sugerirapm que os aportes realizados no més

de janeiro de 2024 continuassem sendo realizados em Fundos de Renda Fixa. Todos os aportes realizados

(publicado nos dias 19, 20, 21 e 22 de fevereiro) no més de janeiro/24 devero seguir a Politica de Investimento de 2024 e a Resolugdo da CVM 4963 de

novembro de 2021. A membro Marisa Aparecida de Queiroz Duarte Ferreira, informou que a empresa de

consultoria Crédito e Mercado a qual passou a ser responsavel pelos cadastros devido a 12 alteracdo

contratual ao contrato administrativo n® 001/FPS/PGM/2022, realizou a atualizagdo cadastral dos fundos

0s quais o IPREJI é cotistas, sendo aprovado pelos membros do comité. 10) Prosseguindo, os membros

Ao Senhor: analisaram a composic3o da carteira do IPREJI, que encerrouno més de janeiro da seguinte forma: 86,49%

em Renda Fixa; 2,82% em Renda Variavel; 0,60% em Segmento Exterior; 9,36% em Fundos Estruturados;

Renato Silva e 0,74% em Fundo Imobilidrio. 11) Em seguida, a membro Marisa Aparecida de Queiroz Duarte Ferreira

informou também o recebimento em sete de fevereiro de 2024 de mais uma parcela da compensag¢do

previdencidria realizada pelo INSS no valor de R$ 109.470,941 (cento e nove mil, quatrocentos e setenta

reais e noventa e quatro centavos). Na sequéncia, os membros, por unanimidade, sugeriram que estes

valores fossem aplicados em segmento de Renda Fixa, conforme ja vinha acontecendo nos recebimentos

Onde se 1é: Faltas do periodo de 20/12/2023 a 31/12/2024. de compensag&o previdenciaria dos meses antecedentes. Nada mais havendo a tratar, a Senhora Marisa

Aparecida de Queiroz Duarte Ferreira encerrou a reunido as dezesseis horas e trinta minutos, ficando

Leia-se: Faltas do periodo de 20/12/2023 a 31/01/2024. estabelecida a data da proxima reunido em conformidade com o calendério de reunides do CIRP, e caso

- altere, serd comunicado por membro do CIRP, através de enderego eletrénico ou outro meio de

comunicagdo, proximo a data da reunido. Eu, Mafsa Nayanne Souza Setdbal de Aratjo, Secretaria do CIRP

e do CDMP, secretariei e lavrei a presente ata, a qual assino com os membros do Comité de Investimento.

Ji-Parand, dezesseis de fevereiro de dois mil e vinte quatro.

Estado de Rondénia
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

Ji-Parana, 22 de fevereiro de 2024 .

N L
INES DA SILVA PRIMO E SILVA %’/\ FOON

Gerente Geral de Rec. Humanos LT a@_e/Av s de/Souza Pereira Lanea de Franga Cirqueira
Dec. 14313/GAB/PM/JP/2021 Memt;glig Comité

’ C P) 2
Mpia N.5.5. Ju,,,g/ >
Maisa Nayanne Souza Setuba dm

Secretaria do CDMP e CIRP

ATA DE REUNIAO

Avenida Ji-Parand, 615 - Bairro Urupa - Ji-Parana — Rondénia - CEP 78.900-261 Fone: (69) 3416-4057 CNPJ
04.092.672/0001-25 Site:www.jipaprev.ro.gov.br - E-mail: previdencia@jipaprev.ro.gov.br

Pagina 2 de2
Estado de Rondénia .
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA )
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI ID: 663136 e CRC: 38588733
Munic®pio de J i-Paran®
ATA DA 2* REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE 04.092.672/0001-25
INVESTIMENTO DE RECURSOS PREVIDENCIARIOS wm}w.ji-parana.ro.gov.br
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE JI-PARANA - IPREJI. FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRX NICO
Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Ata de Reunizo ATA DA 2t REUNIAO CIRP 23/02/2024
As quinze horas e trinta minutos do dia dezesseis de fevereiro de dois mil e vinte e quatro, na sala de ID: 663136 Processo Documento
reunifes do Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana - IPREJI, na Avenida Ji-Parand, n. 615, CRC: 385B8733
Bairro Urupd, nesta cidade de Ji-Parand/R0, realizou-se a segunda reunido ordinaria do exercicio de 2024 Processo:  4-891/2024
do Comité de Investimento e Recursos Previdenciérios do IPREJI. Havendo ndmero legal, com a presenca Usu®io: Ma®sa Nayanne Souza SetBbal de AraRjo

dos membros: Marisa Aparecida de Queiroz Duarte Ferreira; Lislaine Alves de Souza Pereira, foi declarada
aberta a reunido pela membro, Marisa Aparecida de Queiroz Duarte Ferreira: 1) primeiramente, informa

Cria“20: 23/02/2024 09:21:34  Finaliza’20: 23/02/2024 09:25:09

a auséncia da membro Lanea de Franga Cirqueira, devido as férias, no periodo de 05/02/2024 a MD5: 82E4673E3301137C2C0C57DAA3AD7F24
05/03/2024, conforme portaria n°025/IPREJI/2024. 2) Continuando a membro Lislaine Alves de Souza SHA256:  009FB45B7C70FC5A714519BE40DOAB550E 572E17616DTACAF5316326AAB5D2CD
Pereira destaca que a taxa Selic, conforme a Ultima reunido da Copom/BACEN, estava em 12,25% (doze S Bmula/Objeto:
virgula vinte e cinco por cento e passou a 11,25% (onze virgula vinte e cinco por cento), fato que poderd ATA DA 2t REUNIGO ORDINZRIA DO COMITN DE INVESTIMENTO DE RECURSOS PREVIDENCIERIOS DO INSTITUTO DE
afetar a precificagdo dos investimentos do [PREJI, especialmente os investimentos do segmento em renda PREVIDNNCIA DOS SERVIDORES DE J -PARANZ ~ IPREJ L
fixa. 3) Prosseguindo, foi feita por. esta equipe a apreciagdo do relatdrio da composicdo da carteira do
IPREJI, observando o enquadramento dos investimentos comparada a politica de investimento, iniciando INTERESSADOS
pelo relatério analitico mensal dos Investimentos do IPREJI do més de janeiro de 2024. 4) Em discusso IPREJLINSTITUTO DE PREVIDNNCIA DOS SERVIDORES DE J -PARAN= 23/02/2024 09:21:34
foi verificado que o total da carteira isolada de janeiro/2024 de RS 286.656.260,71, (duzentos e oitenta e ASSURTES
seis milhdes, seiscentos e cinquenta e seis mil, duzentos e sessenta reais e setenta e um centavos),
COMITN DE INVESTIMENTO E RECURSOS PREVIDENCIERIOS-CIRP 23/02/2024 09:21:34

acrescentando a este valor as disponibilidades de RS 12.965,76, (doze mil, novecentos e sessenta e cinco
reais, e sefenta gseis centavos), gom o Patrimonio totalde R$ 280168522647, (duzentos g et e seis A autenticidade deste documento pode ser conferida atravqs do QRCode acima ou ainda atrav¥ls do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
milhdes, seiscentos e sessenta e nove mil, duzentos e vinte e seis reais e quarenta e sete centavos), 663136 e 0 CRC 385B8733.
observando-se que a carteira de investimento esta aderente ao que dispde a Politica de Investimento

para o exercicio de 2024, com exce¢do ao Fundo Monte Carlo IMA-B 5 Renda Fixa, que estd

desenquadrado j& ha algum tempo pelo fato de ter atingido o limite maximo de 15,00% (quinze por cento)

que se pode atingir do patriménio liquido de um mesmo fundo, mais precisamente, foi atingido o

percentual de 15,08% (quinze virgula oito por cento), e ndo ¢é possivel desfazer este desenquadramento,

devido a falta de liquidez deste Fundo, e ndo ha a possibilidade de efetuar o resgate deste, devido ao

periodo de caréncia ser de D+1800, o qual foi solicitado o resgate no ano de 2018. Importante destacar

que a época que foi feita esta aplicagdo, no ano de 2016, & época este Fundo estava enquadrado,

conforme o ato normativo vigente da época, que permitia o percentual de 25% (vinte e cinco por cento)

para 0s patrimonios liquidos do Fundo de Previdéncia. 5). Continuando, os membros passaram a debater

o retorno isolado da carteira no més de janeiro/24. Considerando a marcag&o da rentabilidade a mercado,

os membros destacaram que a carteira obteve um retorno, positivo de aproximadamente 0,50%,

performando no retorno positivo de R$ 1.416.192,95 (um milhdo, quatrocentos e dezesseis mil, cento e

noventa e dois reais e noventa e cinco centavos), somente no més destacado anteriormente. 6) Amembro

Lislaine Alves de Souza Pereira destacou ainda que a carteira do IPREJI ficou abaixo da meta de

rentabilidade do exercicio até o més de janeiro/2024, ou seja, quando a meta era de 0,86%, que se trata

de IPCA+5,10% a.a., estando — 0,36 % abaixo da meta de rentabilidade estipulada. Atendendo assim aos

critérios estabelecidos pela Resolugdo n? 4.963, de 25 de novembro de 2021 do Conselho Monetario

Avenida Ji-Parand, 615 - Bairro Urupa - Ji-Parana — Ronddnia - CEP 78.900-261 Fone: (69) 3416-4057 CNPJ
04.092.672/0001-25 Site:www.jipaprev.ro.gov.br - E-mail: previdencia@jipaprev.ro.gov.br
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PORTARIAS

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA - SEMASF

PORTARIA N° 10/ADM-SEMASF/2024.

Substitui membros nomeados através da PORTARIA N°.
035/ADM-SEMASF/2022 de Gestdo e Fiscalizagdo da
execugdo de TERMO DE FOMENTO N° 021/PGM/PMJP/2022
do processo administrativo 8832/2022.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia (SEMASF), no uso das atribuigbes
legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio em seu artigo 41, Paragrafo unico, inciso
I, c/c os arts. 39 e 40 da Lei Municipal n° 3487/2022; e,;

CONSIDERANDO o disposto na Instrugdo Normativa n°® 002/CGM/PM/JP da Controladoria
Geral do Municipio (CGM);

CONSIDERANDO que o art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021 estabelece que a execugéo
do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada;

CONSIDERANDO o TERMO DE FOMENTO N. 021/PGM/PMJP/2022 celebrado entre o
Municipio de Ji-Parana e a FUNDAGAO DE EDUCAGAO CULTURA E
DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL E SOCIAL - FUNDAGCAO JI-CRED/CDL, através do
Processo Administrativo Eletronico n° 8832/2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear MERCIA CALVALCANTE CAMARA NUNES em substituigdo de
MARCORELIO DA SILVA MUNHOZ, a qual vai gerenciar a execugdo do Termo de Fomento
e Plano de Trabalho, afim de atender as necessidades do Municipio de Ji-Parana
(SEMASF);

Art. 2° - Em razdo da substituigado ora procedida, teremos a seguinte composigéo:

GESTOR: MERCIA CALVALCANTE CAMARA NUNES
Cargo: Assistente Social; Matricula: 11.481; CPF: ***.509.314-**

FISCAL: LIDIANE TANAZILDO DA COSTA
Cargo: Assistente Social; Matricula: 13.026; CPF: 729.725.992-68;

Art. 3° As atividades serdo desenvolvidas sem 6nus para o Municipio de Ji-Parana/RO, e
deverdo seguir a Instrugdo Normativa n° 002/CGM/PM/JP da Controladoria Geral do
Municipio (CGM), Lei Federal n° 14.133/2021, Lei Federal n° 13.019/2024 e Decreto
Municipal n® 7.689/2017.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na sua publicagdo, revogando a PORTARIA N°.
032/ADM-SEMASF/2022 de 23 de dezembro de 2022.

Ji-Parana/RO, 22 de fevereiro de 2024.

Mirian Madalon Vitorino de Oliveira Paiva
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia

Portaria 10 de 22/02/2024, assinado na forma do Decreto n° 435/2023 (ID: 661344 e CRC: 5306A621). Pag: 112

Decreto n® 3629/GAB/PM/JP/2023
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@ smees  Documento assinado eletronicamente por MIRIAN MADALON V. DE OLIVEIRA PAIVA, Secretaria

2NN Mun. de Assisténcia Social e Familia, em 22/02/2024 as 17:11, horario de Ji-Parana/RO, com
2 fulcro no art. 19 do Decreto n°® 435 de 27/02/2023.

661344 e o cddigo verificador 5306A621.

Referéncia: Processo n°® 1-8832/2022. Docto ID: 661344 v1

Portaria 10 de 22/02/2024, assinado na forma do Decreto n° 4352023 (ID: 661344 & CRC: 5306A621). Pag: 212

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA - SEMASF

PORTARIA N° 11/ADM-SEMASF/2024.

Substitui membros nomeados através da PORTARIA N°.
11/ADM-SEMASF/2023 de Gestdo e Fiscalizagdo da execugao
de TERMO DE FOMENTO N° 012/PGM/PMJP/2023 do
processo administrativo 9046/2023.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia (SEMASF), no uso das atribuicdes
legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio em seu artigo 41, Paragrafo unico, inciso
11, c/c os arts. 39 e 40 da Lei Municipal n°® 3487/2022; e,;

CONSIDERANDO o disposto na Instrugdo Normativa n°® 002/CGM/PM/JP da Controladoria
Geral do Municipio (CGM);

CONSIDERANDO que o art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021 estabelece que a execugao
do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada;

CONSIDERANDO o TERMO DE FOMENTO N. 012/PGM/PMJP/2023 celebrado entre o
Municipio de Ji-Parana e a ASSOCIACAO RESGATE DE VIDAS ERNESTA G. BERNARDI,
através do Processo Administrativo Eletronico n® 9046/2023.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR MARIANA SPINELLI LIMA COLETO em substituicdo de MARCORELIO
DA SILVA MUNHOZ, a qual vai gerenciar a execucdo do Termo de Fomento e Plano de
Trabalho, afim de atender as necessidades do Municipio de Ji-Parana (SEMASF);

Art. 2° - NOMEAR VERA LUCIA LONGO SARTOR em substituigdo de LIDIANE
TANAZILDO DA COSTA, a qual vai fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento e Plano de
Trabalho, afim de atender as necessidades do Municipio de Ji-Parana (SEMASF);

Art. 3° - Em razdo da substituicao ora procedida, teremos a seguinte composigéo:

GESTOR
MARIANA SPINELLI LIMA COLETO
Cargo: Psicéloga; Matricula: 13.188; CPF: ***.040.184-**

FISCAL
VERA LUCIA LONGO SARTOR
cargo: Assistente Social; Matricula: 13.298. CPF: ***.236.549-**

Art. 3° As atividades serdo desenvolvidas sem 6nus para o Municipio de Ji-Parana/RO, e
deverdo seguir a Instrugdo Normativa n° 002/CGM/PM/JP da Controladoria Geral do
Municipio (CGM), Lei Federal n° 14.133/2021, Lei Federal n° 13.019/2024 e Decreto
Municipal n° 7.689/2017.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na sua publicagéo, revogando a PORTARIA N°. 11/ADM-
SEMASF/2023 de 05 de julho de 2023.

Portaria 11 de 22/02/2024, assinado na forma do Decreto n° 435/2023 (ID: 662425 e CRC: 259C588F). Pag: 12

Ji-Parana/RO, 22 de fevereiro de 2024.

Mirian Madalon Vitorino de Oliveira Paiva
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia
Decreto n° 3629/GAB/PM/JP/2023

Elaborado por Marcorélio da Silva Munh6z
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smees  Documento assinado eletronicamente por MIRIAN MADALON V. DE OLIVEIRA PAIVA, Secretaria
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3-PARANA

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA - SEMASF

Portaria n° 12/ADM-SEMASF/2023, de 22 de fevereiro de 2024

DESIGNA AS SERVIDORAS ABAIXO RELACIONADAS,
PARA GESTAO E FISCALIZAGAO DE TERMO DE FOMENTO.

Mirian Madalon Vitorino de Oliviera Paiva, Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e da Familia, no uso das suas atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio, pela Lei 283 de 09 de Julho de 1990, e pelo Regimento Interno da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia de Ji-Parana SEMASF, e,

CONSIDERANDO o disposto na Instrugdo Normativa n° 002/CGM/PM/JP da
Controladoria Geral do Municipio (CGM);

CONSIDERANDO que o art. 117 da Lei Federal n° 14.133/2021 estabelece
que a execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada;

CONSIDERANDO o disposto no art. 67 da Lei Federal n° 8.666/93 Lei de
Licitacdes e Contratos Administrativos, e,

CONSIDERANDO o TERMO DE FQMENTO que serd celebrado entre o
Municipio de Ji-Parana e o LAR DO IDOSO AURELIO BERNARDI, através do Processo
Administrativo Eletrénico n° 2205/2024.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear como GESTORA, a servidora:
GLECIA RANNY ALVES
Cargo: Coordenadora; Matricula: 13.100; CPF: ***.023.092-**;

Art. 2° - Nomear como FISCAL, a servidora:
YOLANDA FLORES ACERBI
Cargo: Assistente Social; Matricula: 13.127. CPF: ***.646.607-*%;

Art. 3° - A GESTORA e a FISCAL deveréo seguir a Instrugdo normativa n° 5, de 26 de maio
de 2017;

Art. 4° - As atividades serdo desenvolvidas sem 6nus para o Municipio de Ji-Parana/RO, e
deverdo seguir a Instrugdo Normativa n° 002/CGM/PM/JP da Controladoria Geral do
Municipio (CGM), Lei Federal n°® 14.133/2021, Lei Federal n° 13.019/2024 e Decreto
Municipal n° 7.689/2017.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

(assinado eletronicamente)
Mirian Madalon Vitorino de Oliviera Paiva
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia
Decreto n? 3629/GAB/PM/JP/2023
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA - SEMASF

Portaria n° 13/ADM-SEMASF/2023, de 23 de fevereiro de 2024

DESIGNA AS SERVIDORAS ABAIXO RELACIONADAS,
PARA GESTAO E FISCALIZACAO DE TERMO DE FOMENTO.

Mirian Madalon Vitorino de Oliviera Paiva, Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e da Familia, no uso das suas atribuigdes legais, que Ihe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio, pela Lei 283 de 09 de Julho de 1990, e pelo Regimento Interno da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia de Ji-Parana SEMASF, e,

CONSIDERANDO o disposto na Instrugdo Normativa n°® 002/CGM/PM/JP da
Controladoria Geral do Municipio (CGM);

CONSIDERANDO que o art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021 estabelece
que a execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada;

CONSIDERANDO o disposto no art. 67 da Lei Federal n° 8.666/93 Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos, e,

CONSIDERANDO o TERMO DE FOMENTO que sera celebrado entre o
Municipio de Ji-Parana e a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
JI-PARANA - APAE, através do Processo Administrativo Eletrdnico n® 2259/2024.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear como GESTORA, a servidora:
MERCIA CALVALCANTE CAMARA NUNES
Cargo: Assistente Social; Matricula: 11.481; CPF: ***.509.314-**

Art. 2° - Nomear como FISCAL, a servidora:
LIDIANE TANAZILDO DA COSTA
Cargo: Assistente Social; Matricula: 13.026; CPF: 729.725.992-68;

Art. 3° - As atividades serdo desenvolvidas sem 6nus para o Municipio de Ji-Parana/RO, e
deverdo seguir a Instrugdo Normativa n°® 002/CGM/PM/JP da Controladoria Geral do
Municipio (CGM), Lei Federal n° 14.133/2021, Lei Federal n° 13.019/2024 e Decreto
Municipal n° 7.689/2017.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

(assinado eletronicamente)
Mirian Madalon Vitorino de Oliviera Paiva
Secretdria Municipal de Assisténcia Social e da Familia
Decreto n? 3629/GAB/PM/JP/2023

Elaborado por Marcorélio da Silva Munhéz

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parand/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
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- Ji-Parana (RO), 23 de fevereiro de 2024

STADO ONDD! SEMPLAN
ESTADO DE RONDONIA i e =
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA ;H:PMQQ‘%

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
GERENCIA GERAL DE CONTRATOS - GESCON

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA - SEMASF Portaria n° 22, de 20 de fevereiro de 2024.

A Secretaria Municipal de Planejamento, considerando a vigéncia da Instrugio Normativa n. 001 alterada pela redagao
Portarian°1 4/ADM_SEMASF/2°23, de 23 de fevereiro de 2024 dadana IN n. 002/CGM/2022, que instruiu as "atividades de gestor e fiscal de contratos,” no ambito da Prefeitura Municipal de Ji-Parana
sob autoridade de PEDRO CABECA SOBRINHO, Secretario Municipal de Planejamento, no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas
por Lei e através do Decreto n. 3634/2023:
DESIGNA AS SERVIDORAS ABAIXO RELACIONADAS,

PARA GESTAO E FISCALIZAGAO DE TERMO DE FOMENTO, RESOLVE:
Mirian Madalon Vitorino de Oliviera Paiva, Secretaria Municipal de Assisténcia ART. 1° - Substituir a servidora DENISE GONCALVES DOS SANTOS em razio de gozo de licenga prémio e designar as
. o Vel 3 = ! ! servidoras abaixo descritas para verificagio e processual administrativo interno da Secretaria Municipal de
Social e da Familia, no uso das suas atribui¢cdes legais, que lhe sdo conferidas pela Lei Planejamento, referente a obra de REFORMA DO PREDIO DA FETAGRO PARA IMPLANTAGAO DA SEMPLAN- PROCESSO N¢ 1-

Orgéanica do Municipio, pela Lei 283 de 09 de Julho de 1990, e pelo Regimento Interno da 11937/2022 (SEMPLAN).
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia de Ji-Parana SEMASF, e, ART. 22 - A Comissio abaixo designada para a gestdo e fiscalizagio administrativa contratual ser4 composta pelas
seguintes servidoras, de acordo com as disposiges contidas na de acordo com as disposicdes contidas na IN 02/CGM/2022, em seu art.

50,§§ 10 e 20:

CONSIDERANDO o disposto na Instrugdo Normativa n°® 002/CGM/PM/JP da

Controladoria Geral do Municipio (CGM); VIVIANE SIMONELLI FARIA - GESTORA DE CONTRATO
TAIS CORREIA ALVES - FISCAL ADMINISTRATIVO DE CONTRATO
. JOCILEI CRISTINA BARRETO OZAME ( FISCAL ADMINISTRATIVO DE CONTRATO- SUBSTITUTA EVENTUAL).
CONSIDERANDO que o art. 117 da Lei Federal n°® 14.133/2021 estabelece

que a execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada; ART.3¢ - Essa Comissdo desempenhard as seguintes fungdes:

I - O fiscal administrativo sera substuido pelo suplente, que atuard na condigao de fiscal administrativo suplente em

CONSIDERANDO o disposto no art. 67 da Lei Federal n° 8.666/93 Lei de caso de impedimentos e afastamentos legais previstos.
Licitacdes e Contratos Administrativos, e,

11 - O fiscal administrativo ficard responséavel exclusi pelo ac dos aspectos administrativos da
execugdo dos servigos previstos no contrato vinculado a esses autos processuais quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e
CONSIDERANDO o TERMO DE FOMENTO que sera celebrado entre o trabalhistas, tudo em conformidade com os processos administrativos pertinentes.
Municipio de Ji-Parana e a FUNDAGAO DE EDUCAGAO CULTURA E 111-Adotar os meios legais visando a instrugio dos autos para sanar pendéncias administrativas, porventura apontadas
DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL E SOCIAL - JI-CRED/CDL, através do Processo em andlise técnica junto aos autos de processo, caso forem de responsabilidade da Secretaria Municipal de Planejamento;
)
Administrativo Eletronico n® 2289/2024. IV-Adotar as medidas legais pertinentes visando resguardar os prazos do Contrato e adotar as medidas administrativas
necessarias para enc: ha-lo aos setores para promover aditivos, caso haja necessidade;
RESOLVE: V - Providenciar as publicagoes em Diario Oficial do Municipio das Portarias, Ordem de Servigo, Paralisagdes e Reinicios

da obra, expedidas por essa Secretaria;

Art. 1° - Nomear como GESTORA, a servidora:

VI-As obrigagdes dessa Comisséo, bem como, do fiscal administrativo do contrato, nio se confundem com as obrigagdes

MERCIA CALVALCANTE CAMARA NUNES dos fiscais (técnicos) de contrato/obra e seus designados para e receb da execugdo dos contratos
Cargo: Assistente Social; Matricula: 11.481; CPF: ***.509.314-** relativos ao objeto em questio.

ART. 42 - Todos os setores e profissionais envolvidos no processo, deverao tomar as providéncias necessarias de vossas
Art. 2° - Nomear como F|SCA|_’ a servidora: responsabilidades, visando o bom e correto andamento do mesmo.
LIDIANE TANAZILDO DA COSTA ART. 5° - Excetuam-se das fun¢des dessa Comissao:

Cargo: Assistente Social; Matricula: 13.026; CPF: 729.725.992-68;

I - A obrigatoriedade de fiscalizar e alimentar sistemas como SISMOB, SIGAP-OBRAS, SIMEC, PORTAL
. . i o . TRANSFEREGOV.BR e outros, bem como providenciar o saneamento de pendéncias que ndo sio de atribuicio da Secretaria Municipal

Art. 3° - As atividades serdo desenvolvidas sem 6nus para o Municipio de Ji-Parana/RO, e de Planejamento;
deverdo seguir a Instrugdo Normativa n° 002/CGM/PM/JP da Controladoria Geral do

Municipio (CGM), Lei Federal n°® 14.133/2021, Lei Federal n° 13.019/2024 e Decreto
Municipal n° 7.689/2017. ART. 62 - REVOGA-SE a Portaria n® 139/GESCON/SEMPLAN/2022.

11 - Certificar Notas Fiscais e demais atribuigoes conferidas aosfiscais(técnicos)daobra.

ART. 78 Essa portaria entra em vigor nessa data.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

Cumpra-se
Publique-se.
(assinado eletronicamente) q
Mirian Madalon Vitorino de Oliviera Paiva
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia . -PED’R%CA’B’EC?:O;R]NHO .
Decreto n2 3629/GAB/PM/JP/2023 Secretario Municipal de Planejamento

Decreto n. 3634/2023
Elaborado por Marcorélio da Silva Munhéz

Cientes Eletronicamente.
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DigProc - Gest2 o Integrada de Documentos e Processos E letr<nicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
GERENCIA GERAL DE CONTRATOS - GESCON

Portaria n® 023, de 20 de fevereiro de 2024.

A Secretaria Municipal de Planejamento, considerando a vigéncia da Instrugdo
Normativa n. 001 alterada pela redagao dada na IN n. 002/CGM/2022, que instituiu as "atividades de
gestor e fiscal de contratos” no ambito da Prefeitura Municipal de Ji-Parana, sob autoridade de PEDRO
CABECA SOBRINHO, Secretario Municipal de Planejamento, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas por Lei e através do Decreto n. 3634 /2023:

RESOLVE:

ART. 12 - Designar os servidores abaixo relacionados como fiscais de contrato titulares
e substituto eventual, para fiscalizagdo/acompanhamento e recebimento da execugdo do contrato
relativos aos servigos de engenharia referente a obra de REFORMA DO PREDIO DA FETAGRO PARA
IMPLANTACAO DA SEMPLAN- PROCESSO N¢ 1-11937/2022 (SEMPLAN).

DURVAL B. T. M. JUNIOR, ENGENHEIRO CIVIL - CREA 1274D /RO - FISCAL TITULAR

EDWARD LUIS FABRIS, ENGENHEIRO CIVIL - CREA/SP 5060198270-D - FISCAL TITULAR
CARLOS VINICIUS FRANCA BARBOSA, ENGENHEIRO ELETRICISTA - CREA 17928-D/RO - FISCAL
TITULAR

RICHARD CAICK JACONI SANTOS, ARQUITETO E URBANISTA - CAU A140291-9/RO (FISCAL
SUPLENTE)

ART. 22 - Os fiscais de contratos deverdo acompanhar a obra com o objetivo de avaliar sua
execu¢do nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade qualidade, tempo e modo da
prestagao dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento, conforme o resultado, e demais clausulas e
disposi¢des contidas na Instru¢do Normativa n. 002/CGM /2022, IN 05/2017/SEGES, em seu art. 40,
inc. Il e também a Lei 8.666/1993.

ART. 32 - Serdo sem 6nus adicionais para o Municipio e considerados de relevancia os
servicos prestados pelos servidores.

ART. 42 - Essa portaria entra em vigor nessa data.
ART. 52 - REVOGA-SE a Portaria n® 140/GESCON/SEMPLAN/2022.

Cumpra-se
Publique-se.

[assinado eletronicamente]
PEDRO CABECA SOBRINHO
Secretario Municipal de Planejamento
Decreto n. 3634/2023

Cientes: Eletronicamente
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ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE JI-PARANA )
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

POLITICA DE INVESTIMENTOS 2024
IPRE]I - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE [I-PARANA

VERSAO APROVADO
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1. INTRODUGAO

Atendendo a Resolugdo do Conselho Monetario Nacional - CMN n° 4.963, de 25 de novembro de 2021,
doravante denominada simplesmente ("Resolugdo CMN n° 4.963/2021") e a Portaria MTP n° 1.467, de 2 de
junho de 2022, doravante denominada simplesmente ("Portaria MTP n° 1.467/2022"), os responsaveis pela
Gestao do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA, apresentam sua
Politica de Investimentos para o exercicio de 2024, devidamente elaborada, analisada e aprovada por seus
6rgéos superiores de execugao e deliberagéo.

A Politica de Investimentos representa uma formalidade legal que fundamenta e norteia todos os processos
de tomada de decis&o relativo a gestéo dos recursos dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS,
empregada como ferramenta de gestdo necessaria para garantir o equilibrio econémico, financeiro e atuarial.

Os fundamentos para a elaboragéo da presente Politica de Investimentos estdo centrados nos critérios legais
e técnicos, estes de grande relevancia. Ressalta-se que serdo observados, para que se trabalhe com
parametros sélidos quanto a tomada de decisdes, a andlise do fluxo de caixa atuarial, levando-se em
consideragao as reservas técnicas atuariais (ativos) e as reservas matematicas (passivo) projetadas pelo
calculo atuarial. ¢

2. OBJETIVO

A Politica de Investimentos do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA
tem como objetivo estabelecer as regras, os procedimentos e os controles internos relativos a gestdo dos
recursos garantidores dos pagamentos dos segurados e beneficiarios municipais, visando ndo somente atingir
a meta de rentabilidade definida, mas também garantir a manutengéo do equilibrio econémico, financeiro e
atuarial. Tendo sempre presentes os principios da boa governanga, seguranga, rentabilidade, solvéncia,
liquidez, motivagéo, adequagéo a natureza de suas obrigagdes e transparéncia.

Complementarmente, a Politica de Investimentos zela pela diligéncia na condugdo dos processos internos
relativos a tomada de decisdo quanto a gestdo dos recursos, buscando o principio da diversificagdo e o
credenciamento das Instituicbes Financeiras que fazem parte ou fardo parte da Carteira de Investimentos do
IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA.

Para seu cumprimento, a Politica de Investimentos apresenta os critérios quanto ao Plano de Contingéncia,
os parametros, as metodologias, os critérios, as modalidades e os limites legais e operacionais, buscando a
melhor, a adequada gestdo e alocagéo dos recursos, visando minimamente o atendimento aos requisitos
legais, em especial da Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e Portaria MTP n° 1.467/2022.

3. CATEGORIZAGAO DO RPPS

Segundo o disposto na Instrugdo CVM n° 554, de 17 de dezembro de 2014, em seu art. 9° "C", os Regimes
Préprios de Previdéncia Social - RPPS serdo considerados Investidores Profissionais ou Investidores
Qualificados apenas se reconhecidos como tais conforme regulamentagéo especifica.

A regulamentagé@o especifica mencionada no referido art. 9° "C" da Instrugdo CVM n° 554/2014 foi
apresentada através da Portaria MTP n°® 1.467/2022, a qual define que os Regimes Préprios de Previdéncia
Social - RPPS classificados como Investidores Qualificados deverao apresentar cumulativamente:

a) Possua recursos aplicados comprovados por meio do Demonstrativo das Aplicagbes e Investimentos dos

Recursos - DAIR, o montante igual ou superior a R$ 10.000.000,00 (dez milhGes de reais) e
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b) Tenha aderido ao Programa de Certificagdo Institucional Pré-Gestédo e obtido a Certificagéo Institucional
em um dos Niveis de Aderéncia.

Para obter a classificagéo de Investidor Profissional, o Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS fica
obrigado a comprovar cumulativamente:

a) Possua recursos aplicados comprovados por meio de Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos
Recursos - DAIR, o montante igual ou superior & R$ 500.000.000,00 (quinhentos milhdes de reais) e

b) Tenha aderido ao Programa de Certificagdo Institucional Pr6-Gestédo e obtido a Certificagéo Institucional
Nivel IV de Aderéncia.

Caso o Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS nao cumpra os requisitos cumulativos citados acima,
este sera classificado como INVESTIDOR COMUM.

Para a identificagdo da Categorizagao do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE
JI-PARANA, consideramos as seguintes informagdes:

Analise do Perfil
Patriménio Liquido sob gestao: R$ 267.103.055,09
Nivel de Aderéncia ao Pro-Gestao: Nao se aplica

Vencimento da Certificacdo Pro-Gestao: Nao se aplica

Fonte: O préprio IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA

O IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA, no momento da elaborag&o,
analise e aprovagéo da Politica de Investimentos, encontra-se classificado como Investidor Comum.

Na possivel obtengcdo da Certificagdo Institucional Pro-Gestdo, a classificagdo de Investidor mudara
automaticamente, ndo sendo o IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA
prejudicado quanto as adaptagdes dos processos e procedimentos internos e de controle, bem como a
manutengao da Politica de Investimentos e aportes em fundos de investimentos condizentes com sua nova
classificagéo.

Fica o IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA condicionado ao prazo
de 90 (noventa) dias para revisdo e adequacédo da Politica de Investimentos em atendimento a nova
classificagéo.

4. ESTRUTURA DE GESTAOS

Os responsaveis pela gestdo da Unidade Gestora do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DE JI-PARANA tém como uma das principais objetividades a continua busca pela ciéncia do
conhecimento técnico, exercendo suas atividades com boa fé, legalidade e diligéncia; zelando por
elevados padroes éticos, adotando as boas praticas de gestao previdenciaria no ambito do Pro-
Gestao, que visam garantir o cumprimento de suas obrigacoes.
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Entende-se por responsaveis pela gestdo do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE JI-PARANA, as pessoas que participam do processo de andlise, avaliagdo, gerenciamento,
assessoramento e decisério, bem como os participantes do mercado de titulo e valores mobiliarios no que se
refere a distribuigdo, intermediagdo e administragao dos fundos de investimentos e ativos financeiros.

A responsabilidade de cada agente envolvido no processo de andlise, avaliagdo, gerenciamento,
assessoramento e decisorio, estdo definidos e disponiveis nos manuais e politicas internas do IPREJI -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA, instituidos como REGRAS,
PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS.

Todo o processo de cumprimento da Politica de Investimentos e outras diretrizes legais, que envolvam os
agentes descritos acima, terdo suas agoes deliberadas e fiscalizadas pelos conselhos competentes e pelo
controle interno.

4.1 MODELO DE GESTAO

De acordo com as hipoteses previstas na Portaria MTP n°® 1.467/2022, em seu art. 95, incisos |, Il e lll, a
gestéo das aplicagbes dos recursos podera ser realizada por meio de gestéo prépria, terceirizada ou mista.

Para a vigéncia desta Politica de Investimentos, a gestao das aplicacdes dos recursos do IPREJI - INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA serd PROPRIA.

A adogdo deste modelo significa que a totalidade dos recursos financeiros ficara sob a gestdo e
responsabilidade do proprio IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA,
na figura dos colaboradores diretamente envolvidos no processo de Gestéo dos Recursos ou Investimentos.

A gestao das aplicagdes dos recursos contara com profissionais qualificados e certificados por entidade de
certificagdo reconhecida pelo Ministério da Previdéncia Social, através da Secretaria de Previdéncia Social,
conforme exigido na Portaria MTP n° 1.467/2022 e alteragdes.

4.2 ORGAOS DE EXECUGAO, DELIBERACAO E FISCALIZACAO

Os recursos financeiros do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA
visam a constituicao das reservas garantidoras dos beneficios e devem ser mantidos e controlados de forma
segregada dos recursos do Ente Federativo. Esses mesmos recursos serédo geridos em conformidade com a
Politica de Investimentos, com os critérios para credenciamento das Instituicdes Financeiras e contratagcéo
de prestadores de servicos.

A estrutura interna definida através da Lei municipal de n°1403/2005, alterada pela Lei municipal de n°3465
de 23 de dezembro de 2021, garante a demonstragédo da Segregagao de Atividades adotadas pelos dirigentes,
conselheiros, gestores dos recursos e membros do Comité de Investimentos, estando em linha com as boas
praticas de gesté@o e governanga previdenciaria.

4.21 COMITE DE INVESTIMENTOS
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Compete ao Comité de Investimentos a formulagdo e execugéo da Politica de Investimento juntamente com
a Diretoria Executiva e Gestor dos Recursos, que devem submeté-la para aprovagao do Conselho Deliberativo
e fiscalizagdo do Conselho Fiscal, ambos érgédos superiores de competéncia do IPREJI - INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA.

Em casos de Conflito de Interesse entre os membros integrantes do Comité de Investimentos, Diretoria
Executiva e Conselhos Deliberativo e Fiscal, a participagdo do conflitante como voto de qualidade sera
impedida e/ou anulada, sendo devidamente registrado em ata de reunido.

Nao fica excluida a possibilidade da participagdo de um Consultor de Valores Mobiliarios no fornecimento de
"minuta" para a elaboragédo da Politica de Investimentos, bem como propostas de revisdo para apreciagdo do
Gestor dos Recursos, Comité de Investimentos e Diretoria Executiva.

4.3 OBSERVANCIA AOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Os responsaveis pela gestdo do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-
PARANA e aqueles que participam diretamente do processo de analise, avaliagdo, gerenciamento,
assessoramento e decisorio, estdo submetidos a critérios de elegibilidade, dado a responsabilidade sobre
suas atribuigdes.

Os critérios de elegibilidade e permanéncia nos cargos dentro do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES DE JI-PARANA estao descritos na Lei n° 9.717, de 27 de novembro de 1998 ("Lei n°
9.717/1998"), incluidos pela Lei n° 13.846, de 18 de junho de 2019 ("Lei n° 13.846/2019") e na Portaria MTP
n° 1.467/2022, em seu Art. 76.

Os membros integrantes da Diretoria Executiva, Comité de Investimentos, Conselhos de Deliberagéo e
Fiscalizagdo e o Gestor dos Recursos do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE
JI-PARANA deverao atender aos seguintes requisitos minimos cumulativos:

a

nao ter sofrido condenagao criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de inelegibilidade
previstas no inciso | do caput do Art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990;

b

possuir certificagéo, por meio de processo realizado por entidade certificadora para comprovagao de
atendimento e verificagdo de conformidade com os requisitos técnicos necessarios para o exercicio
de determinado cargo;

c) possuir comprovada experiéncia no exercicio da atividade nas areas financeira, administrativa,
contabil, juridica, de fiscalizagéo, atuarial ou de auditoria e

d) ter formagéao superior.

Os critérios "a" e "b" aplicam-se aos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e do Comité de
Investimentos.
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No ambito das Certificagdo RPPS, ficam os dirigentes, membros dos conselhos Deliberativo e Fiscal, o Gestor
dos Recursos e os membros do Comité de Investimentos, obrigados a apresentar suas respectivas
Certificagdes nos prazos definidos no Manual da Certificagdo Profissional RPPS verséo 1.1 I".e suas possiveis
atualizagdes.

Tabela de Classificacdo das Certificacoes RPPS

Atribuicoes Certificacao
Dirigentes do RPPS CP RPPS DIRIG

Membros do Conselho Deliberativo CP RPPS CODEL

Membros do Conselho Fiscal CP RPPS COFIS

Gestor dos Recursos e Membros do Comité de Investimentos CP RPPS CGINV

Sera de responsabilidade do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA
e do Ente Federativo a verificagdo dos critérios descritos acima, bem como o encaminhamento da informagao
a Secretaria de Previdéncia.

A comprovagao do critério "a" sera exigida sua atualizagdo a cada 2 (dois) anos e havendo ocorréncia de
positivo, os profissionais deixardo de ser considerados como habilitados para as correspondentes fungdes
desde a data de implementagéo do ato ou fato obstativo.

A comprovagao do critério "b" devera ser efetuada com a apresentagéo do certificado emitido apds a conquista
da Certificagdo RPPS.

4.4 CONSULORIA DE VALORES MOBILIARIOS

O IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA tem a prerrogativa da
contratagdo de empresa de Consultoria de Valores Mobiliarios, de acordo com os critérios estabelecidos na
Resolugdo CMN n° 4.963/2021, Portaria MTP n° 1.467/2022 com suas alteragdes e Resolugdo CVM n°
19/2021, na prestagdo dos servigos de ori ¢ao, recc dacao e aconsell 1to, sobre investimentos
no mercado de valores mobilidrios, cuja adogdo € de Unica e exclusiva responsabilidade do IPREJI -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA .

Para a efetiva contratagdo da empresa de Consultoria de Valores Mobiliarios, o IPREJI - INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA devera realizar diligéncia e avaliagdo quanto ao perfil
dos interessados, considerando no minimo os critérios definidos abaixo:

a) Que a prestagdo dos servigos de orientagdo, recomendagdo e aconselhamento seja de forma
profissional, sobre investimentos no mercado de valores mobiliarios;
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b) Que a prestag&o dos servigos seja independente e individualizada, cuja adogéo e implementag&o das
orientagdes, recomendagdes e aconselhamentos sejam exclusivas do IPREJI - INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA;

c) Que a prestagéo de servigos de orientagdo, recomendagéo e aconselhamento abranjam no minimo
os temas sobre: (i) classes de ativos e valores mobiliarios, (ii) titulos e valores mobiliarios especificos,
(i) Instituicdes Financeiras no ambito do mercado de valores mobilidrios e (iv) investimentos no
mercado de valores mobilidrios em todos os aspectos;

d) Asinformagdes disponibilizadas pelo consultor de valores mobilidrios sejam verdadeiras, completas,
consistentes e ndo induzir o investidor a erro, escritas em linguagem simples, clara, objetiva e concisa;

e) Que apresente em contrato social um Consultor de Valores Mobilidrios como responsavel pelas
atividades da Consultoria de Valores Mobiliarios;

f)  Que apresente em contrato social um Compliance Officer como responsavel pela implementagéo e
cumprimento de regras, procedimentos e controles internos das normas estabelecidas pela
Resolugdo CVM n° 19/2021;

g) Que mantenha pagina na rede mundial de computadores na forma de consulta publica, as seguintes
informagdes atualizadas: (i) formulario de referéncia; (ii) cédigo de ética, de modo a concretizar os
deveres do consultor de valores mobiliarios; (iii) a adogédo de regras, procedimentos e descrigdo dos
controles internos e (iv) a adogdo de politica de negociagdo de valores mobiliarios por
administradores, empregados, colaboradores e pela prépria empresa;

h) Que apresentem em seu quadro de colaboradores no minimo um Economista devidamente registrado
no Conselho Regional de Economia - CORECON;

i) Que os profissionais e consultores que atuam diretamente nas atividades de orientagéo,
recomendagao e aconselhamento comprovem experiéncia profissional nas atividades diretamente
relacionadas a consultoria de valores mobilidrios, gestdo de recursos de terceiros ou analise de
valores mobiliarios;

j) Que os profissionais e consultores que atuam diretamente nas atividades de orientagao,
recomendagdo e aconselhamento comprovem possuirem no minimo as certificagbes CEA
(Certificagdo ANBIMA de Especialistas em Investimento), CGA (Certificagdo de Gestores ANBIMA) e
registro de Consultor de Valores Mobilirios pessoa fisica (a comprovagéo das Certificagdes ndo séo
cumulativas por profissional).

Néo serdo considerados aptos os prestadores de servigos que atuem exclusivamente com as atividades:

a) Como planejadores financeiros, cuja atuagdo circunscreva-se, dentre outros servigos, ao
planejamento sucessoério, produtos de previdéncia e administragao de finangas em geral de seus
clientes e que nao envolvam a orientagéo, recomendagéo ou aconselhamento;

b) Que promovam a elaboragédo de relatérios gerenciais ou de controle que objetivem, dentre outros,
retratar a rentabilidade, composicdo e enquadramento de uma carteira de investimento a luz de
politicas de investimento, regulamentos ou da regulamentacdo especifica incidente sobre
determinado tipo de cliente;

c) Como consultores especializados que ndo atuem nos mercados de valores mobilidrios, tais como
aqueles previstos nas regulamentagdes especificas sobre fundos de investimento em direitos
creditérios e fundos de investimento imobiliario e
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d) Consultores de Valores Mobiliarios que atuam diretamente na estruturagdo, originagéo, gestéo,
administragdo e distribuicdo de produtos de investimentos que sejam objeto de orientagéo,
recomendagao e aconselhamento aos seus clientes.

Sera admitido que o Consultor de Valores Mobiliarios contratado e as entidades integrantes do sistema de
distribui¢do de valores mobiliarios e o IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-
PARANA em comum acordo, estabelegam canais de comunicagéo e ferramentas que permitam conferir maior
agilidade e seguranga a implementagao das orientagdes, recomendagdes e aconselhamentos na execugao
de ordens.

Nao serdo aceitas ferramentas fornecidas ou disponibilizadas pelos integrantes do sistema de distribuicéo de
valores mobilidrios, mesmo que de forma gratuita, ndo gerando assim Conflito de Interesse ou a indugéo a
erros por parte do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA.

5. META DE RENTABILIDADE

A Portaria MTP n° 1.467/2022, que estabelece as normas aplicaveis as avaliagdes atuariais dos Regimes
Proprio de Previdéncia Social, determina que a taxa atuarial de juros a ser utilizada nas Avaliagdes Atuariais
seja equivalente a taxa de juros parametro cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média - ETTJ
esteja o mais proximo a duragédo do passivo do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE JI-PARANA.

A taxa atuarial de juros, também conhecida como meta atuarial, é utilizada no célculo das avaliages atuarias
para trazer o valor presente de todos os compromissos do plano de beneficios na linha do tempo e que
determina assim o quanto do patriménio o Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS devera possuir para
manter o equilibrio atuarial.

Esse equilibrio somente sera possivel de se obter caso os recursos sejam remunerados, no minimo, por uma
taxa igual ou superior. Do contrario, se a taxa que remunera os recursos passe a ser inferior a taxa utilizada
no célculo atuarial, o plano de beneficio se tornara deficitario, comprometendo o pagamento futuro dos
beneficios.

Considerando a exposigdo da carteira e seus investimentos, as projegdes dos indicadores de desempenho
dos retornos sobre esses mesmos investimentos, o valor esperado da rentabilidade futura dos investimentos
dos ativos garantidores do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA,
definida como META DE RENTABILIDADE ¢é de IPCA + 5,10% (cinco virgula dez por cento).

O IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA no exercicio de suas
atividades, através de estudos técnicos, promovera o acompanhamento das duas taxas (meta de
rentabilidade e taxa atuarial de juros) para que seja evidenciado, no longo prazo, qual proporciona a melhor
situagdo financeira e atuarial para o plano de beneficios implementado.

Observada a necessidade da busca e manutengéo do equilibrio financeiro e atuarial do IPREJI - INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA, em cumprimento a Lei n® 9.717/1998, em seu Art.
1°, a meta de rentabilidade podera ser diferenciada por periodos dentro do préprio exercicio, prospectada
pelo perfil da carteira de investimentos do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE
JI-PARANA e pelo cenario macroecondmico e financeiro.

6. CENARIO ECONOMICO
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6.1 INTERNACIONAL
ESTADOS UNIDOS

Curva de Juros

Em um movimento ainda mais acentuado que no més de setembro, em que a abertura da curva de juros
americana foi a maior desde os Ultimos 15 anos, atingindo mais de 4,5%, o més de outubro seguiu a tendéncia
com as treasuries do governo americano de 10 anos rendendo muito préximo dos 5%.

A discussao de juros neutro mais elevados do que patamares anteriores fica mais acalorada, com essa
abertura da curva, inclusiva exerce o papel de minar um pouco da necessidade do Federal Reserve (FED)
realizar novas altas da taxa basica de juros.

Essa curva de juros em patamares mais elevados apresenta um possivel impacto de frear a economia global
a partir de uma reestruturagao de divida ao redor do mundo, encarecendo o crédito para toda a cadeia global
vinculada ao délar americano.

Contudo, apesar dessa abertura da curva de juros, o FED nao descartou em nenhum momento a possibilidade
de novas elevagdes da Fed Funds Rate (taxa basica de juros), e parece neste momento estar muito mais em
uma posi¢éo de observar como os dados macros econdmicos reagirdo perante a essa nova curva de juros.

Os principais fatores que ajudam a explicar esse movimento se devem primeiramente a resiliéncia econdémica
que o pais norte americano possui, e principalmente pelo aumento do temor atrelado ao risco fiscal da maior
economia mundial.

Em momentos anteriores & pandemia, o déficit do governo americano girava em torno dos 80% do PIB, por
sua vez, nos dias atuais esse déficit ja se aproxima dos 100% do PIB, com a propenséo de superar os 120%
nos préximos periodos caso a politica de gastos do governo americano se mantenha a mesma, portanto,
fazendo com que o prémio de risco exigido pelo grau de risco fiscal elevado se torne maior.

Somado a isso, a recém deterioragdo na margem da nota de crédito do governo americano realizado pela
agéncia Fitch, e a expetativa de mais uma revisdo negativa dessa nota de crédito incentivam o investidor a
exigir um prémio maior para o risco soberano dos Estados Unidos.

Ademais, apesar das incertezas expostas, os parlamentares e o senado americano continuam a travar uma
batalha retorica & cerca do tema de corte de gastos, em que um congresso (mais republicano) e um senado
(mais democrata) divergem com fervor dos métodos de resolugdo do problema que se avizinha.

Com o ambiente econdmico citado, entre outros fatores, o Délar americano permaneceu no més de outubro
com bastante forga em relagdo as demais moedas, como representado pelo indice DXY (Dollar Index).

No inicio de outubro, o Dollar Index registrou alta de 107, patamar recorde em 2023.

Como ja explicado, o Dollar Index é indicador responsavel por calibrar a magnitude da forga do délar perante
outras moedas de paises desenvolvidos. Esse indicador compara a moeda americana com uma cesta
ponderada das principais moedas estrangeiras (euro, iene (Japao), libra (Inglaterra), délar canadense, coroa
sueca, e franco sui¢o). Essa ponderagao coloca o Euro como maior representante da cesta (58%), seguido
pelo lene japonés (14%), Libra (12%), Dolar canadense (9%), Coroa sueca (4%), e Franco suigo (4%).
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Mercado de trabalho

E um dos principais fatores determinantes para as decisdes de politica monetaria por parte do Federal
Reserve, como ja citado pelo presidente da instituicdo, Jerome Powell, sdo os resultados do mercado de
trabalho, em especial, o nimero de vagas criadas, e o nimero de vagas abertas.

Os indicadores de emprego sé@o termémetros perfeitos para compor analise do nivel de atividade econdémica
de uma economia, e, portanto, a partir disso calibrar com mais acuracia os patamares de juros a serem
determinados. Niveis de desemprego baixos pressupdem uma economia aquecida, logo, predispostos a
consumir, que por sua vez possui potencial inflacionario.

Ap6s 0 més de setembro pegar o mercado totalmente de surpresa com os dados de emprego trazidos pelo
Nonfarm Payroll virem em praticamente com o dobro de vagas abertas do que o esperado, o més de outubro
registrou um arrefecimento laboral da economia americana, inclusive um pouco abaixo do esperado.

A projecdo do mercado para a criagdo de empregos na casa dos 180 mil foi na verdade materializada com
um dado ao redor dos 150 mil empregos criados, com uma queda acentuada no menor patamar desde junho
de 2023. O principal setor que registrou essa contragéo foi o setor de manufatura.

Por sua vez o relatério Jolts, responsavel por informar o nimero de vagas abertas, trouxe um dado crescente
para o més de outubro, superando o que foi visto no més de setembro e mostrando o crescimento da demanda
por profissionais no mercado. Como comparativo, o nimero de vagas abertas é superior em 50% ao nimero
de profissionais procurando emprego, sinalizando uma economia ainda resiliente.

Inflagao

Ainda mais relevante do que a métrica da criagdo de empregos e numero de vagas abertas para a
tomada de decisdo do FED, esta sem duvidas o dado da inflagao.

O fenémeno inflacionario assolou e ainda preocupa o mundo, e permanece sendo a principal pauta
dos lideres de politica monetaria ao redor do globo. Esse fendmeno que na Ultima década parecia “morto”,
voltou aos holofotes econdmicos e reacendeu a preocupagéo de todos os agentes econdmicos desenvolvidos.

O Consumer Price Index (CPI), principal indicador de inflagdo dos Estados Unidos, registrou uma
surpreendente estabilidade no més de outubro, com uma variagéo de 0% ante ao més de setembro. O més
anterior havia registrado uma alta de apenas 0,4% frente a agosto.

A variagao anual do indicador também veio abaixo do esperado, registrando 3,2% em outubro versus
3,7% de setembro.

Ambas as métricas vieram 0,1% abaixo das projegdes de mercado.

E ainda mais relevante do que a discussdo do dado cheio da inflagdo, ¢ a diregdo que o nucleo da
inflagéo esta tomando. Vale relembrar que o nucleo da inflagdo desconsidera itens volateis do cesto, como
por exemplo Energia e Alimentos.

No primeiro més do 4° trimestre, o nlcleo registrou 4% na comparagéo com o mesmo periodo do ano
passado, o menor patamar do ano, porém ainda bem superior a meta do governo de 2%, mostrando que
apesar de a politica monetaria estar na diregéo certa, ainda ha a tendencia do que o mercado chama de
“higher for longer”, ou seja, uma taxa de juros elevada por mais tempo.

Na contramao do que foi visto nos meses anteriores, o petréleo foi um dos componentes da cesta de
bens que registrou maior recuo de pregos, tanto do WTI (West Texas Intermediate), que impacta
imediatamente a economia norte-americana, quanto do Brent (benchmark global) com impacto para os
demais paises.

Esse arrefecimento dos pregos dos barris da commodity trazem mais serenidade para o mercado,
sinalizando que o horizonte inflacionario parece de fato estar préximo do fim. Porém, como ja citado, nos cabe
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monitorar o desenrolar do conflito no oriente médio e os efeitos que serdo gerados principalmente no prego
do petréleo.

Juros

Como ja citado, o discurso dos membros do Federal Reserve ainda se mantiveram sob a dtica de
observar e colher informagdes que possam embasar as decisdes de politica monetaria.

O proprio Jerome Powell espera que a estrutura da curva de juros permanega em um patamar ainda
elevado, para que novas altas da taxa basica ndo sejam mais necessarias.

As altas recentes dos vértices médios e longos da curva de juros representaram o mesmo efeito do
que 3 altas na casa de 25 bps, segundo analistas do mercado.

Por enquanto, seguimos com a Fed Founds Rate na janela entre 5,25% e 5,5%.

INDICADORES DE ATIVIDADE
PIB

No final de outubro o dado preliminar do fechamento do PIB do 3° trimestre foi divulgado mostrando um
resultado surpreendente da performance norte americana. O dado veio em 4,88%, ultrapassando com folga
a projecao de 4,5% do mercado.

De longe, o principal componente que inflou o dado se deu através dos gastos do governo, que representaram
crescimento de 4,6%, além do consumo das familias que registrou um crescimento de 4%.

Contudo, apesar do resultado surpreendente, sob os efeitos da curva de juros mais elevada, é esperado que
0 4° trimestre ndo venha com o mesmo ritmo de crescimento econémico.

PMI

Com um leve aumento, porém um pouco abaixo das expectativas, o PMI de servigos veio no més de outubro
registrando 50,60 pontos, ante 50,10 pontos de setembro. O dado mostra um pouco mais de moderagéo do
mercado frente as expectativas futuras, na contraméo do surpreendente resultado do PIB. A projegéo de
mercado para o indicador era um pouco melhor, em 50,90 pontos.

Por sua vez, ap6s o més de setembro trazer um dado que significava uma leve expectativa de retragdo do
setor industrial aos 49,80 pontos, o0 més de outubro trouxe uma leitura neutra para o setor, ficando “em cima
do muro”, com perspectiva neutra, aos 50 pontos.

Na sintese, o indice composto trouxe um dado mais otimista que no més anterior impulsionado pela melhora
de perspectiva do setor de servigos. O PMI composto medido pelo S&P Global para o més de outubro pontuou
50,70 versus 50,20 pontos de setembro.

As perspectivas citadas acima representam um importante papel para a analise de conjuntura, pois reflete a
visdo que os lideres de grandes empresas possuem para o mercado futuro, trazendo uma maior clareza do
que esperar em relagao aos dados futuros.

Ainda nos indicadores que anteveem a diregdo econdémica futura, o mercado acionario no més de outubro
passou por expetativas mistas. Até o comego de outubro, o indice S&P 500 apresentava uma valorizagao de
2%, porém por conta do movimento da curva de juros somado ao conflito que se iniciava com oriente médio,
o indicador fechou o0 més com uma desvalorizagdo de 2,20%.

Apesar as empresas terem apresentado resultados financeiros variados, o mercado se sentiu receoso de
aumentar exposi¢do em renda varidvel com a conjuntura que vinha se desenhando sob ética monetaria
domeéstica e incertezas no campo internacional.
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Zona do Euro
Inflagdo

E apds o dado de inflagdo de setembro na Europa chegarem em 4,3%, o més de outubro finalmente entrou
na desejada casa dos 2%. Ainda que altos, os 2,9% do primeiro més do 4° trimestre trouxe uma sensagéo
mais tranquilizadora para o mercado que anseia pela pausa do ciclo de aperto monetario, e discussdo sobre
uma possivel queda para o futuro.

Esse numero é o menor em mais de dois anos, julho de 2021, porém ainda bem superior a meta de 2% dos
lideres de politica monetaria da Europa.

Os principais componentes que contribuiram para essa redugao foi energia, e alimentos, com quedas de 11%
e 7% respectivamente. Ja o componente de servicos permanece estavel, com uma variagdo de 4,6% em
outubro frente 4,7% do més anterior.

No més, a variagéo veio em linha com as expectativas, em 0,1% ante 0,3% de setembro.

E como ja citado, o olhar sob o nucleo é uma mais relevante do que o olhar para o niumero cheio do CPI, e
ap6s a eliminagéo dos itens volateis, os pregos no velho continente avangaram 4,2% sob a janela anual, o
menor patamar desde julho de 2022.

Juros

Seguindo o que foi divulgado anteriormente, o Banco Central Europeu (BCE) liderado pela presidente
Christine Lagarde manteve a taxa de juros inalterada ainda na janela entre 4,25% e 4,50%. O BCE havia
sinalizado em setembro que esse patamar seria mantido, porém em outubro, a presidente Christine Lagarde
reiterou que ainda ha margem para novas altas se necessario, mesmo apds o comunicado do BCE apontar
que o patamar de juros atual aparenta ser suficiente para acomodagéao da inflagéo para dentro da meta.

Em sintese, a estrutura de juros na zona do Euro permanece da seguinte forma: taxa de refinanciamento em
4,50%, a taxa de depdsitos em 4,0% e a taxa de empréstimos marginais (lending rate) em 4,75%.

INDICADORES DE ATIVIDADE
PIB

Em linha com as expectativas e influenciado pela estrutura de juros da regido, o crescimento econémico
representado pelo PIB para o 3° trimestre apresentou uma contragédo de -0,1% em relagdo ao trimestre
anterior.

Pela ética dos indicadores futuros, e sem perspectiva de queda de juros num horizonte préximo, a discussao
sob uma possivel recessao se torna cada vez mais plausivel.

PMI

E como todos sabem, um desses indicadores que possuem esse papel de prever a diregéo futura € o indice
PMI. Em outubro, vimos uma contragdo do indicador para 46,50 pontos ante 47,20 de setembro, o menor
patamar desde novembro de 2020, no nicleo da pandemia. Essa deterioragdo do indicador foi puxada para
baixo por ambos os setores, tanto industrial, quanto de servigos.

O setor industrial registrou o 16° més consecutivo de contragdo iniciando o primeiro més do 4° trimestre em
43,10 pontos ante 43,40 pontos de setembro.

E para fechar, o setor de servigos apresentou o 3° més consecutivo em campo contracionista, em 47,80
pontos versus 48,70 pontos do més anterior e a contragdo mais forte desde fevereiro de 2021. Essa contragdo
para o setor é igualmente impactada pelos danos gerados pela inflagdo elevada e mais recentemente pela
alta dos juros no continente europeu.
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Asia

Inflagao

A gigante asiatica, a China, apds nao registrar variagdo de pregos cheios no més de setembro, mostrou que
o controle do nivel de pregos permanece sendo executado com éxito, registrando no més de outubro uma
retragéo de -0,1%.

Sob a janela anual, essa retragao foi de -0,2%, ainda abaixo das expectativas que eram de -0,1%.

O nucleo, com a excluséo dos itens mais volateis, registrou 0,6% no més de outubro, abaixo dos 0,8% do
més anterior.

Juros

Com a inflagao controlada, o Banco Popular da China (PBoC) mantém as taxas de juros inalteradas por toda
sua curva.

Como resultado, a moeda chinesa, o Yuan, segue desvalorizada perante o délar, encerrando outubro na casa
dos CNY 7,30 por Délar americano.

INDICADORES DE ATIVIDADE
PIB

Em relagédo aos indicadores de atividade, os dados vieram de forma mista, inicialmente pelo PIB, que
apresentou um dado relativamente satisfatério por ter vindo acima da projeg¢do de mercado. O dado para o 3°
trimestre veio em 4,9% enquanto o mercado esperava apenas 4,4% para o periodo.

Pela forga do dado do 3° trimestre, é esperado que a meta de 5% de crescimento para 2023 seja atingida
com éxito, apesar dos outros indicadores de atividade trazerem desconfianga para alguns analistas.

PMI

Essa desconfianga foi parcialmente gerada pela expectativa de recuperagdo de uma projegéo otimista para a
China, porém os setores industriais, e de servigos surpreenderam negativamente o mercado apds a
divulgagéo dos dados do PMI fracos para do més de outubro.

O setor de servigos, ainda que acima dos 50 pontos, permanece mais no campo “neutro” do que de fato
otimista. O dado do primeiro més do 4° trimestre veio em 50,40 pontos ante 50,20 pontos de setembro.

Porém o balde de agua fria veio de fato através do PMI industrial que recuou ainda mais em relagdo ao més
anterior, entrando novamente em campo contracionista aos 49,50 pontos, muito abaixo da projecdo de
recuperagao projetada para o setor de 50,80 pontos e abaixo dos 50,60 pontos de setembro.

Essa baixa projegao de crescimento atribui-se principalmente pelas baixas exportagcdes projetadas pela
economia chinesa, e pelos baixos indices de emprego divulgados recentemente.

Como consequéncia direta, o indicador composto fechou 0 més de outubro com mais uma queda no ano, pelo
5° més consecutivo, e no menor patamar do ano, aos 50 pontos ante 50,90 pontos de setembro.

Brasil
Juros

Em linha com os comunicados do Banco Central (Bacen) com o mercado, o Comité de Politica Monetaria
(COPOM) realizou outro corte de 0,5 p.p na Taxa Selic, em linha com as expectativas do mercado.
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A inflagdo, principal fator observado pelo Bacen, vem mostrando recuo e convergindo cada vez mais para
dentro da meta estabelecida pelo CMN, ancorando as expectativas e possibilitando as redugdes graduais de
juros por parte do Banco Central presidido por Roberto Campos Neto.

A Taxa Selic, taxa basica de juros do Brasil, encontra-se em 12,25% ao ano, e apesar do corte realizado,
Campos Neto reitera a necessidade de sélidos pilares para que a continuidade dessas medidas seja realizada.
Além da inflagdo sob controle, o presidente da instituicdo pontua com fervor a importancia da questéo fiscal
que deve estar bem planejada.

Além dos desafios internos, é praticamente um consenso que o fator de juros elevados no exterior limita o
campo de flexibilizagdo monetaria para o préximo ano.

Inflacao

A surpresa positiva veio por meio do IPCA, indice oficial de inflagdo medido pelo IBGE, que no més de outubro
registrou alta de 0,24%, abaixo dos 0,26% do més anterior, e abaixo da proje¢éo do mercado de 0,29%.

Os componentes que se destacaram nessa alta foram os de transportes e alimentagéo.

Na janela anual, o IPCA voltou para a casa dos 4%, mais precisamente em 4,82% versus 5,19% de setembro,
e também abaixo da projecéo de 4,87% do mercado.

Como ja citado e divulgado pelo IBGE, 8 dos 9 grupos tiveram altas. O grupo que mais aumentou foi o de
Transportes (0,35%), seguido por Alimentagao e Bebidas (0,31%).

O grupo deflacionario do indice foi o de Comunicagéo, com variagédo de -0,19%.

INDICADORES DE ATIVIDADE
IBC-Br

O IBC-Br, que é considerado um indicador que prevé o PIB, trouxe um dado para o 3° trimestre abaixo das
expectativas de mercado. A projecéo era de 0,20% de alta, porém o resultado veio em queda de -0,64%.

Essa queda, ainda que néo seja o resultado oficial divulgado pelo IBGE, nao surpreende o mercado pois os
indicadores antecedentes, como o PMI, apontavam para um fraco desempenho do setor de servigos no 3°
trimestre.

Além do mais, a produgéo do minério de ferro brasileiro no 3° trimestre também contou com uma queda de -
3,9% no periodo.

PMI

De volta ao campo de expanséo, o PMI do setor de servigos voltou a pontuar acima dos 50 pontos, registrando
em outubro 51 pontos versus 48,70 pontos do més anterior. O principal impulsionador do indice foi o nimero
de negocios fechados que deu uma leve melhorada no periodo, além do melhor dado de contratagdo do
segmento.

Por outro lado, as expectativas do setor industrial trouxeram a terceira queda consecutiva nas projegoes,
reduzindo para 48,60 pontos ante 49 pontos de setembro. Os principais fatores responsaveis por essa
redugdo se devem ao cendrio desafiador a frente por parte do nimero de exportagdes em queda,
principalmente.
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Na sintese, o PMI composto retornou para o patamar positivo puxado pelo setor de servigos, registrando 50,3
em outubro contra 49 pontos de setembro.

Cambio
Com bastante volatilidade e apés atingir mais de R$ 5,16 por Délar Americano em outubro, o cambio encerrou

0 més aos 5 reais pela unidade da moeda americana. Essa volatilidade permanece sendo justificada
majoritariamente pelo movimento dos juros no exterior.

E como ja citado em outras oportunidades, a moeda norte americana vem exercendo pressdo ndo somente
sob o real brasileiro, mas sob a maioria das moedas estrangeiras e ndo somente a de paises emergentes.

Bolsa

Como resultado, um dos principais indicadores econémicos a sentirem os efeitos das volatilidades citadas,
seja no Brasil, como no exterior, € a performance da bolsa de valores do Brasil representado pelo indice
Ibovespa.

No més de outubro, 12 dos 21 pregdes do més registraram queda versus 9 pregdes de alta. O resultado do
més foi negativo em -2,94% aos 113.143 pontos.

E como ja citado, os componentes geradores dessa perda foram: volatilidade da curva de juros dos Estados
Unidos, guerra no Oriente Médio e discuss&o sobre o tema fiscal brasileiro.

Com a renda fixa no exterior se tornando atrativa, os investidores estrangeiros, em especial, preferem por
manter o capital alocado no mercado americano, ainda mais com a taxa basica de juros do Brasil sendo
gradualmente cortada.

Renda Fixa

Nos indices ANBIMA, a variagdo da curva de juros impactou os indicadores de renda fixa, tendo o IMA-B,
IMA-B 5 e o IMA-B 5+ caido -0,13% no més. Da familia dos IMAs, o IMA Geral foi um dos Unicos a
performarem positivamente em 0,52% no periodo.

Na familia dos prefixados, cenario foi de variagao positiva no més, com o IRF-M 1 variando 0,93% no més,
seguido pelo IRF-M que variou 0,66% e pelo IRF-M 1+ que variou 0,54% no periodo. Na janela anual, essa
variagéo é de 11,12%, 12,04% e 12,95% respectivamente para cada benchmark.

Quanto aos indices de prazos constantes, IDKA-Pré 2a teve variagdo de 0,45% no més e 12,26% no ano
enquanto o IDKA-IPCA 2a obteve queda de -0,23% no més e 8,53% no ano.

CONCLUSAO E PERSPECTIVAS

Ainda que com um cenério de inflagdo em desaceleragdo, enxergamos que a cautela das autoridades
monetarias ao redor do mundo deve permanecer no radar perante novas tomadas de decisdes em relagao
aos investimentos.

No Brasil, as discussdes que ainda pairam sob os investidores envolvem principalmente o desafio fiscal que
o pais terd num horizonte préximo. Entendemos que alicerces fiscais fortalecidos representam a ancora
necessaria para que o Banco Central possa manobrar as taxas de juros para um campo mais estimulante.

Por isso, é de extrema relevancia que os investidores acompanhem as discussdes sobre o tema para o
afinado balanceamento de suas carteiras.

Somado ao fator doméstico, temos no exterior um cenario misto, mas que indicam a possibilidade de uma
leve desaceleragdo econdmica, ainda que com dados melhores do que o esperado para a maior parte das
economias no 3° trimestre.
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Na mesma linha, com o discurso das autoridades monetarias em manterem os juros num patamar “higher for
longer”, ou seja, mais elevado por mais tempo, ha uma imposigéo indireta sobre os paises emergentes de um
limite perante a flexibilizagao de suas respectivas taxas de juros, partindo do pressuposto do interesse desses
paises de manterem as suas taxas de cambio estaveis.

Essa politica de juros elevados por mais tempo possui uma missao direta e declarada, que ¢ a de trazer a
inflagdo das economias desenvolvidas para o patamar de suas respectivas metas. E apesar dos dados
inflacionarios no exterior ainda estarem elevados, é notério que a diregdo estd correta, e o mercado
atualmente aposta na manutengdo das taxas de juros nos patamares atuais para as proximas reunides do
FOMC e do BCE.

Por fim, para acompanhar os efeitos sob as carteiras, também seguimos monitorando o desenrolar do conflito
no Oriente Médio. Uma escalada das tensdes teria efeitos catastréficos para o mercado e principalmente para
as questdes humanitarias e, por tanto torcemos para um esfriamento das tensdes e para o ndo envolvimento
dos demais paises da regido, e outros ao redor do globo.

6.2 EXPECTATIVAS E MERCADO

indices (Mediana Agregado) 2024 2025
IPCA (%) 3,92 3,60
IGP-M (%) 4,00 4,00
Taxa de Cambio (R$/US$) 5,06 O5ilo

Meta Taxa Selic (%a.a 9,00

Investimentos Direto no Pais (US$ bilhoes) 80,0 80,5
Divida Liquida do Setor Publico (% do PIB 64,0 65,8
PIB (% do crescimento) -0,80 -0,50
Balanga comercial (US$ Bilhoes)

Fonte: https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus/04082023

7. ALOCAGAO ESTRATEGICA DOS RECURSOS

Alocacao Estratégica para o exercicio de 2024

Os responsaveis pela gestao das aplicagdes dos recursos do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DE JI-PARANA devem observar os limites e critérios estabelecidos nesta Politica de
Investimentos na Resolugdo CMN n° 4963/2021 e qualquer outro ato normativo relacionado ao tema emitido
pelos 6rgaos de fiscalizagéo e orientagao.

A Estratégia de alocagéo dos recursos para os proximos cinco anos, leva em consideragdo ndo somente o
cenario macroecondmico como também as especificidades da estratégia definida pelo resultado da analise
do fluxo de caixa atuarial e das projegdes futuras de déficit e/ou superavit.
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Estratégia de Alocagdo - Politica de
Investimento de 2024
Limite da [ Sni Limite
Segmento Tipo de Ativo gﬁﬂl;fio Il-r:;:lr‘lzr (%) /E“s:;a:;f)la (S;;)erior
7°1 a- Titulos do Tesouro Nacional SELIC 100,00% 0,00% 5,00% 20,00%
7°1b-FI100% Titulos TN 100,00% 30,00% 44,00% 95,00%
7°1 ¢ - FI Ref em Indice de RF, 100% TP 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%
7° 11 - Oper. compromissadas em TP TN 5,00% 0,00% 0,00% 0,00%
7°1Il a - FI Referenciados RF 60,00% 10,00% 20,00% 55,00%
Renda Fixa -
7° 11l b - FI de Indices Referenciado RF 60,00% 0,00% 0,00% 0,00%
7° IV - Renda Fixa de emiss&o bancaria 20,00% 0,00% 5,00% 20,00%
7°V a- Fl em Direitos Creditorios - sénior 5,00% 0,00% 0,00% 5,00%
7°V b - Fl Renda Fixa "Crédito Privado” 5,00% 0,00% 0,00% 5,00%
7°V c - Fl de Debéntures Infraestrutura 5,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Limite de Renda Fixa 100,00% 40,00% 74,00% 200,00%
8°1 - Fl de Agoes 30,00% 2,00% 10,00% 30,00%
\F;::;g:el, 8° I - ETF - indice de Agdes 30,00% 0,00% 0,00% 30,00%
S 10° 1 - FI Multi do 10,00% 5,00% 7,00% 10,00%
10° Il - Fl em Participagoes 5,00% 0,50% 1,50% 5,00%
10° Il - F1 Mercado de Acesso 5,00% 0,00% 0,00% 0,00%
11° - FI Imobiliario 5,00% 0,50% 2,50% 5,00%
Limite de Renda Variavel, Estruturado e FIl | 30,00% 8,00% 21,00% 80,00%
9°1 - Renda Fixa - Divida Externa 10,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Exterior 9°11 - Constituidos no Brasil 10,00% 0,00% 0,00% 0,00%
9° Il - Agdes - BDR Nivel | 10,00% 0,50% 5,00% 10,00%
Limite de Investimentos no Exterior 10,00% 0,50% 5,00% 10,00%
Consignado I 12° - Empréstimo Consignado 5,00% | l 0,00% | 0,00% l 5,00% I
| Total da Carteira de Investimentos | I 8,50% | 100,00% | 295,00% |
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Alocacéo Estratégica para os proximos 5 anos

Estratégia de Alocacao - Politica de
Investimento de 2024
Segmento Tipo de Ativo Eer::fu(;éo CI:: :',i/:')me dterioy :‘,g‘ite Sueeticy
7°1 a - Titulos do Tesouro Nacional SELIC 100,00% 0,00% 20,00%
7°1b-FI100% Titulos TN 100,00% 30,00% 95,00%
7°1 ¢ - FI Ref em indice de RF, 100% TP 100,00% 0,00% 0,00%
7° 11 - Oper. compromissadas em titulos TN 5,00% 0,00% 0,00%
7°1Il a - FI Referenciados RF 60,00% 10,00% 55,00%
Renda Fixa
7°11l b - FI de indices Referenciado RF 60,00% 0,00% 0,00%
7° IV - Renda Fixa de emiss&o bancéria 20,00% 0,00% 20,00%
7°V a- Fl em Direitos Creditérios - sénior 5,00% 0,00% 5,00%
7°V b - Fl Renda Fixa "Crédito Privado" 5,00% 0,00% 5,00%
7°V c - Fl de Debéntures Infraestrutura 5,00% 0,00% 0,00%
Limite de Renda Fixa 100,00% 40,00% 200,00%
8°1 - Fl de Agoes 30,00% 2,00% 30,00%
8° Il - ETF - Indice de Agdes 30,00% 0,00% 30,00%
C:::g:el, 10° 1 - FI Multimercado 10,00% 5,00% 10,00%
ES’F'I’I”'“““‘“ 10° Il - FI em Participagdes 5,00% 0,50% 5,00%
10° Il - FI Mercado de Acesso 5,00% 0,00% 0,00%
11° - FI Imobiliario 5,00% 0,50% 5,00%
Limite de Renda Variavel, Estruturado e Fll 30,00% 8,00% 80,00%
9°1 - Renda Fixa - Divida Externa 10,00% 0,00% 0,00%
Exterior 9°11 - Constituidos no Brasil 10,00% 0,00% 0,00%
9°11l - Agdes - BDR Nivel | 10,00% 0,50% 10,00%
Limite de Investimentos no Exterior 10,00% 0,50% 10,00%
Consignado | 12° - Empréstimo Consignado 5,00% | | 0,00% 5,00%

Para a elaboragdo e definicdo dos limites apresentados foram considerados inclusive as analises
mercadoldgicas e as perspectivas, bem como a compatibilidade dos ativos investidos atualmente pelo IPREJI
- INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA com os prazos, montantes e taxas das
obrigagdes atuariais presentes e futuras.

Para efeitos de alocagao estratégica, segundo a Resolugdo CMN n° 4.963/2021, art. 3° e 6°, sdo considerados
recursos do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA: (i) as
disponibilidades oriundas das receitas correntes e de capital; (ii) os demais ingressos financeiros auferidos
pelo IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA; (iii) as aplicagdes
financeiras e (iv) os titulos e valores mobiliarios.
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Nao serdo considerados recursos do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-
PARANA para efeitos de alocagéo estratégica os recursos provenientes de: (i) ativos vinculados por lei ao
IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA; (ii) demais bens, direitos e
ativos com finalidade previdenciaria; (iii) as disponibilidades financeiras mantidas em conta corrente e (iv) as
contas de fundos de investimento imobiliario.

7.1 SEGMENTO DE RENDA FIXA

Obedecendo os limites permitidos para o segmento de renda fixa pela Resolugdo CMN n° 4.963/2021, o
IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA propde-se adotar o limite de
maximo de 91,50% (noventa e um virgula cinquenta por cento), dos recursos disponiveis para
investimentos.

A negociagdo de titulos publicos no mercado secundario (compra/venda de titulos publicos) obedecera ao
disposto no Art. 7°, inciso |, alinea "a" da Resolugdo CMN n° 4.963/2021, onde deverao estar registrados no
Sistema Especial de Liquidagéo e de Custédia (SELIC).

Na opgao de o IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA promover a
aquisigao de Titulos Publicos de forma direta, devera comprovar:

a) que procedeu com a consulta as informagdes divulgadas por entidades representativas participantes
do mercado financeiro e de capitais, reconhecidamente idoneas pela sua transparéncia e elevado
padrdo técnico na difusdo de pregos e taxas dos titulos. A sua utilizagdo como referéncia nas
negociagdes, bem como, ao volume, precos e taxas das operagdes registradas no SELIC antes do
efetivo fechamento da operagéo;

b) deverdo acontecer através de plataformas eletrénicas administradas por sistemas autorizados a
funcionar pelo Banco Central do Brasil ou pela Comissao de Valores Mobilidrios, nas suas respectivas
areas de competéncia;

c) que possui devidamente guardados os registros dos valores e do volume dos titulos efetivamente
negociados; e

d) que os titulos adquiridos estejam sob a titularidade do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DE JI-PARANA, com base nas informagdes de sistema de registro, de custodia ou de
liquidagédo financeira, sejam depositados perante depositario central (SELIC).

Para comprovagao de operagdes realizadas em ofertas publicas do Tesouro Nacional, o IPREJI - INSTITUTO

DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA devera arquivar os documentos de comunicagao
com a Instituicdo que participou do leildo.

7.2 DE RENDA VARIAVEL, INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS E FUNDOS DE
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS

Em relagdo ao segmento de renda variavel, investimentos estruturados e fundos de investimentos imobiliarios,
a Resolugdo CMN n° 4.963/2021 estabelece que o limite legal dos recursos alocados nos segmentos, ndo
poderéo exceder cumulativamente ao limite de 30,00% (trinta por cento) da totalidade dos recursos em moeda
corrente.

Neste sentido, o IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA propde adotar
como limite maximo o percentual de 30,00% (trinta por cento) da totalidade dos recursos.
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Séao considerados como investimentos estruturados segundo Resolugdo CMN n° 4.963/2021, os fundos de
investimento classificados como multimercado, os fundos de investimento em participagdes - FIPs e os fundos
de investimento classificados como "Ag¢des - Mercado de Acesso".

7.3 SEGMENTO DE INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

No segmento classificado como "Investimentos no Exterior", a Resolugdo CMN n° 4.963/2021 estabelece que
o limite legal dos recursos alocados nao podera exceder cumulativamente ao limite de 10% (dez por cento)
da totalidade dos recursos em moeda corrente.

Neste sentido, o IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA prop&e adotar
como limite maximo o percentual de 10,00% (dez por cento) da totalidade dos recursos.

Deverdo ser considerados aptos a receber recursos do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DE JI-PARANA apenas os fundos de investimentos constituidos no exterior que possuam
histérico de 12 (doze) meses, que seus gestores estejam em atividade ha mais de 5 (cinco) anos e
administrem o montante de recursos de terceiros equivalente a US$ 5 bilhdes de dolares na data do aporte.

7.4 TAXA DE PERFORMANCE

A taxa de performance corresponde a uma taxa cobrada por um fundo de investimento pela rentabilidade
acima de algum benchmark pré-estabelecido, sendo, portanto, uma recompensa pelo bom desempenho dos
gestores.

A aplicagéo dos recursos efetuados pelo IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE
JI-PARANA em fundos de investimentos que prevé em regulamentos ou contratos clausulas de pagamento
da taxa de performance, deverdo apresentar as seguintes condigoes:

a) rentabilidade do investimento superior a valorizagéo de, no minimo, 100% (cem por cento) do indice de
referéncia;

b) montante final do investimento superior ao capital inicial da aplicagdo ou ao valor do investimento na data
do ultimo pagamento;

c) periodicidade, no minimo, semestral;

d) conformidade com as demais regras aplicaveis a investidores que ndo sejam considerados qualificados
nos termos da regulamentagdo da Comissao de Valores Mobiliarios.

7.5 LIMITES GERAIS

No acompanhamento dos limites gerais da carteira de investimentos do IPREJI - INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA, em atendimento aos limites aqui estabelecidos e da
Resolugao CMN n° 4.963/2021, serao consolidadas as posigdes das aplicagdes dos recursos realizados direta
e indiretamente por meio de fundos de investimentos (Fl) e fundos de investimentos em cotas de fundos de
investimentos (FICFI).
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Os limites utilizados para investimentos em titulos e valores mobiliarios de emissdo ou coobrigagdo de uma
mesma pessoa juridica serdo os mesmos dispostos na Resolugédo CMN n° 4.963/2021.

No que tange ao limite geral de exposigao por fundos de investimentos e em cotas de fundos de investimentos,
fica o IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA limitado a 20% de
exposicdo, com excegdo dada aos fundos de investimentos enquadrados no Art. 7°, inciso |, alinea "b" da
Resolugdo CMN n° 4.963/2021.

A exposigdo do total das aplicagdes dos recursos do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DE JI-PARANA no patriménio liquido de um mesmo fundo de investimento limitar-se-do em
15% (quinze por cento). Para os fundos de investimentos classificados como FIDC - Fundos de
Investimentos em Direitos Creditérios, Crédito Privado e FI de Infraestrutura, a exposi¢éo no patriménio liquido
de em um mesmo fundo de investimento limitar-se-ao0 a 5% (cinco por cento) e para os fundos de
investimentos classificados como "Investimentos no Exterior" considera-se para efeito de célculo, o patriménio
liquido do fundo de investimento constituido no exterior.

Os limites estipulados acima nao se aplicam aos fundos de investimentos que apliquem seus recursos
exclusivamente em Titulos Publicos ou em Operagdes Compromissadas em Titulos Publicos.

Para os fundos de investimentos classificados como FIDC - Fundos de Investimentos em Direitos Creditdrios,
que fazem parte da carteira de investimentos do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE JI-PARANA a partir de 1° de janeiro de 2015, o limite estabelecido no paragrafo anterior, devera ser
calculado em proporgao ao total de cotas da classe sénior e ndo do total de cotas do fundo de investimento.

O total das aplicagdes dos recursos do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-
PARANA em fundos de investimento ndo pode exceder a 5% (cinco por cento) do volume total de recursos
de terceiros gerido por um mesmo gestor ou por gestoras ligadas ao seu respectivo grupo econdmico.

Na obtengédo da Certificagéo Institucional Pro-Gestéo, os limites definidos nesta Politica de Investimentos
serdo elevados gradativamente de acordo com o nivel conquistado em consonancia com o disposto no art.
7°,8§7° art. 8°, § 3° art. 10°, § 2° e art. 14°, § Unico da Resolugdo CMN n°4.963/2021.

Em eventual desenquadramento dos limites aqui definidos, o Comité de Investimentos juntamente com o
Gestor dos Recursos, deverdo se ater as Politicas de Contingéncia definidas nesta Politica de Investimentos.

7.6 DEMAIS ENQUADRAMENTOS

O IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA considera todos os limites
estipulados nesta Politica de Investimentos e na Resolugdo CMN n° 4.963/2021, destacando especificamente:

a) Poderao ser mantidas em carteira de investimentos, por até 180 (cento e oitenta) dias, as aplicagdes
que passem a ficar desenquadradas em relagéo a esta Politica de Investimentos e a Resolugdo CMN
n° 4.963/2021, desde que seja comprovado que o desenquadramento foi decorrente de situagdes
involuntarias, para as quais ndo tenha dado causa, e que o seu desinvestimento ocasionaria,
comparativamente a sua manutengao, maiores riscos para o atendimento aos principios seguranga,
rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivagdo, adequagdo a natureza de suas obrigagdes e
transparéncia;

b

Poderédo ainda ser mantidas em carteira de investimentos, até seu respectivo encerramento, os
fundos de investimentos que apresentem prazos para vencimento, resgate, caréncia ou conversao
de cotas superior a 180 (cento e oitenta) dias, estando o IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES DE JI-PARANA obrigado a demonstrar a adogao de medidas de melhoria da
governanga e do controle de riscos na gestdo dos recursos.
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Serao entendidos como situagdes involuntarias:

a

Entrada em vigor de alteragdes da Resolugéo vigente;

b

Resgate de cotas de fundos de investimento por um outro cotista, nos quais o IPREJI - INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA nzo efetue novos aportes;

C

Valorizagdo ou desvalorizagdo dos demais ativos financeiros e fundos de investimentos que
incorporam a carteira de investimentos do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DE JI-PARANA;

d

Reorganizagao da estrutura do fundo de investimento em decorréncia de incorporagao, fusdo, cisao
e transformagdo ou de outras deliberagdes da assembleia geral de cotistas, apos as aplicagdes
realizadas pelo IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA;

€

Ocorréncia de eventos de riscos que prejudiquem a formagéo das reservas e a evolugao do patriménio
do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA ou quando
decorrentes de revisdo do plano de custeio e da segregagéo da massa;

f)  Aplicagdes efetuadas na aquisi¢do de cotas de fundo de investimento destinado exclusivamente a
investidores qualificados ou profissionais, caso o IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DE JI-PARANA deixe de atender aos critérios estabelecidos para essa categorizagédo
em regulamentagao especifica, com exceg¢éo do exposto na Nota Técnica SEI n° 457/2022/MTP (Item
7.7)e

Aplicagdes efetuadas em fundos de investimentos ou ativos financeiros que deixarem de observar os
requisitos e condigdes previstos na Resolugdo CMN n° 4.963/2021.

9

Se os direitos, titulos e valores mobilidrios que compdem as carteiras dos fundos de investimentos e os seus
emissores deixarem de ser considerados como de baixo risco de crédito, apds as aplicagdes realizadas pela
unidade gestora.

Na obteng&o da Certificagéo Institucional Pro-Gestéo, ndo serdo considerados desenquadramentos os limites
aqui definidos, tendo o IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA prazo

de 90 (noventa) dias para revisdo e adequagdo da sua Politica de Investimentos em atendimento aos novos
limites.

7.7 VEDAGOES

O Gestor dos Recursos e o Comité de Investimento do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DE JI-PARANA deverao seguir as vedagoes estabelecidas na Resolugdo CMN n° 4.963/2021,
ficando adicionalmente vedada a aquisi¢do de:

a) Operagdes compromissadas lastreadas em titulos publicos e

b) Aquisi¢cdo de qualquer ativo final com alto risco de crédito.

Quanto a aquisigao de Titulos Publicos, conforme disposta na Portaria MTP n° 1.467/2022, fica o IPREJI -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA vedado de adquirir:
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a) Titulos que ndo sejam emitidos pelo Tesouro Nacional;
b) Titulos que ndo sejam registradas no SELIC; e

c) Titulos que sejam emitidos por Estados, Distrito Federal ou Municipios.

7.8 CONTROLE DE RISCO

Diante da metodologia e os critérios a serem adotados ao analisar os riscos dos investimentos, assim como
as diretrizes para seu controle e monitoramento, é necessario observar a avaliagdo dos riscos de crédito,
mercado, liquidez, operacional, legal, sistémico e outros especificos a cada operacgéo e tolerancia a esses
riscos.

As aplicagdes financeiras estdo sujeitas a incidéncia de fatores de risco que podem afetar adversamente o
seu retorno, e consequentemente, fica o IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-
PARANA obrigado a exercer o acompanhamento e o controle sobre esses riscos, considerando entre eles:

* Risco de Mercado - ¢ o risco inerente a todas as modalidades de aplicagdes financeiras disponiveis
no mercado financeiro; corresponde a incerteza em relagdo ao resultado de um investimento
financeiro ou de uma carteira de investimento, em decorréncia de mudangas futuras nas condigdes
de mercado. E o risco de variagdes, oscilagdes nas taxas e pregos de mercado, tais como taxa de
juros, pregos de agdes e outros indices. E ligado as oscilagdes do mercado financeiro.

« Risco de Crédito - também conhecido como risco institucional ou de contraparte, é aquele em que
ha a possibilidade de o retorno de investimento ndo ser honrado pela instituicdo que emitiu
determinado titulo, na data e nas condigdes negociadas e contratadas.

« Risco de Liquidez - surge da dificuldade em se conseguir encontrar compradores potenciais de um
determinado ativo no momento e no prego desejado. Ocorre quando um ativo esta com baixo volume
de negociagdo e apresenta grandes diferengas entre o prego que o comprador esta disposto a pagar
(oferta de compra) e aquele que o vendedor gostaria de vender (oferta de venda). Quando é
necessario vender algum ativo num mercado iliquido, tende a ser dificil conseguir realizar a venda
sem sacrificar o prego do ativo negociado.

* Risco Operacional - é o risco de perdas financeiras causadas por erros em processos, politicas,
sistemas ou eventos falhos ou falhas que interrompem as operagdes de negécios. Erros de
funcionarios, atividades criminosas como fraudes e eventos fisicos estédo entre os fatores que podem
desencadear o risco operacional. Em outras palavras, o risco operacional é qualquer ameaga que
possa afetar o funcionamento do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE
JI-PARANA e reduzir a qualidade operacional como um todo.

* Risco Legal - O risco legal é a possibilidade de uma organizagdo sofrer perdas financeiras ou de
reputagdo como resultado de uma violagdo da lei ou de um processo legal. Isso pode ser causado
por uma variedade de fatores. O risco legal pode ter um impacto significativo nas operagdes podendo
levar a multas, indenizagdes, sindicancias e processos administrativos.

7.9 CONTROLE DO RISCO DE MERCADO

O IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA adota o VaR - Value-at-
Risk para controle do risco de mercado, utilizando os seguintes parametros para o célculo:
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a) Modelo paramétrico;
b) Intervalo de confianga de 95% (noventa e cinco por cento);

c) Horizonte temporal de 21 dias Uteis.

Como parametro de monitoramento para controle do risco de mercado dos ativos que compde a carteira de
investimentos, os membros do Comité de Investimentos e o Gestor dos Recursos deveréo observar as
referéncias abaixo estabelecidas e realizar reavaliagdo destes ativos sempre que as referéncias pré-
estabelecidas forem ultrapassadas:

a) Segmento de Renda Fixa: 1,64% do valor alocado neste segmento;

b) Segmento de Renda Variavel e Estruturados:
% do valor alocado neste segmento e

c) Segmento de Investimento no Exterior: 9,40% do valor alocado nesse segmento.

Como instrumento adicional de controle, o IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE
JI-PARANA devera monitorar a rentabilidade dos fundos de investimentos em janelas temporais (més, ano,
trés meses, seis meses, doze meses e vinte e quatro meses), verificando o alinhamento com o benchmark
de cada ativo. Desvios significativos deverdo ser avaliados pelos membros do Comité de Investimentos e
Gestor dos Recursos, que decidira pela manutengéo, ou ndo, desses ativos.

8.0 CONTROLE DO RISCO DE CREDITO

Na hipétese de aplicagéo dos recursos financeiros em fundos de investimento que possuem em sua carteira
de investimentos ativos de crédito, subordinam-se que estes sejam emitidas por companhias abertas
devidamente operacionais e registrada; e que sejam de baixo risco em classificagédo efetuada por agéncia
classificadora de risco, o que estiverem de acordo com a tabela abaixo:

AGENCIA CLASSIFICADOREA

DE RISCO RATING MINIMO

STANDARD & POOR'S BBB+ (perspectiva
estavel)
g Baa1 (perspectiva
MoobY's estavel)
BBB+ (perspectiva
FITCH RATINGS estavel)
A (perspectiva
AUSTIN RATING estavel)
LF RATING A (perspectiva
estavel)
LIBERUM RATING A (perspectiva
estavel)

As agéncias classificadoras de risco supracitadas estdo devidamente registradas na Comisséo de Valores
Mobiliarios - CVM e autorizadas a operacionalizar no Brasil. Utilizam o sistema de rating para classificar o
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nivel de risco das Instituigdes Financeiras, fundo de investimentos e dos ativos financeiros que integram da
carteira de investimentos dos fundos de investimentos ou demais ativos financeiros.

8.1 CONTROLE DO RISCO DE LIQUIDEZ

Nas aplicagdes em ativos financeiros que tem seu prazo de liquidez superior a 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias, a aprovagéo de alocagéo dos recursos devera ser precedida de estudo que comprove a analise
de evidenciagédo quanto a capacidade do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE
JI-PARANA em arcar com o fluxo de despesas necessarias ao cumprimento de suas obrigagdes atuariais,
até a data da disponibilizagéo dos recursos investidos.

Entende-se como estudo que comprova a andlise de evidenciagédo quanto a capacidade em arcar com o fluxo
de despesas necessarias ao cumprimento de suas obrigagdes atuariais, o estudo de ALM - Asset Liability
Management.

8.2 CONTROLE DO RISCO DE OPERACIONAL E LEGAL

Para minimizar o impacto causado por erros operacionais e legais, que levam a possiveis perdas financeiras,
danos a reputagao, interrupgé@o das operagdes ou até processos administrativos e sindicancias, o IPREJI -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA classifica como importante a
implantagédo do processo de gestao de riscos, que possibilitem identificar, avaliar e mitigar esses riscos.

O IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA adotara a Certificagéo
Institucional Pré-Gestdo como mecanismo e sistema de qualidade para minimizar o impacto do risco
operacional e legal.

A adesao a Certificagao Institucional Pro-Gestdo tem por objetivo incentivar o IPREJI - INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA a adotar melhores praticas de gestdo e governanca,
proporcionando maior controle dos seus ativos e passivos, aprimoramento da qualidade da governanga no
ambito da gestao dos riscos, mais transparéncia no relacionamento com os segurados e a sociedade.

8.3 ESTUDO DE ALM - ASSET LIABILITY MANAGEMENT

As aplicagdes dos recursos e sua continuidade deverao observar a compatibilidade dos ativos investidos com
os prazos, montantes e taxas das obrigagdes atuariais presentes e futuras do IPREJI - INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA, com o objetivo de manter o equilibrio econémico-
financeiro entre ativos e passivos.

Para garantir a compatibilidade, os responsaveis pelo IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DE JI-PARANA devem manter os procedimentos e controles internos formalizados para a
gestdo do risco de liquidez das aplicagdes de forma que os recursos estejam disponiveis na data do
pagamento dos beneficios e demais obrigagdes. Deverao inclusive realizar o acompanhamento dos fluxos de
pagamentos dos ativos, assegurando o cumprimento dos prazos e dos montantes das obrigagées do IPREJI
- INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA.

Para se fazer cumprir as obrigatoriedades descritas acima, o IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DE JI-PARANA buscara a adogéo da ferramenta de gestdo conhecida como estudo de ALM
- Asset Liability Management.

O estudo compreende a forma pormenorizadamente da liquidez da carteira de investimentos em honrar os
compromissos presentes e futuros, proporcionado ao IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DE JI-PARANA a busca pela otimizagéo da carteira de investimentos, apresentando a melhor
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trajetéria para o cumprimento da meta de rentabilidade, resguardando o melhor resultado financeiro possivel
também no longo prazo.

O estudo de ALM - Asset Liability Management devera ser providenciado no minimo uma vez ao ano, apés o
fechamento da Avaliagdo Atuarial, sendo necessario seu acompanhamento periédico, com emissédo de
Relatérios de Acompanhamento que proporcionara as atualizagdes de seus resultados em uma linha temporal
nao superior a um semestre.

8.4 EQUILIBRIO ECONOMICO E FINANCEIRO

Em atendimento ao Art. 64, §1° e §2° da Portaria MTP n° 1.467/2022, o IPREJI - INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA adotara medidas para honrar os compromissos
estabelecidos no Plano de Custeio e/ou Segregacédo de Massa, se houver, além da adequagdo do Plano de
Custeio aprovado e sua compatibilidade com a capacidade orgamentaria e financeira do Ente Federativo.

Neste sentido, o IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA buscara
consultoria especializada para emisséo de estudo de viabilidade para avaliar a situagdo econémica, financeira
e orgamentaria, visando propor possiveis medidas de equacionamento no curto, médio e longo prazo.

Ademais, o IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA tera um
acompanhamento das informagdes referente aos seus demonstrativos, devendo ser encaminhada aos érgéos
de controle interno e externo com o objetivo de subsidiar a andlise de capacidade econémica, financeira e
orgamentaria, visando honrar com as obrigagdes presentes e futuras.

8.5 POLITICA DE TRANSPARENCIA

Conforme a Portaria MTP n° 1.467/2022, as informagdes contidas nessa Politica de Investimentos e em suas
possiveis revisdes deveréo ser disponibilizadas aos interessados, no prazo de 30 (trinta) dias contados de
sua aprovagao.

A vista da exigéncia contida no art. 4°, incisos |, II, I, IV e V, § 1° e 2° e ainda, art. 5° da Resolugdgo CMN n°
4.963/2021, a Politica de Investimentos devera ser disponibilizada no site do IPREJI - INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA, Diario Oficial do Municipio ou em local de facil acesso
e visualizagdo, sem prejuizo de outros canais oficiais de comunicagao.

Todos e demais documentos correspondentes a andlise, avaliagdo, gerenciamento, assessoramento e
decisdo, deverao ser disponibilizados via Portal de Transparéncia de prépria autoria ou na melhor qualidade
de disponibilizagao aos interessados.

8.6 CREDENCIAMENTO

Seguindo a Portaria MTP n°® 1.467/2022 que determina que antes da realizagdo de qualquer novo aporte, o
IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA, na figura de seu Comité de
Investimentos, devera assegurar que as Instituicdes Financeiras escolhidas para receber as aplicagées dos
recursos tenham sido objeto de prévio credenciamento.

Complementarmente, a propria Resolugdo CMN n° 4.963/2021 em seu Art. 1°, §1°, inciso VI e §3°, determina
que as Instituicdes Financeiras escolhidas para receber as aplicagdes dos recursos deverdo passar pelo
prévio credenciamento. Adiciona ainda o acompanhamento e a avaliagéo do gestor e do administrador dos
fundos de investimento.
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Considerando todas as exigéncias, o IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-
PARANA, através de seu Edital de Credenciamento, devera atestar o cumprimento integral de todos os
requisitos minimos de credenciamento, inclusive:

a) atos de registro ou autorizagdo na forma do §1° e inexisténcia de suspensédo ou inabilitagdo pelo
Banco Central do Brasil ou Comisséo de Valores Mobiliarios ou érgdo competente;

b) observancia de elevado padrdo ético de conduta nas operagdes realizadas no mercado financeiro e
auséncia de restrigdes que, a critério do Banco Central do Brasil, da Comiss&o de Valores Mobiliarios
ou de outros érgdos competentes desaconselhem um relacionamento seguro

c) andlise do histdrico de sua atuagéo e de seus principais controladores

d) experiéncia minima de 5 anos dos profissionais diretamente relacionados a gestdo de ativos de
terceiros; e

e) andlise quanto ao volume de recursos sob sua gestdo e administragdo, bem como quanto a
qualificagéo do corpo técnico e segregacao de atividades.

Devera ser realizado o credenciamento, inclusive, das corretoras e distribuidoras de titulos e valores
mobiliarios ("CCTVM o/ou DTVM") que tenham relagdo com operagdes diretas com titulo de emissdo do
Tesouro Nacional que forem registradas no Sistema Especial de Liquidagdo e Custédia - SELIC e Titulos
Privados de emissao de Instituicdes Financeiras.

A concluséo da andlise das informagdes e da verificagdo dos requisitos estabelecidos para o credenciamento,
devera ser registrada em Termo de Credenciamento. O Termo devera observar os seguintes requisitos:

a) Estar embasado nos formulérios de diligéncia previstos em cédigos de autorregulagéo relativos a
administragdo de recursos de terceiros, disponibilizados por entidade representativa dos participantes
do mercado financeiro e de capitais que possua convénio com a CVM para aproveitamento de
autorregulagdo na industria de fundos de investimento;

b) Ser atualizado a cada 24 (vinte e quatro) meses.

c) Contemplar, em caso de fundos de investimentos, o administrador, o gestor e o distribuidor do fundo;
e

d) Serinstruido, com os documentos previstos na instrugdo de preenchimento do modelo disponibilizado
na pagina da Previdéncia Social, disponivel na internet.

Em aspectos mais abrangentes, no processo de sele¢do dos gestores e administradores, deverdo ser
considerados os aspectos qualitativos e quantitativos, tendo como parametro de analise o minimo:

« Tradicdo e Credibilidade da Instituicao - envolvendo volume de recursos administrados e geridos,
no Brasil e no exterior, capacitagdo profissional dos agentes envolvidos na administragéo e gestao
de investimentos do fundo, que incluem formagdo académica continuada, -certificagdes,
reconhecimento publico etc., tempo de atuacdo e maturidade desses agentes na atividade,
regularidade da manutencdo da equipe, com base na rotatividade dos profissionais e na
tempestividade na reposigao, além de outras informagdes relacionadas com a administragéo e gestdo
de investimentos que permitam identificar a cultura fiduciaria da instituicdo e seu compromisso com
principios de responsabilidade nos investimentos e de governanga;

* Gestao do Risco - envolvendo qualidade e consisténcia dos processos de administragéo e gestéo,
em especial aos riscos de crédito - quando aplicavel - liquidez, mercado, legal e operacional,
efetividade dos controles internos, envolvendo, ainda, o uso de ferramentas, softwares e consultorias
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especializadas, regularidade na prestagdo de informagdes, atuagdo da area de "compliance",
capacitagdo profissional dos agentes envolvidos na administragao e gestédo de risco do fundo, que
incluem formagd@o académica continuada, certificagdes, reconhecimento publico etc., tempo de
atuagdo e maturidade desses agentes na atividade, regularidade da manutengéo da equipe de risco,
com base na rotatividade dos profissionais e na tempestividade na reposicéo, além de outras
informagdes relacionadas com a administragdo e gestao do risco;

e Avaliacdo de aderéncia dos Fundos aos indicadores de desempenho (Benchmark) e riscos -
envolvendo a correlagdo da rentabilidade com seus objetivos e a consisténcia na entrega de
resultados no periodo minimo de dois anos anteriores ao credenciamento.

Entende-se que os fundos de investimentos possuem uma gestéao discricionaria, na qual o gestor decide pelos
investimentos que vai realizar, desde que, respeitando o regulamento do fundo de investimento e as normas
aplicaveis aos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS.

No que tange ao distribuidor, instituicdo integrante do sistema de distribuicdo ou agente auténomo de
investimento, sua anélise e registro recaira sobre o contrato para distribuigdo e mediagéo dos produtos
ofertado e sua regularidade com a Comiss&o de Valores Mobiliarios - CVM.

Complementarmente ao processo de credenciamento, somente serdo considerados aptos ou enquadrados a
receberem recursos do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA, os
fundos de investimento que possuam por prestadores de servigos de gestdo e administragéo de recursos, as
Instituicdes Financeiras que atendem cumulativamente as condigdes:

a) O administrador ou gestor dos recursos seja instituigdo autorizada a funcionar pelo Banco Central do
Brasil, obrigada a instituir comité de auditoria e comité de riscos nos termos da regulamentagéo do
Conselho Monetario Nacional;

b) O administrador do fundo de investimento detenha, no méaximo, 50% dos recursos sob sua
administragédo oriundos Regimes Préprios de Previdéncia Social e

c) O gestor e o administrador do fundo de investimento tenham sido objeto de prévio credenciamento
e que seja considerado pelos responsaveis pela gestdo dos recursos do IPREJI - INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA como de boa qualidade de gestdo e ambiente
de controle de investimento.

Em atendimento aos requisitos dispostos, deveréo ser observados apenas quando da aplicagéo dos recursos,
podendo os fundos de investimentos ndo enquadrados nos termos acima, permanecer na carteira de
investimentos do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA até seu
respectivo resgate ou vencimento.

9. PROCESSO DE EXECUCAO

O credenciamento se dara por meio eletronico, através do sistema eletronico utilizado pelo IPREJI -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA, no ambito de controle, inclusive no
gerenciamento dos documentos e certiddes negativas requisitadas.

Fica definido adicionalmente como medida de seguranca e como critério documental para credenciamento, o
relatério Due Diligence da ANBIMA entendidos como "Segao UM, DOIS e TRES".

Encontra-se qualificado a participar do processo seletivo qualquer Instituicdo Financeira administradora e/ou
gestora de recursos financeiros dos fundos de investimentos em que figurarem instituicdes autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil obrigadas a instituir comité de auditoria e comité de riscos, nos termos
das Resolugdes CMN n° 3.198/2004 e n° 4.557/2017, respectivamente. As demais Instituigdes Financeiras
que ndo cumprem tais requisitos, podem ser credenciadas normalmente, entretanto para tal Instituicdo

p.28

1D: 525519 e CRC: AB8673B1

-PARANA



ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE JI-PARANA )
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

Financeira estar apta ao aporte do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-
PARANA deve ter ao menos um dos prestadores de servigo devidamente enquadrado.

Os demais parametros para o credenciamento foram adotados no processo de implantagdo das regras,
procedimentos e controles internos do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-
PARANA que visam garantir o cumprimento de suas obrigagdes, respeitando esta Politica de Investimentos,
observados os segmentos, limites e demais requisitos previstos estabelecidos e os parametros estabelecidos
nas normas gerais de organizagao e funcionamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social - RPPS, em
regulamentagao da Secretaria de Previdéncia.

9.1 VALIDADE

As andlises dos quesitos verificados nos processos de credenciamento, deveréo ser atualizados a cada 24
(vinte e quatro) meses ou sempre que houver a necessidade.

10. PRECIFICAGAO DE ATIVOS

Os principios e critérios de precificagdo para os ativos e os fundos de investimentos que compde ou que virdo
a compor a carteira de investimentos do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-
PARANA, deverao seguir o critério de precificagdo de marcagdo a mercado (MaM).

10.1 METODOLOGIA

10.1.1 MARCAGOES

O processo de marcacdo a mercado consiste em atribuir um prego justo a um determinado ativo ou
derivativo, seja pelo prego de mercado, caso haja liquidez, ou seja, na auséncia desta, pela melhor estimativa
que o prego do ativo teria em uma eventual negociagéo.

O processo de marcacao ha curva consiste na contabilizagdo do valor de compra de um determinado titulo,
acrescido da variagao da taxa de juros, desde que a emissdo do papel seja carregada até o seu respectivo
vencimento. O valor sera atualizado diariamente, sem considerar a oscilagdes de prego auferidas no mercado.

10.2 CRITERIOS DE PRECIFICAGAO

10.2.1 TITULOS PUBLICOS FEDERAIS

Séo ativos de renda fixa emitidos pelo Tesouro Nacional, que representam uma forma de financiar a divida
publica e permitem que os investidores emprestem dinheiro para o governo, recebendo em troca uma
determinada rentabilidade. Possuem diversas caracteristicas como: liquidez diaria, baixo custo, baixissimo
risco de crédito, e a solidez de uma instituigdo enorme por tras.

Como fonte primaria de dados, a curva de titulos em reais, gerada a partir da taxa indicativa divulgada pela

ANBIMA e a taxa de juros divulgada pelo Banco Central, encontramos o valor do prego unitario do titulo
publico.
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Marcagao a Mercado

Através do prego unitario divulgado no extrato do custodiante, multiplicado pela quantidade de titulos publicos
detidos pelo regime, obtivemos o valor a mercado do titulo publico na carteira de investimentos. Abaixo segue
formula:
Vm = PU swuar * QTtituto
Onde:

Vm = Valor de Mercado

PUatuar = Prego Unitario Atual

Qttitulos = Quantidade de Titulos em Posse do regime

Marcagéo na Curva
Na aquisi¢ao dos Titulos Publicos Federais contabilizados pelos respectivos custos de aquisi¢ao, acrescidos

dos rendimentos auferidos, o IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA
devera cumprir cumulativamente as exigéncias da Portaria MTP n° 1.467/2021 sendo elas:

a) seja observada a sua compatibilidade com os prazos e taxas das obrigagdes presentes e futuras;

b,

sejam classificados separadamente dos ativos para negociagéo, ou seja, daqueles adquiridos com o
propdsito de serem negociados, independentemente do prazo a decorrer da data da aquisigéo;

c) seja comprovada a intengdo e capacidade financeira do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES DE JI-PARANA de manté-los em carteira até o vencimento; e

d

sejam atendidas as normas de atuaria e de contabilidade aplicaveis, inclusive no que se refere a
obrigatoriedade de divulgagdo das informagdes relativas aos titulos adquiridos, ao impacto nos
resultados e aos requisitos e procedimentos, na hipétese de alteragédo da forma de precificagdo dos
titulos de emiss&o do Tesouro Nacional.

Como a precificagdo na curva é dada pela apropriagdo natural de juros até a data de vencimento do titulo, as
férmulas variam de acordo com o tipo de papel, sendo:

e Tesouro IPCA - NTN-B
O Tesouro IPCA - NTN-B Principal possui fluxo de pagamento simples, ou seja, o investidor faz a aplicagao
e resgata o valor de face (valor investido somado a rentabilidade) na data de vencimento do titulo.

E um titulo pés-fixado cujo rendimento se da por uma taxa definida mais a variagéo da taxa do indice Nacional
de Preco ao Consumidor Amplo em um determinado periodo.

O Valor Nominal Atualizado ¢ calculado através do VNA na data de compra do titulo e da projegéo do IPCA
para a data de liquidagéo, seguindo a equagéo:
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VNA = VNAaata de compra * (1 + IPCAprojetado)'/?5?
Onde:
VNA = Valor Nominal Atualizado
VNAdata de compra = Valor Nominal Atualizado na data da compra

IPCAprojetado = Inflagéo projetada para o final do exercicio

O rendimento da aplicagéo é recebido pelo investidor ao longo do investimento, por meio do pagamento de
juros semestrais e na data de vencimento com resgate do valor de face somado ao ultimo cupom de juros.

e Tesouro SELIC - LFT
O Tesouro SELIC possui fluxo de pagamento simples pds-fixado pela variagéo da taxa SELIC.

O valor projetado a ser pago pelo titulo, é o valor na data base, corrigido pela taxa acumulada da SELIC até
o dia de compra, mais uma corregao da taxa SELIC meta para dia da liquidagao do titulo. Sendo seu calculo:

VNA = VNAduta de compra *(1 + SELICmem)l/ZSZ

Onde:
VNA = Valor Nominal Atualizado
VNAdata de compra = Valor Nominal Atualizado na data da compra

SELICmeta = Inflagéo atualizada

Tesouro Prefixado - LTN

A LTN é um titulo prefixado, ou seja, sua rentabilidade é definida no momento da compra, que nao faz
pagamentos semestrais. A rentabilidade é calculada pela diferenga entre o pregco de compra do titulo e seu
valor nominal no vencimento, R$ 1.000,00.

A partir da diferenga entre o prego de compra e o de venda, é possivel determinar a taxa de rendimento. Essa
taxa pode ser calculada de duas formas:

; Valor de Venda
Taxa Efetivano Perlodo = [ 100

Valor de Compra -

Onde:
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Taxa Efetiva no Periodo = Taxa negociada no momento da compra
Valor de Venda = Valor de negociagéo do Titulo Publico na data final
Valor de Compra = Valor de negociagao do Titulo na aquisigao

Ou, tendo como base um ano de 252 dias Uteis:

252
Valor de Venda )dias Gteis no periodo

Taxa Efetivano Periodo = ( —1|*100

Valor de Compra

Onde:
Taxa Efetiva no Periodo = Taxa negociada no momento da compra
Valor de Venda = Valor de negociagéo do Titulo Publico na data final

Valor de Compra = Valor de negociagéo do Titulo na aquisigdo

Tesouro Prefi. com Juros S is - NTN-F

Na NTN-F ocorre uma situagdo semelhante a NTN-B, com pagamentos semestrais de juros s6 que com a
taxa pré-fixada e pagamento do ultimo cupom ocorre no vencimento do titulo, juntamente com o resgate do
valor de face.

A rentabilidade do Tesouro Pré-fixado com Juros Semestrais pode ser calculada segundo a equagao:

n

| (L10)%% -1 ) 1
Preco = z 1.000 = — oo + 1.000 = —— Bon
=1 (1+ TIR)2 (1+ TIR)=2

Em que DUn é o numero de dias uteis do periodo e TIR & a rentabilidade anual do titulo.

Tesouro IGPM com Juros Semestrais - NTN-C
A NTN-C tem funcionamento parecido com NTN-B, com a diferenga no indexador, pois utiliza o IGP-M ao
invés de IPCA. Atualmente, as NTN-C nao séo ofertadas no Tesouro Direto sendo apenas recomprado pelo
Tesouro Nacional.
O VNA desse titulo pode ser calculado pela equagéo:

VNA = VNAdata de compra * (1 + IGPMprojetado) N1/ N2

Onde N1 representa o nimero de dias corridos entre data de liquidagéo e primeiro do més atual e N2 sendo
o numero de dias corridos entre o dia primeiro do més seguinte e o primeiro més atual.
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Como metodologia final de apuragdo para os Titulos Publicos que apresentam o valor nominal atualizado,
finaliza-se a apuragéo nos seguintes passos:

(i) identificagao da cotagao:
. 100
Cotacdo = —
(1+ Taxa)2s2
Onde:
Cotagado = é o valor unitario apresentado em um dia
Taxa = taxa de negociagdo ou compra o Titulo Publico Federal

(ii) identificagao do prego atual:

Cotacdo
Preco = VUNA=* [—]
100

Onde:
Pregco = valor unitario do Titulo Publico Federal
VNA = Valor Nominal Atualizado

Cotagdo = é o valor unitario apresentado em um dia

10.2.2 FUNDOS DE INVESTIMENTOS

A Instrugdo CVM 555 dispde sobre a constituicdo, a administragéo, o funcionamento e a divulgagédo de
informagdes dos fundos de investimento.

O investimento em um fundo de investimento, portanto, confere dominio direto sobre fragéo ideal do
patriménio dado que cada cotista possui propriedade proporcional dos ativos inerentes a composigao de cada
fundo, sendo inteiramente responsavel pelo énus ou bonus dessa propriedade.

Através de divulgagao publica e oficial, calcula-se o retorno do fundo de investimentos auferindo o rendimento
do periodo, multiplicado pelo valor atual. Abaixo segue férmula:

retorno = (1 + Santerior) * Rendrundo

Onde:
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Retorno: valor da diferente do montante aportado e o resultado final do periodo
Santerior : saldo inicial do investimento

Rendrunao : rendimento do fundo de investimento em um determinado periodo (em percentual)

Para auferir o valor aportado no fundo de investimento quanto a sua posi¢cdo em relagdo a quantidade de
cotas, calcula-se:

Vatuar = Veota * Qtratys

Onde:
Vatuas : valor atual do investimento
Veota : valor da cota no dia

Qtcotas : quantidade de cotas adquiridas mediante aporte no fundo de investimento

Em caso de fundos de investimento imobiliarios (FII), onde consta ao menos uma negociagdo de compra e
venda no mercado secundario através de seu ticker; esse sera calculado através do valor de mercado
divulgado no site do BM&FBOVESPA,; caso contrario, sera calculado a valor de cota, através de divulgado no
site da Comisséo de Valores Mobiliarios - CVM.

10.2.3 TITULOS PRIVADOS

Titulos privados sdo titulos emitidos por empresas privadas visando a captagéo de recursos.

As operagdes compromissadas lastreadas em titulos publicos sdo operagdes de compra (venda) com
compromisso de revenda (recompra). Na partida da operagéo sao definidas a taxa de remuneragéo e a data
de vencimento da operagéo. Para as operagdes compromissadas sem liquidez diaria, a marcagdo a mercado
sera em acordo com as taxas praticadas pelo emissor para o prazo do titulo e, adicionalmente, um spread da
natureza da operagdo. Para as operagdes compromissadas negociadas com liquidez diaria, a marcagéo a
mercado sera realizada com base na taxa de revenda/recompra na data.

Os certificados de depésito bancario (CDBs) sdo instrumentos de captagdo de recursos utilizados por
instituigdes financeiras, os quais pagam ao aplicador, ao final do prazo contratado, a remuneragao prevista,
que em geral é flutuante ou pré-fixada, podendo ser emitidos e registrados na CETIP.

Os CDBs pré-fixados sdo titulos negociados com &gio/desagio em relagdo a curva de juros em reais. A
marcagédo do CDB é realizada descontando o seu valor futuro pela taxa pré-fixada de mercado acrescida do
spread definido de acordo com as bandas de taxas referentes ao prazo da operagéo e rating do emissor.

Os CDBs pos-fixados sao titulos atualizados diariamente pelo CDI, ou seja, pela taxa de juros baseada na
taxa média dos depositos interbancarios de um dia, calculada e divulgada pela CETIP. Geralmente, o CDI é
acrescido de uma taxa ou por percentual spread contratado na data de emisséo do papel. A marcagédo do
CDB ¢ realizada descontando o seu valor futuro projetado pela taxa pré-fixada de mercado acrescida do
spread definido de acordo com as faixas de taxas em vigor.

11. FONTES PRIMARIAS DE INFORMACOES
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Como os procedimentos de marcagdo a mercado sdo didrios, como norma e sempre que possivel, adotam-
se precos e cotagdes das seguintes fontes:

a) Titulos Publicos Federais e debéntures: Taxas Indicativas da ANBIMA - Associagao Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais (https://www.anbima.com.br/pt_br/informar/taxas-
de-titulos-publicos.htm);

b) Cotas de fundos de investimentos: Comissdo de Valores Mobilidrios - CVM
(http://www.cvm.gov.br/menu/regulados/fundos/consultas/fundos.html);

c) Valor Nominal Atualizado: Valor Nominal Atualizado ANBIMA - Associagao Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiros e de Capitais (https://www.anbima.com.br/pt_br/informar/valor-nominal-
atualizado.htm);

d) Acbes, opgdes sobre agdes liquidas e termo de acgdes: BM&FBOVESPA
(http://www.bmfbovespa.com.br/pt_br/); e

e) Certificado de Depésito Bancario - CDB: CETIP (http://www.b3.com.br/pt_br/).

12. POLITICA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Para o acompanhamento e avaliagdo dos resultados da carteira de investimento e de seus
respectivos fundos de investimentos, serdo adotados metodologias e critérios que atendam
conjuntamente as normativas expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores e reguladores.

Como forma de acompanhamento, sera obrigatério a elaboragdo de relatérios mensais, que
contemple no minimo informagdes sobre a rentabilidade e riscos das diversas modalidades de
operagdes realizadas quanto as aplicagdes dos recursos do IPREJI - INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA, bem como a aderéncia das alocagdes e dos
processos decisorios relacionados.

O referido relatério mensal devera ser acompanhado de parecer do Comité de Investimentos, que
deverd apresentar a andlise dos resultados obtidos no més de referéncia, inclusive suas
consideragdes e deliberagdes.

O Comité de Investimentos devera apresentar no minimo o plano de agdo com o cronograma das
atividades a serem desempenhadas relativas a gestao dos recursos.

Deveréo fazer parte dos documentos do processo de acompanhamento e avaliagao:

a) Editorial sobre o panorama econdmico relativo a semana e més anterior;

b) Relatério Mensal que contém: andlise qualitativa da situagdo da carteira em relagéo a
composi¢éo, rentabilidade, enquadramentos, aderéncia a Politica de Investimentos, riscos;
analise quantitativa baseada em dados histéricos e ilustrada por comparativos graficos;
cumprindo a exigéncia da Portaria MTP n°® 1.467/2022.

c) Relatério de Andlise de Fundos de Investimentos classificados a ICVM 555/2014 que
contém: analise de regulamento, enquadramento, prospecto (quando houver) e parecer
opinativo;

p.35
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d) Relatério de Andlise de Fundos de Investimentos classificados como "Estruturados" que
contém: analise de regulamento, enquadramento, prospecto (quando houver) e parecer
opinativo e

e) Relatério de Andlise da Carteira de Investimentos com parecer opinativo sobre estratégia
tatica.

13. PLANO DE CONTINGENCIA

O Plano de Contingéncia estabelecido, contempla a abrangéncia exigida pela Resolugdo CMN n° 4.963/2021,
em seu Art. 4°, inciso VIII, ou seja, entende-se por "contingéncia" no ambito desta Politica de Investimentos
a excessiva exposicao a riscos e potenciais perdas dos recursos.

Com a identificagao clara das contingéncias, chegamos ao desenvolvimento do plano no processo dos
investimentos, que abrange ndo somente a Diretoria Executiva e Gestor dos Recursos, como também o
Comité de Investimentos e o Conselho Deliberativo.

13.1 EXPOSICAO EXCESSIVA A RISCO

Entende-se como Exposicéo a Risco os investimentos que direcionam a carteira de investimentos do IPREJI
- INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA para o ndo cumprimento dos limites,
requisitos e normas estabelecidos aos Regimes Préprios de Previdéncia Social.

O ndo cumprimento dos limites, requisitos e normas estabelecidos, podem ser classificados como sendo:

Desenquadramento da Carteira de Investimentos;
Desenquadramento do Fundo de Investimento;
Desenquadramento da Politica de Investimentos;
4 Movimentagdes Financeiras ndo autorizadas;

wnN =

Caso identificado o ndo cumprimento dos itens descritos, ficam os responsaveis pelos investimentos,
devidamente definidos nesta Politica de Investimentos, obrigados a:

Contingéncias Medidas Resolucao
a) Apuragao das causas
acompanhado de
relatorio;

b) Identificagdo  dos
envolvidos a contar do
inicio do processo;

1 - Desenquadramento da
Carteira de Investimentos

Curto, Médio e Longo
Prazo

c) Estudo Técnico com a
viabilidade para o
enquadramento.
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a) Apuragdo das causas
acompanhado de
relatorio;

b) Identificagdo  dos
envolvidos a contar do
inicio do processo;

2 - Desenquadramento do
Fundo de Investimento

Curto, Médio e Longo
Prazo

c) Estudo Técnico com a
viabilidade para [¢)

enquadramento.

a) Apuragdo das causas
acompanhado de
relatorio;

b) Identificacdo dos
envolvidos a contar do
inicio do processo;

3 - Desenquadramento da
Politica de Investimentos

Curto, Médio e Longo
Prazo

c) Estudo Técnico com a
viabilidade para [¢)

enguadramento.

a) Apuragdo das causas
acompanhado de
relatorio;

b) Identificagdo  dos
envolvidos a contar do
inicio do processo;

4. . Mowmentagog—zs Curto, Médio e Longo
Financeiras nao -
) c) Estudo Técnico com a | Prazo
autorizadas [
viabilidade para
resolugao;

d) Acgdes e Medidas, se
necessarias, judiciais
para a responsabilizacdo
dos responsaveis.

13.2 POTENCIAIS PERDAS DOS RECURSOS

Entende como potenciais perdas dos recursos os volumes expressivos provenientes de fundos de
investimentos diretamente atrelados aos riscos de mercado, crédito e liquidez.
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Contingéncias Medidas Resolucao

a) Apuracdo das causas
acompanhado de relatorio;

b) Identificagado dos
envolvidos a contar do

1 - Potenciais perdas de | . .. .
inicio do processo;

recursos

Curto, Médio e Longo
Prazo

c) Estudo Técnico com a
viabilidade administrativa,
financeira e se for o caso,
juridica.

14. CONTROLES INTERNOS

Antes de qualquer aplicagdo, resgate ou movimentagdes financeiras ocorridas na carteira de investimentos
do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA, os responsaveis pela
gestdo dos recursos deverdo seguir todos os principios e diretrizes envolvidos nos processos de aplicagdo
dos recursos.

O acompanhamento mensal do desempenho da carteira de investimentos em relagdo a Meta de Rentabilidade
definida, garantira agdes e medidas no curto e médio prazo do equacionamento de quaisquer distorgoes
decorrentes dos riscos a ela atrelados.

Com base nas determinagdes da Portaria MTP n° 1.467/2022, foi instituido o Comité de Investimentos através
do Decreto de n°2852 de 11 de outubro de 2023, com a finalidade minima de participar no processo decisério
quanto a formulagéo e execugdo da Politica de Investimentos.

Suas agdes sdo previamente aprovadas em Plano de Agéo estipulado para o exercicio corrente e seu controle
sera promovido pelo Gestor dos Recursos e Presidente do Comité de Investimentos.

Entende-se como participagdo no processo decisdrio quanto a formulagdo e execugdo da Politica de
Investimentos a abrangéncia de:

a) garantir o cumprimento das normativas vigentes;
b) garantir o cumprimento da Politica de Investimentos e suas revisoes;

c) garantir a adequagdo dos investimentos de acordo com o perfil do IPREJI - INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA;

d) monitorar o grau de risco dos investimentos;

e) observar que as rentabilidades dos recursos estejam de acordo com o nivel de risco assumido;
f)  garantir a gestéo ética e transparente dos recursos;

g) garantir a execugdo dos processos internos voltados para area de investimentos;

h) instaurar sindicancia no ambito dos investimentos e processos de investimentos se assim houver a
necessidade;
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i)  executar plano de contingéncia no ambito dos investimentos conforme definido em Politica de
Investimentos se assim houver a necessidade;

j) garantir a execugdo, o cumprimento e acompanhamento do Credenciamento das Instituicoes
Financeiras;

k) garantir que a Alocagao Estratégica esteja em consonancia com os estudos técnicos que nortearam
o equilibrio atuarial e financeiro e

1) qualquer outra atividade relacionada diretamente a area de investimentos.

Todo o acompanhamento promovido pelo Comité de Investimentos sera designado em formato de relatério
e/ou parecer, sendo disponibilizado para apreciagéo, andlise, contestagédo e aprovagéao por parte do Conselho
de Deliberagdo. Sua periodicidade se adequada ao porte do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DE JI-PARANA.

Os relatérios e/ou pareceres supracitados serdo mantidos e colocados a disposi¢do do Ministério da
Previdéncia Social, Secretaria de Previdéncia Social - SPREV, Tribunal de Contas do Estado, Conselho
Fiscal, Controle Interno e demais érgéos fiscalizadores e interessados.

15. DISPOSIGOES GERAIS

A presente Politica de Investimentos podera ser revista no curso de sua execugéo e devera ser monitorada
no curto prazo, a contar da data de sua aprovagéo pelo érgédo superior competente do IPREJI - INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA, sendo que o prazo de validade compreendera
apenas o ano de 2024.

Reunides extraordinarias promovidas pelo Comité de Investimentos e posteriormente com Conselho
Deliberativo do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA, serdo
realizadas sempre que houver necessidade de ajustes nesta Politica de Investimentos perante o
comportamento/conjuntura do mercado, quando se apresentar o interesse da preservagdo dos ativos
financeiros e/ou com vistas a adequagao a nova legislagéo.

A Politica de Investimentos e suas possiveis revisdes; a documentagao que os fundamenta, bem como as
aprovagdes exigidas, permanecerao a disposi¢ao dos 6rgdos de acompanhamento, supervisao e fiscalizagao
pelo prazo de 10 (dez) anos.

Deveréo estar certificados os responsaveis pelo acompanhamento e operacionalizagéo dos investimentos do
IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA, através de exame de
certificagdo organizado por entidade autdbnoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado
brasileiro de capitais, cujo contetido abrangera, no minimo, o contido no anexo a Portaria MTP n°® 1.467/2022,
Art. 76, Inciso Il.

A comprovagdo da habilitagdo ocorrera mediante o preenchimento dos campos especificos constantes do
Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN e do Demonstrativo de Aplicagdes e Investimentos dos
Recursos - DAIR.

As Instituices Financeiras que operem e que venham a operar com o IPREJI - INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA poderéo, a titulo institucional, oferecer apoio técnico
através de cursos, seminarios e workshops ministrados por profissionais de mercado e/ou funcionarios das
Instituicdes para capacitagdo de servidores e membros dos érgdos colegiados; bem como, contraprestagéo
de servigos e projetos de iniciativa do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-
PARANA, sem que haja 6nus ou compromisso vinculados aos produtos de investimentos.
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Casos omissos nesta Politica de Investimentos remetem-se a Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e suas e a
Portaria MTP n° 1.467/2022 e demais normativas pertinentes aos Regimes Proprios de Previdéncia Social -
RPPS.

E parte integrante desta Politica de Investimentos, cépia da Ata do Comité de Investimentos que é
participante do processo decisério quanto & sua formulagéo e execugéo; copia da Ata do 6rgao superior de
deliberacao competente que aprova o presente instrumento, devidamente assinada por seus membros.

Este documento devera ser assinado:

a) pelo representante do IPREJI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA
e

b) pelos responsaveis pela elaboracéo, aprovacdo e execucdo desta Politica de Investimentos em
atendimento ao art. 91° da Portaria n° 1.467/2022.

16. ASSINATURAS

Membros da Diretoria Executiva

SIRLENE MUNIZ FERREIRA E CANDIDO MARISA APARECIDA Q. DUARTE FERREIRA

Presidente do IPREJI Diretora Administrativo-Financeiro

JOSENITA DUTRA LANA LANEA DE FRANCA CIRQUEIRA

Diretora de Contabilidade Diretora Previdenciaria

Membros do Comité de Investimentos

LANEA DE FRANGA CIRQUEIRA LISLAINE ALVES DE SOUZA PEREIRA

Membro do Comité de Investimentos Membro do Comité de Investimentos

MARISA APARECIDA Q. DUARTE FERREIRA

Membro do Comité de Investimentos
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Membros do Conselho Deliberativo

FRANCILANE MAGALHAES SANTOS HUMBERTO JACKSON DE SOUZA
Membro do Conselho Deliberativo Membro do Conselho Deliberativo

NOEMI BRIZOLA OCAMPOS RONALDO BATISTA ALEXANDRE
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SIDNEI SILVA DOS ANJOS SIRLENE MUNIZ FERREIRA E CANDIDO
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SIDNEISILVA DOS ANJ OS Diretor do Patrimxnio Municipal - SEMAD 15/12/2023 08:43:54

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.

HUMBERTO JACKSON DE SOUZA GERENTE GERAL DE FISCALIZA= (iO 15/12/2023 11:51:09
FAZEND=ZRIO
Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023. PR EFEITURA MUNICIPAL DE
A = SIRLENE MUNIZ FERREIRA E CANDIDO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDNNCIA 15/12/2023 17:42:42 JI- AR N
ey Umar Vst Cedlonde
Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023. COORDENADORIA DE COMUNIGACAO SOCIAL
T ISAU RAIMUNDO DA FONSECA Prefeito do Munic®pio de J i-Paran® 28/12/2023 08:06:09

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.




