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RESOLVE
DECRETOS
Nos termos do artigo 17, do Decreto n. 2624/2023, publica-se o presente EXTRATO DE
A PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS N° 005 — FEVEREIRO/2024, conforme dados
EDITAL SEMAD PORT. :

Processo n° 1- 2025/2024
NOME DO SERVIDOR BENEFICIADO: ROBINSON EMMERICH

TERMO ADIT VO CARGO: GERENTE DE ADMINISTRACAO

ATIVIDADE A SER DESENVOLVIDA: O servidor acompanhara o Secretario Municipal de
Administragdo que se deslocara ao municipio de Porto Velho, a convite do Deputado Estadual
Affonso Candido, para cumprir agenda oficial no Gabinete Parlamentar, 9° andar, na Assembleia
Legislativa. Com saida prevista para o dia 22 de fevereiro de 2024, a partir das 16:00h e
ESTADO DE RONDONIA retornara no dia 23 de fevereiro, com previsao de retorno as 17:00h.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

DESTINO: Porto Velho/RO
PERIODO DE AFASTAMENTO: 22/02/2024 a 23/02/2024

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. SAIDA: 22/02/2024, com previsao as 16:00h
OO1/PG!VI/PMJP/2024, QUE _ ENTRE SI CELEBRAM O CHEGADA: 23/02/2024, com previsao as 17:00h
MUNICIPIO DE JI-PARANA E A EMPRESA AUTLOC QUANTIDADE DE DIARIAS: 02

COMERCIO E REPRESENTAGAO DE VEICULO, PARA OS
FINS QUE NAS CLAUSULAS ABAIXO SE ESPECIFICAM.

Ji-Paranda/RO, 19 de fevereiro de 2024.

O MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF

sob o n. 04.092.672/0001-25, com sede e administragdo na Av. Dois de Abril, n. 1.701, bairro Urupa, cidade . .

de Ji-Parana, Estado de Rondénia, neste ato representado pelo Prefeito Municipal (em exercicio), ISAU JOI\}:S;X?BEI?;OX';??X‘;XIVA
RAIMUNDO DA FONSECA, brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula de Identidade n.
000325208 SSP/RO, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n. ***.283.732-**, residente e
domiciliado na cidade de Ji-Parana, Estado de Rondénia, doravante denominado CONTRATANTE e, de
outro lado, a empresa AUTLOC COMERCIO E REPRESENTAGAO DE VEICULOS E MAQUINAS LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n. 06.951.836/0001-58, situada na Av. Dom
Aluisio A. dos Santos, n. 671, bairro Nossa Sra. Da Conceigédo, cidade de Morada Nova/Ceara, e-mail:
autioc_mm@hotmail.com e telefone (88) 9.9900-9090, neste ato representada por JOSE WEDER
BASILIO RABELO, brasileiro, casado, empresario, portador da Cédula de Identidade n. 2004032028460
SSP/CE, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n. ***.227.833-**, residente na cidade de Morada
Nova/Ceara, que passa ser denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente termo aditivo ao
contrato n. 001/PGM/PMJP/2024, advinda do Convénio PLATAFORMA +BRASIL n° 916744/2021
do Ministério da Defesa - Secretaria Geral - SG, Departamento do Programa Calha Norte - DPCN (ID
330044), e, ainda, pelo estabelecido no Processo Administrativo n. 1-1712/2023 e 1-13318/2023 -
SEMOSP, mediante as clausulas e condigbes seguir enunciadas.

Secretario Municipal de Administracio
Decreto n. 3641/2023

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente termo tem como objeto acrescentar subitens na Clausula oitava do contrato n.

001/PGM/PMJP/2023 - Das Obrigagdes da Contratada, conforme despacho
n.453/GECONV/SEMPLAN/PMJP/2023 (1D 473027).
1.2. O objeto do instrumento originario e a aquisicédo de rolo tador de pneus através da ID: 650774 e CRC: E94A3493

Ata de Registro de Pregos n. 055/CARP/SUPECOL/2023, para atender as necessidades da Secretaria s ot .
Municipal de Obras e Servigos Publicos - SEMOSP através do Programa POEIRA ZERO. Munic pio de Ji-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERAGAO
www.ji-parana.ro.gov.br

2.1. Ficam acrescidos os seguintes subitens a Clausula oitava do contrato n. 001/PGM/PMJP/2023:

8. ]Das Obrigagdes da Contratada: FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRX NICO
h) Conceder livre acesso aos documentos e registros contabeis da CONTRATADA referentes ao Tipo do Documento Identifica 2 o/NBmero Data
objeto contratado para os servidores dos 6rgéos e entidades publicas concedentes e dos érgdos de Extrato 005 19/02/2024
controle interno e externo, conforme disposto na Portaria Interministerial n. 424/2016, no artigo 43.
CLAUS c s S CLAUS s D: 650774 l:’ilrocesso Documento
3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS DEMAI LAUSULA L LA
CRC: E94A3493

3.1. Ficam as partes acordadas a partir desta data, preservados os direitos decorrentes dos atos ja

praticados, permanecendo inalteradas e ratificadas as demais clausulas e condigbes do contrato n. Processo:  0-0/0
001/PGM/PMJP/2024. Usu@®rio: CYNTIA PERGENTINO LACERDA DA SILVA
Cria“20: 19/02/2024 15:05:30 Finaliza’20: 19/02/2024 15:07:15
Ji-Parana/RO, 09 de fevereiro de 2024. MD5: 002E6019A39A78DAC 6E 8449024E40FB5
CONTRATANTE - MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO SHA256: 086B 1B F8E08282CA69E 66D5D491DA2E BAE C2A8BA2899558A9227A55044E ED8BC
CNPJ/MF N. 04.092.672/0001-25 S Bmula/Objeto:
ISAU RAIMUNDO DA FONSECA . .
Prefeito Extrato de Portaria de Concess? o de Di®ias n. 005-2024.
INTERESSADOS
CONTRATADA AUTLOC COMERCIO E REPRESENTAGAO DE VEICULOS E MAQUINAS LTDA
CNPJ N. 06.951.836//0001-58 GABINETE DO SECRETARIAO /SEMAD 19/02/2024 15:06:26
JOSE WEDER BASILIO RABELO ASSUNTOS
Representante Legal
Portaria 19/02/2024 15:06:37
SERGIO ADRIANO CARMAGO CIENTES
Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos - Interino DEISIANE MOREIRA BARRETO ANZILIERO 19/02/2024 15:26:39

Decreto n. 3041/GAB/PMJP/2023
DOCUMENTOS RELACIONADOS

Memorando 16 19/02/2024 650712

ASSINATURAS ELETRX NICAS

JONATAS DE FRAN= A PAIVA SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE 19/02/2024 16:16:52
ADMINISTRA= (O

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav¥ls do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
650774 e o CRC E94A3493.

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smees  Documento assinado eletronicamente por SERGIO ADRIANO CAMARGO, Secretario Municipal
@ assmaturs  de Obras e Servigos Publicos, em 09/02/2024 as 08:31, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no
_ ARSI art. 19 do Decreto n°® 435 de 27/02/2023.

SIMPLES Documento assinado eletronicamente por José Weder Basilio Rabelo, Representante, em

[2' asspaiuea  15/02/2024 as 12:05, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n° 435 de

27/02/2023.
QUALIFICADA Documento assinado eletronicamente (ICP-BR) por ISAU RAIMUNDO DA FONSECA, Prefeito do

? Municipio de Ji-Parana, em 15/02/2024 as 15:10, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19
do Decreto n° 435 de 27/02/2023.

635012 e o codigo verificador 3819064A.

Documentos Relacionados

Seq.  Documento Data )

1 Oficio 49 19/02/2024 649407

2 Memorando 30 19/02/2024 649527
Referéncia: Processo n® 1-13318/2023. Docto ID: 635012 v1

DigProc - Gest o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P@gina 1.




2 - Ji-Parana (RO), 20 de fevereiro de 2024

Diario Oficial do Municipio de Ji-Parana- N. 4199

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, no uso de suas atribui¢des
RESOLVE

Nos termos do artigo 17, do Decreto n. 2624/2023, publica-se o presente EXTRATO DE
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS N° 004 — FEVEREIRO/2024, conforme dados
abaixo:

Processo n° 1- 2006/2024
NOME DO SERVIDOR BENEFICIADO: JONATAS DE FRANCA PAIVA
CARGO: SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ATIVIDADE A SER DESENVOLVIDA: O Secretario Municipal de Administragdo que se
deslocara ao municipio de Porto Velho, a convite do Deputado Estadual Affonso Candido, para
cumprir agenda oficial no Gabinete Parlamentar, 9° andar, na Assembleia Legislativa. Com saida
prevista para o dia 22 de fevereiro de 2024, a partir das 16:00h e retornara no dia 23 de fevereiro,
com previsdo de retorno as 17:00h.

DESTINO: Porto Velho/RO

PERIODO DE AFASTAMENTO: 22/02/2024 a 23/02/2024
SAIDA: 22/02/2024, com previsdo as 16:00h

CHEGADA: 23/02/2024, com previsdo as 17:00h
QUANTIDADE DE DIARIAS: 02

Ji-Parana/RO, 19 de fevereiro de 2024.

(assinado eletronicamente)
NEY CAMPOS GOES JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 3622/2023

Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
www.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, no uso de suas atribui¢des
RESOLVE

Nos termos do artigo 17, do Decreto n. 2624/2023, publica-se o presente EXTRATO DE
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS N° 006 — FEVEREIRO/2024, conforme dados

abaixo:

Processo n° 1- 2030/2024
NOME DO SERVIDOR BENEFICIADO: JULIANA FERNANDES DOS SANTOS
CARGO: ASSESSORA EXECUTIVA - SEMAD

ATIVIDADE A SER DESENVOLVIDA: A servidora acompanhara o Secretario Municipal
de Administragdo que se deslocara ao municipio de Porto Velho, a convite do Deputado Estadual
Affonso Candido, para cumprir agenda oficial no Gabinete Parlamentar, 9° andar, na Assembleia
Legislativa. Com saida prevista para o dia 22 de fevereiro de 2024, a partir das 16:00h e
retornara no dia 23 de fevereiro, com previsdo de retorno as 17:00h.

DESTINO: Porto Velho/RO

PERIODO DE AFASTAMENTO: 22/02/2024 a 23/02/2024
SAIDA: 22/02/2024, com previsdo as 16:00h

CHEGADA: 23/02/2024, com previsdo as 17:00h
QUANTIDADE DE DIARIAS: 02

Ji-Parana/RO, 19 de fevereiro de 2024.

(assinado eletronicamente)
JONATAS DE FRANCA PAIVA
Secretario Municipal de Administracio
Decreto n. 3641/2023

Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
Www.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data

Extrato Portaria 004 19/02/2024

D: 650751 Processo Documento
T 3

CRC: 0741285C

Processo:  0-0/0

Usu@rio: CYNTIA PERGENTINO LACERDA DA SILVA

Cria"20: 19/02/2024 15:02:13  Finaliza’20: 19/02/2024 15:04:23

MD5: 9F9482AAFD2DE FO30E 5E 656C587733F 2

SHA256: BDD1D7014265C2F070438167FBAD9C47AEADSE573ED5BCAE361196A5A89A270C

SRBmula/Objeto:

Extrato de Portaria de Concess2o de Di@rias n. 004/2024.

INTERESSADOS

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data

Extrato Portaria 006 19/02/2024
ID: 650780 Processo Documento
CRC: 97D9AAED

Processo:  0-0/0

Usu@rio: CYNTIA PERGENTINO LACERDA DA SILVA

Cria“20: 19/02/2024 15:07:26  Finaliza’20: 19/02/2024 15:09:09

MD5: 3DC87A54D9AA95E 72654C92D0OD3F655F

SHA256: B858D91BC9031C225B76C0148E 25ABEE84BA95630916DD289E 933430EF 972663

S Bmula/Objeto:

Extrato de Portaria de Concess2o de Di®ias n. 006/2024.

GABINETE DO SECRETARIAO /SEMAD

ASSUNTOS

19/02/2024 15:03:37

Portaria

19/02/2024 15:04.05

DOCUMENTOS RELACIONADOS

INTERESSADOS
GABINETE DO SECRETARIAO /SEMAD 19/02/2024 15:08:38
ASSUNTOS
Portaria 19/02/2024 15:08:53
CIENTES

Memorando 16

19/02/2024

ASSINATURAS ELETRX NICAS

DEISIANE MOREIRA BARRETO ANZILIERO

DOCUMENTOS RELACIONADOS

650712

Memorando 16

19/02/2024
ASSINATURAS ELETRXNICAS

NEY CAMPOS GOES J UNIOR CHEFE DE GABINETE

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.

19/02/2024 15:26:43

J ONATAS DE FRAN=A PAIVA SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE

ADMINISTRA= GO

=
Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID

650751 e 0 CRC 0741285C.

A autenticidade

deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID

650780 e 0 CRC 97D9AAED.
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Rodrigo Sampaio de Souza

Procuradoria-Geral do Municipio

Jonatas Franga Paiva
Secretaria Municipal de Administragdo

Prefeitura Municipal de Ji-Parana.

Realizacdo: Coordenadoria de Comunicagdo Social

Coordenacdo: Gabinete do Prefeito

End. Av. Dois de Abril, 1701 (Paldcio Urupd) - Bairro Dois de Abril - Ji-Parand - RO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
CNPJ: 04.092.672/0001-25

E-mail: decom@ji-parana.ro.gov.br
Pégina eletrdnica: www.ji-parana.ro.gov.br

Eliane Santos Silva
Secretaria Municipal de Fazenda

Pedro Cabega Sobrinho
Secretaria Municipal de Planejamento

Marcelo Barbisan de Souza
Secretaria Municipal de Saude

Lorenil Gomes da Silva
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos

Joanita Freitas do N. Gongalves
Secretaria Mun. de Regularizagdo Fundiaria e Habitagdo

llson Morais de Oliveira
Controladoria Geral do Municipio

Juscélia Costa Dallapicola
Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria

Adam Alcantara
Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Breno Keynes Miranda de Oliveira
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Mirian Madalon Vitorino de Oliveira Paiva
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia

Gezer Lima de Souza
Agéncia Reg. de Ser. Publicos Delegados do Mun. de Ji-Parana

Paulo Sérgio de Moura
Autarquia Municipal de Transito e Transporte

Maria da Penha Nardi
Secretario de Desenvolvimento e Assuntos Estratégicos

Adriel Fonseca
Fundagdo Cultural

Ewerton Aurélio de Souza Guedes
Secretario de Governo

Agostinho Castelo Branco Filho
Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana

Vanda Aparecida Basso
Secretaria Municipal de Protegdo e Bem Estar Animal do Municipio

Fernando Fernandes
Superintendéncia de Compras e Licitagdes

19/02/2024 15:27:10

650712

19/02/2024 16:16:53

Todas as matérias para serem publicadas neste Didrio Oficial devem ser entregues
a Assessoria de Comunicacdo impreterivelmente até as 13 horas. "Conforme
Portaria N° 011/GAB/PM/JP/2018"

Klecius Modesto de Aratjo
Secretaria Municipal de Industria e Comercio

Marcos Pereira dos Santos
Secretaria Municipal de Educagdo

Edison Fidelis de Souza
Corregedoria Geral do Municipio

Wilson Neves de Oliveira
Coordenadoria de Comunicagdo Social




Estado de Rondo6nia
Prefeitura de Ji-Parana
Secretaria Municipal de Educacao
Gabinete do Secretario

PORTARIA N. 019/GAB/SEMED/2024

Nomeia Comissdo Especial para Fiscalizar, Conferir e Certificar o Recebimento
de Servigos Terceiros referentes a fornecimento de Internet, Recebimento de
Materiais de Consumo e de Materiais Permanentes da Area de Informatica
durante o exercicio de 2024.

i O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE JI-
PARANA/RO, no uso de suas atribuicdes conferidas em Lei,

RESOLVE:

Art. 12 Nomear Comissao Especial para Fiscalizar, Conferir e Certificar o
Recebimento de Servigos de Terceiros referentes a fornecimento de Internet,
Recebimento de Materiais de Consumo e de Materiais Permanentes da éarea de
Informatica, durante o exercicio de 2024.

Art. 22 A Comissao sera composta pelos membros abaixo relacionados,
presidida pelo primeiro:

I.  Francisco Carlos Torres de Lima — Presidente;

Il. Francisco Santos de Souza— Membro Titular;

lll. Evandro Nardi Trindade — Membro Titular;

IV. Claudiney Pereira Rodrigues — Membro Suplente;
V. Lucas Santos Souza - Membro Suplente;

VI. Thiago Ferreira dos Santos — Membro Suplente.

Art. 32 A Comissao devera acompanhar a execugéo do objeto do Contrato
referido no art. 1° desta Portaria, apresentando planilha de consumo de cada Processo
Administrativo, ficando incumbida de comunicar a qualquer tempo ao Gabinete desta
Secretaria as situagdes que reclamarem medidas urgentes.

Art. 42 No minimo 083 (trés) Membros da Comissdo devem Certificar as
Notas Fiscais.

Art. 52 As atividades a serem desenvolvidas pela Comissdo serdo sem
onus para o Municipio e consideradas de relevancia.

Art. 62 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Ji-Parana/RO, 19 de fevereiro de 2024.

[Assinado Eletronicamente]
Elecimar Batista da Silveira
Secretario Municipal de Educagcao
Decreto n. 0885/GAB/PM/JP/2024

Rua Almirante Barroso, n. 1853, B. Casa Preta, Ji-Parana/RO — CEP 76.907-614 — Fone: (69)3416-4166
e-mail: semed.pmjp@gmail.com
Pagina 1 de 1

ID: 649384 e CRC: 32DACB89

Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
Www.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRX NICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Portaria 019 19/02/2024
ID: 649384 Processo Documento
CRC: 32DACB89

Processo:  0-0/0

Usu@rio: THAIS RAMOS DOS SANTOS

Cria“20: 19/02/2024 10:45:27  Finaliza’20: 19/02/2024 10:51:27

MD5: AOB901EA9334F05180205C90470F69C7

SHA256: 7EC63178983F110D611A4BE01347022C88DA682150F 13BCOD9B61C14C3209713

SBmula/Objeto:

Nomeia Comiss2o Especial para Fiscalizar, Conferir e Certificar o Recebimento de Servi‘os Terceiros referentes a
fornecimento de Internet, Recebimento de Materiais de Consumo e de Materiais Permanentes da Zrea de Inform®ica

durante o exerc°cio de 2024.

INTERESSADOS

GABINETE DO SECRETZRIO (SEMED ) Ji-Paran®

ASSUNTOS

RO 19/02/2024 10:48:04

NOMEIA COMISSAO
DOCUMENTOS RELACIONADOS

19/02/2024 10:48:20

Memorando 66

ASSINATURAS ELETRX NICAS

19/02/2024 650156

ELECIMAR BATISTA DA SILVEIRA

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCA={(iO

19/02/2024 12:05:03

A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav¥ls do QRCode acima ou ainda atravfis do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID

649384 e 0o CRC 32DACBS9.

DigProc - Gest2 0 Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos

P@gina 1.

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N. 017/GAB/SEMED/2024

Nomeia Comissao para proceder levantamento de demanda de matriculas
para Educacéo Infantil no Distrito de Nova Londrina.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO,

no uso de suas atribuigdes conferidas em Lei,

Resolve,

Art. 1° Nomeia Comisséo para proceder ao levantamento de demanda de matriculas

para Educagao Infantil no Distrito de Nova Londrina para averiguar a necessidade de reabertura
de uma sala de aula na Escola Estadual de Ensino Fundamental Inacio de Loyola.

Art. 2° A Comissdo sera composta pelos membros abaixo relacionados, sob a

presidéncia do primeiro:

(CME).

I.  Amanda Cristina Capelazo - Presidente;

Il. Gisele de Souza Dias - Representante da Nutrigao;

Ill. Welica Moreira Sampaio - Representante da Educacéao Infantil;

IV. Luciana de Freitas de Moraes - Representante da Gestédo Escolar;

V. Natal Messias da Silva - Representante do Conselho Municipal de Educagdo

Art. 3° Os resultados dos trabalhos desenvolvidos pela Comissdo serdo

encaminhados, por relatério, ao Gabinete da Secretaria Municipal de Educagéo, no prazo de 60
(sessenta) dias, prorrogavel para mais 30 (trinta) dias.

Art. 4° As atividades a serem desenvolvidas pela Comissdo serdo sem 6nus para o

Municipio e consideradas de relevancia.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ji-Parana/RO, 16 de fevereiro de 2024.

[Assinado Eletronicamente]
Elecimar Batista da Silveira
Secretario Municipal de Educagao
Decreto n. 0885/GAB/PM/JP/2024

Portaria 17 de 16/02/2024, assinado na forma do Decreto n° 435/2023 (ID: 647544 e CRC: 33AC3EF8),

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
Documento assinado eletronicamente por ELECIMAR BATISTA DA SILVEIRA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 16/02/2024 as 15:44, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no
art. 19 do Decreto n°® 435 de 27/02/2023.

SIMPLES

ASSINATURA
ELETRONICA

647544 e o cadigo verificador 33AC3EFS8.
Documentos Relacionados

Data D
19/02/2024 650156

Documento
Memorando 66

Docto ID: 647544 v1

Portaria 17 de 16/02/2024, assinado na forma do Decreto n° 435/2023 (ID: 647544 e CRC: 33AC3EF8).
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4 - Ji-Parana (RO), 20 de fevereiro de 20

Estado de Rondoénia
Prefeitura de Ji-Parana
Secretaria Municipal de Educacao
Gabinete do Secretario

smes |

Ji-PARANA
Unor Voton Coiillnile

PORTARIA N. 015/GAB/SEMED/2024

Altera o Art. 2° da Portaria n. 248/GAB/SEMED/2023, que
altera o Art. 2° da Portaria n. 228/GAB/SEMED/2023, que
designa o Comité Gestor que dispbes sobre o planejamento
das contratagbes no ambito da Secretaria Municipal de
Educacéo, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE JI-
PARANA/RO, no uso de suas atribuigbes conferidas em Lei,

RESOLVE:
Art. 12 Alterar o Art. 2° da Portaria n. 228/GAB/SEMED/2023, que

designa o Comité Gestor que dispde sobre o planejamento das contratagdes no
ambito da SecretariaMunicipal de Educacéo.

Art. 22 A Comissdao serd composta pelos membros abaixo
relacionados, presidida pelo primeiro:
I Thiago Ferreira dos Santos;
1. Amanda Cristina Capelazo;
. Dennis dos Santos Gomes;
Iv. Francisco Santos de Souza;
V. Janete Reis da Silva Brito;
VL Marco Aurélio Campelo Ribeiro;
Vil. Mayara Janaina Martins do Carmo Cavalcante;
VIIl. Evandro Nardi Trindade;
IX. Carlos Rafael Emidio de Freitas;
X. Alex Francisco Batista;
XI. Valdivino Alves de Macedo;
Xll.  Lucas Benicio de Oliveira Brito;
XIll.  Alessandra Alves Zetoles de Morais;
XIV. Suzana Moreira Almeida Rodrigues;
XV. Karolyn Fedler;
XVI. Catia Nolasco Silva Ramos;
Rua Almirante Barroso, n. 1853, B. Casa Preta, Ji-Parand/RO — CEP 76.907-614 - Gabinete: (69)3416-4166
e-mail: semed.pmip @gmail.com.
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XVIL.
XVIII. Jakson Felberk de Almeida.

Edimaura Silva Bonfim Reis;

Art. 32 Permanecem inalterados os demais artigos da Portaria n.
248/GAB/SEMED/2023.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Ji-Parana/RO, 8 de fevereiro de 2024.

[Assinado Eletronicamente]
Marcos Pereira dos Santos
Secretario Municipal de Educagcao
Decreto n. 3673/GAB/PM/JP/2023

Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
www.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Portaria 015 08/02/2024
D: 632560 Processo Documento
CRC: 1D75BOEC

Processo:  0-0/0

Usu@rio: THAIS RAMOS DOS SANTOS

Cria“20: 08/02/2024 10:58:29  Finaliza“20: 08/02/2024 11:14:05

MDS5: 9312613B767A452EC798210825883BDA

SHA256: B61B85FD498ABC810A24E641033A29448A0B74E67B0A174550875E 7AA8860F 38

SRmula/Objeto:

Altera a Portaria n. 248/GAB/SEMED/2023 - PCA

INTERESSADOS

GABINETE DO SECRETZRIO (SEMED ) Ji-Paran® RO 08/02/2024 11:00:29

ASSUNTOS

Altera’2 o de Portaria 08/02/2024 10:59:35

DOCUMENTOS RELACIONADOS

Memorando 66 19/02/2024 650156

ASSINATURAS ELETRXNICAS

MARCOS PEREIRA DOS SANTOS SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCA= (O 08/02/2024 13:20:42

&

=
Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atrav¥is do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
632560 e 0 CRC 1D75BOEC.

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N. 018/GAB/SEMED/2024

Autoriza deslocamento de servidores para a Capital do Estado, Porto
Velho/RO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO,
no uso de suas atribuigbes conferidas em Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar deslocamento de servidores para a Capital do Estado, Porto
Velho/RO, sendo este:

I Alexandra Ortiz Schumaher Santana - Supervisora Escolar;
Il Joel Queiroz de Oliveira - Motorista.

Art. 2° A servidora ira participar de aulas do curso de Pés Graduacado Lato Sensu
MBA em Gestao Escolar que acontecerdo na Escola Superior de Contas ESCON, no auditério do
Edificio Sede do Tribunal de Contas TCE/RO, em Porto Velho/RO.

Art. 3° O deslocamento terrestre sera feito com veiculo oficial identificado como:
caminhonete, placa RSY 0D46, no periodo correspondente:

I. Saida de Ji-Parana: 20/02/2024, a partir das 14h;
Il. Retorno previsto a Ji-Parana: 24/02/2024, a partir das 08h.

Art. 4° Os servidores elencados no art. 1° desta Portaria, deverdo emitir relatério
circunstanciado da viagem e apresentar demais documentos exigidos em Lei, para a devida
prestacdo de contas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Ji-Parana/RO, 19 de fevereiro de 2024.

[Assinado Eletronicamente]
Elecimar Batista da Silveira
Secretario Municipal de Educagéo
Decreto n. 0885/GAB/PM/JP/2024

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urup4 - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

Documento assinado eletronicamente por ELECIMAR BATISTA DA SILVEIRA, SECRETARIO

MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em 19/02/2024 as 10:12, horéario de Ji-Parana/RO, com fulcro no
art. 19 do Decreto n°® 435 de 27/02/2023.

SmpLeS
@ AssinaTuRA

648116 e o codigo verificador EAOE335C.

Portaria 18 de 19/02/2024, assinado na forma do Decreto n° 435/2023 (ID: 648116 ¢ CRC: EAOE335C). Pag: 112
Anexos
Seq. Documento Data D
1 Solicitagao Diarias 19/02/2024 648852

Documentos Relacionados
Seq. Documento Data D
1 Memorando 66 19/02/2024 650156

Docto ID: 648116 v1

Portaria 18 de 19/02/2024, assinado na forma do Decreto n° 435/2023 (ID: 648116 e CRC: EAOE335C). Pag: 212
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Estado de Rondo6nia
Prefeitura de Ji-Parana
Secretaria Municipal de Educacao
Gabinete do Secretario

SANGUEE _
VIDA!

recebimento de servicos:
PA RA D OA R E P R E C I SO \ h) Executar os atos administrativos e processuais do contrato, alimentando e

tratando todas as informacdes necessdrias a execucao, fiscalizacdo, pagamento e aplicacao de

f) Conferir as Planilhas de Execuc¢do Didrias do Transporte Escolar,
certificados pela Direcdo da Unidade Escolar municipal atendida, para efeito de pagamento,
bem como, conferindo e colhendo as assinaturas necessdrias para prosseguimento do feito;

g) Coordenar todas as acdes do Fiscal do contrato e da Comissao de

Ter mais de 18 e menos de 60 anos, penalidades, dentre outros atos necessarios.
PeSO su perior a 50 Kg. Art. 4° O Gestor do Contrato supracitado serd o Gestor do Contrato da Frota
’ Terceirizada.
Se homem’ deve ter doado h Art. 5° Destarte, ficam revogadas as Portarias n. 026/GAB/SEMED/2022 e n.
mais de 60 dias; 199/GAB/SEMED/2023.
Se m ulher deve ter doado hal mais de 90 diaS, Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e terd vigéncia
ndo estar gravida, ndo estar amamentando, ja até o encerramento do Contrato.
terem se passado pelo menos 3 meses de parto Ji-Parand/RO, 8 de feverciro de 2024.
ou aborto;
b pé .- 8 [Assinado Eletronicamente]
Se vocé ndo teve malaria ou esteve em regido de Marcos Pereira dos Santos.
maldria nos ultimos 6 meses; AL A
Se vocé ndo tem tatuagens recentes (menos de 1
ano);
Se vocé nao ingerir bebidas alcodlicas nas 24h
que antecedem a doacao;
-
Rua Almirante Barroso, n. 1853, B. Casa Preta, Ji-Parand/RO — CEP 76.907-614 — Gabinete: (69)3416-4166
e-mail: semed.pmjp@gmail.com.
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Gabinete do Secretario
FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO
Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
PORTARIA N. 014/GAB/SEMED/2024 Portaria 014 08/02/2024
De.vigng Gestor do sztfafn_ n OOQ/JURiD!CO/SEMED/ZOZZ, que 1D: 632148 Processo Documento
;‘/;z{t):feilleceElil:ZJm 0 Municipio de Ji-Parand e a Empresa Rondomaq CRC: 5A437910 ) 3

Processo:  0-0/0
Usu@rio: THAIS RAMOS DOS SANTOS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
Cria“20: 08/02/2024 09:58:41  Finaliza’20: 08/02/2024 10:04:39

JI-PARANA/RO, no uso de suas atribui¢des conferidas em Lei,

MD5: DOA7BCB0396DFB868AA8169A3A299105
SHA256: 965558CDA223F0EB937D4E 3E4E0SAGE8C39BB42AE389BCCOBBOE42FA2D8E2F88

RESOLVE: S Rmula/Objeto:

Designa Gestor do Contrato n. 003/) URICO/SEME D/2022 - Rondomagq Moterlle - ] osq Beno®de melo.
Art. 1° Designar Gestor do Contrato n. 003/JURIDICO/SEMED/2022, que

entre si celebram o Municipio de Ji-Parand e a Empresa Rondomaq Motterle Eireli, sendo GABINETE DO SECRETZRIO (SEMED ) INTERESSADOji_Pm@ R0 08/02/2024 10:01-10
este: ASSUNTOS

1. José Benoa de Melo (CPF: 085.279.972-15). PORTARIA 08/02/2024 10:00:26

DOCUMENTOS RELACIONADOS

Art. 2° O objeto do Contrato n. 003/JURIDICO/SEMED/2022 ¢ a contratagdo Memorando 66 19/02/2024 650156
de empresa especializada na prestagio de servigos continuados de transporte escolar rural, ASSINATURAS ELETRXNICAS
com fornecimento de veiculos do tipo onibus, de pequeno, médio e grande porte, com dois oL MARCOS PEREIRA DOS SANTOS SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCA= (iO 08/02/2024 10:12:20
operadores, sendo um motorista e outro monitor, incluindo o abastecimento e a manutengdo Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.
em toda a frota contratada, para executar um percurso didrio estimado de 5.626,60 km, A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav¥ls do QRCode acima ou ainda atrav¥is do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o 1D

632148 e 0 CRC 5A437910.
perfazendo um total de 1.181.586 km durante os 210 dias letivos do ano de 2022, distribuidos

em 65 (sessenta e cinco) linhas/trajetos, atendendo aos alunos residentes na érea rural do
Municipio de Ji-Parana/RO.

Art. 3° O Gestor do Contrato terd as seguintes atribui¢des:

a) Acompanhar a execugio da prestacdo dos servigos;

b) Fiscalizar os servicos prestados pelas empresas no cumprimento do
contrato;

¢) Supervisionar e avaliar a execucdo dos servicos do Transporte Escolar
prestados;

d) Notificar as empresas, quando detectado qualquer tipo de
falha/falta/ocorréncia;

e) Informar ao Gestor da Secretaria Municipal de Educag@o sobre qualquer

ocorréncia que comprometa a prestacdo de servicos, para providéncias cabiveis;

DigProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos Eletrxnicos P@®gina 1.
Rua Almirante Barroso, n. 1853, B. Casa Preta, Ji-Parand/RO — CEP 76.907-614 — Gabinete: (69)3416-4166

c-mail: semed.pmjp@gmail.com.
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Munic®pio de J i-Paran®
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Av. 2 de Abril
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Estado de Rondonia
Prefeitura de Ji-Parana SEMED
Secretaria Municipal de Educacao L

Gabinete do Secretario

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRX NICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
PORTARIA N. 022/GAB/SEMED/2024 Portaria 022 19/02/2024
1D: 650105 Processo Documento
Nomeia Comissao Especial para Fiscalizar, Conferir e Certificar o Recebimento CRC: JCA1BC78 [0
de Materiais de Consumo, Materiais Permanentes, Servigcos de Confecgao de .
Impressos, Hospedagem, Locagdo de Auditérios e Imdveis, Pagamento de Processo:  0-0/0
Palegtrante, Inscrigdo de Curso, Contrazag:éo de Empre.lsa Prestadora de Usu@io: THAIS RAMOS DOS SANTOS
Servigos para Cursos na Area de Educagdo, Passagens Aéreas e Terrestres, ., o
Lanches, Refeiges, Decoragées, Som, Arbitragem, Fotocdpias e Servigos de Cria’2 o: 19/02/2024 12:07:12  Finaliza’20:  19/02/2024 12:11:10
Terceiros, durante o exercicio de 2024.
MD5: 70B5206831C23E7BCAA79DC6DA2C31E6
(o) SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNlCiPlO DE JI- SHA256: B7754EB9BF81D1EB9BEEDFFOD390248A6A94914ABEA91E40A6597F64AF 10A2D5
PARANA/RO, no uso de suas atribuices conferidas em Lei, SBmula/Objeto:

Nomeia Comiss2o Especial para Fiscalizar, Conferir e Certificar o Recebimento de Materiais de Consumo, Materiais

Permanentes, Servi’os de Confec’20 de Impressos, Hospedagem, Loca’20 de Audit&ios e ImAveis, Pagamento de

. Palestrante, Inscri’20 de Curso, Contrata’20 de Empresa Prestadora de Servi’os para Cursos na =rea de Educa’?o,

RESOLVE: Passagens Afreas e Terrestres, Lanches, Refei’Pes, Decora’Pes, Som, Arbitragem, FotocApias e Servi’os de Terceiros,
durante o exerccio de 2024.

Art. 12 Nomear Comissao Especial para Fiscalizar, Conferir e Certificar o INTERESSADOS
Recebimento de Materiais de Consumo, Materiais Permanentes, Servigos de Confeccao GABINETE DO SECRETZRIO (SEMED ) Ji-Paran® RO 19/02/2024 12:08:12
de Impressos, Hospedagem, Locagdo de Auditérios e Imodveis, Pagamento de ASSUNTOS

NOMEIA COMISSAO 19/02/2024 12:08:32

Palestrante, Inscricdes de Cursos, Contratagdo de Empresa Prestadora de Servigos para

Cursos na Area de Educagdo, Passagens Aéreas e Terrestres, Lanches, Refeigoes, DOCUMENTOS RELACIONADOS

Decoragbes, Som, Arbitragem, Fotocopias e Servigos de Terceiros, durante o exercicio Memorando 66 19/02/2024 650156

de 2024.

ASSINATURAS ELETRXNICAS

ELECIMAR BATISTA DA SILVEIRA SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCA= (O 19/02/2024 12:39:15

Art. 22 A Comissdo serd composta pelos membros abaixo relacionados, Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.

prESIdlda pe'° primeiro: A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atravqs do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID

650105 e 0 CRC 7CA1BC78.
. Francisco Santos de Souza — Presidente;
Il. Maria Helena Delabella — Membro Titular;
lll. Dennis dos Santos Gomes — Membro Titular;
IV. Kezi Daniela Andrade Miranda— Membro Suplente;
V. Andréia Aparecida Basilio — Membro Suplente

VI. Thiago Ferreira dos Santos — Membro Suplente.

Art. 32 A Comissao devera acompanhar a execugéo do objeto do Contrato
referido no art. 1° desta Portaria, apresentando planilha de consumo de cada Processo

Rua Almirante Barroso, n. 1853, B. Casa Preta, Ji-Parana/RO — CEP 76.907-614 — RH: (69)3416-4135 — Fone:
(69)3416-4166 — e-mail: semedjp@gmail.com
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Estado de Rondénia Estado de Rondonia
Prefeitura de Ji-Parana SEMED Prefeitura de Ji-Parana SEMED
Secretaria Municipal de Educacao . Secretaria Municipal de Educacao e s e
JiI-PARANA
Umor Viostorr Ciiloile

Gabinete do Secretario Gabinete do Secretario

. . . . . . . PORTARIA N. 021/GAB/SEMED/2024
Administrativo, ficando incumbida de comunicar a qualquer tempo ao Gabinete desta
o a ~ . Nomeia Comissao Especial para Fiscalizar, Conferir e Certificar o Recebimento
Secretaria as situagdes que reclamarem medidas urgentes. de Materiais de Consumo, especificamente Géneros Alimenticios referentes a
Merenda Escolar, durante o exercicio de 2024.

Art. 42 No minimo 03 (trés) Membros da Comissao devem Certificar as O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE Ji
Notas Fiscais. PARANA/RO, no uso de suas atribuicdes conferidas em Lei,
Art. 52 As atividades a serem desenvolvidas pela Comissdo serdo sem RESOLVE:

6nus para o Municipio e consideradas de relevancia. s . ) ) . .
P P Art. 12 Nomear Comissao Especial para Fiscalizar, Conferir e Certificar o

. . . i N . Recebimento de Materiais de Consumo, especificamente Géneros Alimenticios
Art. 62 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos referentes a Merenda Escolar, durante o exercicio de 2024.
retroativos ao dia 09 de fevereiro e tera vigéncia até o dia 31 de dezembro do ano em
Art. 22 A Comissado sera composta pelos membros abaixo relacionados,
presidida pelo primeiro:
Ji-Parana/RO, 19 de fevereiro de 2024. I.  Francisco Santos de Souza — Presidente;
Il. Valéria Luciene Novais Alexandre — Membro Titular;
lll. Luiza Siena — Membro Titular;

curso.

[As_sinado E/(_etronicamgnte]_ IV. Elisangela Maria Moreira — Membro Suplente;
Elecimar Batista da Silveira V. Gisele de Souza Dias — Membro Suplente
Secretario Municipal de Educagao VI. Geisa Danianne Mota Almeida — Membro Suplente.

Decreto n. 0885/GAB/PM/JP/2024
Art. 32 A Comissao devera acompanhar a execugao do objeto do Contrato
referido no art. 12 desta Portaria, apresentando planilha de consumo de cada Processo
Administrativo, ficando incumbida de comunicar a qualquer tempo ao Gabinete desta
Secretaria as situagdes que reclamarem medidas urgentes.

Art. 42 No minimo 03 (trés) Membros da Comissao devem Certificar as
Notas Fiscais.

Art. 52 As atividades a serem desenvolvidas pela Comissdo serdo sem
6nus para o Municipio e consideradas de relevancia.

Art. 62 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos
retroativos ao dia 09 de fevereiro e tera vigéncia até 31 de dezembro do ano em curso.
Ji-Parana/RO, 19 de fevereiro de 2024.

[Assinado Eletronicamente]
Elecimar Batista da Silveira
Secretario Municipal de Educagcao
Decreto n. 0885/GAB/PM/JP/2024
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SBmula/Objeto:

Nomeia Comiss2o Especial para Fiscalizar, Conferir e Certificar o Recebimento de Materiais de Consumo, especificamente
G, neros Aliment°cios referentes a Merenda Escolar, durante o exerc®io de 2024.

INTERESSADOS

GABINETE DO SECRETZRIO (SEMED ) Ji-Paran® RO 19/02/2024 12:32:47

ASSUNTOS

NOMEIA COMISSAO 19/02/2024 12:32:40

DOCUMENTOS RELACIONADOS

19/02/2024 650156

Memorando 66

ASSINATURAS ELETRXNICAS

ELECIMAR BATISTA DA SILVEIRA SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCA= (O 19/02/2024 13:39:46

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atrav¥is do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
650161 e 0o CRC 08F25B44.
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Estado de Rondénia
Municipio de Ji-Parana

Secretaria Municipal de Fazenda
SEMFAZ
A

PORTARIA N° 012/PMJP/GAB/SEMFAZ/2024 19 de fevereiro de 2024.

“Concede a Senhora Mirian Madalon
Vitorino de Oliveira Paiva, adiantamento
conforme a Lei Municipal n®2533/13”.

O Secretirio Municipal de Fazenda, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
através do Decreto n° 15020/GAB/PMJP/21.

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido a Senhora Mirian Madalon Vitorino de Oliveira Paiva, CPF n°®
883.976.022-91 e RG n° 927.113 SESDEC/RO, Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e da Familia, a titulo de adiantamento conforme a Lei Municipal n® 2533/13,
conforme Processo Administrativo n® 1913/2024.

Orgio - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia
Elemento de Despesa: 3.3.90.30.99— Material de Consumo
Consumo: Ficha 1075 — R$ 3.000,00 (trés mil reais)

Orgio - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.99— Outros Servicos Terceiros
Consumo: Ficha 1079— R$ 4.000,00 (um mil reais)

Art. 2° O prazo de aplicagdo do adiantamento que trata o artigo precedente sera de 30
dias, contados da data da disponibiliza¢ao dos recursos financeiro do servidor, com 20
(vinte) dias para apresentar a presta¢ao de conta a respectiva unidade gestora para
verificagdo e aprovagio prévia e apés a Controladoria Geral do Municipio para andlise.
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Art. 3° Ao responsavel pela aplicagido do adiantamento cabera fazer pessoalmente s sua

o

comprovacdo na forma estabelecida nos artigos 10 e 11 do Decreto n
2255/GAB/PM/JP/2013 que regulamenta a Lei n® 2533, de 10 de outubro de 2013.

Art. 4° A Controladoria Geral do Municipio efetuard analise da prestacdo de conta
quanto a aplicagdo comprobatéria da despesa e encaminhard Secretaria de origem para
aprovagao final e apds a Coordenadoria Geral de Contabilidade para os registros
competentes e baixa da responsabilidade do suprido.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Palédcio Urupd, aos 19 dias do més de fevereiro de 2024.

(assinado eletronicamente)
Eliane Santos Silva
Secretaria Municipal de Fazenda
Decreto n° 0015/GAB/PMJP/2024

ID: 649472 e CRC: F89423BC

Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
Www.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRX NICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data

Portaria 012 19/02/2024

ID: 649472 Processo Documento
EATHEE 25

CRC: F89423BC

Processo:  0-0/0

Usu@rio: ANDREIA CRISTIA ALVES

Cria’z0:  19/02/2024 10:52:47  Finaliza’20: 19/02/2024 10:53:54

MDS5: 38315577A243DB8799A364F67F83D929

SHA256: DFOFEBABOB83D9317CD02A70DAA804E 080786AE441DEAE 195BD62BA8C1200B13

SRBmula/Objeto:

Memorando- Portaria de Suprimento de Fundos

INTERESSADOS

SEMFAZ Ji-Paran® RO 19/02/2024 10:52:47

ASSUNTOS

MEMORANDO 19/02/2024 10:52:47

DOCUMENTOS RELACIONADOS

Memorando 60 19/02/2024 649262

ASSINATURAS ELETRXNICAS

ELIANE SANTOS SILVA SECRETARIO (A) MUNICIPAL DE FAZENDA 19/02/2024 16:49:26

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravqls do QRCode acima ou ainda atravfs do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
649472 e 0 CRC F89423BC.

DigProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos Eletrxnicos P®gina 1.




Ji-Parana (RO), 20 de fevereiro de 20

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

PORTARIA N°002/SEMES/GAB/PMJP/2024

Designar Comissdao Especial para
receber e conferir os Materiais
consumos e permanente e receber
e acompanhar servigos recebidos.

Brenno Keynes de Oliveira , Secretario Municipal de Esporte e Lazer, no uso de suas atribulagdes

legais conferidas pela Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:
Art. 12 Fica designada a Comissdo Especial para Conferir e receber os Materiais de consumo e
Permanentes e receber e acompanhar servigos recebidos.

Art. 22 A comissdao ora nomeada serd integrada pelos membros a seguir nomeados pela portaria
001/PMJP/SEMES/2023 atuardo sob a Presidéncia do Primeiro.

WANDERSON PEREIRA RODRIGUES (PRESIDENTE)
Osvaldo cazuza da silva (MEMBRO )
TAISON RENAN DE OLIVEIRA GALINDO (MEMBRO)

Art. 32 Serdo sem 6nus adicionais para o Municipio e considerados de relevancia os servigos
prestados pelos membros que integram a presente comissao especial.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ji-Parand, RO, 19 de fervereiro 2024.

Atenciosamente,

_BRENO KEYNES DE OLIVEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
DECRETO N° 3731/GAB/PMJP/2024
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

PORTARIA N°003/SEMES/GAB/PMJP/2024

Designar servidores para atuarem

como Gestor e Fiscal de ContratoN°028/PGM/PMJP/2023
N°029/PGM/PMIJP/2023

e N2030/PGM/PMJP/2023

BRENO KEYNES MIRANDA DE OLIVEIRA , Secretdrio Municipal de Esporte e Lazer, no uso de suas
atribulagdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 12 Fica designada servidores para atuarem como Gestor e Fiscal dos Contratos

N2028/PGM/PMJP/2022, que celebram o municipio de lJi-Parand e a empresa N.V.verde Eireli.
N°030/PGM/PMJP/2023 que celebram o municipio de Ji-Parana e a empresa COMERCIO DE TINTAS RIO
MACHADO LTDA. que celebram o municipio de Ji-Parand e a empresa. N°29/PGM/PMJP/2023 HIGERT
E CIA LTDA, presente instrumento tem como objeto o fornecimento de servigos de material basico e
elétricos ,hidraulicos ,de pintura e de acabamento sob o maior desconto porcentual sobre a a tabela do
sistema nacional de pesquisa de custos e indice da construgado civil, doravante denominada SINAPE para
atender as necessidades da secretaria municipal e Esportes e Lazer — SEMES, do Processo Administrativo
1-1131/2023.

Art. 22 Designar o Servidor LADNER FERNANDES DE ABREU , ASSESOR ADMISTRATIVO , matricula 96068
para atuar como Gestor de Contrato, cuja fungéo é gerenciar as relagdes firmadas com a contratada,
mediante coordenag¢do da fiscalizagGo da execug¢do do contrato, da avaliagdo da qualidade e dos
resultados obtidos, bem como de informagées que viabilizem a tomada de decisGo da Administragdo
Municipal.

Art. 32 Designar a Servidor DAGLIANE PEREIRA DA COSTA , Assessora Executiva, matricula 99177 para
atuar como FISCAL do contrato, cuja fungdo é acompanhar in loco os servigos prestados, com o propésito
de avaliar a execugdo do objeto contratado e aferir a qualidade, quantidade, tempo e modo da prestagdo
do servigo, bem como a verificagdo do cumprimento das obrigagdes Ambientais, trabalhista e social.

Art. 42 Serdo sem 6nus adicionais para o Municipio e considerados de relevancia os servigos prestados
pelos membros que integram a presente comissdo especial.

Art. 52 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ji-Parand, RO, 19 de fevereiro 2024.

BRENO KEYNES MIRANDA DE OLIVEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
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a (RO), 20 de fevereiro de 2024

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

PORTARIA N° 05/GAB/SEMAD/PMJP/2024

Altera a Portaria 1 de 18/01/2024 (ID 582864) no Eproc, a
qual designa Comissao Especial para certificar os servigos
de CORREIOS adquiridos pela Secretaria Municipal de
Administragdo, disponibilizado pela Empresa ECT - Emp.
Brasileira de Correios e Telégrafos, através do processo
Administrativo N° 1-7330/2020.

JONATAS DE FRANCA PAIVA, Secretario Municipal de Administragdo, no uso de suas atribuigdes
concedidas através do Decreto n° 3641/PM/JP/2024.

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar, em razdo de erro material, a PORTARIA N° /GAB/SEMAD/PMJP/2024 a qual nomeia
comissado especial para certificar e fiscalizar os servicos de CORREIOS e Telégrafos, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Administragdo e suas unidades Administrativas, dos servigos
contratados através do Processo Administrativo n® 01-7330/2020, tendo como fornecedora a ECT Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos.

Art. 2° - A Comissé@o sera composta pelos membros abaixo relacionados, que atuarédo sob a Presidéncia do
primeiro:

Jully Ane Teixeira de Oliveira
Presidente

Elizabeth dos Anjos Maciel
Membro

Dulcilene Mota Barroso
Membro

Pedro Cabega Sobrinho
Membro

Art. 3° - Serdo sem 06nus adicionais para o Municipio e considerados de relevancia os servigos prestados
pelos membros que integram a presente comissao especial.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ji-Parana, 20 de Fevereiro de 2024.

Jonatas de Franga Paiva
Secretario Municipal de Administragdo
Decreto N° 3641/PM/JP/2023

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

PORTARIA N° 06/GAB/SEMAD/PMJP/2024

Altera a Portaria 2 de 18/01/2024 (ID 583064) no Eproc, a
qual designa Comissdo Especial para fiscalizar e certificar
os servigos prestados através do Processo Administrativo
N2 1-8978/2022, pela empresa OI/SA Em Recuperagdo
Judicial, a Secretaria Municipal de Administragdo.

JONATAS DE FRANGA PAIVA, Secretario Municipal de Administragdo, no uso de suas atribui¢gdes concedidas
através do Decreto n2 3641/PM/JP/2023.

RESOLVE:

Art. 12 - Alterar, em razdo de erro material, a PORTARIA N° /GAB/SEMAD/PMJP/2024 a qual nomeia
comissao especial para certificar e fiscalizar os servigos de telefonia fixa, de longa distancia, para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Administragdo e suas unidades Administrativas, contratados
através do Processo Administrativo N2 8978/2022, tendo como fornecedora a empresa OI/S.A em
Recuperagdo Judicial (CNPJ: 76.535.764/0001 43).

Art. 22 - A Comissdo serd composta pelos membros abaixo relacionados, que atuardo sob a Presidéncia do
primeiro:

Jully Ane Teixeira de Oliveira
Presidente

Elizabeth dos Anjos Maciel
Membro

Dulcilene Mota Barroso
Membro

Ingrid de Souza Abreu
Membro

Art. 32 - Serdo sem Onus adicionais para o Municipio e considerados de relevancia os servigos prestados
pelos membros que integram a presente comissdo especial.

Art. 49 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Ji-Parana, 20 de Fevereiro de 2024.

Jonatas de Franga Paiva
Secretario Municipal de Administragdo
Decreto N2 3641/PM/JP/2023

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupad - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smees  Documento assinado eletronicamente por JONATAS DE FRANCA PAIVA, SECRETARIO(A)
e] 25SNENEA  MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, em 20/02/2024 as 12:20, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro
no art. 19 do Decreto n°® 435 de 27/02/2023.
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653246 e o codigo verificador B4AA7BB47.
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Secretaria Municipal de Educacao Ji-PARANA
Gabinete do Secretario e

INSTRUCAO NORMATIVA N. 003/GAB/SEMED/2024

Estabelecer o Termo de Compromisso
para o exercicio da fungcdo de Diretor(a)
Escolar das Instituicbes da Rede
Municipal de Ensino e estabelece
atribuigdes inerentes a fungéo.

O Secretario Municipal de Educacao, no uso de suas atribuicoes
conferidas em lei,

Considerando o disposto na Lei n. 1117/2001, que dispde sobre o Plano
de Cargos, Carreira e Salarios da Educacédo Publica do Municipio de Ji-Parana
— Rondénia.

Considerando o que preconiza a Lei n. 2838, de 03 de julho de 2015, que
aprova o Plano Municipal de Educacéo.

Considerando o que dispde a Lei n. 1405/2005, que institui o Regime
juridico dos Servidores Publicos da Administragdo Direta e Indireta do Municipio
de Ji-Parana, compreendidas as entidades Autarquicas e Fundacionais.

Considerando a Lei n. 3256, que dispde sobre a Gestdo Democratica na
administragao do Ensino Publico Municipal e da outras providéncias.

Considerando o Decreto n. 2694 de 03 de outubro de 2023 que
regulamenta o Processo de Selecdo para provimento da Fungdo Gratificada de
Diretor(a) Escolar para atuar nas Instituicbes pertencentes a Rede Municipal de
Ensino, por meio de Critérios Técnicos.

Considerando as normas especificas de cada Unidade de Ensino da
Rede Municipal, definidas por meio do Regimento Interno.

Resolve,

Art. 12 Estabelecer o Termo de Compromisso para o exercicio da funcéo
de Diretor(a) Escolar das Instituicbes da Rede Municipal de Ensino e as
atribuigdes inerentes a sua fungao (Anexo I).

§ 12 O Termo de Compromisso de que trata o caput deste artigo deve ser
assinado no ato de posse e reger as agdes do(a) Diretor(a) Escolar no ambito da
Instituicdo a qual estiver nomeado(a).

§ 22 O Termo de Compromisso devera ser assinado no ato da posse do(a)
Diretor(a) na presenca do(a) Secretario(a) Municipal de Educagado, do(a)
Superintendente de Gestado Escolar e demais Superintendentes da Secretaria
Municipal de Educacgao.

ID: 649949 e CRC: 343A5B89
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Art. 22 O cumprimento dos compromissos estabelecidos no Termo de que
trata o artigo supra sera monitorado pela Superintendéncia de Gestao Escolar,
em parceria com as demais Superintendéncias da Secretaria Municipal de
Educagao.

Art.32 O descumprimento do Termo de Compromisso (Anexo |)
acarretara em adverténcia emitida pelo(a) Superintendente de Gestao Escolar,
admitindo-se até 3 (trés) reincidéncias. Excedido este quantitativo, os relatérios
serdo encaminhados ao(a) Secretario(a) Municipal de Educacdo para
providéncias cabiveis, podendo resultar na exoneragéo do cargo, substituigdo e
realocacdo do(a) servidor(a).

Paragrafo Unico: A verificagdo dos fatos dar-se-a4 mediante as normas
estabelecidas no Regimento Interno da Instituicdo e demais normas vigentes
pertinentes ao tema.

Art. 4° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Ji-Parana, 19 de fevereiro de 2024.

Elecimar Batista da Silveira
Secretario Municipal de Educacao
Decreto n. 0885/GAB/PM/JP/2024

ID: 649949 e CRC: 343A5B89




Secretaria Municipal de Educacao Jl-PARANA
Gabinete do Secretario U Viostorr Cicloile
ANEXO |

TERMO DE COMPROMISSO
Instrucdao Normativa n. 003/GAB/SEMED/2023
Diretor(a) das Instituicoes da Rede Publica Municipal de Ensino

Eu, s
servidor(a) da Rede Municipal de Ensino sob a Matricula n.
, admitido(a) em Diretor(a) do(a)
, Decreto de Nomeagéo
s portador(a) do RG n.

, CPF n.
residente e domiciliado(a) a Rua/Av.

, Bairro
, nesta cidade, Ji-Parana,
nos termos da Instrugdo Normativa n. 003/GAB/SEMED/2024, assume os
seguintes compromissos:

1.Representar a Unidade Escolar, legalmente perante os o6rgaos do
sistema de educacional, responsabilizando-se pelo seu funcionamento;

2.Coordenar, elaborar e executar, em conjunto com o Conselho Escolar e
demais 6rgéos colegiados o Projeto Pedagdgico e sua adequagao no
ambito da Unidade Escolar, das diretrizes da politica educacional
estabelecida pela Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED e
complementa-lo naquilo que as especificidades locais exigirem;

3.Submeter ao Conselho Escolar, para apreciagao e aprovagéao, o Plano
de Aplicagdo dos recursos financeiros e a Prestacdo de Contas dos
referidos recursos em tempo habil;

4.Divulgar, periddica e, sistematicamente, informagdes referentes a
utilizagdo dos recursos financeiros, qualidade dos servigos prestados e
resultados obtidos nas avaliagdes interna e externa;

5.Apresentar, anualmente, a Secretaria Municipal de Educagado, ao
Conselho Escolar e a comunidade escolar a avaliagdo do cumprimento
das metas estabelecidas no Projeto Pedagdgico Escolar, a avaliagao
interna da escola e as propostas que visem a melhoria da qualidade do
ensino e ao alcance das metas estabelecidas;

6.Baixar normas disciplinares complementares para o funcionamento da
Unidade Escolar, observando a legislagdo em vigor, ouvindo o Conselho
Escolar;

7.0rganizar o quadro de recursos humanos da Unidade Escolar com as
devidas especificagdes, conforme as normas aplicaveis, submetendo-o
a apreciagdo do Conselho Escolar e da Secretaria Municipal de
Educacéo;

8.Manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando, em
conjunto com todos os segmentos da comunidade escolar, pela sua
conservagao;

ID: 649949 e CRC: 343A5B89

Gabinete do Secretario

9.Decidir quanto a organizagao e o funcionamento da Unidade Escolar, o
atendimento a demanda e demais aspectos pertinentes, de acordo com
as orientagdes fixadas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

10.Informar aos pais e/ou responsaveis, sobre a frequéncia e o rendimento
dos alunos, bem como sobre a execugdo da Proposta Pedagdgica
Escolar;

11.Notificar ao Conselho Tutelar do Municipio, ao juiz competente da
Comarca e ao respectivo representante do Ministério Publico a relagao
dos alunos que apresentem quantidade de faltas acima de 25% (vinte e
cinco por cento) do percentual permitido por lei;

12.Resolver problemas internos da escola, ouvindo o Conselho Escolar,
quando necessario, antes de recorrer ao 6rgédo superior;

13.Elaborar e cumprir o calendario escolar, horarios e realizar distribuicao
de carga horaria dos professores, conjuntamente com a equipe
pedagodgica, docente e Conselho Escolar; - Fazer cumprir o Projeto
Pedagdgico Escolar e o Regimento Interno com as equipes de trabalho;

14.Comunicar aos o6rgaos superiores sobre ocorréncias que exijam
providéncias ou decisdes que fujam a sua competéncia;

15. Solicitar e analisar relatérios dos diversos setores da escola;

16.Vistar os livros Atas da escola e outros documentos;

17.Promover situagdes de estudos para aperfeigoamento constante dos
profissionais envolvidos no trabalho escolar;

18. Apoiar e propiciar iniciativas que fomentem experiéncias de estagiarios,
pessoas voluntarias e outras possibilidades;

19.Definir as prioridades a serem atendidas para a adequacdo do
funcionamento da unidade, com os demais membros da equipe;

20.Avaliar os resultados dos planos e projetos de agdo e quando
necessario propor e elaboragdo dos mesmos;

21.Atuar nos diferentes setores da escola na elaboragdo e
acompanhamento de planos e projetos de agédo educacional;

22.Estabelecer diretrizes gerais de planejamento e organizagao da escola,
conforme legislacao vigente;

23.Tomar providéncias de carater urgente em situagdes imprevistas que
possam ocorrer no ambito da escola;

24.Cumprir e fazer cumprir as normas aplicando aos profissionais da
escola as sangbes estabelecidas no Regimento Interno e Regime
Juridico Unico dos Servidores Municipais de Ji-Parana/RO;

25.Prestar sempre que necessario, orientagéo e esclarecimento as familias
dos estudantes;

26.Propor a mantenedora a efetivagdo de parcerias e celebragéo de
convénios com érgaos oficiais, empresas e segmentos da comunidade
que de algum modo, possam beneficiar os respectivos atendimentos
aos estudantes;

27.Comunicar a SEMED a necessidade de materiais e equipamentos,
indispensaveis ao funcionamento da unidade de ensino;

28.Dar ciéncia a SEMED dos reparos, reformas e ampliagbes, que
porventura forem necessarias na unidade de ensino;

29. Aprovar a escala de férias do quadro de pessoal técnico-administrativo;
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30.Acompanhar e validar o planejamento, adogdo de livros e material
didatico propostos pelos professores;

31.Estabelecer medidas administrativas pedagdgicas, técnicas e de
servigos gerais para a organizagdo e funcionamento da escola;

32.Promover as comemoragdes de datas civicas, festivas ou sociais
conforme Calendario Escolar e o cumprimento dos deveres
comunitarios do estabelecimento;

33.Comunicar a Secretaria Municipal de Educagédo sobre os eventos e
reunides realizados pela Instituicdo;

34.Responder por quaisquer recursos destinados ao estabelecimento,
deles prestando contas a entidade mantenedora, a comunidade escolar
e ao Conselho Escolar;

35.Zelar pela qualidade da merenda escolar e criar mecanismos de
acompanhamento e controle de estoque, evitando desvio dos géneros;

36.Distribuir e redistribuir os funcionarios adequando-os as suas
competéncias e as necessidades do estabelecimento;

37.Autorizar a abertura e o encerramento das matriculas, bem como
responsabilizar-se por toda a documentagdo escolar, as
correspondéncias expedidas, como também, visar livros de escrituragao
e de ponto dos servidores;

38.Informar ao Conselho Tutelar e ao Ministério Publico os casos que
tenham conhecimento, envolvendo suspeita ou confirmagédo de maus-
tratos contra criangas ou adolescentes;

39.Estar atento as solicitacdes da Secretaria Municipal de Educagao;

40.Ser pontual na resposta e entrega de documentacao em geral;

41.Recepcionar e acompanhar a Comissdo Permanente de
Acompanhamento das Atribuicbes do Diretor Escolar bem como
disponibilizar informagdes requeridas no ato da visita;

42.Cumprir outras atribuicdes que lhe forem conferidas pela Entidade
Mantenedora ou por determinagdes legais e demais normas do Sistema
Municipal de Ensino de Ji-Parana/RO.

Ji-Parana, 19 de fevereiro de 2024.

Elecimar Batista da Silveira
Secretario Municipal de Educagéao
Decreto n. 0885/GAB/PM/JP/2024

Ana Paula da Silva Albuquerque
Superintendente de Gestao Escolar Diretor(a) da Escola
Decreto n.0165/GAB/PM/JP/2024
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INSTRUGAO NORMATIVA N. 002/GAB/SEMED/2024

Estabelece orientagcées quanto ao planejamento Home Office dos
Profissionais da Educagdo no Municipio de Ji-Parana — RO. Lei n.
3685, de 1° de dezembro de 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE JI-
PARANA, no uso de suas atribuicées conferidas em Lei,

CONSIDERANDO a Lei n. 3685/23, de 1° de dezembro de 2023, Autoria do
Poder Executivo de Ji-Parand — RO, que estabelece a utilizagdo do Home Office para
planejamento de atividades, preparacdao de materiais e participagdo de reunides de
formagéo online;

CONSIDERANDO o Art. 24 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo n.
9394/96, inciso |, que estabelece a carga horaria minima anual de efetivo trabalho escolar;

CONSIDERANDO o Art. 24, inciso V, alinea e, da Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao n. 9394/96, que cita estudos de recuperagao, de preferéncia paralelos ao
periodo letivo, para estudantes com baixo rendimento escolar;

CONSIDERANDO o Sistema de Avaliagdo Municipal e as recomendagdes
nele presentes;

CONSIDERANDO o horario de atendimento da Secretaria Municipal de
Educacao.

RESOLVE:

Art. 12 Instituir normas para o cumprimento da Lei n. 3685/23, de 1° de
dezembro de 2023, que estabelece que os Profissionais da Educagao da Rede Municipal
de Ensino, assim como os lotados na Secretaria Municipal de Educagao, possam utilizar o
Home Office para planejamento de atividades, preparacdo de materiais e participacao de
reunides de formagdes online.

§ 1° Consideram-se profissionais da educagao: Professores, Supervisores e
Orientadores Educacionais, Gestores e Secretarios Escolares, conforme preconiza o art.
61, da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao, de 20 de dezembro de 1996.

Art. 22 O servidor que se enquadre no que dispde o Art. 12, § 1° (profissionais
da educagao) deverd respeitar o principio do atendimento prioritario ao desenvolvimento
educacional, sendo seu planejamento Home Office flexivel, visando o atendimento pleno ao
estudante e andamento das atividades escolares.
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Art. 32 As Instituicbes de Ensino da Rede Municipal, deverdo organizar,
através de cronograma, para que os planejamentos Home Office ocorram em dias
alternados entre os servidores visando o melhor aproveitamento dos espacos e
equipamentos disponiveis.

§ 12 Os servidores deverdao cumprir o cronograma estabelecido para
instituicdo, sendo vedada a utilizacdo do planejamento Home Office sem aviso prévio, em
dias nao estabelecidos no cronograma;

§ 2° O servidor que nédo se apresentar em seu local de trabalho, sem aviso
prévio, nao podera utilizar de planejamento Home Office para justificativa, e estara sujeito
as penalidades previstas em leis.

Art. 42 O servidor que realizar atividades em Home Office, devera apresentar,
ao final do més, o relatério de atividades desenvolvidas no periodo, nos termos do Anexo |
desta Instrugdo Normativa.

§ 1° O relatério de atividades desenvolvidas no periodo Home Office devera
ser entregue ao chefe imediato até o 52 dia (til de cada més podendo ser adotado
preenchimento online (em drive).

Art. 5° Para efeitos de computo da presencga do servidor que estiver em Home
Office, devera constar na folha de ponto o nimero da Lei 3685, de 1° de dezembro de
2023.

Art. 62 O Planejamento Home Office devera respeitar a carga horaria de
trabalho do profissional conforme tabela:

Carga Horaria Quantidade de Horas para Planejamento Home

Office semanal.

25h 2h
30h 3h
40h 4h
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planejamento semanal, ndo excedendo 2 vezes no més.

Art. 82 O servidor lotado na Secretaria de Educacado que cumpre horario de
trabalho de 7h30 até 13h30, ndo gozara do planejamento Home Office podendo optar por
cumprir jornada integral de trabalho de 8h as 12h e de 14h as 18h podendo assim, usufruir
do beneficio da lei de acordo com sua carga horaria conforme tabela no art. 62 se assim
manifestar interesse.

Art. 92 Esta Instrucao Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo.
Ji-Parand, 15 de fevereiro de 2024.

[Assinado Eletronicamente]
Elecimar Batista da Silveira
Secretario Municipal de Educagao
Decreto n. 0885/GAB/PM/JP/2024
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Anexo |

RELATORIO DE ATIVIDADES HOME OFFICE
Lei n23685, de 12 de dezembro de 2023

Més de correspondéncia:

Nome Completo do Servidor: Matricula:
Cargo/ Fungao: Lotagao:
RELATORIO DE ACOES DESENVOLVIDAS
Data Acdes Desenvolvidas
*Nao excedendo mais de 4 vezes no més.
Ji-Parana - RO, de de

Assinatura do Chefe Imediato  Assinatura do Servidor Assinatura do Supervisor

“Esta ficha deveré ser arquivada na Instituigo.
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COORDENADORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL

DECISOES DO PREFEITO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-1880/2024

INTERESSADO: Procuradoria Geral do Municipio de Ji-Parana - PGM
ASSUNTO: Pagamento de taxa de (02) inscri¢des para o Seminario Avangado: Apli-
cacdo e Operacionalizagdo da Lei n°14.133/21, presencial, nos dias 20 a 23 de
fevereiro de 2024, em Porto Velho/RO.

A SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITACOES
Senhor Superintendente,

Processo autuado pela Procuradoria Geral do Municipio de Ji-Parana PGM, que no
momento pleiteia autorizagdo para instaurag@o de procedimento licitatorio visando
o Pagamento de taxa de inscri¢ao para 02 (dois) servidores no curso de capacitacdo
presencial que ocorrera no periodo de 20 a 23 de fevereiro de 2024, em Porto Velho/
RO, com a tematica: SEMINARIO AVANCADO: Aplicagdo e Operacionalizagio
da Lei n°14.133/21 Licitagoes e Contratos administrativos, conforme detalhado no
Termo de Referéncia(ID 644550), Solicitagdo de Compra - Contratagao de Servi-
¢os n°258/24 (ID 644940), Nota de Reserva Orcamentaria n® 100 (ID 647464) e De-
claragdo De Adequacdo Orcamentaria e Financeira (ID 647466).

Considerando o despacho da SUPECOL(ID 648407)) que classificou o enquadra-
mento do procedimento na modalidade INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO nos
termos do art. 74, inciso III, alinea f da Lei 14.133/2021 e demais normas ¢ regu-
lamentos atinentes a matéria.

Ante ao exposto, e com base no artigo 2°, § 1°, inciso VII, do Decreto Municipal
n. 11.252/GAB/PM/JP/2019, NAO AUTORIZO a instauracdo do procedimento
licitatério, tendo em vista, o fator curto periodo, pois o curso inicia-se amanha, dia
20/02/2024, dessa forma, ndo havendo prazo suficiente para que se cumpra todas
as fases licitatorias.

Apds a PGM, para conhecimento.
Cumpra-se Publique-se
Ji-Parana, data da assinatura eletronica.
(assinado eletronicamente)

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1- 8546/2021

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
ASSUNTO: Aditivo de valor ao Contrato n. 026/PGM/PMJP/2022

Vieram os autos para deliberacdo quanto ao pedido de aditivo de valor ao Contrato
n°® 026/PGM/PMIJP/2022, celebrado com a empresa WM CONSTRUCOES INS-
TALACOES E SERVICOS EIRELI, tendo como objeto a locago de equipamento/
veiculo pesado (horas-maquina), escavadeira hidraulica. Na oportunidade pretende-
se a formalizacdo de aditivo, correspondente a 25% do valor pactuado, para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos.

Considerando o Despacho da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos,
justificando o pedido(ID 601472), Nota de Autorizagdo da Despesa N°: 874/2024 (ID
614282), Nota de Reserva Or¢amentaria n°® 53 (ID 614330) e Declaragdo de
Adequagdo Financeira Or¢amentaria (I(ID 614339)).

Considerando o Parecer n. 39/PGM/PMIP/2024 (ID 645120), onde a Procurado-
ria-Geral do Municipio em andlise quanto a possibilidade juridica manifestou-se
concluindo favoravelmente ao pedido de aditivo de valor, estando dentro do limite
permitido pelo §1°, do art. 65, da Lei 8.666/93, que rege o ajuste em epigrafe, con-
trato vigente conforme (ID 635874).

Ante o exposto, acolho o Parecer supramencionado pelos seus proprios e juridi-
cos fundamentos, os quais adoto como razdo de decidir e, assim, AUTORIZO,
a concessdo de aditivo de valor no percentual de 25%, ao Contrato n. 026/PGM/
PMJP/2022 correspondente a R$ 157.147,50 (cento e cinquenta e sete mil, cento
e quarenta e sete reais e cinquenta centavos) conforme manifestagcdo do Secretario

ID 635874).
A PGM, para elaboragio do competente Termo.
Cumpra-se. Publique-se.

Ji-Parana, 19 de fevereiro de 2024.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-8832/2022

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia -
SEMASF
ASSUNTO: Repasse através de emenda parlamentar

A SEMASF - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia
Att. Sr (a). Secretario(a)

CONSIDERANDO, o cumprimento do Termo de Fomento n. 021/PGM/
PMJP/2022 (ID 476101) celebrado entre o Municipio de Ji-Parana e a Fundacdo de
Educagdo, Cultura ¢ Desenvolvimento Empresarial e Social Fundagao JI-CRED/
CDL, que tem por objeto o repasse financeiro para custear o projeto sonho meu,
da Entidade;

CONSIDERANDO, o oficio 046/FUNDACAO/2023, justificando e requerendo a
prorrogacao de prazo de 120 dias para a execugdo do Termo de Fomento (ID 498416);

CONSIDERANDO, o parecer aprovado pela Comissao de Selegdo de Projetos, sobre
as adequagdes do Plano de Trabalho, em razdo da inalterabilidade do objeto do Termo
de Fomento, bem como a adequagio da prorrogagio via termo aditivo (ID 501371);

CONSIDERANDO as recomendagdes provenientes do r. Parecer n. 993/PGM/
PMJ/2023 (ID 557840);

AUTORIZAMOS aprorrogagéo do prazo de vigéncia e de execugao, por mais 120
(cento e vinte) dias do Termo de Fomento n. 021/PGM/PMIJP/2022 condicionando
a assinatura do Termo Aditivo as recomendagdes da PGM, a saber:

L Que conste a aprovagdo do gestor da pasta de Assisténcia Social, que devera
se manifestar quanto ao pedido da entidade;

II. Que seja apresentada a documentacao (atualizada) que comprove que a entidade
mantém as mesmas condi¢des de habilitacao juridica e de regularidade fiscal exigidas
na época do procedimento de selegdo dos projetos;

III. Que o prazo de execucdo seja idéntico ao prazo de vigéncia, devendo o prazo
de execugdo se exaurir na mesma data. Assim, o prazo de vigéncia com a referida
prorrogacao se estendera até a data 06/05/2024, devendo o prazo de execugdo se
encerrar na mesma data.

IV. Que seja providenciada no Termo Aditivo, a alteragdo da clausula nona do ter-
mo original, passando a estabelecer o prazo de 30 dias para a prestagdo de contas,
contados a partir do término do periodo de vigéncia.

A SEMASF para conhecimento e providéncias (itens I, IT) que se fizerem necessarias.
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Apds, encaminha-se 8 PGM para confecgdo do Termo Aditivo.
Cumpra-se. Publique-se.
Ji-Parana, data da assinatura eletronica.
(assinado eletronicamente)

ISAU RAIMUNDO DA FONSECA
Prefeito Municipal

DECRETOS

DECRETO N. 0987, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Anny Caroliny Pereira de Almeida, para ocupar o cargo em comissio de
Assessora Nivel IV da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes
legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeada Anny Caroliny Pereira de Almeida, para ocupar o cargo em
comissdo de Assessora Nivel IV da Secretaria Municipal de Saude do Municipio

de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar
de 16 de fevereiro de 2024.

Palacio Urup4, aos 15 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1039. DE 19 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Alessandra Baldissera para ocupar a fungdo gratificada de Coordena-
dora de Transig¢do, da Superintendéncia de Ensino, da Secretaria Municipal de
Educac¢do do Municipio de Ji-Parand.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Orgéanica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando Interno 248 de 15/02/2024 (ID 642780)

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Alessandra Baldissera para ocupar a fungdo gratificada
de Coordenadora de Transi¢cdo, da Superintendéncia de Ensino, da Secretaria
Municipal de Educac¢do do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag@o, com efeitos
a contar de 15 de fevereiro de 2024.

Palécio Urupa, aos 19 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1040, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Alexandra Gurgel da Silva Alves Barbosa, para ocupar o cargo em
comissdo de Gerente de Inclusio e Atendimento Educacional Especializado,
da Secretaria Municipal de Educacio do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNIC{PIO DE JI-PARANA, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando Interno 248 de 15/02/2024 (ID 642780)

DECRETA:

Art. 1° Ficanomeada Alexandra Gurgel da Silva, para ocupar o cargo em comissao
de Gerente de Inclusdo e Atendimento Educacional Especializado, da Secretaria
Municipal de Educacdo do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag@o, com efeitos a contar
de 15 de fevereiro de 2024.

Palécio Urupa, aos 19 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1041. DE 19 DE FEVEREIRO DE 2024

Dispde sobre a revogagao do Decreto n° 0406, de 12 de janeiro de 2024, de nomeagao
de Natalia Rodrigues Pereira.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribui¢des legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica revogado o Decreto n° 0406, de 12 de janeiro de 2024, que nomeou
Natalia Rodrigues Pereira, para o cargo de Coordenadora do CEO da Secretaria

Municipal de Saude do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar
de 15 de fevereiro de 2024.

Palacio Urup4, aos 19 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1042, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Caroline Horsth Silva de Souza, para ocupar o cargo em comissio de
Coordenadora do CEO, do Departamento de Atencdo Bdsica da Secretaria Mu-
nicipal de Saude do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeada Caroline Horsth Silva de Souza, para ocupar o cargo em
comissdo de Coordenadora do CEO, do Departamento de Atencio Basica da
Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Ji-Parana.
Art. 2° Este decreto entra em vigor nesta data.
Palacio Urupa, aos 19 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO 1043, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Iria Veronica Kleimann Di Benedetto, para ocupar o cargo em comissao
de Assessora de Procurador I, da Procuradoria Geral do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribui¢des legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeada Iria Veronica Kleimann Di Benedetto, para ocupar o cargo
em comissao de Assessora de Procurador I, da Procuradoria Geral do Municipio
de Ji-Parana.
Art. 2° Este decreto entra em vigor nesta data.
Palacio Urupa, aos 19 dias do més de fevereiro de 2024
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1044. DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024

Exonera Ronildo de Souza Pereira, do cargo em comissao de Presidente da Autarquia
Municipal de Transito e Transporte de Ji-Parand AMT, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuices legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerado Ronildo de Souza Pereira, do cargo em comissdo
de Presidente da Autarquia Municipal de Transito e Transporte de Ji-Parana AMT,

no qual ocupava interinamente.

Art. 2° Fica exonerado Ronildo de Souza Pereira, como autoridade de transito na
circunscricao do Municipio de Ji-Parana.
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Art. 3° Este decreto entra em vigor nesta data.
Palacio Urupa, aos 20 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1045, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024

Exonera Marcia Messias Ribeiro Dias, do cargo em comissio de Assessora
Nivel I, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerada Marcia Messias Ribeiro Dias, do cargo em comissdo
de Assessora Nivel I, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente do Municipio
de Ji-Parana.
Art. 2° Este decreto entra em vigor nesta data.
Palacio Urupa, aos 20 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1046. DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024

Exonera Rebeca Nunes Aratjo, do cargo em comissiio de Assessora Nivel I, da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribui¢des legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Rebeca Nunes Aratjo, do cargo em comissao de Assessora
Nivel I, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor nesta data.
Palécio Urupa, aos 20 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1047, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Ronildo de Souza Pereira, para ocupar o cargo em comissao de Vice-Presi-
dente da Autarquia Municipal de Transito e Transporte de Ji-Parana - AMT.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado Ronildo de Souza Pereira, para ocupar o cargo em comissao
de Vice-Presidente, da Autarquia Municipal de Transito e Transporte de Ji-Parana
- AMT, no qual respondia interinamente.
Art. 2° Este decreto entra em vigor nesta data.
Palacio Urupa, aos 20 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1048. DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Benedito Rogeldo Bezerra de Meneses, para ocupar o cargo em comissao
de Presidente da Autarquia Municipal de Transito e Transporte de Ji-Parana AMT,
e da outras providéncias. ] )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribui¢des legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Ficanomeado Benedito Rogeldo Bezerra de Meneses, para ocupar o cargo

em comissdo de Presidente da Autarquia Municipal de Transito e Transporte de
Ji-Parana AMT.

Art. 2° Fica nomeado Benedito Rogeldo Bezerra de Meneses, como autoridade
de transito na circunscri¢do do Municipio de Ji-Parana.

Art. 3° Este decreto entra em vigor nesta data.
Palacio Urupa, aos 20 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1049. DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Gideon Soares da Silva, para ocupar o cargo em comissao de Coordenador-
Geral da Autarquia Municipal de Transito e Transporte de Ji-Parana AMT.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribui¢des legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Gideon Soares da Silva, para ocupar o cargo em comissao
de Coordenador-Geral da Autarquia Municipal de Transito e Transporte de Ji-Pa-
ranad AMT.

Art. 2° Este decreto entra em vigor nesta data.
Palacio Urup4, aos 20 dias do més de fevereiro de 2024.

[assinado eletronicamente]
ISAU FONSECA
Prefeito

EDITAL SEMAD

Estado de Rondénia
Municipio de Ji-Parana
Secretaria Municipal de Administracao
Geréncia Geral de Recursos Humanos

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL N2 001/SEMAD/2024 — SEMAD/SEMUSA

O MUNICIPIO DE JI-PARANA, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO e
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SEMUSA) atendendo aos Principios da
Impessoalidade, da Legalidade e da Publicidade da Administragdo Publica, e no uso de suas
atribuigcGes legais, nos termos do Artigo 37, IX da Constituicdo Federal, dos artigos 217 e
seguintes da Lei Municipal n. 1405/2005; TORNA PUBLICO que realizard Processo Seletivo
Simplificado para a contratagdo temporaria de profissionais para atuarem na area da Saude,
de forma a suprir caréncia emergencial, em decorréncia do atraso no processo de Concurso
Publico, bem como a inauguracdo da UPA — Unidade de Pronto Atendimento e a UBS do
bairro Nova Orleans, visando ainda a substituigdo dos contratados emergenciais do Processo
Seletivo simplificados n. 6-5982/2022, prorrogado através do decreto n. 1962 de 09 de
agosto de 2023, para os cargos de: Técnico em Enfermagem — 40 horas e Enfermeiro — 40
horas, sob Regime Juridico Especial de Direito Administrativo, e submetido ao Regime Geral
de Previdéncia Social (INSS), objetivando atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, bem como a conclusdo do processo n. 7830/2022 do Concurso Publico
nos termos do art. 218, | e Il da Lei Municipal n. 1405 de 22 de julho de 2005, com lotacdo
imediata na Rede de Saude Municipal, incluindo Hospital Municipal, UPA e UBS do
Municipio, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Saude e as condigdes
especiais estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. presente Processo Seletivo serd regido pelo Art. 37, IX, da Constituicdo Federal, pela
Lei n. 1405/2005, alterado pela lei Municipal 3538 de 08 de Junho de 2022, Lei Municipal n.
1250/2003, Lei Municipal n. 3540/2022, pelas normas deste Edital e serd realizado pela
Comissdo Especial Organizadora de Processo Seletivo Simplificado e Comissdo para
proceder a analise e avalia¢do dos curriculos, nomeada por meio do Decreto Municipal n.
0624 de 26 de janeiro de 2024.

1.2. As contratagdes regidas por este edital terdo prazo de validade de 01 (Um) ano,
prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, conforme Art. 226 da lei 1405/2005, alterado
pela Lei Municipal n. 3538/2022, conforme a necessidade da secretaria de saude, podendo
ser rescindido mediante homologagdo do concurso publico ou antecipadamente de acordo
com a legislagdo superveniente aplicavel.

1.3. A Comissdo Especial nomeada por ato do Prefeito sera responsavel pela avaliagdo dos
Curriculos dos candidatos que se submeterem ao Processo de Selegdo, sendo, ainda, de sua
responsabilidade o cumprimento de todas as etapas do processo seletivo, com exce¢do da
homologagdo do resultado final, atribuida ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

1.4. Os candidatos selecionados, quando convocados, atuardo nas unidades municipais de
saude, conforme diretrizes da Secretaria Municipal de Saude, para atender suas
necessidades, em regime de plantdo ou diarista, ou de acordo com o interesse e a
necessidade da Administragdo Publica.
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1.5. 0 Processo Seletivo realizar-se-a por meio de avaliagdo curricular (experiéncia
profissional e qualificagdo), conforme tabela de pontuagdo apresentada neste Edital, sendo
ofertadas 35 (Trinta e cinco) vagas para o cargo de Enfermeiro — 40 horas e 70 (Setenta)
para Técnico em Enfermagem — 40 horas, para lotagdo imediata em atendimento a
necessidade que ora se apresenta, e os demais classificados serdo contratados conforme a
necessidade da administragdo.

1.6. O presente Edital estara disponivel em jornal de circulagdo Correio Popular, Diario Oficial
do Municipio e no site www.ji-parana.ro.gov.br, sendo da inteira responsabilidade do
candidato sua obtengdo, devendo observar os requisitos e prazos previstos.

1.7. Os candidatos classificados neste Processo Seletivo Simplificado, que vierem a ser
contratados, deverdo estar cientes de que para assumir atribuigdes com o Municipio no
cargo pleiteado, ndo poderdo se enquadrar nas vedagdes contidas nos incisos XVI, XVIl e § 10
do art. 34 da Constituigdo Federal de 1988, alterados pela Emenda Constitucional n. 19/98 e
demais dispositivos legais acerca de acimulo de cargos publicos.

1.8. As contratagdes previstas no presente Edital serdo efetivadas mediante contrato
juridico-administrativo de prestacdo de servigos por tempo determinado, nos termos do § 12
do artigo 226 da Lei Municipal n. 1405/2005, alterado pela lei Municipal n. 3538, de 08 de
junho de 2022.

2. DAS ATRIBUICOES DO CARGO, DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA, DA REMUNERACAO E
DOS REQUISITOS EXIGIDOS

2.1. 0 Processo Seletivo Simplificado Classificatério ocorrerd por meio de andlise de
Curriculum Vitae e Titulos, tendo como objetivo a selegdo de profissionais conforme os
cargos, carga horaria, vagas, remuneracdo pela prestacdo dos servigos e requisitos exigidos,
conforme descrito na tabela abaixo:

Requisito/Escolaridade: comum a todos os cargos de nivel: Médio e Técnico.

Experiéncia profissional e/ou qualificagdo: comprovada conforme itens de avaliagdo
descritos neste Edital.

Cargo Vagas Salario Requisito/Escolaridade
Técnico em 70 = Ensino Médio
Enfermagem — 40 RS 1.523,47 = Curso Formacdo Especifica na area
horas/semanal = Registro no Conselho de Classe
Enfermeiro = Ensino Superior
40 horas/semanal 35 RS 3.542,09 = Registro no Conselho de Classe
(Habilitagdo Plena)

2.2. As atribuicdes dos cargos a serem providos por este Processo Seletivo Simplificado
Classificatério sdo as constantes da Lei Municipal n. 1.250, de 01 de setembro de 2003, que
disp&e sobre o Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal de

Estado de Rondonia

Municipio de Ji-Parana m

Secretaria Municipal de Administracdao
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prescrever a assisténcia de Enfermagem do Trabalho e participar de
atividades de ensino e pesquisa.

3. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

3.1. A Selegdo para os cargos descritos no item 2 sera do tipo classificatéria, observando a
maior pontuagdo simples, obtida da soma das notas dos itens constantes da tabela de
pontuacgdo, previstas e consistirda em etapa Unica: andlise curricular e respectiva qualificagdo.

3.2. A analise sera feita de acordo com a pontuagdo obtida pelo candidato, conforme tabela
de pontuacdo especifica, com pontuagdo maxima de 17,0 (dezessete pontos), observando os
critérios de qualificagdo e experiéncia profissional.

3.3. Em caso de empate entre os candidatos inscritos, sera classificado aquele que obtiver a
maior titulagdo, persistindo o empate, sera classificado o candidato que for mais velho.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de inscrever-se neste Processo Seletivo, o candidato devera tomar conhecimento
das normas e condi¢gdes estabelecidas neste Edital, incluindo seus anexos, como parte
integrante das normas que regem;

4.2. As inscrigdes deverdo ser realizadas no periodo das 08hs do dia 21 de Fevereiro de 2024
até o dia 27 de fevereiro de 2024, as 18hs00min (horario local) exclusivamente por meio
eletrénico, no enderego processo_seletivosemusa@ji-parana.ro.gov.br, para envio da
documentacgdo exigida, inclusive o curriculum vitae, em formato PDF, contendo como anexo
em arquivo unico.

4.3. O arquivo uUnico, em formato PDF, devera conter a documentagdo exigida, na seguinte
ordem: (a) Formulario de Inscricdo devidamente preenchido, seguido de cépias digitalizadas
legiveis dos documentos pessoais (CPF e RG, ou somente CNH valida); (b) comprovante de
endereco atual (um dos ultimos trés meses); (c) Carteira de Inscricdo no Conselho de Classe;
(d) Curriculum Vitae; (e) documentagdo comprobatéria dos titulos, sendo obrigatério o
Diploma de certificagdo da titulagdo, e demais documentos previstos no item 5, na ordem de
solicitagdo.

4.4. O deferimento da inscrigdo estara condicionado também ao correto preenchimento da
Ficha de Inscrigdo.

4.5. Serdo indeferidas as inscricdes encaminhadas com apenas os documentos sem
preenchimento da Ficha de Inscricdo ou Ficha de Inscrigdo sem anexar os documentos, bem
como, que n3do venha a ser encaminhado no formato PDF, por qualquer motivo (erro de
digitacdo do candidato, erro de arquivo diferente do estabelecido, erro de processamento
ou encaminhado fora do prazo).

4.6. Para inscrever-se o candidato devera preencher todos os campos da Ficha de Inscrigdo,
bem como, anexar toda a documentagdo exigida e na ordem descrita no item 4.3.

4.7. A via original de qualquer documento do candidato podera ser solicitada pela Secretaria
Municipal de Administragdo no ato da assinatura do contrato, caso se faga necessario.

4.8. N3o serdo recebidas quaisquer inscrigdes fora do prazo estabelecido neste edital ou que
ndo constarem de copias dos documentos solicitados.
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Saude do Municipio de Ji-Parana alterada pelas Leis Municipais n. 3540/2022, de 08 de junho
de 2022, e ainda, a Lei Municipal n. 1405, de 22 de julho de 2005 (Estatuto do Servidor
Publico do Municipio de Ji-Parand), abaixo descritas:

CARGO ATRIBUICOES

1. Participar da equipe de enfermagem;

2. Auxiliar no atendimento a pacientes nas unidades hospitalares e de
saude, sob supervisdo;

3. Orientar e revisar o autocuidado do cliente, em relagdo a alimentacdo e
higiene pessoal;

4. Executar a higienizagdo ou preparagdo dos clientes para exames ou atos
cirargicos;

Técnico em | 5. Cumprir as prescri¢gdes relativas aos clientes;

Enfermage | 6. Zelar pela limpeza, conservagdo e assepsia do material e do

m 40 horas instrumental;

7. Executar e providenciar a esterilizagdo de salas e do instrumento
adequado as intervengdes programadas;

8. Observar e registrar sinais e sintonias e informar a chefia imediata, assim
como, o comportamento de clientes em relagdo a ingestdo e excregao;

9. Manter atualizado o prontuario dos pacientes;

10. Verificar temperatura, pulso e respiragdo e registrar os resultados no
prontuario;

11. Ministrar oxigénio por sonda nasal, com prescrigdo;

12. Participar dos cuidados de clientes monitorizados sob supervisdo;

13. Realizar sondagem vesical, endema e outras técnicas similares, sob
supervisdo;

14. Orientar clientes a nivel de ambulatdrio ou de internagdo a respeito
das prescrigdes de rotina;

15. fazer orientagdo sanitaria de individuos, em unidades de saude;

16. colaborar com os enfermeiros nas atividades de promogdo e
protecdo especifica da saude;

17. executar outras tarefas semelhantes.

1. Planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar atividade e acdes de
enfermagem no ambito da assisténcia, pesquisa e docéncia, nos
diferentes niveis de complexidade das agdes de saude;

2. Participar de processos educativos, de formagdo e de agdes coletivas e de
vigilancia em saude;

3. Planejar, organizar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar os servigos
da assisténcia de enfermagem do trabalho aos servidores; participar no
planejamento, execugdo e avaliagdo dos programas de prevengdo de
acidentes em servico, de doengas ocupacionais e ndo ocupacionais, do
estudo das causas de absenteismo, de estudos epidemioldgicos, de
programas de imunizagdo de interesse ocupacional e do Programa de
Reabilitagdo Profissional;

4. Organizar, administrar e controlar o Setor de Enfermagem do Trabalho e
de suas atividades técnicas e auxiliares; Treinar e reciclar pessoal de
enfermagem do trabalho; e realizar consulta de enfermagem e

Enfermeiro

40 horas
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4.9. A veracidade e o envio da documentagdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
n3o se responsabilizando a Comiss3do por problemas técnicos de envio.

5. DAS CONDIGOES PARA A INSCRICAO

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 12, artigo 12 da Constituicdo
Federal e do Decreto n. 70.436/72;

b) Ter na data da contratagdo idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

c) Se do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, a ser comprovado por meio de
Certiddo ou equivalente expedida pelo 6rgdo competente;

d) Estar quite com as obrigagdes da Justica Eleitoral, a ser comprovado por meio de
certiddao expedida pelo 6rgdo competente;

e) Possuir, no ato da inscrigdo, a habilitagdo e a documentagdo comprobatdria exigida para
o cargo conforme especificado neste Edital, e estar regularmente inscrito no Conselho Classe
Profissional competente;

f) Declaragdo de nao ter sofrido sancdo impeditiva do exercicio de cargo/emprego publico;

g) Declaragdo de ndo ter respondido a processo administrativo e/ou ético com condenagdo
transitada em julgado;

h) Apresentacdo de certiddo de antecedentes criminais;
i) Documentos descritos no item 4.3.

j) E vedada a participacio de pessoa juridica, dos responsaveis pela elaboracdo do
Processo Seletivo e de ocupante exclusivo de cargo comissionado, no ambito do Poder
Municipal.

k) Asinscricdes que ndo atenderem as exigéncias deste Edital, ndo serdo homologadas.
6. DAS VAGAS DESTINADAS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

6.1. Aos candidatos com deficiéncia (PcD), assim considerados aqueles que se enquadram
nas categorias discriminadas no Artigo 42 do Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999, de 21
de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02 de dezembro de 2004 e
na Lei Municipal que assegura 5% das vagas a serem preenchidas no prazo de validade,
observada a classificagdo, desde que haja compatibilidade entre as atribuigdes do cargo e
aptid3o fisica do candidato, exceto se suas limitagdes forem incompativeis.

6.2. Areserva de vagas aos candidatos com deficiéncia somente ocorrera caso a aplicagdo
do percentual de 5% (cinco por cento) sobre o numero de vagas destinadas neste edital
resulte em pelo menos uma vaga inteira, de modo que n3o seja ultrapassado o maximo de
20% (vinte por cento), por aplicagdo supletiva da norma do & 22, do artigo 52, da Lei Federal
n. 8.112/1990.

6.3. O candidato que deseja concorrer neste certame como deficiente (PcD) devera, no
ato da inscrigdo:

a) Declarar ser portador de deficiéncia, assinalando tal condigdo no campo reservado na
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Ficha de Inscrigdo;

b) Encaminhar LAUDO MEDICO, expedido no maximo nos ultimos doze meses antes da
abertura do periodo de inscrigdes, atestando a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo da CID correspondente.

6.4. Caso o candidato ndo anexe o laudo médico, ndo poderad concorrer ao percentual
reservado para pessoa com deficiéncia, mesmo que tenha assinalado a condigdo no campo
especifico da Ficha de Inscrigdo.

6.5. Ressalvadas as disposi¢des contidas neste Edital, o candidato que se declarar com
deficiéncia participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢gdes com os
demais candidatos.

6.6. O candidato se classificado, deverd comparecer no local, dia e horario definido no
Edital de Convocag¢do, munido do Laudo Médico (cdpia autenticada em cartério ou cépia
simples acrescida da original para conferéncia da Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado), emitido nos ultimos seis meses, tendo como referéncia a data da convocagéo,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel
causa da deficiéncia, ser comprovada no ato de assinatura do contrato de prestagdo de
servigos, mediante a apresentagdo de atestado médico.

6.7. A apresentagdo do Laudo Médico sera de inteira responsabilidade do candidato e ndo
sera devolvido. E devera ser legivel, sob pena de ndo ser considerado.

6.8. O Laudo e Atestado Médico apresentados pelo candidato serd encaminhado para
apreciagdo e analise da Junta Médica Oficial do Municipio.

6.9. Perderd o direito de concorrer a vaga reservada ao candidato com deficiéncia, e
permanecera com o seu nome incluso na Lista Geral deste Processo Seletivo o candidato que
ndo atender ao disposto nos subitens 6.3 e 6.4 deste Edital.

6.10. As vagas reservadas para pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta
de candidatos, por reprovagdo no processo seletivo ou por ndo enquadrarem, serdo
preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia da ordem geral de
classificagao.

7. DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO

7.1. Os candidatos classificados serdo admitidos em carater emergencial e temporario
para suprir as vagas em aberto do quadro de servidores da Secretaria Municipal de Saude, de
acordo com as necessidades apresentadas no item 2, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, sob o Regime Especial de Direito Administrativo, nos termos previstos no
artigo 217 e seguintes da Lei Municipal n. 1405/2005, devendo ser observadas as regras
constitucionais acerca da acumulagdo de cargos publicos.

7.2. Os contratados através deste Processo Seletivo terdo sua contribui¢cdo previdenciaria
vinculada ao Regime Geral da Previdéncia Social, nos termos previstos no artigo 224 da Lei
Municipal n. 1405/2005, devendo ser observadas as regras constitucionais acerca da
acumulagdo de cargos publicos.

Estado de Rondonia
Municipio de Ji-Parana
Secretaria Municipal de Administracdao
Geréncia Geral de Recursos Humanos

Tempo de Servigo prestado como Técnico
em Laboratdrio e Técnico em Enfermagem, 2,0 (dois) pontos
na iniciativa privada ou em orgdo ou para cada 6
entidade da Administracdo Publica de meses.

. 12,
qualquer esfera de governo, mediante Maximo de 36 0
comprovagdo do efetivo trabalho por meio |(trinta e seis)
de declaragdo firmada pelo representante meses.
legal da empresa ou da instituigdo.

TOTAL DE PONTOS 18,00

8.7. A comprovagdo de Tempo de Servico consistird na apresentagdo, por parte do
candidato, de Atestado ou Declaragdo de Tempo de Servigo prestado junto a érgdo ou
entidade da Administragdo Publica de qualquer esfera de governo, diretamente ou mediante
contratagdo por entidade do terceiro setor que tenha prestado servigos junto a
Administracdo Publica, correspondente ao cargo no qual esta inscrito.

8.8. Se algum certificado se enquadrar em mais de um item, serd considerado somente
naquele que apresentar maior pontuagdo;

8.9. Os comprovantes de participacdes em conferéncias, congressos, simpdsios sé serdo
aceitos dos ultimos 5 (cinco) anos.

9. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

9.1. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, de acordo com a somatoria
dos pontos obtidos na Andlise de Titulos,

9.2. Serdo classificados os candidatos que obtiverem maiores pontuagdes.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Em caso de empate, serd processado o desempate com preferéncia ao candidato com
idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre aqueles na mesma faixa
etdria, e frente aos demais candidatos, nos termos da Lei Federal n. 10.741/2003;

11. DA DIVULGAGAO PARCIAL DO RESULTADO E RECURSOS

11.1. Depois da andlise e a avaliagdo dos curriculos e titulos pela Comissdo Especial sera

dada publicidade ao resultado das inscricdes deferidas no dia 05/03/2024, no enderego
eletrénico em listagem adequada, no site oficial do Municipio www.ji-parana.ro.gov.br

11.2. No caso de indeferimento de inscrigdo sera facultado ao candidato a interposi¢do de
recurso a contar da divulgagdo do resultado nos dias 05 e 06/03/2024.

11.3. Os recursos do indeferimento de inscrigdo deverdo ser protocolados exclusivamente
por e-mail, para o endereco eletrdnico: processo_seletivosemusa@ji-parana.ro.gov.br.

11.4. A Comissdo Especial dard publicidade aos recursos interpostos e o resultado das
inscricdes no site oficial do Municipio www.ji-parana.ro.gov.br, no dia 08/03/2024, em
listagem classificatoria e em ordem alfabética.

11.5. A Comissdo Especial darad publicidade ao Resultado Parcial da Analise dos Curriculos
dos inscritos no dia 13/03/2024 no site oficial do Municipio www.ji-parana.ro.gov.br, em

PALACIO URUPA: Avenida 02 de Abril,1701- Bairro Urupa - Ji-Parana — Rondonia - CEP 76.900-149 -
CNPJ 04.092.672/0001-25 - Fone: (69) 3416-4024 site: www.ji-parana.ro.gov.br
email: semad.pmjp@gmail.com
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8. DA ANALISE DOS TITULOS

8.1. O Processo Seletivo, realizado em etapa uUnica, sera de carater classificatério por meio
dos seguintes critérios, obedecendo ao sistema de pontuagdo estabelecido na tabela abaixo.

8.2. Ndo serdo computados pontos aos documentos exigidos como pré-requisitos, assim
como ndo serdo aceitos os cursos ndo concluidos, documentos ilegiveis, incompletos ou
rasurados, e que ndo atendam a legislagcdo vigente, sob pena da ndo homologagdo da
inscricdo.

8.3. Os Certificados e os histdricos de cursos de Nivel Médio e Técnico, sé serdo aceitos na
versdo original.

8.4. A documentagdo de escolaridade expedida por entidade estrangeira sé terd validade
caso seja revalidada pelo MEC;

8.5. Na hipotese da ndo comprovagdo dos requisitos minimos exigidos para o cargo
pleiteado, o candidato estara desclassificado do Processo Seletivo, anulando todos os atos
decorrentes a sua inscrigdo.

8.6. Os titulos e a contagem de tempo de servigo se processardo da seguinte forma:

Valor de cada Maximo de | Pontuagdo

TITULOS titulo pontos obtida

Cursos de Capacitagdo, Aperfeicoamento ou
Atualizagdo na &rea especifica do cargo 0,25 por curso 1,0
pretendido com duragdo até 60 horas.

Curso de Capacitagdo, Aperfeigoamento ou
Atualizagdo na &rea especifica do cargo (0,5 por curso 1,0
pretendido com duragdo acima de 60 horas.

Certificado de Curso avulso na area

especifica do cargo ou em saude com 1,0 por curso 2,0
duragdo acima de 120 horas.
Curso Basico de Informatica. 1,0 por curso 1,0

Participagdo em Congresso, Conferéncia,
Simpdsio, Workshop ou Jornada na area do 0,5 por curso 1,0
cargo pretendido

PALACIO URUPA: Avenida 02 de Abril,1701- Bairro Urupa - Ji-Parana — Rondé6nia - CEP 76.900-149 -
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email: semad.pmjp@gmail.com

Estado de Rondo6nia
Municipio de Ji-Parana
Secretaria Municipal de Administracdo
Geréncia Geral de Recursos Humanos

listagem, em ordem decrescente de acordo com a pontuacdo obtida por cada candidato.

11.6. Do resultado parcial o candidato podera interpor recurso a Comissdao de Avaliagdo, a
contar da divulgacdo do resultado parcial nos dias 14 a 15/03/2024, exclusivamente por e-
mail para o endereco processo_seletivosemusa@ji-parana.ro.gov.br, devendo conter o
Formulario de Interposicdo de Recurso anexo, devidamente preenchido e instruido com as
razdes recursais.

11.7. Sera admitido um Unico recurso por candidato.

11.8. Todos os eventuais recursos interpostos nesta fase serdo analisados pelas respectivas
Comissdes conforme o caso.

11.9. Serd dada publicidade ao Resultado dos Recursos interpostos desta etapa no site
oficial do Municipio www.ji-parana.ro.gov.br, no dia 20/03/2024

12. DO RESULTADO FINAL

12.1. A Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD, dara publicidade ao Resultado
Final no dia 22/03/2024, no site oficial do Municipio: www.ji-parana.ro.gov.br.

12.2. Divulgado o resultado final pela Secretaria Municipal de Administracdo (SEMAD), o
Chefe do Executivo homologard o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado,
publicando-o no site oficial do Municipio www.ji-parana.ro.gov.br no Diario Oficial e em
jornal de circulagdo local, no dia 27/03/2024.

13. DA CONTRATACAO E LOTAGCAO

13.1. O candidato aprovado e classificado sera convocado a partir do dia 28/03/2024 para
contratacdo imediata, para suprir o quadro de servidores da Secretaria Municipal de Saude,
prioritariamente com atuag¢do nas unidades municipais de saude, no horario que melhor
atenda as necessidades da secretaria de Saude, qual seja, em regime de plantdo ou mensal,
de acordo com o interesse e a necessidade da Administracdo Publica, com carga horaria
semanal especificada no item 2.1 deste Edital.

13.2. Sera de responsabilidade do Candidato acompanhar as publicagdes no site, Didrio
Oficial do Municipio e Jornal de circulagdo (Correio popular) os prazos previstos neste Edital,
desde a sua inscrigdo até a Convocacdo para assinatura do Contrato de Trabalho junto a
Geréncia Geral de Recursos Humanos.

13.3. O candidato devera apresentar-se no prazo maximo de até 05 (cinco) dias, a contar
da convocagdo, para assinatura do Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, em Regime
Especial de Direito Administrativo, na Geréncia Geral de Recursos Humanos e
Aperfeicoamento, portando cdpia dos seguintes documentos, acompanhados do original:

1 (uma) Fotografia 3x4 (recente) -
original
Autenticadas em Cartério
1 (uma) Cédula de Identidade ou original + copia
copia + simples
original
CPF/MF (n3o sendo aceita a numeragao Site:
1 (uma) disponibilizada em outros documentos www.receita.fazenda.gov.br
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. p .. .. ~ SEMAD < @ Secretaria Municipal de Administrag¢ao
Secretaria Municipal de Administracdo Pt G

Geréncia Geral de Recursos Humanos

Podendo ser emitida

copia + de identificagdo). Em caso de 22 via, o Certiddo Negativa expedida pelo através de site especifico,
original mesmo pode ser expedido através da 1 (uma) Cartério de Distribuigdo Civel e Criminal do o6rgdo da comarca
internet. original do Férum da Comarca, de residéncia do onde residiu nos ultimos
Autenticadas em Cartério candidato no Estado de Ronddnia ou da 5 (cinco) anos.
1 (uma) Titulo de Eleitor. ou original + copia Unl'dzAsde da ’Fe'dera;ao'em que tenha s:te-. www.t!.l:o.gov.br
copia simples residido nos ultimos 5 (cinco) anos. e validar ou solicitar no
p p FORUM
1 (uma) Comprovante que esta quite com a Emitida através do
copia Justica Eleitoral. site www.tre.gov.br
e " Caso o nome do (a) candidato (a) tenha
1 (uma) Copia das paginas X ~ ~ .
L. c ira de Trabalh p idéncia Social d f fi d 1 (uma) sofrido alteragdes, o (a) mesmo (a) Declaragdo original com
copia arteira de Trabalho e Previdéncia Socia a . F)togNra 1a € a original deverd declarar a_mudanca ocorrida, firma reconhecida.
— CTPS. Identificagdo devendo ser comprovada através de
Comprovante de documento oficial.
Originale 1 Escolaridade/Habilitagdo e  histérico Autenticadas em Cartdério - ASO - Atestado de Saude Ocupacional,
(uma) coépia, deve estar de acordo com Anexo | - ou original + copia expedido por Médico do Trabalho. -
de cada. Requisito/Escolaridade do simples - Atestado de aptiddo fisica e mental,
Edital de expedido por Médico habilitado em

Medicina do Trabalho, sendo sua
aquisi¢do de inteira responsabilidade do
candidato.

Processo Seletivo — SEMUSA e ainda, ter
o reconhecimento de érgdo oficial. Ndo
serd aceito outro tipo de comprovagdo
que ndo esteja de

acordo com o previsto.

13.4. O candidato aprovado e convocado que ndo comparecer para a assinatura do
Contrato dentro do prazo preestabelecido no item 13.3, serd considerado desistente e
convocado o préximo candidato aprovado, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagdo para a devida substituicdo.

Autenticadas em Cartério
01(uma) Carteira de Registro Profissional ou apresentagdo do

copia Conselho ou de Classe original + cépia simples
P ( ) g P P 13.5. Para fins de atendimento a chamada e de formalizagdo do contrato, o candidato

€ C'artao do Programa de Int?gtaga.o devera, OBRIGATORIAMENTE, apresentar a documentagdo comprobatdria dos itens
Social — PIS 0}1 l?rograma de Assisténcia declarados no ato de inscrigdo, inclusive a Ficha de Inscrigdo, conforme determina o item 5 e
ao Servidor Publico — PASEP. 13.3 do presente Edital.

(Se o candidato ndo for cadastrado

, . 13.6. A critério da Administragdo, mediante requerimento, o candidato que ndo tenha
devera Declarar ndo ser cadastrado)

comparecido para assinatura do contrato, podera ser redirecionado para ultima

1 (uma) - Certid3o de Nascimento ou Autenticadas em Cartério classificagdo, caso assim o requeira.
copia ou apresentagdo do . . I .
- Certiddo Casamento e CPF do Conjuge original + cépia simples 13.7. O'candldato que obtiver C|aS’SIfICa§30 excedente ao 'numero de vagas constantes
neste Edital, caso convocado, deverd se apresentar para assinatura do contrato, no prazo
- Declaragdo de Unido Estavel e CPF do méximo de 05 (cinco) dias apds a respectiva convocagdo, que se dard por Edital publicado no
Conjuge Mural da Prefeitura e na pagina da internet oficial do Municipio: www.ji-parana.ro.gov.br
1 (uma) Certiddo de Nascimento e CPF dos Menores de 18 14. INFORMACGOES
copia Dependentes Legais Anos de Idade 14.1. Informagdes poderdo ser obtidas na Secretaria Municipal de Saude, situada na
1 (uma) Cartdo de Vacina dos Dependentes Avenida Menezes Filho esquina com Avenida Transcontinental, n. 2960, Bairro 02 de abril,
coépia menores de 04 anos e Declaracdo de - telefone: (69) 3416-4052. Na Gerencia Geral de Recursos Humanos e/ou Secretaria

Municipal de Administragdo, ambas localizadas no Prédio da Prefeitura Municipal de Ji-

frequéncia Escolar dos maiores de 05 ) - - A t N
Parana-RO, situada na Avenida 02 de abril, 1701, Bairro Urup3, telefone: (69) 3411-4239/69)

anos.
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Declaragdo do candidato informando se 3416-4024.
ocupa ou néo cargo publico. 15. DAS DISPOSICOES FINAIS

1 (uma) Obs.: Caso ocupe, deverad apresentar Original em papel

original também Declaracdo expedida pelo timbrado da Instituicio 15.1. A inscrigdo do candidato implicarda no conhecimento e na tacita aceitagdo das
6rgdo empregador contendo as condigOes estabelecidas deste Edital.
seguintes especificagdes: o cargo, 15.2. Por critério da Administragdo Municipal poderdo ser chamados os candidatos que
escolaridade exigida para o exercicio do atingirem a pontuagdo minima exigida, até o numero de vagas existentes na Lei Municipal de
cargo, carga horaria semanal, vinculo n. 1.250, de 01 de setembro de 2003, ou aquelas que vierem a ser criadas dentro do prazo
juridico do cargo, jornada semanal, de validade deste.

escala de plantdo e a localidade que

~ 15.3. Detectada a falsidade das informagdes, o candidato, ainda que ja contratado, serd
exerce suas fungdes.

anulada a sua contratagdo, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa, sem

1 (uma) Declaragdo de existéncia ou ndo de Original com firma L ~ .
- o [ . prejuizo de outras sangdes legais.

original demissdo por justa causa ou a bem do reconhecida.
Servigo Publico (De emisséo do préprio 15.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial nomeada através do
candidato). Decreto n. 0624, de 26 de janeiro de 2024, para promover a Organizagdo e supervisdo do
Declaracdo informando sobre a Processo Seletivo Simplificado, e, apds a publicagdo do resultado final serda homologado pelo

1 (uma) existéncia ou ndo de Investiga¢cBes Original com firma Exmo ¢ Senhor Prefeito Municipal.

original Criminais, Acgdes Civeis, Penais ou reconhecida Ji-Parana, 20 de Fevereiro de 2024.

Processo Administrativo em que figure
como indiciado ou parte (De emisséo do
proprio candidato).

1 (uma) Declaragdo de Imposto de Renda ou
copia Certiddo Conjunta Negativa de Débitos -
Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, atualizada.

Jonatas de Franga Paiva
Secretario Municipal de Administragdo
Dec. n? 98786/GAB/PM/JP/2023

1 (uma) Certificado de Reservista ou Certificado -
copia de Dispensa de Incorporagdo (Destinada

ao sexo masculino)

Comprovante de Residéncia (agua, luz No caso de declaragdo
1 (uma) ou telefone) dos ultimos 03 (trés) original com firma
copia meses. Caso ndo esteja em nome do reconhecida

candidato apresentar Declaragdo do
proprietario do imovel.

1 (uma) Comprovante de Conta Corrente da -
copia Caixa Econdmica Federal (Pessoa Fisica),
caso possua.
1 uma) Certiddo Negativa de Débitos da Emitida através do site
original Fazenda Publica do Municipio de lJi- WWW.ji-
Parana-RO. parana.ro.gov.br
1 (uma) Certiddo Negativa expedida pelo Emitida através do
original Tribunal de Contas do Estado de site: www.tce.ro.gov.br
Rondénia.
1 (uma) Certiddo Negativa da Justica Federal, da Emitida através do
copia Comarca onde residiu nos Uultimos 5 site:
(cinco) anos. www.justicafederal.jus.br
PALACIO URUPA: Avenida 02 de ADIT 1701 Bairro Urana - Ji-Parand - Rondonia - CEP 760007140 - PALACIO URUPA: Avenida 02 de Abril,1701- Bairro Urupé - Ji-Parana — Rondénia - CEP 76.900-149 -

CNPJ 04.092.672/0001-25 - Fone: (69) 3416-4024 site: www.ji-parana.ro.gov.br

CNPJ 04.092.672/0001-25 - Fone: (69) 3416-4024 site: www.ji-parana.ro.gov.br . A .
email: semad.pmjp@gmail.com

email: semad.pmjp@gmail.com




8 - Ji-Parana (RO), 20 de fevereiro de 2024

Diario Oficial do Municipio de Ji-Parana- N. 4199

Estado de Rondonia
Municipio de Ji-Parana

ANEXO |
CRONOGRAMA GERAL

Secretaria Municipal de Administracao
Geréncia Geral de Recursos Humanos

ATIVIDADES PERIODO
Data prevista para a publicacdo do Edital no site oficial do | 21/02/2024
Municipio
Data prevista para publicagdo em jornal de circulagdo 21/02/2024

Periodo de Inscrigdes

22/02 a 28/02/2024

Publicagcdo do Deferimento das Inscrigdes (data prevista)

05/03/2024

Recurso contra indeferimento das inscrigdes

05 a 06/03/2024

Resultado de Recursos de indeferimento das inscrigdes

08/03/2024

Resultado Parcial da Analise de Curriculos

13/03/2024

Interposicdo de Recurso da Andlise dos Curriculos

14/03 a 15/03/2024

e Convocacgdo dos candidatos aprovados no D.O.M.

Resultado dos Recursos da Analise dos Curriculos 20/03/2024
Publicagdo do Resultado Final apds a andlise dos Recursos | 22/03/2024
Publicagdo da Homologagdo do Resultado Final 27/03/2024

assinatura do contrato

Convocagdo para apresentacdo de documentos para A partir de 28/03/2024

Conforme solicitagdao da
SEMUSA

Estado de Rondo6nia
Municipio de Ji-Parana
Secretaria Municipal de Administracdao
Geréncia Geral de Recursos Humanos

DOCUMENTOS ACOMPANHADOS DA VIA ORIGINAL PARA CONFERENCIA:

Ficha de Inscrigdo devidamente preenchida;

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Cédula da Identidade - RG;

Curriculum Vitae;

Comprovagdo de Escolaridade (Certificado e Histérico) na area a que concorre.
Registro profissional expedido pelo Conselho de classe na area a que concorre;

Certificados de cursos conforme descritos no item 8.6.;

YV V Y Y VY VYV VYV V

Possuir, no ato da inscrigdo, a habilitagdo e a documentagdo comprobatdria exigida para o
cargo, conforme especificado neste Edital, e estar regularmente inscrito no Conselho Classe
Profissional competente. Ndo sera aceito protocolo de registro no Conselho de Classe no
ato da contratacdo;

> Todos os documentos para inscrigdo serdo encaminhados via e-mail juntamente com a Ficha de
Inscricdo preenchida. As copias desses documentos serdo entregues na Secretaria Municipal de
Administragdo/Geréncia Geral de Recursos Humanos, no ato da contratagdo.
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Secretaria Mu [ de Administra¢do
Geréncia Geral de Recursos Humanos
ANEXO 1l

FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N2 001SEMAD/2024 — SEMAD/SEMUSA

Preenchimento de forma legivel e sem rasuras, preferencialmente em letra de forma

CARGO:

UNIDADE DE SAUDE:

NOME COMPLETO DO CANDIDATO(a):

CPF: R.G:

ORGAO EMISSOR:

N. COREN DATA DE NASCIMENTO:

ESTADO CIVIL:

ENDERECO: Ne
BAIRRO: ‘CEP:

CIDADE: ‘ESTADO: COMPLEMENTO:
E-mail: TELEFONE (celular):

DECLARO estar ciente da integra do teor do Edital n.
001/SEMAD/2024 — SEMUSA e CONCORDO com o seu
conteudo, devendo no ato desta inscrigdo informar e anexar
no e-mail: processo_seletivosemusa@ji-parana.ro.gov.br os
documentos exigidos para o cargo, conforme as regras e
condigdes estabelecias no Edital.

DECLARO, ainda, que os dados acima descritos sdo verdadeiros
para fins de inscrigdo para o cargo acima selecionado.

A PUBLICAGAO DO
DEFERIMENTO DA PRESENTE
INSCRICAO SERA REALIZADA
NO SITE, CONFORME
PREVISTO EM CRONOGRAMA
DO EDITAL.

PORTADOR DE DEFICIENCIA
E/OU comMm NECESSIDADE
ESPECIAL:

ASSINATURA DO CANDIDATO (igual ao RG) 1 sim
JI-PARANA, DE DE 2024. ] nAo
INSCRICAO GRATUITA
A documentagdo devera ser anexada a Ficha de |Inscricdo e er i d via il:
pr _seleti @ji-parana.ro.gov.br, no momento da inscri¢do, no endereco eletrdnico, devendo
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SANGUE E
VIDA!

PARA DOAR, E PRECISO:

Ter mais de 18 e menos def60 anos;

Peso superior a 504Kg;

Se homem, déve ter doado ha
mais de 604dias;

Se mulher deve ter doado ha mais de 90 dias,
ndo estar gravida, ndao estar amamentando, ja
terem se passado pelo menos 3 meses de parto
ou aborto;

Se vocé nao teve malaria ou esteve em regido de
malaria nos ultimos 6 meses;

Se v)océ ndo tem tatuagens recentes (menos de 1
ano);

Se vocé nao ingerir bebidas alcodlicas nas 24h
gue antecedem a doacao;

voce tambem!




