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AVISO DE REABERTURA

PREGAO ELETRONICO N° 135/2023/PMJP-RO

O Municipio de Ji-Parana - RO, por intermédio de seu Pregoeiro Oficial, Decreto
n°0.076/2024, Processo Administrativo 1-7734/2023/SEMUSA, torna publico para
conhecimento dos interessados a REABERTURA com prazo do PREGAO ELE-
TRONICO n° 135/2023, cujo objeto é a Contrataciio de empresa para prestacio
de servicos especializados em fornecimento e instalacio de aparelhos eletroni-
cos e equipamentos de informatica (cabeamento estruturado/rede légica) para
atender a Unidade Basica de Saude - Orleans, por meio da Secretaria Municipal de
Satde — SEMUSA. Assim, fica a abertura do pregaio REAGENDADA para o dia
19/02/2024 as 09:30hs (Horario de Brasilia). Edital e informacgdes no enderego ele-
tronico: www.gov.br/compras/pt-br e no site http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/

Ji-Parana/RO, 02 de fevereiro de 2024.
Lourival do N. Matos

Presidente/Pregoeiro
Decreto n° 0076/2024

TERMO DE DISPENSA

ERRATA DE TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N°1/SUPECOL/2024

Processo Administrativo n°.669/CMJP/2023

Objeto: Contratagio de jornal para a divulgacdao dos atos oficiais de publicagido
obrigatoria realizados pela Camara Municipal de Ji-Parana.

Assunto: Correcao do objeto de Dispensa de Licitacdo n°1/SUPECOL/2024.

Pelo presente termo através da Agente de Contratagdo, Rusenilda Farias de Almeida
Aguiar, esta Superintendéncia de Compras e Licitagdes — SUPECOL da Camara
Municipal de Ji-Parana, comunica aos interessados que no ato da elaboragdo da
Termo de Dispensa de Licitagdo n°1 /SUPECOL/2024, (ID70683), publicado no
Diario Oficial de Ji-Parana, ao especificar o Objeto da contratagdo ocorreu um
equivoco, portanto:

ONDE SE LE: “CONTRATACAO DE SERVICO ESPECIALIZADO DE ASSINA-
TURA DE JORNAL DE GRANDE CIRCULACAOQO?”, para publicacdo de extratos
de editais de licitagao e outras publica¢gdes decorrentes de obrigacao legal™.
LEIA-SE: ” Contratagao de jornal para a divulgacao dos atos oficiais para publica-
c¢ao de extratos de editais de licitagdo e outras publica¢gdes decorrentes de obrigacao
legal .

Ji-Parana/RO, 01 de fevereiro de 2024.

TERMOS DE POSSE

R OD E-RE-G IS LA VO

CAMARA MUNICIPAL DE JI-PARANA

TERMO DE POSSE DA ILUSTRISSIMA
SENHORA RITA LUBIANA ROSA NO
CARGO DE VEREADORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE JI-PARANA.

Ao primeiro dia do més de fevereiro de dois mil e vinte e quatro, as
treze horas, no Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Ji-Parana,
perante a Mesa Diretora sob a presidéncia do Vereador Welinton Poggere Goes

ELETRONICO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA

Publicagéo dos atos oficiais da Prefeitura Municipal de Ji-Parana, de acordo com a Lei Municipal n.° 3047, de 23/03/2017

Ji-Parana (R0), 02 de fevereiro de 2024

da Fonseca, compareceu a Senhora Rita Lubiana Rosa, suplente de Vereador,
eleita em quinze de novembro de dois mil e vinte pela legenda do Partido da
Social Democracia Brasileira - PSDB, que apresentou seu diploma e declaragéo
de bens, os quais integram o presente termo. Lido o mencionado diploma pelo
Senhor Secretario, prestou a Senhora Rita Lubiana Rosa o compromisso legal
nos seguintes termos: “PROMETO CUMPRIR A CONSTITUICAO DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO-BRASIL, A CONSTITUICAO DO ESTADO, A LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE JI-PARANA E AS DEMAIS LEIS,
DESEMPENHAR COM LEALDADE O MANDATO QUE ME FOI OUTORGADO,
PROMOVER O'BEM GERAL DO POVO E DE JI-PARANA, EXERCENDO COM
PATRIOTISMO AS FUNGCOES DE MEU CARGO”. Em seguida o F{residente

S FERREIRA WELINTON POGGERE GOES DA FONSECA
ari / Presidente

RITA LUBIANA R@SA
Vereadora empos/s'ada

CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE JI - PARANA - CNPJ: 04.380.325/0001-06
Av. 02 de Abril, 1571 - Bairro Urupd - JI-Parand - RO - CEP: 76900-181

e-mail: www.camaraji-parana.com.br

“POPDERILEGISLATIVOG v
CAMARA MUNICIPAL DE JI-PARANA

TERMO DE POSSE DO ILUSTRISSIMO
SENHOR RONIVON FERREIRA MATOS
NO CARGO DE VEREADOR DA CAMARA
MUNICIPAL DE JI-PARANA.

Ao primeiro dia do més de fevereiro de dois mil e vinte e quatro, no
Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Ji-Parana, as treze horas,
perante a Mesa Diretora, sob a presidéncia do Vereador Welinton Poggere Goes
da Fonseca, compareceu o Senhor Ronivon Ferreira Matos, Vereador eleito em
quinze de novembro de dois mil e vinte pelo Partido da Social Democracia
Brasileira - PSDB, que apresentou seu diploma e declaragdo de bens, os quais
integram o presente termo. Lido o mencionado diploma pelo Senhor Secretario,
prestou o Senhor Roniven Ferreira Matos o compromisso legal nos seguintes
termos: “PROMETO, CUMPRIR A CONSTITUIGAO DA REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, A CONSTITUIGAO DO ESTADO, A LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO DE JI-PARANA E AS DEMAIS LEIS, DESEMPENHAR COM
LEALDADE O MANDATO QUE ME FOI OUTORGADO, PROMOVER O BEM
GERAL DO POVO E DE JI-PARANA, EXERCENDO COM PATRIOTISMO AS
FUNGCOES DE MEU CARGO”. Em seguida o Senhor Presidente declarou em voz
alta, que o llustrissimo Senhor Ronivon Ferreira Matos, foi empossado nesta data
no cargo de Vereador da Camara Municipal de Ji-Parana. Por ser expressao da
verdade, mandou lavrar o presente termo, que lido e achado conforme, vai
devidamente assinado pelo Presidente, pelo Vereador empogsado e pelo
Secretario da Mesa.

CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE JI - PARANA - CNPJ: 04.380.325/0001-06
Av. 02 de Abril, 1571 - Bairro Urupd - JI-Paranda - RO - CEP: 76900-181
e-mail: www.camaraji-parana.com.br
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S ,
ATA DA 1° REUNIAO ORDINARIA DO //

CONSELHO DELIBERATIVO MUNICIPAL DE (

PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JI-

PARANA/RO EM JANEIRO DE 2024. Agostinho Castél% Branco Filho

Conselheiro-Presidente

/ “ v /. Aot/
}r\lumb/ér/‘t?é ’33‘05509'69 Souza
\
Corv{elheiro

As nove horas e trinta minutos do dia dezenove de janeiro de dois mil e vinte e quatro, na
Sala de Reunides do Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana - IPREJI, na
Avenida Ji-Parana, n. 615, Bairro Urupa, nesta cidade de Ji-Parana-RO, realizou-se a 12
Reuniao Ordinaria do Conselho Deliberativo Municipal de Previdéncia — CDMP, do
Municipio de Ji-Parana de 2024. Estavam presentes os Senhores, Agostinho Castello
Branco Filho (Conselheiro-Presidente), Ronaldo Batista Alexandre (Conselheiro), e
Francilane Magalhédes Santos (Conselheira), Noemi Brisola Ocampos (Conselheira),
Sidnei Silva dos Anjos (Conselheiro) e Humberto Jackson de Souza (Conselheiro).
Havendo ndmero legal, foi declarada aberta a Sessao pelo Presidente, que deu inicio aos
trabalhos fazendo somente a leitura da Ata da 122 Reunido Ordinaria do CDMP de
dezembro de 2023, que ja fora aprovada pelos Senhores Conselheiros e a pauta da 12
Reunido Ordinaria do CDMP de janeiro de 2024. 1) Continuando, O Senhor Presidente
apresentou aos Senhores Conselheiros o resultado da Carteira de Investimento do
IPREJI, disponibilizado pelo Comité de Investimentos do IPREJI, referente ao més de
dezembro, 4° trimestre e ano de 2023 para ciéncia destes. Os Senhores Conselheiros
analisaram a referida Carteira de Investimento, observando o enquadramento e a
aderéncia ao que dispbe a Politica de Investimento para o exercicio de 2023, bem como,
aos critérios estabelecidos pela Resolucédo n° 4.963, de 25 de novembro de 2021 do
Conselho Monetario Nacional — CMN e aprovaram o resultado da Carteira de
Investimento; 2) Prosseguindo, o Senhor Presidente apresentou aos Senhores
Conselheiros a Prestagao de Contas Mensal do IPREJI, referente ao més de novembro
de 2023, informando que a referida Prestacéao de Contas Mensal foi enviada a Camara
Municipal tempestivamente no dia 14/12/2023 em arquivo em PDF, salvo em CD de
acordo com o Decreto Municipal n°® 12731/GAB/PM/JP/2020 e sera transmitida também
via sistema SIGAP - Sistema Integrado de Gestao e Auditoria Publica ao Tribunal de
Contas do Estado de Rondénia — TCE/RO de forma tempestiva; 3) Continuando, o Senhor /
Presidente apresentou aos Senhores Conselheiros a Nota Técnica Atuarial Plano
Previdenciario de 2024 que demonstra o método do Calculo Atuarial e seus critérios para
a elaboragéo da reavaliagéo Atuarial Anual do Plano Previdenciario de Beneficios do
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Ji-Parana -RO, que é formado por
servidores ocupantes de cargos efetivos, e apresentou também a Reavaliagao Atuarial
exercicio de 2024 que fornece as informagdes necessarias para o Regime Préprio de
Previdéncia do Municipio de JI-PARANA - RO de acordo com as normas alua};iaj
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Conselheiro
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Cponiselheira

N i/Bfi
oeml/ isofa Ocampos

Conselheira

i )55 . 2,
Malisa Nayanne Souza SettibalAratjo
N Secretaria do IPREJI e do CDMP

g Portaria n°017/IPREJI/2022
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internacionalmente aceitas relacionadas aos compromissos para com o plano de
beneficio previsto na lei municipal e com base na legislagao brasileira vigente, o qual foi
aprovada por unanimidade; 4) Continuando, o Senhor Presidente comunicou aos
Senhores Conselheiros que no dia 07 (sete) de dezembro de 2023 o IPREJI recebeu o
valor de R$ 450.595,99 (quatrocentos e cinquenta mil e quinhentos e noventa e cinco
reais e noventa e nove centavos) relativo a Compensacéo Previdenciaria para o IPREJI,
perfazendo-se entéo agora o montante de R$ 4.543.547,93 (quatro milhdes, quinhentos e
quarenta e trés mil, quinhentos e quarenta e sete reais e noventa e trés centavos)
depositado em contas oficiais distintas do RPPS, conforme o extrato/comprovante relativo
a este pagamento, em anexo; 5) Prosseguindo, o Senhor Presidente informou que com
relagcéo ao Processo n° 4-1308/2022 relativo a aquisicdo do imével que sediara o IPREJI,
esta em fase de conclusao da parte de instalagdo da internet para a inauguracéo, visando
a necessidades do imoével para o desempenho de atividades administrativas do IPREJI,
informou também que, pelo fato de ser Autarquia Municipal, possui imunidade tributaria,
conforme dispbe a Constituicdo Federal no art. 150, inciso VI, § 2° que & extensiva as
autarquias e as fundacgées instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao
patriménio, a renda e aos servigos, vinculados a suas finalidades essenciais ou as delas
decorrentes; 6) Continuando, o Senhor Presidente informou que o IPREJI concedeu 04
(quatro) aposentadorias por invalidez, e 03 (trés) pensées por morte no més de janeiro de
2024; 7) Prosseguindo, o Senhor Presidente comunicou aos Senhores Conselheiros que
o envio do E-social (Sistema de Escrituragcdo Digital das Obrigagdes Fiscais
Previdenciarias) projeto este do Governo Federal que visa unificar o envio de todas as
informagcdes Cadastrais e Financeiras dos Trabalhadores, o envio do EFD-REINF
(Sistema de Escriturac&o Fiscal Digital das Obrigagées Fiscais e Analiticas), a Declaragéo
de Contribuicées Tributarias para o Governo Federal, e o envio do DCTF WEB —
(Escrituracéo Fiscal Digital de Retengées e Outras Informagdes Fiscais referente a
declaragdo dos Tributos Federais como Imposto de Renda- IR e Contribuigéo
Previdenciaria do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS) competéncias de janeiro
de 2024, serdo enviados no vencimento, que sera em fevereiro de 2024. Nada mais
havendo a tratar, o Senhor Presidente deu por encerrada a reunifio as treze horas,
ficando de comunicar por meio de enderego eletrénico ou outro meio de comunicagdo ou
oficio a data da proxima reunido. Eu, Maisa Nayanne Souza Setubal Araujo, Secretaria do
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Adam Alcantara
Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Isat Fonseca
Prefeito

Breno Keynes Miranda de Oliveira

drigo S aio de Souza
Rodrigo Samp Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Procuradoria-Geral do Municipio

Mirian Madalon Vitorino de Oliveira Paiva
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia

Jonatas Franga Paiva
-m - - - Secretaria Municipal de Administragdo
Gezer Lima de Souza
n Ia rl 0 0" c I a I Pedro Cabega Sobrinho Agéncia Reg. de Ser. Publicos Delegados do Mun. de Ji-Parand
Secretaria Municipal de Planejamento
Paulo Sérgio de Moura
Marcelo Barbisan de Souza Autarquia Municipal de Transito e Transporte

Secretaria Municipal de Saude

~ p ~

Maria da Penha Nardi

Lorenil Gomes da Silva Secretario de Desenvolvimento e Assuntos Estratégicos

Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos

0 DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA ¢ um periédico autorizado
pela Lei Municipal n.° 3047, de 23/03/2017, para a publicagdo dos atos oficiais da
Prefeitura Municipal de Ji-Parana.

Adriel Fonseca

. . Fundagdo Cultural
Joanita Freitas do N. Gongalves

Secretaria Mun. de Regularizagdo Fundiaria e Habitagdo Ewerton Aurélio de Souza Guedes

Secretario de Governo

Coordenacdo: Gabinete do Prefeito

. ~ . . - . Illson Morais de Oliveira
Realizacdo: Coordenadoria de Comunicagdo Social

Controladoria Geral do Municipio Agostinho Castelo Branco Filho

Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
CNPJ: 04.092.672/0001-25
End. Av. Dois de Abril, 1701 (Paldcio Urupd) - Bairro Dois de Abril - Ji-Parand - RO
E-mail: decom@ji-parana.ro.gov.br
Pégina eletrdnica: www.ji-parana.ro.gov.br

Eliane Santos Silva

Secretaria Municipal de Fazenda Vanda Aparecida Basso

Secretaria Municipal de Protegdo e Bem Estar Animal do Municipio

Juscélia Costa Dallapicola

i ici i Ari o Fernandes
Secretaria Municipal de Agricultura e Pecudria Fernand

Superintendéncia de Compras e Licitagdes

Todas as matérias para serem publicadas neste Didrio Oficial devem ser entregues
a Assessoria de Comunicacdo impreterivelmente até as 13 horas. "Conforme
Portaria N° 011/GAB/PM/JP/2018"

Klecius Modesto de Aratjo
Secretaria Municipal de Industria e Comercio

Marcos Pereira dos Santos
Secretaria Municipal de Educagdo

Edison Fidelis de Souza
Corregedoria Geral do Municipio

Wilson Neves de Oliveira
Coordenadoria de Comunicagdo Social
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Estado de Rondoénia

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA — IPREJI

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE
ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE
PORTARIA N2 030/IPREJI/2024

PORTARIA N2 029/IPREJI/2024 “Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por Idade a servidora
“Dispde sobre a concessdo do beneficio de Maria Antonia Dias Castilho Lock”.

Aposentadoria Voluntdria por Idade a servidora

MARLENE RODRIGUES DALAPICOLA. AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente, do Instituto de Previdéncia dos

Servidores de Ji-Parana- IPREJI, Municipio de Ji-Parana, Estado de Rondénia, no uso de suas

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente, do Instituto de Previdéncia dos atribuigdes legais conferidas pelo pela Lei Municipal n2 1.403/05 e suas alteragdes, e o Decreto n°
Servidores de Ji-Parana- IPREJI, Municipio de lJi-Parand, Estado de Rondénia, no uso de suas 12947/GAB/PMJP/2020, considerando o teor dos documentos juntados nos autos do Processo n?
atribui¢des legais conferidas pelo pela Lei Municipal n2 1.403/05 e suas alteragdes, e o Decreto n° 4-12719/2023,

12947/GAB/PMJP/2020, considerando o teor dos documentos juntados nos autos do Processo n2

4-13996/2023, RESOLVE:

RESOLVE:
- ) L. . . Art. 12. Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade a servidora Maria
Art. 12. Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntéria por Idade a servidora, Anténia Dias Castilho Lock, matricula ne 12943, efetiva, Coordenadora do PAIF, admitida em
. o R s .
MARLENE RODRIGUES DALAPICOLA, matricula n® 27144, efetiva, Agente Comunitéria de Sade, 06/08/2008, lotada na Secretaria Municipal Assisténcia Social e Familia-SEMASF, vinculada ao

admitida em 22/08/2000, lotada na Secretaria Municipal de Saude- SEMUSA, vinculada ao regime

regime estatutdrio a partir de 01/08/2005, com carga horéria de 40 horas semanais.
estatutdrio a partir de 01/08/2005, com carga horéria de 40 horas semanais.

Art. 22, O valor do beneficio serd PROPORCIONAL ao tempo de contribuigdo, calculado Art. 22. O valor do beneficio foi calculado sobre a média aritmética simples de 80%
sobre a média aritmética simples de 80% (oitenta por cento) das maiores contribui¢des a partir de (oitenta por cento) das maiores contribui¢des a partir de Julho/1994, averbado 13.635 (treze mil,
Julho/1994, com o tempo de contribui¢do averbado de 9.887 (Nove mil, oitocentos e oitenta e seiscentos e trinta e cinco) dias, ou trinta e sete anos, quatro meses e quatro dias, no valor de RS
sete) dias, ou vinte e sete anos e um més, com 90,29%(noventa virgula vinte e nove) por cento do 3.159,64 (trés mil, cento e cinquenta e nove reais e sessenta e quarto centavos).
tempo de contribui¢do exigido de 10.950 dias, com proventos no valor de RS 1.445,66 (Mil,
quatrocentos e quarenta e cinco reais e sessenta e seis centavos). Art. 32. A concessdo do beneficio estd em conformidade com o que estabelece e alinea
Art. 32. A concessdo do beneficio esta em conformidade com o que estabelece a alinea “b”, inciso Ill, §12 , §32, §82 do artigo 40, da CF/88, com redagio dada pela Emenda Constitucional
“b”, inciso Ill, § 12, Art. 40 da Constituicdo Federal de 1988, Emenda Constitucional n® 41/2003, n241/03, combinado com os incisos I, 11, Ill, do artigo 32, e caput e §102 do Art. 56 da Lei Municipal
combinado com os incisos |, I, Ill, do Art. 32, e caput e § 102 do Art. 56 da Lei Municipal Previdencidria n? 1.403 de 20/07/2005

Previdencidria n® 1.403 de 20/07/2005.

Art. 42, O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI, efetuara a revisio Art. 42. O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parand — IPREJI, efetuard a revisdo
dos proventos de aposentadoria na mesma proporgdo e na mesma data em que se der o reajuste dos proventos de aposentadoria na mesma proporcao e na mesma data em que se der o reajuste
dos beneficios do RGPS, conforme §8° do art. 40 CF/88 e paragrafo Gnico do Art. 57 da Lei dos beneficios do RGPS, conforme o dispde artigo 15 da Lei Federal n2 10.887, de 18 de junho de
Municipal n® 1.403, de 20 de julho de 2005. 2004, e o paragrafo unico do Artigo 57 da Lei Municipal n 1.403, de 20 de julho de 2005

Art. 52, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos validos a

Art. 52. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos validos a
partir da concessdo do beneficio, 01 de fevereiro de 2024. e P ¢

partir da concessdo do beneficio, 01 de fevereiro de 2024.

Registre, publique e cumpra-se. Registre, publique e cumpra-se.
Ji-Parand/RO, 31 de janeiro de 2024. Ji-Parana/RO, 31 de Janeiro de 2024.

AGOSTINHO CASTELLO BRARCO FILHO o
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Estado de Rondénia

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

PORTARIA N2 031/IPREJI/2024

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por Idade a servidora
SILVANI ALVES DE ALMEIDA.”

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente, do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana- IPREJI, Municipio de Ji-Parand, Estado de Ronddnia, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pelo pela Lei Municipal n? 1.403/05 e suas altera¢des, e o Decreto n°
12947/GAB/PMIJP/2020, considerando o teor dos documentos juntados nos autos do Processo n?
4-6791/2022,

RESOLVE:

Art. 12. Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntdria por Idade a servidora,
SILVANI ALVES DE ALMEIDA, matricula n? 10656, efetiva, Agente de Limpeza Urbana, admitida em
11/07/2000, lotada na Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos- SEMOSP, vinculada ao
regime estatutdrio a partir de 01/08/2005, com carga horaria de 40 horas semanais.

Art. 22. O valor do beneficio sera PROPORCIONAL ao tempo de contribuicdo, calculado
sobre a média aritmética simples de 80% (oitenta por cento) das maiores contribui¢cdes a partir de
Julho/1994, com o tempo de contribui¢do averbado de 10.170 (Dez mil, cento e setenta) dias, ou
vinte e sete anos, dez meses e oito dias, 92,88% (noventa e dois virgula oitenta e oito) por cento
do tempo de contribuigdo exigido de 10.950 dias, com proventos no valor de RS 1.476,18 (Mil,
quatrocentos e setenta e seis reais e dezoito centavos).

Art. 32. A concessdo do beneficio esta em conformidade com o que estabelece a alinea
“b”, inciso I, § 12 do Art. 40, da Constituicdo Federal de 1988, Emenda Constitucional n2 41/2003,
combinado com os incisos |, Il, 1ll, do Art. 32, e caput e § 102 do Art. 56 da Lei Municipal
Previdenciaria n2 1.403 de 20/07/2005.

Art. 42. O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI, efetuara a revisao
dos proventos de aposentadoria na mesma proporgdo e na mesma data em que se der o reajuste
dos beneficios do RGPS, conforme §82 do art. 40 CF/88 e pardgrafo tnico do Art. 57 da Lei
Municipal n2 1.403, de 20 de julho de 2005.

Art. 52. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos vélidos a
partir da concessdo do beneficio, 01 de fevereiro de 2024.

Registre, publique e cumpra-se.

Ji-Parana/RO, 31 de janeiro de 2024.

- ¥
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AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO
Presidente do IPREJI

Decreto n23628/GAB/PM/JP/2023
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Estado de Rondoénia

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

Ji-PARANA

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO

PORTARIA N2 032/IPREJI/2024

“Dispde sobre a concessio do beneficio de
Aposentadoria  Voluntdria por Tempo de
Contribuicdo a0  servidor JOSE ANTONIO
MOREIRA.”

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente, do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana- IPREJI, Municipio de Ji-Parand, Estado de Ronddénia, no uso de suas
atribuigdes legais conferidas pelo pela Lei Municipal n2 1.403/05 e suas alteragdes, e o Decreto n°®
12.947/GAB/PMIJP/2020, considerando o teor dos documentos juntados nos autos do Processo n2
4-7744/2023,

RESOLVE:

Art. 12. Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
ao servidor JOSE ANTONIO MOREIRA, matricula n? 8138, efetivo, Auxiliar Administrativo,
admitido em 06/04/1998, lotado na Secretaria Municipal de Saide- SEMUSA, vinculado ao regime
estatutario a partir de 01/08/2005, com carga horéaria de 40 horas semanais.

Art. 22. O valor do beneficio sera PROPORCIONAL, calculado sobre 60% (sessenta por
cento) da média aritmética de 100% (cem por cento) de todo periodo contribuido a partir de
Julho/1994, com acréscimo de 02 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que
excedeu o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigdo, com o tempo de contribui¢do averbado de
12.462 dias (Doze mil, quatrocentos e sessenta e dois) dias, ou trinta e quatro ano, um més e
dezoito dias, sendo 88% da média aritmética de 100%, com proventos no valor de RS 1.647,54
(Mil, seiscentos e quarenta e sete reais e cinqiienta e quatro centavos).

Art. 32. A concessdo do beneficio esta em conformidade com o §39, art. 40, da
Constituigdo Federal de 1988, redagdo dada pela EC n? 103/19, combinado art. 22, §19, inciso “I”,
alineas “a” e “b” da lei complementar n2 1/2022.

Art. 42. O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI, efetuara a revisdo
dos proventos de aposentadoria na mesma proporgdo e na mesma data em que se der o reajuste
dos beneficios do RGPS, conforme §82 do art. 40 CF/88 c/c §62 do art. 32 da Lei Municipal
Complementar n2 0001/2022.

Art. 52, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos validos a

partir da concessdo do beneficio, 01 de fevereiro de 2024.

Registre, publique e cumpra-se.
Ji-Parand/RO, 31 de janeiro de 2024.

Sua autenticidade pode ser confirmada no endereco :
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digitai>

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO
Presidente do IPREJI
Decreto n23628/GAB/PM/JP/2023
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Estado de Rondénia

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

PORTARIA N2 033/IPREJI/2024

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por Idade a servidora
MARIA JOSEFA DA CONCEIGAO.”

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente, do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana- IPREJI, Municipio de Ji-Parand, Estado de Ronddnia, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pelo pela Lei Municipal n® 1.403/05 e suas altera¢des, e o Decreto n°
12947/GAB/PMIJP/2020, considerando o teor dos documentos juntados nos autos do Processo n?
4-15217/2023,

RESOLVE:

Art. 12. Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade a servidora da
Camara Municipal MARIA JOSEFA DA CONCEIGCAO, matricula n2 266, efetiva, Agente de Limpeza e
Conservagdo, admitida em 01/06/2000, vinculada ao regime estatutario a partir de 01/08/2005.

Art. 22. O valor do beneficio sera PROPORCIONAL ao tempo de contribuicdo, calculado
sobre a média aritmética simples de 80% (oitenta por cento) das maiores contribui¢cdes a partir de
Julho/1994, tempo de contribui¢do averbado de 8.702 (Oito mil, setecentos e dois) dias, ou vinte e
trés anos, dez meses e um dia, 79,47% (setenta e nove virgula quarenta e sete) por cento do
tempo de contribuicdo exigido de 10.950 dias, com proventos no valor de R$ 1.355,24 (Mil,
trezentos e cinqiienta e cinco reais e vinte e quatro centavos), com majora¢do de RS$56,76
(cinglienta e seis reais e setenta e seis centavos) resultando os proventos deste beneficio no valor
do saldrio minimo vigente de RS 1.412,00 (Mil quatrocentos e doze reais).

Art. 32. A concessdo do beneficio estd em conformidade com o que estabelece a alinea “b”,
inciso Ill, § 12 do Art. 40, da Constituigdo Federal de 1988, Emenda Constitucional n2 41/2003,
combinado com os incisos |, Il, Ill, do Art. 32, e caput e & 102 do Art. 56 da Lei Municipal
Previdenciaria n2 1.403 de 20/07/2005.

Art. 42. O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Paranad — IPREJI, efetuara a revisao
dos proventos de aposentadoria na mesma proporgdo e na mesma data em que se der o reajuste
dos beneficios do RGPS, conforme §82 do art. 40 CF/88 e pardgrafo tGnico do Art. 57 da Lei
Municipal n2 1.403, de 20 de julho de 2005.

Art. 52. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos validos a partir

da concessdo do beneficio, 01 de fevereiro de 2024.

Registre, publique e cumpra-se. Ji-Parand/RO, 31 de janeiro de 2024.

\STELLO BRANCO FILHO

Sya autenticidade pode ser confirmada no endereco :
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA ST,
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI JI-PARANA

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA DE PROFESSOR (A) NA REGRA DE TRANSICAO POR
PONTUAGAO.

PORTARIA N2 034/IPREJI/2024

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria Voluntaria de Professor a servidora
ANA ABIGAIL AIRES FURTADO”.

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente, do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana- IPREJI, Municipio de Ji-Parand, Estado de Rondénia, no uso de suas
atribuigdes legais conferidas pelo pela Lei Municipal n? 1.403/05 e suas alteragdes, e o Decreto n°
12947/GAB/PMJP/2020, considerando o teor dos documentos juntados nos autos do Processo n?
4-10076/2023,

RESOLVE:

Art. 12. Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria de Professor por pontos a
servidora ANA ABIGAIL AIRES FURTADO, matricula n? 8267, efetiva, Professora Licenciatura
Plena-P-111-40H, admitida em 23/04/1998, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED,
vinculada ao regime estatutario a partir de 01/08/2005, com carga horaria de 40 horas semanais.

Art. 22. O valor do beneficio foi calculado sobre o somatério da idade e do tempo de
contribuigdo, incluidas as fragdes, de 81 (noventa um) pontos para a mulher, acrescidos de 01
(um) ponto para cada ano a partir de 12 de janeiro de 2020, até o limite de 92 (noventa e dois)
pontos, totalizando neste calculo 89 (oitenta e nove) pontos, dos 86 (oitenta e seis) pontos
exigidos, com o tempo de contribuigdo averbado de 9.462 (nove mil, quatrocentos e sessenta e
dois) dias, ou vinte e cinco anos, dez meses e trinta dias, alcangando 100% do tempo de
contribui¢do exigido, e 100% da média aritmética simples, com proventos no valor de RS 4.762,38
(quatro mil setecentos e sessenta e dois reais e trinta e oito centavos).

Art. 32, A concessdo do beneficio estd em conformidade com o inciso § 32, §52 do art. 40,
da Constituigdo Federal de 1988, redacdo dada pela EC n2 103/19, combinado com os incisos 1,11,11,
§42, §52 do Art. 52 da Lei Complementar Municipal n 0001/2022.

Art. 42, O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI efetuara a revisdo
dos proventos de aposentadoria na mesma proporg¢do e na mesma data em que se der o reajuste
dos beneficios do RGPS.

Art. 52. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos vélidos a
partir de 01 de fevereiro de 2024.

Registre, publique e cumpra-se.
Ji-Parana/RO, 31 de janeiro de 2024.

-
O SERPRO G
sihado digitalmente

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO

Sua autenticidade pode ser confirmada no endereco :
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digita

AGOSTINHO CASTELLO BRANCb FILHO
Presidente do IPREJI
Decreto n2 3628/GAB/PM/JP/2023
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Estado de Rondonia

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA J
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA — IPREJI

ARANA

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRUBUICAO
PORTARIA N2 035/IPREJI/2024

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria Voluntdria por Idade e Tempo de
Contribuigdo a servidora BENTA MARQUES DOS
SANTOS.”

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente, do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana- IPREJI, Municipio de Ji-Parana, Estado de Ronddnia, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pelo pela Lei Municipal n2 1.403/05 e suas alteragdes, e o Decreto n°®
12947/GAB/PMJP/2020, considerando o teor dos documentos juntados nos autos do Processo n?
4-16681/2023,

RESOLVE:

Art. 12. Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribuig¢do a servidora BENTA MARQUES DOS SANTOS, matricula n? 1273, ocupante do cargo
atual de Professora Licenciatura Plena- P-11I-40H, admitida em 26/08/1991, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo- SEMED, vinculada ao regime estatutario a partir de 01/08/2005, com
carga horaria de 40 horas semanais.

Art. 22. O valor do beneficio foi calculado sobre a média aritmética simples de 80%
(oitenta por cento) das maiores contribuicdes a partir de Julho/1994, tempo de contribuigdo
averbado de 13.436 (treze mil, quatrocentos e trinta e seis) dias, ou trinta e seis anos, nove meses
e dezessete dias, 100% (cem) por cento do tempo de contribui¢cdo exigido de 10.950 dias (mulher),
com proventos no valor de RS 4.572,60 (quatro mil quinhentos e setenta e dois reais e sessenta
centavos), alcangando o mesmo valor da média aritmética.

Art. 32. A concessdo do beneficio estd em conformidade com o que estabelece a alinea
“a”, inciso Ill, § 12 do Art. 40, da Constituicdo Federal de 1988, Emenda Constitucional n2 41/2003,
combinado com o Art. 31 e Art. 56 da Lei Municipal Previdenciaria n2 1.403 de 20/07/2005.

Art. 42, O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI, efetuara a revisdo
dos proventos de aposentadoria na mesma proporgdo e na mesma data em que se der o reajuste
dos beneficios do RGPS, conforme §82 do art. 40 CF/88 e paragrafo Unico do Art. 57 da Lei
Municipal n2 1.403, de 20 de julho de 2005.

Art. 52. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos validos a
partir da concessdo do beneficio, 01 de fevereiro de 2024.
Registre, publique e cumpra-se.

Ji-Parand/RO, 31 de janeiro de 2024.

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO .
cPF

@ serrro

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO
Presidente do IPREJI
Decreto n23628/GAB/PM/JP/2023
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Estado de Rondoénia

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

Ji-PARANA

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA DE PROFESSOR (A) NA REGRA DE TRANSICAO POR
PONTUAGAO.

PORTARIA N2 036/IPREJI/2024

“Dispde sobre a concessio do beneficio de
Aposentadoria Voluntaria de Professor ao servidor
CICERA MARIA FELIX DE FIGUEIREDO”.

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente, do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana- IPREJI, Municipio de Ji-Parand, Estado de Ronddénia, no uso de suas
atribuigdes legais conferidas pelo pela Lei Municipal n? 1.403/05 e suas alteragdes, e o Decreto n°®
12947/GAB/PMJP/2020, considerando o teor dos documentos juntados nos autos do Processo n2
4-12228/2023,

RESOLVE:

Art. 12. Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria de Professor por pontos a
servidora CICERA MARIA FELIX DE FIGUEIREDO, matricula n2 7925, efetiva, Professora
Licenciatura Plena-P-11I-20H, admitida em 06/04/1998, lotada na Secretaria Municipal de Educag¢ido
- SEMED, vinculada ao regime estatutario a partir de 01/08/2005, com carga horéria de 20 horas
semanais.

Art. 22. O valor do beneficio foi calculado sobre o somatério da idade e do tempo de
contribuigdo, incluidas as fragdes, de 81 (noventa um) pontos para a mulher, acrescidos de 01
(um) ponto para cada ano a partir de 12 de janeiro de 2020, até o limite de 92 (noventa e dois)
pontos, totalizando neste calculo 89 (oitenta e nove) pontos, dos 86 (oitenta e seis) pontos
exigidos, com o tempo de contribuicdo averbado de 9.474 (nove mil, quatrocentos e setenta e
quatro) dias, ou vinte e cinco anos, onze meses e quatorze dias, alcangando 100% do tempo de
contribuig3o exigido, e 100% da média aritmética simples, com proventos no valor de RS 2.109,44
(dois mil cento e nove reais e quarenta e quatro centavos).

Art. 32. A concessdo do beneficio esta em conformidade com o inciso § 32, §52 do art. 40,
da Constituigdo Federal de 1988, redacdo dada pela EC n2 103/19, combinado com os incisos 1,11,11,
§42, §52 do Art. 52 da Lei Complementar Municipal n 0001/2022.

Art. 42, O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI efetuara a revisao
dos proventos de aposentadoria na mesma proporgado e na mesma data em que se der o reajuste
dos beneficios do RGPS.

Art. 52, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos validos a
partir de 01 de fevereiro de 2024.

Registre, publique e cumpra-se.
Ji-Parand/RO, 31 de janeiro de 2024.
< ser
T

(]

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO

Sua autenticidade pode ser confirmada no endereco :
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO
Presidente do IPREJI
Decreto n2 3628/GAB/PM/JP/2023
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Estado de Rondénia

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA Ji-
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRUBUICAO
PORTARIA N2 037/IPREJI/2024

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria Voluntéria por Idade e Tempo de
Contribuigdo a servidora MARIA APARECIDA
HIPOLITO.”

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente, do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana- IPREJI, Municipio de Ji-Parana, Estado de Ronddnia, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pelo pela Lei Municipal n2 1.403/05 e suas alteragdes, e o Decreto n°
12947/GAB/PMJP/2020, considerando o teor dos documentos juntados nos autos do Processo n?
4-12826/2023,

RESOLVE:

Art. 12. Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribuigdo a servidora MARIA APARECIDA HIPOLITO, matricula n2 2035, ocupante do cargo de
Agente Administrativo, admitida em 03/08/1991, lotada na Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos- SEMOSP, vinculada ao regime estatutdrio a partir de 01/08/2005, com carga
horaria de 40 horas semanais.

Art. 22. O valor do beneficio foi calculado sobre a média aritmética simples de 80%
(oitenta por cento) das maiores contribuicdes a partir de Julho/1994, tempo de contribuigdo
averbado de 12.691 (doze mil, seiscentos e noventa e um) dias, ou trinta e quatro anos, nove
meses e trés dias, 100% (cem) por cento do tempo de contribuigdo exigido de 10.950 dias
(mulher), com proventos no valor de RS 2.516,15 (dois mil quinhentos e dezesseis reais e quinze
centavos).

Art. 32. A concessdo do beneficio estd em conformidade com o que estabelece a alinea
“a”, inciso lll, § 12 do Art. 40, da Constituicdo Federal de 1988, Emenda Constitucional n2 41/2003,
combinado com o Art. 31 e Art. 56 da Lei Municipal Previdenciaria n2 1.403 de 20/07/2005.

Art. 42, O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI, efetuara a revisdo
dos proventos de aposentadoria na mesma propor¢do e na mesma data em que se der o reajuste
dos beneficios do RGPS, conforme §82 do art. 40 CF/88 e paragrafo Unico do Art. 57 da Lei
Municipal n2 1.403, de 20 de julho de 2005.

Art. 52, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos validos a
partir da concessdo do beneficio, 01 de fevereiro de 2024.
Registre, publique e cumpra-se.
Ji-Parana/RO, 31 de janeiro de 2024.
AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FLHO

G

Sya, dutenticidade pade ser confirmada na endaraco :
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AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO
Presidente do IPREJI
Decreto n23628/GAB/PM/JP/2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA ST,
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI  JI-PARANA

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO DE PROFESSOR (A)
PORTARIA N2 038/1PREJI/2024

“Dispbe sobre a concessdo do beneficio de Aposentadoria
Voluntaria por Idade e Tempo de Contribui¢do de Professor
a servidora MARIA DE LOURDES NOBRE MEIRELLES”.

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente, do Instituto de Previdéncia dos Servidores de
Ji-Parana- IPREJI, Municipio de Ji-Parand, Estado de Ronddnia, no uso de suas atribui¢des legais conferidas
pelo pela Lei Municipal n2 1.403/05 e suas alteragdes, e o Decreto n° 12947/GAB/PMIP/2020,
considerando o teor dos documentos juntados nos autos do Processo n2 4-3424/2023,

RESOLVE:

Art. 12, Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicdo
de Professor (a) a servidora MARIA DE LOURDES NOBRE MEIRELLES, matricula n? 2491, Professora
Licenciatura Plena- P-1ll-40H, admitida em 28/08/1991, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo -
SEMED, vinculada ao regime estatutario a partir de 01/08/2005, com carga horaria de 40 horas semanais.

Art. 22, O valor do beneficio foi calculado sobre a média aritmética simples de 80% (oitenta por
cento) das maiores contribuigdes a partir de Julho/1994, tempo de contribui¢do averbado de 12.676 (doze
mil, seiscentos e setenta e seis) dias, ou trinta e quatro anos, oito meses e dezoito dias, 100% (cem) por
cento do tempo de contribui¢do exigido para a aposentadoria na regra de professor (a) de 9.125 dias
(mulher), com proventos no valor de RS 3.929,43 (trés mil novecentos e vinte e nove reais e quarenta e
trés centavos).

Art. 32. A concessdo do beneficio estd em conformidade com o que estabelece a alinea “a”, inciso
I, & 19, § 32, § 52 do Art. 40, da Constituicdo Federal de 1988, Emenda Constitucional n? 41/2003,
combinado com o §29, §19, incisos |,11,I1l, do Art. 31, e o Art. 56 da Lei Municipal Previdencidria n? 1.403 de
20/07/2005.

Art. 42, O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI, efetuara a revisdo dos
proventos de aposentadoria na mesma propor¢do e na mesma data em que se der o reajuste dos
beneficios do RGPS, conforme §82 do art. 40 CF/88 e paragrafo unico do Art. 57 da Lei Municipal n? 1.403,
de 20 de julho de 2005.

Art. 52, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos validos a partir da

concessao do beneficio, 01 de fevereiro de 2024.

Registre, publique e cumpra-se.
Ji-Parana/RO, 31 de janeiro de 2024.

HO CASTELLO BRANCO FILHO .

DATA
110212024
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Presidente do IPREJI
Decreto n2 3628/GAB/PM/JP/2023
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Estado de Rondénia

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA .
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI J

PARANA

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

PORTARIA N2 040/1PREJI/2024

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por Idade a servidora
NERI MARTINS DE MELO.”

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente, do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana- IPREJI, Municipio de Ji-Parand, Estado de Ronddnia, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pelo pela Lei Municipal n2 1.403/05 e suas altera¢des, e o Decreto n°®
12947/GAB/PMIJP/2020, considerando o teor dos documentos juntados nos autos do Processo n?
4-12765/2023,

RESOLVE:

Art. 12. Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade a servida NERI
MARTINS DE MELO, matricula n® 13301, efetiva, Professora Magistério P | 40H, admitida em
01/06/2011, vinculada ao regime estatutdrio a partir de 01/08/2005.

Art. 22. O valor do beneficio sera PROPORCIONAL ao tempo de contribuicdo, calculado
sobre a média aritmética simples de 80% (oitenta por cento) das maiores contribui¢cdes a partir de
Julho/1994, tempo de contribuigdo averbado de 11.093 dias (onze mil e noventa e trés) dias, ou
trinta anos, quatro meses e dezoito dias, 100% (cem por cento) do tempo de contribui¢do exigido
de 10.950 dias (mulher), com proventos no valor de RS 2.662,46 (dois mil seiscentos e sessenta e
dois reais e quarenta e seis centavos).

Art. 32, A concessdo do beneficio estda em conformidade com o que estabelece a alinea
“b”, inciso I, § 12 do Art. 40, da Constituicdo Federal de 1988, Emenda Constitucional n2 41/2003,
combinado com os incisos I, II, lll, do Art. 32, e caput e § 102 do Art. 56 da Lei Municipal
Previdenciaria n2 1.403 de 20/07/2005.

Art. 42, O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI, efetuara a revisao
dos proventos de aposentadoria na mesma proporgdo e na mesma data em que se der o reajuste
dos beneficios do RGPS, conforme §82 do art. 40 CF/88 e paragrafo tGnico do Art. 57 da Lei
Municipal n2 1.403, de 20 de julho de 2005.

Art. 52. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos vélidos a
partir da concessdo do beneficio, 01 de fevereiro de 2024.

Ji-Parana/RO, 31 de janeiro de 2024.

@ serrro
AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO
Presidente do IPREJI
Decreto n23628/GAB/PM/JP/2023

Registre, publique e cumpra-se.

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO

Av. Ji-Parana, n. 615, bairro Urupd - CEP 76.900-261 - Fone/ (69) 3416-4057 — CNPJ: 21.407.711/0001-55 Site: www.jipaprev.ro.gov.br — e-mail:

previdencia@jipaprev.ro.gov.br
1D: 619280 e CRC: 3B40D8C1
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PORTARIA N2 043/IPREJI/2024

“Nomeia Gabriel Henrique de Franga Pinho
para ocupar o cargo em comisséo de Assistente
de Transporte do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parand-IPREJI”

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente, do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana- IPREJI, do municipio de lJi-Parana, Estado de Ronddnia, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Municipal n2 1.403/05 e suas altera¢des, e o Decreto n°
3628/GAB/PM/IP/2023:

RESOLVE:

Art.12. Fica nomeado o servidor Gabriel Henrique de Franga Pinho para o cargo em
comissdo de Assistente de Transporte do Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parand —
IPREJI.

Art.22. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos validos a
partir de 02 de fevereiro de 2024.

Registre, publique e cumpra-se.
Ji-Parang, RO, 02 de fevereiro de 2024.

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO
Presidente do IPREJI
Decreto n2 3628/GAB/PMJP/2023

Publicagdo:
Periodo/local:
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ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA RANA

U Plonten (Cirlincbe

PORTARIA /02/SEMOSP/2024

Autoriza viagem dos Servidor LOURENIL GOMES DA SILVA
matricula 3032, concede didrias e da outras providéncias;

O Secretario Municipal de Obras e servigos Publicos , no uso das suas atribuigdes legais, que
lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e Lei Municipal n. 3487 de 23 de fevereiro de 2022.
RESOLVE:

Art. 12. Autorizar o Servidor LOURENIL GOMES DA SILVA matricula 3032, deste Municipio,
que ira se ira se deslocar a Brasilia/DF, para assessorar o prefeito em reunides nos MINISTERIOS DA SAUDE;
AGRICULTURA E PECUARIA E PCN com saida prevista para o dia 03/02/2024 as 06h e retorno previsto para o
dia 10/02/2024 as 18h.

Art. 22. O meio de transporte serd Veiculo Oficial HILUX Placa SLG: 9H98

Art. 32, O periodo de afastamento corresponde aos dias de 03 de Janeiro de 2024
retornando na data de 10 de janeiro de 2024.

Art. 42. Conceder aos servidores acima mencionado 08 (OITO) diarias no valor unitario de
R$ 1.000,00 (Um mil reais) sendo o total de 8.000,00 (Oito mil reais) Para o custeio com despesas com

alimentagdo e hospedagem.

Art. 52. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parand/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

smees  Documento assinado eletronicamente por WALCLEIA GALDINO GONGALVES, ASSESSOR (A)

@ s ADMINISTRATIVO - SEMOSP, em 01/02/2024 as 15:27, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no

_AETIETT art. 19 do Decreto n°® 435 de 27/02/2023.
smeies  Documento assinado eletronicamente por SERGIO ADRIANO CAMARGO, Secretario Municipal
tiemonca  de Obras e Servigos Publicos, em 01/02/2024 as 15:35, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no
art. 19 do Decreto n® 435 de 27/02/2023.
Documento assinado eletronicamente (ICP-BR) por ISAU RAIMUNDO DA FONSECA, Prefeito do
Municipio de Ji-Parana, em 01/02/2024 as 16:24, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19
do Decreto n° 435 de 27/02/2023.
smees  Documento assinado eletronicamente por NEY CAMPOS GOES JUNIOR, CHEFE DE GABINETE,
aeaveuea  em 01/02/2024 as 16:40, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n® 435 de
SN 27/02/2023.

ID 617490 e o codigo verificador C2DB92DF.
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Documentos Relacionados

Seq. Documento Data D
1 Memorando 69 02/02/2024 619220
éncia: Processo n° 1-1377/2024. Docto ID: 617490 v1

ESTADO DE RONDONIA 8- a
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA J PAWQ

U FLosemn

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA

PORTARIA N° 5/ADM-SEMASF/2024.

Substitui membros nomeados através da PORTARIA N°.
07/ADM-SEMASF/2022 de Gestdo e Fiscalizagdo da execugdo
de TERMO DE FOMENTO N° 016/PGM/PMJP/2022 do
processo administrativo 8771/2022.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia (SEMASF), no uso das atribuicdes
legais que Ihe confere a Lei Organica do Municipio em seu artigo 41, Paragrafo unico, inciso
I, c/c os arts. 39 e 40 da Lei Municipal n® 3487/2022; e,;

CONSIDERANDO o disposto na Instrugdo Normativa n°® 002/CGM/PM/JP da Controladoria
Geral do Municipio (CGM);

CONSIDERANDO que o art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021 estabelece que a execugao
do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada;

CONSIDERANDO o TERMO DE FOMENTO N. 016/PGM/PMJP/202 celebrado entre o
Municipio de Ji-Parana e a ENTIDADE DE OBRAS SOCIAIS DA PAROQUIA SAO JOSE -
CENTRO EDUCATIVO DOM BOSCO, através do Processo Administrativo Eletronico n°
8771/2022.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR MARIANA SPINELLI LIMA COLETO em substituicho de MARCORELIO
DA SILVA MUNHOZ, a qual vai gerenciar a execucdo do Termo de Fomento e Plano de
Trabalho, afim de atender as necessidades do Municipio de Ji-Parana (SEMASF);

Art. 2° - NOMEAR VERA LUCIA LONGO SARTOR em substituicdio de LIDIANE
TANAZILDO DA COSTA, a qual vai fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento e Plano de
Trabalho, afim de atender as necessidades do Municipio de Ji-Parana (SEMASF);

Art. 3° - Em raz&o da substituigdo ora procedida, teremos a seguinte composicéo:

GESTOR
MARIANA SPINELLI LIMA COLETO
Cargo: Psicéloga; Matricula: 13.188; CPF: 054.040.184-61

FISCAL
VERA LUCIA LONGO SARTOR
cargo: Assistente Social; Matricula: 13.298. CPF: 524.236.549-87

Art. 3° As atividades serdo desenvolvidas sem 6nus para o Municipio de Ji-Parana/RO, e
deverdo seguir a Instrugdo Normativa n°® 002/CGM/PM/JP da Controladoria Geral do
Municipio (CGM), Lei Federal n° 14.133/2021, Lei Federal n° 13.019/2024 e Decreto
Municipal n° 7.689/2017.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na sua publicagdo, revogando a PORTARIA N°. 07/ADM-
SEMASF/2022 de 05 de outubro de 2022.

Portaria 5 de 01/02/2024, assinado na forma do Decreto n° 435/2023 (ID: 617486 e CRC: 6116F57D), Pag: 1/2

Pag: 2/2
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Ji-Parana/RO, 01 de fevereiro de 2024.

Mirian Madalon Vitorino de Oliveira Paiva
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia
Decreto n° 3629/GAB/PM/JP/2023

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

smees  Documento assinado eletronicamente por MIRIAN MADALON V. DE OLIVEIRA PAIVA, Secretaria
ﬁ tiemonca  Mun. de Assisténcia Social e Familia, em 01/02/2024 as 17:27, horério de Ji-Parana/RO, com
_ AT fulcro no art. 19 do Decreto n® 435 de 27/02/2023.

ID 617486 e o codigo verificador 6116F57D.

Docto ID: 617486 v1

Portaria 5 de 01/02/2024, assinado na forma do Decreto n° 435/2023 (ID: 617486 e CRC: 6116F57D) Pag: 212
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA

PORTARIA N° 6/ADM-SEMASF/2024.

Substitui membros nomeados através da PORTARIA N°.
16/ADM-SEMASF/2023 de Gestao e Fiscalizagdo da execugédo
de TERMO DE FOMENTO N° 016/PGM/PMJP/2022 do
processo administrativo 10964/2023.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia (SEMASF), no uso das atribuicdes
legais que Ihe confere a Lei Organica do Municipio em seu artigo 41, Paragrafo Unico, inciso
II, c/c os arts. 39 e 40 da Lei Municipal n° 3487/2022; e,;

CONSIDERANDO o disposto na Instrugdo Normativa n°® 002/CGM/PM/JP da Controladoria
Geral do Municipio (CGM);

CONSIDERANDO que o art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021 estabelece que a execucéo
do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada;

CONSIDERANDO o TERMO DE FOMENTO N. 013/PGM/PMJP/2023 celebrado entre o
Municipio de Ji-Parana e a ENTIDADE DE OBRAS SOCIAIS DA PAROQUIA SAO JOSE -
CENTRO EDUCATIVO DOM BOSCO, através do Processo Administrativo Eletronico n°
10964/2023.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR MARIANA SPINELLI LIMA COLETO em substituicho de MARCORELIO
DA SILVA MUNHOZ, a qual vai gerenciar a execucdo do Termo de Fomento e Plano de
Trabalho, afim de atender as necessidades do Municipio de Ji-Parana (SEMASF);

Art. 2° - NOMEAR VERA LUCIA LONGO SARTOR em substituicdo de LIDIANE
TANAZILDO DA COSTA, a qual vai fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento e Plano de
Trabalho, afim de atender as necessidades do Municipio de Ji-Parana (SEMASF);

Art. 3° - Em razéo da substituigdo ora procedida, teremos a seguinte composicao:

GESTOR
MARIANA SPINELLI LIMA COLETO
Cargo: Psicoéloga; Matricula: 13.188; CPF: 054.040.184-61

FISCAL
VERA LUCIA LONGO SARTOR
cargo: Assistente Social; Matricula: 13.298. CPF: 524.236.549-87

Art. 3° As atividades serdo desenvolvidas sem 6nus para o Municipio de Ji-Parana/RO, e
deverdo seguir a Instrugdo Normativa n° 002/CGM/PM/JP da Controladoria Geral do
Municipio (CGM), Lei Federal n° 14.133/2021, Lei Federal n° 13.019/2024 e Decreto
Municipal n°® 7.689/2017.

Portaria 6 de 01/02/2024, assinado na forma do Decreto n° 435/2023 (ID: 617782 e CRC: 0159FAEC) Pag: 112

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na sua publicagdo, revogando a PORTARIA N°. 16/ADM-
SEMASF/2023 de 08 de agosto de 2023.

Ji-Parana/RO0O, 01 de fevereiro de 2024.

Mirian Madalon Vitorino de Oliveira Paiva
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia
Decreto n° 3629/GAB/PM/JP/2023

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parand/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

smees  Documento assinado eletronicamente por MIRIAN MADALON V. DE OLIVEIRA PAIVA, Secretaria
ﬁ ASSNARA  Mun. de Assisténcia Social e Familia, em 01/02/2024 as 17:27, horéario de Ji-Parana/RO, com
fulcro no art. 19 do Decreto n° 435 de 27/02/2023.

o - . . - .
i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ji-parana.ro.gov.br, informando o

D 617782 e o cddigo verificador 0159FAEC.

Docto ID: 617782 v1

Portaria 6 de 01/02/2024, assinado na forma do Decreto n° 435/2023 (ID: 617782 e CRC: 0159FAEC). Pag: 2/2
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA

PORTARIA N° 8/ADM-SEMASF/2024.

Substitui membros nomeados através da PORTARIA N°.
05/ADM-SEMASF/2023 de Gestdo e Fiscalizagdo da execugdo
de TERMO DE FOMENTO N° 011/PGM/PMJP/2023 do
processo administrativo 8209/2023.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia (SEMASF), no uso das atribuigdes
legais que Ihe confere a Lei Orgéanica do Municipio em seu artigo 41, Paragrafo unico, inciso
I, c/c os arts. 39 e 40 da Lei Municipal n® 3487/2022; e,;

CONSIDERANDO o disposto na Instrugdo Normativa n°® 002/CGM/PM/JP da Controladoria
Geral do Municipio (CGM);

CONSIDERANDO que o art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021 estabelece que a execugao
do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada;

CONSIDERANDO o TERMO DE FOMENTO N. 011/PGM/PMJP/2023 celebrado entre o
Municipio de Ji-Parand e a AGENCIA ADVENTISTA DE DESENVOLVIMENTO E
RECURSOS ASSISTENCIAIS (ADRA), através do Processo Administrativo Eletrénico n°
8209/2023.

RESOLVE:

Art. 1° - GLECIA RANNY ALVES em substituicio de MARCORELIO DA SILVA MUNHOZ, a
qual vai gerenciar a execucéo do Termo de Fomento e Plano de Trabalho, afim de atender
as necessidades do Municipio de Ji-Parana (SEMASF);

Art. 2° - NOMEAR YOLANDA FLORES ACERBI em substituicdo de LIDIANE TANAZILDO
DA COSTA, a qual vai fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento e Plano de Trabalho, afim
de atender as necessidades do Municipio de Ji-Parana (SEMASF);

Art. 3° - Em razéo da substituigdo ora procedida, teremos a seguinte composicéo:

GESTOR
GLECIA RANNY ALVES
Cargo: Coordenadora; Matricula: 13.100; CPF: 691.023.092-20

FISCAL
YOLANDA FLORES ACERBI
cargo: Assistente Social; Matricula: 13.127. CPF: 096.646.607-10

Art. 3° As atividades serdo desenvolvidas sem 6nus para o Municipio de Ji-Parana/RO, e
deverdo seguir a Instrugdo Normativa n° 002/CGM/PM/JP da Controladoria Geral do
Municipio (CGM), Lei Federal n° 14.133/2021, Lei Federal n° 13.019/2024 e Decreto
Municipal n° 7.689/2017.

Portaria 8 de 02/02/2024, assinado na forma do Decreto n° 435/2023 (ID: 618931 e CRC: 636C67AD). Pag: 1/2
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Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na sua publicagédo, revogando a PORTARIA N°. 05/ADM-
SEMASF/2023 de 21 de junho de 2023.

Ji-Parana/RO, 02 de fevereiro de 2024.

Mirian Madalon Vitorino de Oliveira Paiva
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia
Decreto n° 3629/GAB/PM/JP/2023

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

smees  Documento assinado eletronicamente por MIRIAN MADALON V. DE OLIVEIRA PAIVA, Secretaria
ﬁ Eenes  Mun. de Assisténcia Social e Familia, em 02/02/2024 as 10:29, horario de Ji-Parana/RO, com
AT fulcro no art. 19 do Decreto n® 435 de 27/02/2023.

ID 618931 e o codigo verificador 636C67AD.

Docto ID: 618931 v1
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA

PORTARIA N° 9/ADM-SEMASF/2024.

Substitui membros nomeados através da PORTARIA N°.
03/ADM-SEMASF/2023 de Gestdo e Fiscalizagdo da execugédo
de TERMO DE FOMENTO N° 011/PGM/PMJP/2023 do
processo administrativo 8902/2023.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia (SEMASF), no uso das atribuicdes
legais que Ihe confere a Lei Organica do Municipio em seu artigo 41, Paragrafo Unico, inciso
I, c/c os arts. 39 e 40 da Lei Municipal n° 3487/2022; e,;

CONSIDERANDO o disposto na Instrugdo Normativa n° 002/CGM/PM/JP da Controladoria
Geral do Municipio (CGM);

CONSIDERANDO que o art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021 estabelece que a execucéo
do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada;

CONSIDERANDO o TERMO DE FOMENTO N. 009/PGM/PMJP/2023 celebrado entre o
Municipio de Ji-Parana e a ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
(APAE), através do Processo Administrativo Eletronico n° 6586/2023.

RESOLVE:

Art. 1° - MERCIA CALVALCANTE CAMARA NUNES em substituicdo de MARCORELIO
DA SILVA MUNHOZ, a qual vai gerenciar a execucdo do Termo de Fomento e Plano de
Trabalho, afim de atender as necessidades do Municipio de Ji-Parana (SEMASF);

Art. 2° - NOMEAR LEDA SANTANA ELIAS em substituicdo de LIDIANE TANAZILDO DA
COSTA, a qual vai fiscalizar a execugéo do Termo de Fomento e Plano de Trabalho, afim de
atender as necessidades do Municipio de Ji-Parana (SEMASF);

Art. 3° - Em razéo da substituigdo ora procedida, teremos a seguinte composicao:

GESTOR: MERCIA CALVALCANTE CAMARA NUNES
Cargo: Coordenadora; Matricula: 11.481; CPF: 878.509.314-91

FISCAL: LEDA SANTANA ELIAS
cargo: Assistente Social; Matricula: 13.288; CPF: 674.777.122-20;

Art. 3° As atividades serdo desenvolvidas sem 6nus para o Municipio de Ji-Parana/RO, e
deverdo seguir a Instrugdo Normativa n° 002/CGM/PM/JP da Controladoria Geral do
Municipio (CGM), Lei Federal n° 14.133/2021, Lei Federal n° 13.019/2024 e Decreto
Municipal n°® 7.689/2017.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na sua publicagédo, revogando a PORTARIA N°. 03/ADM-
SEMASF/2023 de 01 de junho de 2023.

Ji-Parana/RO, 02 de fevereiro de 2024.

Portaria 9 de 02/02/2024, assinado na forma do Decreto n° 435/2023 (ID: 619067 e CRC: 997A382E) Pag: 112

Mirian Madalon Vitorino de Oliveira Paiva
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia
Decreto n° 3629/GAB/PM/JP/2023

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smees  Documento assinado eletronicamente por MIRIAN MADALON V. DE OLIVEIRA PAIVA, Secretaria
ﬁ 2keuca  Mun. de Assisténcia Social e Familia, em 02/02/2024 as 10:29, horario de Ji-Parana/RO, com
fulcro no art. 19 do Decreto n°® 435 de 27/02/2023.

o . . . - .
i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ji-parana.ro.gov.br, informando o

D 619067 e o cddigo verificador 997A382E.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N. 015/ADM-SEMAD/PMJP/2024
Ji-Parana, 01 de fevereiro de 2024.

NOMEIA Comissao Especial para certifico e recebimento dos
servigos de solugéo de tecnologia da informagéo e comunicagéao
de subscrigdo de licengas de uso de softwares do tipo suite de
escritério com direito de atualizacdo e suporte, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Administragcdo -
SEMAD, do Municipio de Ji-Parana. Processo Administrativo 1-
7620/2023 -SEMAD.

JONATAS DE FRANGA PAIVA, Secretario Municipal de Administragdo, no uso suas atribuigdes
concedidas através do Decreto n. 3641/GAB/PMJP/2023.

Considerando a necessidade de dar prosseguimento aos tramites do Processo Administrativo 1-
7620/2023;

Art. 1° - NOMEIA Comisséo para certifico e recebimento dos servigos de solugdo de
tecnologia da informagéo e comunicacdo de subscrigéo de licengas de uso de softwares do tipo
suite de escritério com direito de atualizagdo e suporte, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD, do Municipio de Ji-Parand, através da empresa:
IPNET SERVICO EM NUVEM E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMA LTDA, inscrita sob o CNPJ
N. 32.578.382/0001-21, conforme Processo Administrativo 1-7620/2023, que sera composta pelos
seguintes membros sob a Presidéncia do primeiro:

Juan Luiz Muniz e Candido
Presidente

Joao Paulo de Lucena Ribeiro
Membro

Jean Carlos Anténio de Melo
Membro

Rafael Cortez Morales
Membro

Art. 2° A comissao responsavel pelo recebimento e certifico do objeto contratado,
conforme Instrugdo Normativa n. 002/CGM/PMJP/22, com atribuicdes e responsabilidades
minimas a serem desenvolvidas pelos servidores:

Portaria 15 de 01/02/2024, assinado na forma do Decreto n° 435/2023 (ID: 615728 e CRC: DB7DC017). Pag: 12

| Conferir, verificar, avaliar e certificar se o servigco ou produto/mercadoria entregue confere com o
descrito no documento fiscal;

Il - Conferir, verificar, avaliar e certificar se o servigo ou produto/mercadoria entregue esta de
acordo com os termos do contrato em termos quantitativos, qualitativos, marcas, volume, registros
em estoque, evidenciando tais apontamentos no relatério de forma clara e objetiva.

Il - Conferir, verificar, avaliar e certificar se o documento fiscal emitido pelo credor foi certificado
de forma clara e objetiva, com identificagdo clara das pessoas, evidenciando tais apontamentos
no relatério de forma clara e objetiva;

IV - Elaborar relatério (termo de recebimento) em conformidade com o modelo Ill anexo da IN
002/CGM/PMJP/2022, evidenciando de forma clara e objetiva se o servigo, bem ou
produto/mercadoria foram prestados ou entregues em conformidade com o estabelecido em
contrato, indicando tratar-se de recebimento provisério ou definitivo na conformidade com as
regras contratuais.

Art. 3° As atividades serdo desenvolvidas sem 6nus para o Municipio de Ji-Parana/RO.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

JONATAS DE FRANGA PAIVA
Secretario Municipal de Administragdo
Decreto n°. 3641/GAB/PM/JP/2023
(assinado eletronicamente)

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

@ smees  Documento assinado eletronicamente por JONATAS DE FRANCA PAIVA, SECRETARIO(A)

Assmaets  MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, em 01/02/2024 as 15:07, horério de Ji-Parana/RO, com fulcro
no art. 19 do Decreto n°® 435 de 27/02/2023.

D 615728 e o cddigo verificador D87DC017.

Documentos Relacionados
Seq. Documento Data D
1 Memorando Interno 328 02/02/2024 619693

éncia: Processo n° 1-7620/2023. Docto ID: 615728 v1
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PORTARIA N° 27-GABPREF, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Comissao Especial para proceder a conferéncia e certificacio do servico
de manutenc¢io entregue pela empresa Prime Consultoria e Assessoria Empre-
sarial LTDA, conforme Contrato de Compromisso n. 116/PGM/PMJP/2020, do
Processo Administrativo n® 1-148/2021, e da outras providéncias.

O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, no uso de suas atribuigoes legais,

Considerando a necessidade de nomear comissdo para proceder a conferéncia e
certificagdo do servigo de manutengdo entregue pela empresa Prime Consultoria
Empresarial LTDA, conforme Processo Administrativo n® 1-148/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Comissdo Especial para proceder a conferéncia e certificagdo do
servi¢o de manutengdo entregue pela empresa Prime Consultoria e Assessoria Em-
presarial Ltda, integrada pelos membros a seguir nominados, e que atuardo sob a
Presidéncia do primeiro:

a) Wilson Neves de Oliveira;
b) Francisco Limeira da Silva;
¢) Junior Cezario da Silva.

Art. 2° A Comissao Especial ora nomeada devera certificar a entrega de materiais
e servigos prestados emitindo Termo de Recebimento.

Art. 3° Serdo sem Onus adicionais para o Municipio e considerados de relevancia os
trabalhos desenvolvidos pelos membros que integram a presente Comisséo Especial.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n. 0101-GABPREF, de 30 de maio de 2023.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroa-
tivos a 11 de janeiro de 2024.

Palécio Urupa, aos 02 dias do més de fevereiro de 2024.

[assinado eletronicamente]
Ney Campos Goes Junior
Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 3622/2023

PORTARIA N° 28-GABPREF, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024
Dispde sobre a revogagdo das Portarias n* 13, 14, 16, 22 ¢ 23/2024
O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1° Revogar as portarias abaixo relacionadas:

I - Portaria n. 13/GAB-PREF, de 29 de janeiro de 2024: que nomeou Fiscal. do
Contrato n. 011/PGM/PMJP/2023, referente ao Processo 1-1644/2022.

II - Portaria n. 14/GAB-PREEF, de 29 de janeiro de 2024: que nomeou Fiscal. do
Contrato n. 089/PGM/PMJP/2023, referente ao Processo 1-3697/2022.

III - Portaria n. 16/GAB-PREF, de 29 de janeiro de 2024: que nomeou Fiscal do
Contrato n. 093/PGM/PMJP/2022, referente ao Processo 1-7442/2022.

IV - Portaria n. 22/GAB-PREEF, de 30 de janeiro de 2024: que nomeou Gestor do
contrato 097/PGM/PMIJP/2023, referente ao Processo 1-886/2023;

V - Portaria n. 23/GAB-PREF, de 30 de janeiro de 2024: que nomeou Fiscal do
contrato n. 097/PGM/PMIJP/2023, referente ao Processo 1-886/2023.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Ji-Parana, aos 02 dias do més de fevereiro de 2024.

[assinado eletronicamente]
Ney Campos Goes Junior
Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 3622/2023

DECISOES DO PREFEITO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-13593/2022

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Satde

ASSUNTO: Registro de prego para futura e eventual aquisi¢do de equipamentos
e materiais permanentes (biombo, maca, suporte para hamper, carro para material
de limpeza, balanca, berco, poltrona, cadeira, estadiometero, oximetro, otoscopio,
manometro, termometro, bomba de infusdo, compressor odontoldgico, etc.) para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Satde.

Vieram os autos para analise e decisdo quanto a homologagdo do procedimento

licitatorio Pregdo Eletronico n. 050/SUPECOL/PMJP/RO/2023(SRP) (ID 83228),
para registro de precos para eventual e futura aquisi¢do de equipamentos e materiais
permanentes (biombo, maca, suporte para hamper, carro para material de limpeza,
balanca, berco, poltrona, cadeira, estadiometero, oximetro, otoscopio, manémetro,
termdémetro, bomba de infusdo, compressor odontoldgico, etc.) para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Satde de Ji-Parana, conforme condigdes,
quantidades, especificagdes e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

Em analise quanto a regularidade do procedimento, a Procuradoria-Geral do Mu-
nicipio manifestou-se através do Parecer Juridico n. 1003/PGM/PMJP/2023 (ID
560004), concluindo favoravelmente a homologagédo, recomendando a atualizagdo
das certiddes que vencerem no transcurso do procedimento licitatorio para eventual
formalizac¢do do contrato administrativo.

Ante ao exposto, acolho a manifestacdo juridica supramencionada, razdo pela
qual AUTORIZO a HOMOLOGACAO do Pregiao Eletronico n. 050/SUPECOL/
PMJP/RO/2023(SRP), no sistema ComprasNet.
Cumpra-se. Publique-se.
Ji-Parana, data da assinatura eletronica
(assinado eletronicamente)

ISAU FONSECA
Prefeito Municipal

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-0388/2024

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Satide- SEMUSA.
ASSUNTO: Contratacdo de empresa para fornecimento de gases medicinais e
recarga de cilindros, prestagao de servigo de comodato - Dispensa de Licitagdo

Trata-se de processo autuado pela Secretaria Municipal de Saude- SEMUSA, vi-
sando a Contratacdo de empresa para fornecimento de gases medicinais e recarga
de cilindros, prestagdo de servigo de comodato, para o periodo de (noventa) dias,
nas unidades da Secretaria Municipal de Saude de Ji-Parana, conforme detalhado
no Estudo Técnico Preliminar (ID 572975), Termo de Referéncia (ID 578585),
bem como, na Solicitagdo de Materiais/Servigos Requisi¢do n. 36/24 (ID 578593).
A Controladoria-Geral de Precos demonstrou que o valor estimado para a aquisi¢ao
pretendida consiste no importe de R$ 29.610,00 (Vinte e nove mil, seiscentos e dez
reais), conforme consta no Despacho n. 0016/SUPECOL/CGP/2024 (ID 583015).
A SUPECOL manifestou-se no Parecer Dispensa de Licitacdo de 24/01/2024 (ID
594497), ocasido em que definiu o enquadramento do procedimento de Dispensa de
Licitagdo com base no artigo 75, inciso 11, da Lei 14.133/21, lavrando o competente
Termo.

Instada a manifestar-se sobre a regularidade dos atos, a Procuradoria Municipal
emitiu o Parecer Juridico n°. 028/PGM/PMJP/2024 (ID 596451)), concluindo pela
homologacao.

Ante ao exposto, e tendo como fundamento a manifestagdo supramencionada da
Procuradoria, HOMOLOGO o Termo de Dispensa 002/SUPECOL/PMJP/2024 (ID
601422), na forma do art. 75, inciso II, da Lei Federal n. 14.133/21 ¢e ADJUDICO o
procedimento em favor da empresa JORJAO COMERCIO E REPRESENTACAO
DE GASES LTDA, com inscrigdo no CNPJ sob o n. 06.539.992/0001- 06, pelo
valor total R$ 23.940,00 (vinte e trés mil e novecentos e quarenta reais).

A SEMFAZ para emissdo de empenho.

Cumpra-se! Publique-se!

Ji-Parana, data da assinatura eletronica

[assinado eletronicamente]
ISAU FONSECA
Prefeito

DECISOES DO GABINETE

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-274/2024

INTERESSADO: Lorenil Gomes da Silva - SEMOSP
ASSUNTO: Concessido de Didarias

A: Coordenadoria Geral de Contabilidade

O presente processo trata-se de 08 (oito) diarias ao Sr. Lorenil Gomes da Silva -Se-
cretario Municipal de Obras e Servigos Publicos - SEMOSP, haja vista a necessidade
de deslocamento a Brasilia/DF, acompanhando o prefeito na data de 13/01/2024 até
19/01/2024 para tratar de assuntos juntos a Secretaria de Patrimonio da Unido SPU
¢ Ministérios da Satde, Agricultura e Defesa Calha Norte, conforme Concessao
de Diaria N. 001-Janeiro/2024 (ID 569666) e portaria 01/SEMOSP (ID 569703).

A Controladoria Geral do Municipio, por meio do Parecer n. °. 0156/CGM/
PMJP/2024. (ID 619630), encaminhou a este Gabinete para aprovagdo ou nio da
prestagdo de contas do Sr. Lorenil Gomes da Silva.
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Ante ao exposto, considerando os documentos que instruem o feito, referente a
prestagdo de contas de Diarias do servidor retro, amparado pelo Decreto n. 7350/
GAB/PM/JP/2017, APROVO a prestacdo de contas juntada aos autos.

Ji-Parana, data da assinatura eletronica.

(assinado eletronicamente)
NEY CAMPOS GOES JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 3622/2023

DECRETOS
DECRETO N. 0597, DE 26 DE JANEIRO DE 2024

Dispoe sobre a revogacao do Decreto n. 3741, de 28 de dezembro de 2023, de
nomeacao de Pedro Luis da Silva.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA no uso das atribuicdes legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando 28 de 22/01/2024 (ID 590419),

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n. 3741 de 28 de dezembro de 2023, de nomeagao
de Pedro Luis da Silva, para o cargo de Assessor Nivel III da Secretaria Municipal
de Saude do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos a contar
de 03 de janeiro de 2023.

Palacio Urupa, aos 26 dias do més de janeiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0624. DE 26 DE JANEIRO DE 2024

Nomeia Comissdes Especiais para o Processo Seletivo Simplificado de con-
tratacdo emergencial de profissionais para a drea da Saiide do Municipio de
Ji-Parana, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes
legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando tudo o que consta no Processo n. 2-14410/2023,
Considerando o teor do Despacho 104/SEMAD-ADM/2024, (ID 600085)

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeadas Comissdes Especiais para o Processo Seletivo Simplificado
de contratacao de pessoal para a area da Satde do Municipio de Ji-Parana (Técnico
em Enfermagem e Enfermeiro), dentro das normais aplicaveis, conforme detalhado
no presente decreto.

§ 1° Comissao Especial para promover a organizagdo e supervisdao do Processo
Seletivo Simplificado, integrada pelos membros a seguir nominados e que atuarao
sob a presidéncia do primeiro:

I - Sirlene Muniz Ferreira e Candido;
II - Inés da Silva Primo e Silva;

III - Juliana Fernandes dos Santos;
IV - Rafael Martins Papa;

V - Marilia Pires de Oliveira Silva.

§ 2° Comissdo Especial para proceder a analise e avaliagdo dos curriculos dos
candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado, composta pelos membros a
seguir nominados ¢ que atuardo sob a presidéncia do primeiro:

I - Marcel Leme Cristaldo;

II - Alinny Rezende Santos Ferreira;
IIT - Luzia Barbosa Santos Lomes;
IV - Natalia Duarte.

Art. 3° As atividades dos membros ora nomeados serdo desenvolvidas sem 6nus
para o Municipio e consideradas de relevancia.

Art. 4° Este Decreto entrem vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Urupa, aos 26 dias do més de janeiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0628. DE 26 DE JANEIRO DE 2024

Nomeia Aias Barboza dos Reis, para ocupar o cargo em comissiao de Assessor
Nivel III da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes
legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando 28 de 22/01/2024 (ID 590419),

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Aias Barboza dos Reis, para ocupar o cargo em comissao
de Assessor Nivel III da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar
de 1° de fevereiro de 2024.

Palacio Urupa, aos 26 dias do més de janeiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0629. DE 26 DE JANEIRO DE 2024

Exonera Andreia Lima de Bastos de Oliveira, do cargo em comissio de Coor-
denadora de Fiscalizacio da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos de Sane-
amento Bdsico e Outros Servigos Delegados do Municipio de Ji-Parand - AGERJI.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes
legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Andreia Lima de Bastos de Oliveira, do cargo em comissao
de Coordenadora de Fiscalizacio da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos
de Saneamento Basico e Outros Servigos Delegados do Municipio de Ji-Parana -
AGERIJL

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a contar
de 1° de fevereiro de 2024.

Palacio Urupa, aos 26 dias do més de janeiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0686, DE 1° DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Elisiaria Santos de Barros, para ocupar o cargo em comissdo de Gerente
Administrativa, do Gabinete do Prefeito do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Ficanomeada Elisiaria Santos de Barros, para ocupar o cargo em comissao
de Gerente Administrativa, do Gabinete do Prefeito do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Fica revogado o decreto n. 0680/2024.
Art. 3° Este decreto entra em vigor nesta data.
Palacio Urupa, 1° de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0688, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Richard Caick Jaconi Santos, para ocupar o cargo em comissdo de Assessor
Técnico de Engenharia da Secretaria Municipal de Planejamento do Municipio de
Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando Interno 45 de 29/01/2024 (ID 603081),

DECRETA:
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Art. 1° Fica nomeado Richard Caick Jaconi Santos, para ocupar o cargo em comis-
sdo de Assessor Técnico de Engenharia da Secretaria Municipal de Planejamento
do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a contar
de 1° de fevereiro de 2024.

Palacio Urupa, aos 02 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0689. DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Thiago Grazilio de Souza, para ocupar o cargo em comissdo de Assessor
Técnico de Engenharia da Secretaria Municipal de Planejamento do Municipio de
Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando Interno 45 de 29/01/2024 (ID 603081),
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Thiago Grazilio de Souza, para ocupar o cargo em comissao
de Assessor Técnico de Engenharia da Secretaria Municipal de Planejamento do

Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar
de 1° de fevereiro de 2024.

Palécio Urupd, aos 02 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0690. DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024

Exonera Daniela Pestana Venturini, do cargo em comissio de Gerente de Con-
tabilidade de Patrimonio, da Secretaria Municipal de Fazenda do Municipio
de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes
legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando 36 de 29/01/2024 (ID 603047),

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Daniela Pestana Venturini, do cargo em comissio de Gerente
de Contabilidade de Patrimonio, da Secretaria Municipal de Fazenda do Municipio
de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar
de 1° de fevereiro de 2024.

Palacio Urup4, aos 02 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0691. DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Daniela Pestana Venturini, para ocupar o cargo em comissao de Ge-
rente-Geral do Fundo Municipal de Saude, da Secretaria Municipal de Saude
do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes
legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando 36 de 29/01/2024 (ID 603047),

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Daniela Pestana Venturini, para ocupar o cargo em comissao
de Gerente-Geral do Fundo Municipal de Saude, da Secretaria Municipal de
Saude do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a contar
de 1° de fevereiro de 2024.

Palacio Urupa, aos 02 dias do més de fevereiro de 2024.

[assinado eletronicamente]
ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0692. DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024

Exonera Maria Aparecida de Brito Dias, do cargo em comissao de Diretora da
Unidade Basica de Satide BNH, da Secretaria Municipal de Satide do Municipio
de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes
legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Maria Aparecida de Brito Dias, do cargo em comissdo
de Diretora da Unidade Basica de Saide BNH, da Secretaria Municipal de Satde
do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Fica retificado o nome da servidora nomeada através do
decreto n. 13905 de 05 de janeiro 2021, onde se 1&: Maria Aparecida
de Brito Tardivo, leia-se: Maria Aparecida de Brito Dias.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar
de 04 de fevereiro de 2024.

Palacio Urup4, aos 02 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0693. DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Marivaldo Ferreira Santos Junior, para ocupar o cargo em comissao de
Diretor da Unidade Basica de Satide BNH, da Secretaria Municipal de Satide
do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribui¢des
legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado Marivaldo Ferreira Santos Jinior, para ocupar o cargo em
comissdo de Diretor da Unidade Basica de Satide BNH, da Secretaria Municipal

de Satide do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar
de 04 de fevereiro de 2024.

Palacio Urup4, aos 02 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0694. DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024

Nomeia Andreia Lima de Bastos de Oliveira, para ocupar o cargo em comissio
de Ouvidora, da Secretaria Municipal de Saiide do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes
legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Ficanomeada Andreia Lima de Bastos de Oliveira, para ocupar o cargo em
comissdo de Ouvidora, da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor nesta data.
Palacio Urup4, aos 02 dias do més de fevereiro de 2024.
[assinado eletronicamente]

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0702. DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024

Autoriza a cessdo da servidora municipal Priscila Karla Santana de Freitas,
ao Municipio de Vale do Paraiso-RO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes legais
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que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do Oficio no 802/GAB/2023, x

DECRETA:

10. Parecer Atuarial 24
3 : ~ . o . . 11. Duration do Plano de Beneficio: 25
Art. 1° Fica autorizada a cessdo da servidora Priscila Karla Santana de Frei- " Cu f' N
. . . e, . . ertificagdo
tas, Professora Licenciatura Plena P 11, 30 horas, do quadro efetivo do Municipio - ANEXO:IT bume de Mortatidade do valid ”
. r st ’ r . abuas de Mol e Validos;

de Ji-Parana, ao Municipio de Vale do Paraiso/RO, até 31 de dezembro de 2024. '
14. ANEXO Il Tabua de Mortalidade de Invélidos; 28
15.  Anexo lll Tabua de Entrada em Invalid 29
N ~ , e, , 16. Anexo IV Tabua de Pensdo (HX) 30

Art. 2° O 6nus da presente cessdo sera suportado pelo Municipio de Vale do Paraiso/ -

RO 17.  Fluxo de Extin¢do de Massa 31
' 18. Balango de Lucros e Perdas Atuariais 32

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar
de 1° de fevereiro de 2024.

Palacio Urupa, aos 02 dias do més de fevereiro de 2024.

[assinado eletronicamente]
ISAU FONSECA
Prefeito
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1. — INTRODUCAO

A SAMS elaborou o presente relatério por solicitagio do Municipio de JI-PARANA - RO
para prover as informagdes necessarias o Regime Proprio de Previdéncia do Municipio
de JI-PARANA - RO de acordo com as normas atuariais internacionalmente aceitas
relacionadas aos compromissos para com o plano de beneficio previsto na lei municipal
e com base na legislagdo brasileira vigente.

Os resultados deste relatério ndo podem ser utilizados para qualquer outro propésito
distinto do reporte contabil dos compromissos previdenciarios do Municipio de JI-
ID: 620363 e CRC: C3C51F12 PARANA - RO relativos ao plano de beneficio mencionado. A SAMS nio se responsabiliza

pelas consequéncias da utilizagdo das informagées aqui contidas para qualquer outra
x SA M S finalidade que ndo a abrangida pelo objeto deste estudo.

ATUARIA

2. - Base Normativa
Sumario O relatdrio de reavaliagdo atuarial foi elaborado com base na Lei Complementar n®

1. —INTRODUCAO 3 0001 de 23/12/2022, base de Regime Proprio do Municipio (RPPS) do municipio de
2. - Base Normativa 3 JI-PARANA - RO, que serve de parametro para concessdo dos beneficios que iremos
3. -Planode 3 definir no item proximo
4 — Defini¢cd de i i iro: 4
4.1.  Ativos do plano: 4
4.2, Definigdo de ativo Garantidor 4
4.3. Beneficios aos servidores: a4 3 _ Plano de Beneficios
4.4. Descrigdo do Regime de C 5
4.5. Descricio do Regime de Reparticio Simples (Play-As-You-Go).... s Os seguintes beneficios, os quais sdo abrangidos que foram considerados neste
5. — Definicdes de Mé de Fin. 5 relatério:
6. - Hipoteses Atuariais e Premissas 6 =
6.1, ) ) ira 6 BENEFICIOS LEGISLACAO PARAMETRO
6.1.1. Rendimento esperado de longo prazo dos i 6 Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo; ART 2° §1° ITEM | DA LC 001/2022
6.1.2.  Taxa para Desconto da Obrigagdo Atuarial 6 Aposentadoria por Idade; ART 2° §1° ITEM | DA LC 001/2022
6.1.3. Taxa de Inflacdo de Longo Prazo 6 Aposentadoria Compulséria; ART 2° §1° ITEM |1l DA LC 001/2022
6.1.4. Taxa de Rotatividade 6 Aposentadoria por Invalidez; ART 2° §1° ITEM | DA LC 001/2022
7. i i icas: 7 Aposentadoria especial de carreira de magistério; ART 2° §2° ITEM |1 DA LC 001/2022
8. Base de Dados Cadastrais 8 Pensédo ART 8° DA LC 001/2022
8.1. Estatistica dos Dados cadastrais dos Servidores AtiVOs ...............coooviiiiiiiiiiiiiiiiennnin.. 9
8.2. Estatistica dos Dados Cadastrais dos Servidores i e ioni: 14
9. Resultado da iagdo Atuarial 17
9.1. das Pr isd 18
9.2. Custeio do Plano de idénci. 18
9.2.1. Plano de Custeio Sugerido 18
9.2.2. Resultado das Trés Ultimas ] Atuariais .20
9.3. Equacionamento do Déficit Atuarial 21
9.3.1. Fluxo Financeiro de Amortizacdo do Déficit Técnico com Aplicagdo das Aliquotas
Proposto 21
9.3.2. ifi do de 8 das ali com extingdo do Déficit Atuarial ....... 23
9.4. Custeio Administrativo 24
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4. — Defini¢Ges de Regimes Financeiros 5.1. Descrigdo do Método de Crédito Unitério Projetado (PUC)
REGIME METODO TIPO DE BENEFICIO Tem como principio o incremento Método de avaliagdo individual dos compromissos

CAPITALIZAGAO | Crédito Unitario Aposentadoria por Tempo de Contribuiio com uma massa segurada, que se baseia no incremento anual das reservas
Projetado (PUC) Aposentadoria por Idade; matemadticas de uma fragdo custo do total do plano.

Aposentadoria Compulsdria;
Aposentadoria por Invalidez;

Aposentadoria especial de carreira de 6. - Hipdteses Atuariais e Premissas

magistério;

Aposentadoria Especial de Risco

Aposentadoria Especial Insalubre 6.1. Hipéteses Financeiras

Pensdo 6.1.1. Rendimento esperado de longo prazo dos investimentos

E a taxa de rentabilidade esperada para um determinado ativo garantidor num
futuro préximo (nimero de anos em que o servidor passara a ter direito ao
beneficio). A rentabilidade de um ativo decompde-se em dois componentes:
valorizagao do prego do titulo no mercado e proventos distribuidos, partindo da

4.1. Ativos do plano:
S@o os ativos mantidos pelo fundo de pensdo que satisfagam as seguintes

condigdes: ; - o . L
e . taxa de juros (taxa de desconto) utilizado na reavaliagéo atuarial do exercicio.

4.1.1. O fundo de previdéncia é legalmente separado do ente patrocinador

Municipio de JI-PARANA - RO; 6.1.2. Taxa para Desconto da Obrigag&o Atuarial

Hipétese utilizada na avaliagédo atuarial destinada a projetar o comportamento, a
obrigacdes de beneficios aos servidores. Ndo sdo disponiveis aos credores do longo prazo, dos retornos dos investimentos dos recursos garantidores, excluido
ente e ndo podem ser devolvidos a ele; o efeito da inflagdo, e para determinar o valor atual de qualquer compromisso
4.1.3. Na extensdo que haja ativos suficientes no fundo, o ente ndo terd diferido do Plano de Beneficios.

obrigagdo legal ou constituida a pagar diretamente os beneficios aos servidores;

4.1.2. Os ativos do fundo devem ser usados exclusivamente para reduzir as

A taxa de desconto e definida pela Secretaria de Previdencia, através de
Portaria, tendo como parametro a Duragdo do Passivo célculo no exercicio

4.2, Definig8o de ativo Garantidor anterior

Sdo ativos garantidores todas os recursos contabilizados no RPPS (investimentos, caixa 6.1.3. Taxa de Inflagdo de Longo Prazo

e ativos a receber do ente) A teoria quantitativa da moeda é amplamente aceita como um modelo preciso
de inflagdo no longo prazo. Consequentemente, ha agora um amplo consenso
entre os economistas de que, no longo prazo, a taxa de inflagdo depende
essencialmente da taxa de crescimento da oferta de moedaem relagdo
ao crescimento da economia. No entanto, a curto e médio prazo a inflagdo pode
ser afetada por pressdes de oferta e demanda na economia e influenciada pela
relativa elasticidade dos salarios, pregos e taxas de juros.

N3o sdo considerados ativos do Plano aqueles utilizados para dar suporte as suas
operagdes (edificios, equipamentos, mdveis, utensilios e outros), sendo valorizados ao
custo de aquisicdo liquido das depreciagbes e amortizagdes, nem os instrumentos
financeiros ndo transferiveis emitidos pelo ente e mantidos pelo fundo de previdéncia.

4.3. Beneficios aos servidores: 6.1.4. Taxa de Rotatividade
S&o todas as formas de remuneragdo proporcionadas por um RPPS aos servidores
de cargo efetivo do ente ou aos seus dependentes.

Mede a saida de servidores do plano de previdencia, sem a reposicao pelo Ente
do servidor com o mesmo perfil biométrico.

(21) 99983-7758 (21) 99983-7758
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4.4, Descrigdo do Regime de Capitalizagdo Sera sempre nula em fungéo da baixa rotatividade de servidores apresentada na
Entende-se por regime financeiro de capitalizagdo aquele que possui uma estrutura realidade dos Entes publicos.
técnica de forma que as contribuicdes pagas por todos os servidores e a
contribuigdo Patronal, incorporando-se as reservas matemdticas, que sdo
suficientes para manter o compromisso total do regime proprio de previdéncia 7. Hipéteses Biométricas:

social para com os participantes, sem que seja necessaria a utilizagdo de outros E o conjunto de informacdes biométricas, demograficas, econdmicas e

financeiras utilizadas pelo Atudrio na elaboragédo da avaliagdo atuarial do plano
verifiquem. de beneficios, adequadas as caracteristicas do conjunto de participantes e
assistidos e ao respectivo Regulamento.

recursos, caso as premissas estabelecidas para o plano previdenciario se

4.5, Descrigdo do Regime de Repartigdo Simples (Play-As-You-Go) Exemplos:

Entende-se por regime financeiro de repartigdo simples aquele em que as
contribuigbes pagas por todos os servidores e pela parte Patronal em um
determinado periodo, deverdo ser suficientes para pagar os beneficios decorrentes
dos eventos ocorridos nesse periodo.

Normalmente utilizado em beneficios de prestacdo por prazo determinado, que ndo
podemos mais incluir no Plano de Beneficios pela legislagdo atual.

5. — Definigdes de Métodos de Financiamento
O financiamento dos sistemas de Previdencia pode ser apresentado essencialmente,
como o de fixar as aliquotas de contribuigdo inicial e futuras em niveis considerados
pelas partes e, o mesmo tempo, adequar a acumulagdo de reservas as necessidades
de investimentos projetados a capacidade de absor¢do da economia. Em adigdo, por
conveniéncia legislativa ou administragdo de aliquotas de contribuigdo ndo de ser
muito frequente.

Método Atuarial: Também chamado de “método financeiro”, consiste em uma
técnica particular utilizada pelos atudrios para determinar o valor do custo anual dos
beneficios, ou custo normal, e o valor presente das obrigagdes atuariais, bem como
a forma de financiamento destas obrigagGes ao longo do tempo. Normalmente, as
contribuigbes anuais para o plano compreendem o custo normal e valor adicional
para a amortizagdo da parcela do valor presente das obrigagSes atuariais ndo
cobertas pelo valor justo dos ativos do plano.

1 - Tabuas de mortalidade geral, definida em nota técnica atuarial;
2 - Tabuas de entrada em invalidez, definida pela nota técnica atuarial;
3 - Composicao do grupo familiar, definida pela nota técnica atuarial

Como o Regime nao apresentou tempo de servigo passado anterior ao ingresso
no municipio, adotamos como hipétese legal, que cada servidor tenha
ingressado em atividade sujeito a registro previdenciario aos 25 anos de idade e
ao longo de sua vida laborativa terd 1(um) ano sem registro de tempo de
contribuigéo.

Idade hipotética adotada nesta avaliagdo como primeira vinculagdo a regime 25
previdenciario - Masculino
Idade hipotética adotada nesta avaliagdo como primeira vinculagdo a regime 25
previdencidrio - Feminino

Verificamos que a idade de aposentadoria nos diversos municipio avaliado os servidores
professores e ndo professores estdo aposentados apds o cumprimento do pedagio para
previsto pela legislagdo local, consequentemente demonstraremos a idade projetada
para cada tipo de aposentaria.

Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Ndo Professores - 65
Masculina

Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Ndo Professores - 62
Feminina

Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Professores - Masculina | 62
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Professores - Feminina 59

(21) 99983-7758 (21) 99983-7758
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8. Base de Dados Cadastrais
Trata-se de um conjunto de informagGes dos servidores ativos inativos e pensionistas f
na data do coorte da reavaliagdo atuarial. 3.500,00 17

B SALARIO MASCULINO
MEDIO
— W SALARIO FEMININO MEDIO

T
400000 554965

300000
Normalmente para fechamento do balango na data base de dezembro de cada ano |

- . | | ® IDADE MEDIA MASCULINO
2500,00 +~ -

Entretanto quando ocorre um fato relevante podera ser reavaliado atuarialmente em
outra data de coorte

H IDADE MEDIA FEMININO

m TEMPO DE ENTE MEDIO
MASC

TEMPO DE ENTE MEDIO FEM

Os resultados obtidos neste relatério consideraram informagdes fornecidas para a
avaliagdo atuarial da Legislagdo vigente do RPPS do municipio de JI-PARANA - RO na

posigdo de 31/12/2023 em particular:
 TEMPO TOTAL MEDIO MASC

Dados cadastrais individuais dos participantes dos planos para célculo das

obrigagdes atuariais, fornecidos pelo ente, em posi¢do de 31/12/2023, TEMPO TOTAL MEDIO FEM

. " . . . . L MEDIA DOS ATIVOS ENCAMINHADOS
As informagdes financeiras para o valor do patriménio garantido dos beneficios,

despesas com beneficios, folha anual de ativos e folha anual de inativos do RPPS
avaliados foram fornecidos pelo Fundo da Previdéncia do Municipio de JI-PARANA - RO.

DESPESAS COM BENEFICIOS
2021 [ 2022 2023
FOLHA ANUAL INATIVOS 7.556.092,29| 10.278.059,52 11.642.408,70
FOLHA DE PENSIONISTA 2.335.770,47| 2.952.320,53 2.950.263,72

M Total de Servidores Sexo
Masculino

E oportuno registrar que em nenhum momento a SAMS questionou a qualidade dos
ativos dos planos, considerando que os valores informados refletem com precisdo os

respectivos valores constantes de seu balango e aprovados pelos érgdos oficiais. m Total de Servidores Sexo

Feminino

(21) 99983-7758 (21) 99983-7758
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8.1. Estatistica dos Dados cadastrais dos Servidores Ativos . - -
Servidores ATIVO TOTAL EXERCICIO ATIVO TOTAL ATIVO TOTAL m DE ATIVOS POR Rmmuo DE CONTRWO
= SERVIDOR o = SERVIDOR \
\ REMUNERACAO ATIVO FREQUENCIA REMUNERAGAO ATIVO N
) )
Etatiticas 7T S I T S N 7 <R ATE 1.500,00 157 6,85%|DE 9.000,01 A 9.500,00 5 0,22%
DE 1.500,01 A 3.000,00 960 41,90%]DE 9.500,01 A 10.000,00 3 0,13%]
Total de Servidores 2.344 2.349 2.291 DE 3.000,01 A 3.500,00 265 11,57%| DE 10.000,01 A 10.500,00 1 0,04%]
DE 3.500,01 A 4.000,00 189 8,25%| DE 10.500,01 A 11.000,00 5 0,22%)
Total de Servidores Sexo Masculino 810 790 772 135 3
Idade Média Sexo Masc. 49,05 49,21 49,69 DE 4.000,01 A 4.500,00 5,89%| DE 11.000,01 A 11.500,00 0,13%)
CERENTDE LIS zals S BN DE 4.500,01 A 5.000,00 %9 4,32%|DE 11.500,01 A 12.000,00 3 0,13%
Media idade de admissdo masc. ) . s DE 5.000,01 A 5.500,00 133 5,819%|DE 12.000,01 A 12.500,00 4 0,17%
Media da Vinculagéio ao Ente 1.649,00 16,75 17,37 it it ke it it (il
Media Vinculagio Total 8,00 20,67 2515 DE 5.500,01 A 6.000,00 74 3,23%| DE 12.500,01 A 13.000,00 1 0,04%]
DE 6.000,01 A 6.500,00 58 2,539%|DE 13.000,01 A 13.500,00 38 1,66%
Total de Servidores Sexo Feminino 1.534 1.559 1.519 " "
R —— (5 . [ DE 6.500,01 A 7.000,00 65 2,84%| DE 13.500,01 A 14.000,00 3 0,13%]
MEDIA SALARIO SEXO FEM. 2.634,24 3.388,19 3.647,91 DE 7.000,01 A 7.500,00 37 1,62%DE 14.000,01 A 14.500,00 0 0,00%|
LD TR S €= KT DE 7.500,01 A 8.000,00 20 0,87%]DE 14.500,01 A 15.000,00 1 0,04%
Media da Vinculagdo ao Ente 14,23 14,00 14,58
Media Vinculagdo Total 2w T S DE 8.000,01 A 8.500,00 13 0,57%| DE 15.000,01 A 15.500,00 1 0,04%]
DE 8.500,01 A 9.000,00 9 0,39%|DE 15.500,01 A 30.000,00 9 0,39%|
Total de Salério de Contribuicao (R$) 6.401.189,79 8.208.044,94 3.215.952,36 TOTAL SERVIDORES 2,291 FREQUENCIA 100,00%
Salario de Contribuicao Médio (R$) 2.700,52 3.459,64 3.717,86
Idade Media 46,99 46,96 47,59
2021/2022
CRESCIMENTO DO NUMERO DE ATIVOS 0,21%] -2,47%)|
CRESCIMENTO DO SALARIO MEDIO 28,11%] 7,46%
CRESCIMENTO DA IDADE MEDIA -0,07%] 1,35%
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FREQUENCIA DE ATIVOS POR IDA DE DE

ADMISSAO

SERVIDOR .

IDADE ATIVO FREQUENCIA

ATE 25 ANOS 439 19,16%
DE 26 A 30 617 26,93%
DE 31 A 35 553 24,14%
DE 36 A 40 375 16,37%
DE 41 A 45 198 8,64%
DE 46 A 50 72 3,14%
DE 51 A 55 31 1,35%
DE 56 A 60 4 0,17%
DE 61 A 65 1 0,04%
DE 66 A 70 1 0,04%
DE71A75 0 0,00%
TOTAL 2291 100,00%)

FREQUENCIA POR FAIXA ETARIA DE ADMISSAO

700
600
500
400
300
200

100
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ANOS
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FREQUENCIA DE ATIVOS EM RISCO IMINENTE POR ANO 8.2.Estatistica dos Dados Cadastrais dos Servidores Inativos e Pensionistas
N TOTAL DE o TOTAL DE
ANO FREQUENCIA ~ ANO FREQUENCIA - T Servidores TRTIVOS PENSAO
REMUNERACAO REMUNERACAO o oxencicn exencic reko
2023 211 817.115,45 2047 60 195.018,56) ANTERIOR ANTERIOR INTIVOS ANTERIOR ANTERIOR
2024 52 207.493,12] 2048 43 139.174,10 | Estatisticas dez/21 dez/22 dez/23 dez/21 dez/22 dez/23
& — Total de Inativos 5 435 467 121 115 115
2025 60 232.861,75) 2049 51 178.667,30)
2026 42 158.359,64] 2050 46 165.807,78] Total de Servidores Sexo Masculino 100 125 13 % 91 4
Idade Média Sexo Masc. 70,51 047 18 46,76 50,51 49,20
MEDIA SALARIO SEXO MASC. 1.504,72 1.765,38 2.077,50 144124 234335 1.840.27
2027 69 236.788,44 2051 47 158.286,48| Media idade de admisséo masc. 4574 45,12 4782 0,00 0,00 0,00
2028 81 291.508,83| 2052 35 115.030,48 Total de Servidores Sexo Feminino 25 310 a1 2 % u
Idade Média Sexo Fem. 62,2 62,62 6327 214 47,50 55,28
2029 62 258.523,32] 2053 26 95.819,10| MEDIA SALARIO SEXO FEM. 163921 1.832,03 1.953,10 1.569,19 182251 204846
Media de idade de admisséo fem. 39,73 39,77 41,01 0,00 0,00 0
2030 73 317.309,14 2054 22 84.159,16|
Total de Salario de Contribuigao E.Az } 788.601,34 { 929.014,80 }
Sals de Contribuicao Médio (RS) 35 1.812,88 1.989,33
2031 82 301.094,64) 2055 16 55.206,74] zlorio e Comnbuicso Mecio 2 T )
2032 76 337.010,38 2056 8 18.993,87|
CRESCIMENTO DO NUERO INATIVO
2033 87 317.526,95| 2057 7 19.426,96 e e 751
2034 89 333.334,84) 2058 8 17.256,32 ‘CRESCIMENTO DA IDADENEDIAINATIVO
2035 96 347.656,53 2059 4 11.626,59 %
CRESCIMENTO DA IDADE MEDIA PENSAO
2036 67 269.018,91 2060 2 3.960,00) -
2037 77 306.990,95 2061 1 3.100,00)
2038 84 305.486,76 2062 4 10.374,12 PROVISOES E NUMERO DE INATIVOS E PENSIONISTAS
2039 82 329.187,38] 2063 2 3.60,00 TIPO DE BENEFICIO FREQUENCIA TOTAL PROVISAO
2040 67 258.921,19] 2064 0 0,00 Aposentadoria Invalidez Masc. 23
2041 91 337.936,29) 2065 0 0,00 137 34.869.482,86
2042 85 313.255,76) 2066 0 0,00 Aposentadoria Invalidez Fem. 14
184.947,37| 0,00 Aposentadoria Compulsoéria Masc. 13
2043 49 2067 u P " pulsort 15 2.627.095,01
2044 57 194.252,36 2068 0 0,00 Aposentadoria Compulséria Fem. 2
2045 52 165.569,46| 2069 0 0,00 Aposentadoria Tempo Contrib Masc. 27
103 49.515.417,10
2046 60 188.270,02] 2070 0 0,00} Aposentadoria Tempo Contrib Fem. 76
2047 58 191.381,83] 2071 0 0,00} Aposentadoria Idade Masc. 72
- - . 211 50.634.425,81
TOTAL FREQUENCIA 2.291 TOTAL REMUNERACAO 8.477.668,88 Aposentadoria Idade Fem. 139
Aposentadoria Especial Risco Masc. 0 o 0.00
Aposentadoria Especial Risco Fem. 0 ’
Aposentadoria Especial Insalubre Mas{ 1 1 1.246.955,94
Aposentadoria Especial Insalubre Fem| o
Aposentadoria Especial Prof. Masc. 0 ° 0,00
Aposentadoria Especial Prof. Fem. 0 ’
Pensao Masc. a1
115 16.316.951,32
Pensido Fem. 74
TOTAL GERAL 582 155.210.328,04
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BENEFICIOS PAGOS 2023 _
APOSENTADORIAS|  PENSAO
JANEIRO 858.812,69 230.727,92|
FEVEREIRO 859.381,40 224.045,42)
MARCO 863.006,71 224.981,54
ABRIL 870.492,38, 231.206,28
MAIO 876.354,47| 226.813,10
JUNHO 892.417,28| 226.813,10
JULHO 904.635,12 224.894,96
AGOSTO 920.057,87| 225.493,10)
SETEMBRO 923.195,69 232.518,69|
OUTUBRO 931.794,62 227.563,14
NOVEMBRO 929.014,80 225.459,04
DEZEMBRO 1.813.245,67| 449.747,43|
TOTAIS 11.642.408,70 2.950.263,72)
QUANTIDADE DE BENEFICI0S 467 115

PAGAMENTO DE BENEFICIOS 2023
14.000.000,00
12.000.000,00
10.000.000,00
8.000.000,00
6.000.000,00 W APOSENTADORIAS
4.000.000,00 m PENSAO
2.000.000,00 I
oo M- M- N N E_ E_ N_ N N E_ . I.
@*pﬁ&o @‘9 & & \§° \y\o é}oé"

S
YL E2N
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QUADRO DE VALORES DE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS 9.1. Resultado das Provisdes
PAGOS DE JANEIRO/2017 A DEZEMBRO/2023 PLANO PREVIDENCIARIO - J-PARANA - RO s e
PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO 740.779.784,89 A263% 542.570.693,50 3653%
Ano Aposentadoria Pensdao  |TOTAL ANUAL| Provises de Beneficios Concedidos ] 19091600204 [ 987% s
2017 418895892 | 1.023.13383 | 521209275 ‘ Rl I Il
2018 4930.936,69 | 1.369.074,53 | 6.300.011,22 29605 T
2019 5484.161,13 | 139044321 | 6.874.604,34 = b
2020 584369042 | 1.857.622,34 | 7.701.312,76 625
2021 7.556.092,29 | 2.335.770,47 | 9.891.862,76 o
2022 10.278.059,52 | 2.952.320,53 | 13.230.380,05 0%
2023 11.642.408,70 | 2.950.263,72 | 14.592.672,42 PNDOTICATALZACKD NTRAORS " T T oo
Total Geral | 49.924.307,67 | 13.878.628,63 | 63.802.936,30 fnaon ACORATAAD0 DT AN
23.0.0.0.00.00 PATRIMONIO LIQUIDO (SALDO PATRIMONIAL) 2% 196.154.690,83 1888%
. LI X CREDITOS rm“\_u)!:\(-nkms PARCELADOS A549% 0,00 | 0,00%
PAGAM E N TO D E B E N E Fl C | OS D E D EZ/ZO 17 A D EZ/2023 2.3.7.1.1.00.00  Déficit ou Superivit Acumulado -2849% -346.416.002,67 4594%

70.000.000,00 9.2. Custeio do Plano de Previdéncia

60.000.000,00 9.2.1. Plano de Custeio Sugerido

Apresentamos a seguir o Plano de Custeio com os custos normais puros acrescidos
do carregamento administrativo, expressos em percentuais (%) da folha de
remuneragdo dos servidores de cargo efetivo, que servira de base para efeito de

50.000.000,00
40.000.000,00

-
30.000.000,00 Aposentadoria

W Pens3o aposentadoria, abrangido pelo fundo previdenciario, descontado os valores de
Compensagdo Previdenciaria estimado para o Plano avaliado, considerando 13
(treze) remuneragdes e o método atuarial e as hipdteses atuariais citados neste
relatério, tém:

Formulagdo para calculo do Custo Normal: Vide Nota Técnica Atuarial

20.000.000,00

10.000.000,00 I I
000 M- | 1. i . I - I- -

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Total
Geral

TOTAL ANUAL

CUSTO NORMAL CUSTO SUPLEM.
TTENS TOTAL
Ente 14,00% APORTE| 14,00%
Servidor Ativo 14,00% 0,00%] 14,00%
Servidor Inativo 14,00% 0,00%) 14,00%
Pensioni 14,00%) 0,00%) 14,00%
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9. Resultado da Reavaliagdo Atuarial

Refere-se ao Passivo do Plano de beneficios (compromisso) que devera ser
contabilizado no Plano especifico seja ele previdenciario ou financeiro

.
JI-PARANA - RO
PLANO DE CUSTEIO ANUAL
Data Base : dez/23
CUSTO NORMAL CUSTO SUPLEM.

Na 6tica da visdo prospectiva, olha o futuro e estabelece que no momento x + t

. : . . ) ITENS
Frequéncia de ativos total e em condigdes de aposentadoria imediato
Aposentadoria Programada 12,56% 0.00
Reserva = (Valor Presente dos Beneficios Futuros) — (Valor Presente das Reversao Ap Programada 1,40% 0.00
Contrlbuu;oes Fumras) Aposentadoria Especial Professor 8,82% 0.00
Reversao em Pensao Professor 0,88% 0.00
Na capitalizagdo geral, o que fixa as taxas de custeio uniforme, revistas Aposentadoria Nao Programada 0,78% 0.00

anualmente, capazes de gerar receitas necessarias ao ajustamento do fundo Reversao Ap Nao Programada 0,35% 0.00
garantidor dos beneficios concedidos e beneficios a conceder ja creditados ao Aposntadoria Especial Risco 0,00% 0.00
servidor, representa uma antecipagdo dos dispéndios futuros e impde a Reversio Ap Especial Risco 0,00% 0.00
constituicdo de “Reservas de Beneficios Concedidos e Reservas de Beneficios a Aposentadorl Especial Insalubre 0,00% 0.00
Conceder”. Reversao Ap Especial Insalubre 0,00% 0.00

Penséo de Ativos 1,21% 0.00
Esses fundos serdo constituidos através do plano de custeio determinado pela Aliquota Administrativa 2,00% 0,00%
avaliagdo atuarial, em conformidade com os custos verificados. )

TOTAL ALIQUOTA 28,00% APORTE

As Provisdes (Reservas) matemadticas representam os fundos gerados através da
acumulagdo de recursos destinados a cobertura dos beneficios oferecidos pela
Lei Municipal de Previdéncia através do seu Plano de Beneficios, e seu valor esta
ligada ao método atuarial utilizado para financiamento do Plano.

Em qualquer avaliagdo atuarial, objetiva-se detectar a adequagdo do plano de
custeio frente aos compromissos assumidos pelo Ente Estatal. Essa verificagdo é
efetuada através da comparagdo entre a Provisdo Matemdtica e o Patrimonio
Liquido do Fundo.

O quadro a seguir apresenta um resumo do Plano de Contas com as Provisdes
Matematicas necessaria no coorte da reavaliagdo atuarial, obtidas
considerando-se os cenarios ja apresentados e o método de financiamento dos
custos do Plano pelo Método de Crédito Unitario Projetado.
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JI-PARANA - RO
PLANO DE CUSTEIO ANUAL GRUPO FECHADO GERACAO ATUAL
Data Base : dez/23
REGIME VALORES PREVISTO | TOTAL DA FOLHA | % DECUSTO
TTENS FINANCEIRO 2024 ANUAL 2024
Aposentadoria Programada CAP. 14.091.640,53 112.227.248,43 12,56%)
Reversao Ap Programada CAP. 1.569.079,86 112.227.248,43 1,40%)
ia Especial Professor CAP 9.894.417,55 112.227.248,43 8,82%)
Reversédo em Pensao Professor CAP 991.864,72 112.227.248,43) 0,88%|
Aposentadoria Nao Programada CAP. 878.235,94 112.227.248,43 0,78%)
Reversao Ap Nao Programada CAP 397.103,96 112.227.248,43 0,35%
Aposntadoria Especial Risco CAP 0,00 112.227.248,43 0,00%
Reversio Ap Especial Risco CAP. 0,00 112.227.248,43 0,00%]
Aposentadori Especial Insalubre CAP 0,00 112.227.248,43| 0,00%
Reversao Ap Especial Insalubre CAP. 0,00 112.227.248,43 0,00%]
Pensio de Ativos CAP. 1.356.742,03 112.227.248,43 1,21%)
Aliquota Administrativa CAP 2.244.544,97 112.227.248,43| 2,00%)
TOTAL ALIQUOTA 31.423.629,56 28,00%)
Descri¢ao da base de calculo: Sera utilizado a folha de remuneracao basica definido na Lei para
servidores de cargo efetivo do municipio

9.2.2. Resultado das Trés Ultimas Reavaliagdes Atuariais

JI-PARANA - RO |
PLANO DECUSTEIO ANUAL
Data Base :| dez23 Data Base :| dez/22 Data Base :| dez21
ITENS (| C| CLS’ CUSTO SUPLEM.

|Aposentadoria Programada 12,56% 0,00% 1247% 0,00% 1389% 0,00%
(Reversdo Apo Programada 140% 0,00% 1,33% 0,00% 1,52% 0,00%
[Aposentadoria Especal Professor 882% 000% 968% 000% 786% 000%
Reversdo em Pensdo Professor 0,88% 0,00% 085% 0,00% 072% 0,00%
|Aposentadoria Néo Programada 0,78% 0,00% 055% 0,00% 0,53% 0,00%
IReversdo Apo Nao Programada 0,35% 0,00% 027% 0,00% 023% 0,00%
Aposentadoria Especial Risco 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 126% 0,00%
Reversdo Apo Especial Risco 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Aposentadoria Especial Insalubre 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Reversio Apo EspecialInsalubre 000% 000% 000% 000% 000% 000%
\Pensio de Ativos 1,21% 0,00% 0.86% 0,00% 0,00% 0,00%
|Aliquota Administrativa 200% 0,00% 2,00% 0,00% 200% 0,00%
TOTAL ALIQUOTA: 28,00% APORTE 28,00% APORTE 28,00% APORTE
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ALIQUOTAS DE EQUILIBRIO ATUARIAL DOS 3 ULTIMOS REAVALIAGOES

30,00%
28,00% 28,00% 28,00%

25,00%
20,00%
15,00%
10,00%

5,00%

0,00% 0,00%
0,00% 0,00%

9.3. Equacionamento do Déficit Atuarial
9.3.1. Fluxo Financeiro de Amortiza¢do do Déficit Técnico com Aplicagdo
das Aliquotas Proposto

0 plano apresenta um déficit técnico atuarial de R$-361.543.473,08 (trezentos e
sessenta e um milhdes quinhentos e quarenta e trés mil quatrocentos e setenta e
trés reais e oito centavos) que sera amortizado por 31 anos por Aportes mensais de
acordo com a tabela a seguir:
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PLANO DE AMORTIZAGAO POR APORTE FINANCEIRO

Ano Base de Calculo Aporte Anual Aporte Mensal

2024 104.630.326,99 2.092.188,02 174.349,00
2025 105.676.630,26 3.852.703,32 321.058,61
2026 106.733.396,57 5.648.219,71 470.684,98
2027 107.800.730,53 7.479.261,16 623.271,76
2028 108.878.737,84 9.346.358,62 778.863,22
2029 109.967.525,22 11.250.050,09 937.504,17
2030 111.067.200,47 13.190.880,76 1.099.240,06
2031 112.177.872,47 15.169.403,04 1.264.116,92|
2032 113.299.651,20 17.186.176,68 1.432.181,39
2033 114.432.647,71 19.241.768,85 1.603.480,74
2034 115.576.974,19 21.336.754,25 1.778.062,85
2035 116.732.743,93 23.471.715,17 1.955.976,26
2036 117.900.071,37 25.647.241,64 2.137.270,14
2037 119.079.072,08 27.863.931,47 2.321.994,29
2038 120.269.862,80 30.122.390,37 2.510.199,20
2039 121.472.561,43 32.423.232,06 2.701.936,00
2040 122.687.287,04 34.767.078,34 2.897.256,53
2041 123.914.159,91 37.154.559,22 3.096.213,27
2042 125.153.301,51 39.586.313,01 3.298.859,42
2043 126.404.834,53 42.062.986,42 3.505.248,87
2044 127.668.882,87 42.483.616,29 3.540.301,36
2045 128.945.571,70 42.908.452,45 3.575.704,37
2046 130.235.027,42 43.337.536,97 3.611.461,41
2047 131.537.377,69 43.770.912,34 3.647.576,03
2048 132.852.751,47 44.208.621,47 3.684.051,79
2049 134.181.278,99 44.650.707,68 3.720.892,31
2050 135.523.091,78 45.097.214,76 3.758.101,23
2051 136.878.322,69 45.548.186,91 3.795.682,24|
2052 138.247.105,92 46.003.668,78 3.833.639,06
2053 139.629.576,98 46.463.705,46 3.871.975,46|
2054 141.025.872,75 46.928.342,52 3.910.695,21
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9.3.2. Planificagdo de Pagamento das aliquotas com extingdo do Déficit

Atuarial
Fl. Salarial Anual  Contribuicéo Vr. Atual N SaldoDevedordo;
Més/Ano Amortizante  Contrib. Amort.
Fl.Sal. x Taxa Contrib.
dez-23 361.543.473.08]
dez-24 104.630.326,09  2.092.188,02 2.082.053,52 1 377.837.314,80
dez/25( 105.676.630,26  3.852.703,32 3.634.625,78 2 393.157.202,26
dez/26| 106.733.396,57 5.648.219,71 5.566.537,20 3 407.417.855,84
dez/27| 107.800.730,53  7.479.261,16 7.335.393,39 4 420.528.555,76
dez/28( 108.878.737.84  9.346.358,62 912217354 5 432393.784,98
dez/29( 109.967.525,22 11.250.050,09 10927.014,61 6 44291250891
dez/30( 111.067.200,47 13.190.880,76 12.750.054,46 7 451.977.981,33]
dez/31( 112.177.872,47 15.169.403,04 14.591.431,94 8 450.477.44562|
dez/32( 113.299.651,20 17.186.176,68 16.451.286,79 9 465.201.820,71
dez/33( 114.432.647,71 19.241.768,85 18.320.759,73 10 469.295.370,97|
dez/34| 115.576.974,19 21.336.754,25 20.226.992,43 1 471.355.359,07
dez/35( 116.732.743,93 23.471.715,17 22.143.127,52 12 471.331.681,11
dez/36( 117.900.071,37 25.647.241,64 24.078.308,60 13 469.076.483,01
dez/37| 119.079.072,08 27.863.931,47 26.032.680,24 14 464.433.757,28)
dez/38( 120.269.862,80 30.122.390,37 28.006.387,98 15 457.238.919,06]
dez/39| 121.472.561,43 32.423.232,06 29.999.578,37 16 447.318.360,53
dez/40( 122.687.287,04 34.767.078,34 32.012.398,93 17 434.488.982,36|
dez/41( 123.914.159.91 37.154.559,22 34.044.998,20 18 418557.701,30)
dez/42| 125.153.301,51 39.586.313,01 36.097.525,70 19 39932093248
dez/43| 126.404.834,53 42.062.986,42 38.170.131,99 20 376.564.045,19
dez/44| 127.668.882,87 42.483.616,29 38.365.089,30 21 352.215.334,10
dez/45| 128.945.571,70 42.908.452,45 38.561.042,37 22 326.189.303,97
dez/46| 130.235.027,42 43.337.536,97 38.757.996,29 23 298.396.056,18
dez/47| 131.537.377,69 43.770.912,34 38.955.956,16 24 268.741.063,74
dez/48| 132.852.751,47 44.208.621,47 39.154.927,14 25 23712493476
dez/49( 134.181.278,99 44.650.707,68 39.354.914,37 26 203.443.163,98
dez/50( 135.523.091,78 45.097.214,76 39.555.923,06 27 167.585.87146
dez/51| 136.878.322,69 45.548.186,91 39.757.958,42 28 129.437.528,08
dez/52| 138.247.105,92 46.003.668,78 39.961.025,69 29 88.876.666,96|
dez/53( 139.629.576,98 46.463.705,46 40.165.130,14 30 45.775.580,18|
dez/54| 141.025.872,75 46.928.342,52 40.370277,08 31 0,00
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9.4, Custeio Administrativo Declaro que ndo existe nenhum interesse financeiro direto, ou interesse material
indireto, ou relagdo pessoal, que poderia implicar em conflito de interesses que viesse

e - . .. a prejudicar a objetividade e a imparcialidade do relatério aqui apresentado.
De acordo com a legislagdo vigente o custo administrativo sera igual ao percentual

definido pela Legislagdo local aplicado ao total das folhas base de calculo dos ativos do A utilizagdo de Tabuas de Probabilidade pelo atuério estd no sentido de construir a tabua de
exercicio anterior, desta forma assim calculado servigo das anuidades para cada tipo de beneficio seja ele vélido ou invalida e a pensdo em
_ fungdo da composigdo familiar
TAXA DE ADMINISTRACAO
Aliguota | 2,00%

FOLHA TOTAL ATIVO 155.138.084,78 3.102.761,70 Rio de Janeiro, 12 de janeiro de 2024.

FOLHA DE INATIVOS 11.642.408,70 232.848,17

FOLHA DE PENSIONISTAS 2.950.263,72| 59.005,27|

TOTAL DA TAXA DE ADMINISTRACAO 169.730.757,20| 3.394.615,14)
O limite de despesas no exercicio de 2024 sera de R$3.394.615,14 (trés milhdes - e
trezentos e noventa e quatro mil seiscentos e quinze reais e quatorze centavos) de Sergio A‘“{?ﬁ‘a“o Machado da Silva

ATUARIO MIBA: 547

acordo com a legislagdo vigente.

10. Parecer Atuarial

As obrigagdes apresentadas neste relatdrio representam um instantaneo das condigGes
financeiras estimadas de um plano de beneficios (RPPS) para uma data particular, este
relatério ndo corresponde a um progndstico da posigdo financeira futura do plano ou de
sua capacidade de pagamento dos beneficios.

0 Regime Préprio do Municipio de JI-PARANA - RO encontra-se em posigdo deficitaria.
Sendo assim, faremos as seguintes consideragdes em consonancia da instrugdo de
preenchimento do DRAA 2024 do MPS:

A rentabilidade obtida pelos ativos do plano utilizando o critério de apuragdo de
rentabilidade proposto pela instrugdo de preenchimento do DRAA 2024 do MPS a
variagdo patrimonial do sistema de previdéncia apresentou em comparagdo ao IPCA
acumulado do ano de 2023 mais 4,90 % aa (9,74%) uma evolugéo de 12,02% POSITIVA
em relagdo ao minimo atuarial estipulado pela politica de investimento.

(21) 99983-7758 {, (21) 99983-7758
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Il\/letat.AtuartiaI (Bruta = juros + inflagdo) em 2023- Politica de 9,74% 13. ANEXOS 1 Tabuas de Mortalidade de Validos;
nvestimentos Utilizamos a Tabua de mortalidade Geral IBGE/2022 estendida e separada por sexo,
Rentabilidade nominal do Patriménio Garantidor (Bruta = juros + 2177% recomendada pela Secretaria de Previdéncia como Tabua minima

,77%

TABUA DR MO T AL DA I SoDs B T A G ADA ANA A 1D ADES ACIMA DoS 0 Aros

inflagdo) em 2023

[reyper— o nama A
=5

Inflagdo anual - 2023: 4,62%

Indexador: IPCA

As aplicagdes do fundo de previdéncia ultrapassaram o minimo atuarial no exercicio de
2023, consequentemente aplicando-se as aliquotas propostas o fundo estara
equilibrado atuarialmente e financeiramente no exercicio de 2024

11. Duration do Plano de Beneficios
Foi calculado pelo pardmetro de Duration da SIPREV com o resultado da duragdo de
passivo de 29,68 anos

Taa d Juros da avalagdo aturiel do eeriio anerir 490
Duragio do assivo 2964076t

12. Certificagdo

Certificamos de que o presente relatdrio esta de acordo com as especificagdes técnicas
apresentada Legislagdo Brasileira e na Nota Tecnica Atuarial, para avaliar atuarialmente
o Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do municipio de JI-PARANA - RO e
permanecemos a disposi¢do para qualquer esclarecimento respectivo a questées
relacionadas aos topicos abordados neste relatdrio, assim como maiores detalhes que
se mostrem necessarios.

O trabalho de avaliagdo atuarial atende aos padrdes de qualificagdo técnica do Instituto

Brasileiro de Atuaria — IBA bem como a legislagdo Brasileira para RPPS aqui
apresentados, que serviu de base para opinides e recomendagdes contidas no presente
relatdrio.
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14. ANEXO Il Tabua de Mortalidade de Invalidos; 16. Anexo IV Tabua de Pens3o (HX)
Tabua Biometrica: IAPB 55 Mortalidade de Tabua Biometrica: HX pensao familia padrao
Invalido IBGE adaptada para tabua IBGE 2022
Idade qix Idade qix Idade Hx Idade Hx
o 0.00000 56 0,08360 [¢] 0.00000] 56 .25896
1 0,00000 57 0,08370 0,00000 57 ,oo732|
2 0,00000 58 0,08000| 2 0.00000] 58 .73180
= 0.00000 59 0,07580| 0,00000] 59
a 0.00000 60 0,07070 4 0.00000 60
= 0,00000 61 0,06600 5 0.00000 61
6 0,00000 62 0,06210 6 0.00000] 62
7 0,00000 63 0,06000| 7 0,00000] 63
8 0,00000 64 0,05940 8 0.00000] 64
9 0,00000 65 0,05910| 9 0,00000 65
10 0.00000 66 0,05900 0] 0.00000] 66
11 0,00000 67 0,05900 0,00000 67
12 0,00000 68 0,05920 2 0,00000 68
IS 0,00000 69 0,05990 0,00000 69
14 0,00000 70 0,06110 4 0,00000 70
15 0,27620 7 0,06280 5 0,29146 7
16 0.22310 72 0,06500 6 1,02239 72
17 0,18250 7 0,06780 7 1,77242 7
18 0,14670 74 0,07120 8 2,36369 74
9 0.11740 7= 0,07500| 19 2,93538| 75
0 0,09670 76 0,08000 20 3,48392] 76
1 0.08240 77 0.08800 21 4,01 16§I 77 3,5728§|
= 0,07280 78 0,09500 22 4,51634] 78 3,45123]
23 0.06650 79 0.10420 23 5,0014§I 79 3.33078]
24 0,06200 80 0,11360 24 5,46347| 80 3,20510)
25 0.06060 81 0.12320 25 5.90362| 81 07845
26 0,05970 82 0,13300 26 6 2313| 82 .94€ 4g|
27 0.05880 83 0.14800 27 6.72315) 83 81189
28 0,05800] 84 0,16200 28 7»097ﬂﬁ| 84 67174
29 0,05730 85 0,18600| 29 7,45463 85 .53303]
30 0,05650 86 0.21700| 30 7.792 el 86 .38696|
31 0.05580 87 0.25500 31 8,10711 87 24131
32 0,05500 88 0,30000 32 8,40312] 88 09284/
33 0.05430 89 0.35830 33 8,67686 89 94754/
34 0,05360 90 0.41670| 34 8,93185| 90 1,80130
35 0.05320 o1 0,47500 35 9.16579) 91 1,65256
36 0,05290 92 0,53330 36 9.37883| 92 1 ,50780'
37 0.05270 93 0.59170 37 9.567457| 93
38 0,05260 94 0,65000 38 9.74847| 94
39 0.05250 95 0,70830 39 9,90287| 95
40 0,05240 96 0.76660| 40 10,03535 96
a1 0.05230 97 0,82500 41 10,14950 97
a2 0,05220 98 0,88330 42 10.24289 98
43 0.05210 29 0,94160 43 10,31317 99
a4 0.05200 00 0,00000| G 10.36254] 00
a5 0.05190 o1 0,00000 45 10.39340' o1
46 0,05230 02 0,00000 46 10,40335 02
a7 0.05430 03 0,00000 47 10.39236' 03
a8 0.05780 o4 0.00000 48 10.35910 04
49 0.06180 05 0,00000 49 10.30357 05
50 0,06680 06 0.00000 50 10,22572 06
51 0.07100 o7 0,00000 =il 10,12575' 07
52 0.07540 o8 0.00000 52 10,00234 08
53 0.07810 09 0,00000 53 9.85267| 09
54 0.08070 10 0.00000 54 9.68135 10
55 0.08250 11 0,00000 55 9.48295] 111 0,00000]
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15. Anexo lll Tabua de Entrada em Invalidez 17. Fluxo de Extingao de Massa
Tabua Biometrica: ALVARO VINDAS FLUXO DE EXTINSAO DE MASSA DE SERVIDORES
Eren ix Eren ix S ATRIMGNIC A DATA BASE SizEoes] sesesearere
RECETA ogspes—|—|—i—As o
o 0.00000 56 0.00345 avo | I rarmaneanA ] Meencicio GAnanTIDOR
1 0.00000 57 0.00387 — —
< 200008 2z o 00a54] ] ] S5.150.609.23] PRTrYIRT 3400720473 Sie.5ea000.97]
3 0,00000) 59 0,00490| 2025 48.585.652,75 47.107.309,58| 16.944.333,30 19.427.576.4“1 359.354.936,04|
= 500000 o 500550 2026 47.760.454.20 40.055.413.00) 17.850.040,52 15.675.080,61 375.028.016.06]
2027 46.711.645.20 52.650.509.02] 10.036.037.1 0. .
= 0,00000 61 0,00622 202 15.710.320,00 seas oro.0) 10.200.090.60 S Sos 170,51 Sor2aeviaes)
6 0,00000 62 0,00703 2029 58.082.353,38| 19.742.286,99) 6.489.176,28| 403.718.290,78]
= ©.-60000 = 5 600795| 2030 60.277.208.63] 700.05 4.200.624.41 408.008.015.19)
2031 44.028.509.05 62.004.005,a8| 278,045, oy .
) 0,00000 64 0.00899] 2052 13.662.276,01 e5.009.000.57] 20500 00.15] * Seesewce Sio.sessener]
=) 0,00000| 65 0,01018| 2033 43.790.986,45 65.153.307,17| 20.406.736, 58| 409.642.737,33
= 60600 = 501154 2034 43.800.172.43 66.365.210.24] 20.350.244.08| 407.520.034.56]
2035 43.926.400.30 67.401.0a5.0: . X
1 0,00000 z 0.01309] 2036 4173.208,05 = 20.000 62,20 So0.207-51:4)
> 0.00000 8 0.01485| 2037 44.402.656.72 60.036.009,19) 19.692.704.34 305.515.883.27]
= 560000 = > oTesa 2038 45.014.067.23 60.420.167.05| 19.657.139.40) 300.766.022.05]
s e 2030 45.763.257.01 60.420.077,73] 19.421.116,03
4 0.00058 70 0.01914 2040 46.620.237.22 co.176.006.26 To.200.012.63 Seaea.s7o7s
15 0,00058 71 0,02173 2041 47.594.290,43 68.731.224,20) 19.043.274,64) 381.070.820,60)|
= ©.00057 = . 02470 2042 48.825.556,17 68.136.500.12] 16.030.219.78 380.699.000.44)
S o e 2z 0,924 2043 48.004.215.16 67.412.027.73) 15.920.740,52 360.210.026.19)
= 2044 47.256.860.56 c6.522.112,1¢] 15.506.430.4 :
) 0.00057 7a 0.03190 2045 26.673.547.20 es.521.301.17] is.e7a.108.59 Sro.evi.sne.a)
1o 600057 T 2046 46.147.536,68 64.270.300.75| 18.670.013.02 380.610.240.34)
2047 62.803.252.08| 15.916.776.60]
20 0.00057 = 2048 10.000.004,05] Sos.020.720u00)
2040 50.220.245,64] 10.175.786,03 301.057.157.07]
55 500057 — 2050 57.140.810.20) 19.435.540.75 308.605.311.74)
= 000007 = 2001 54.900.760,50 19.810.669,99] 406.603.49.08)
24 0.00057 80 2053 50.042.819,53 20.087.836,33) 20121 200,09
55 5. 00058 a1 2054 47.517.000.50] 413.605.655.01
=2 oo o 2050 44.080.513.17] 380.300.260.25]
27 0,00058 83 Zosr 42-457.002.57] sse:274.105.50
2088 . 210432,
z8 o.0002 2 2080 Sears.er.08 . 305.195.030.09
. 2060
— 0 00061] = 2061 31.710.000.08] ) .
2 0. 000y = 2.15009 2062 30.651.405.02] b :
2063 20.100.167.20) .
32 0.00063 88 0.19447 2064 27.726.332,27] ; X
2065 . az0.
33 0.00064] 89 0.22136] 2066 20.037.000.20 10.127.015.00]
34 0,00066 90 0,25199 2067 26.091.695,54] 9.298.316,63|
2068 25.8852.976.55]
35 0.00068 o1 1,00000
2060 25.602161:31
36 0.00070 o2 1.00000 2070 17.405.200,23
37 0.00073] 93 1,00000 2o 16.093.400.84)
+.sas.
38 0.00076 o4 1,00000 2073 Tearsasats
39 0,00080 o5 1,00000 2074 13.120.402,00
2075 :
40 0,00084 96 1,00000 2076 1198075790
a1 0.00089 o7 1.00000 2077 10.731.004.40
o.003.
:3 g gg?g? gg : ggggo 2079 2.005.340.52]
o 2080 g
a4 0.,00109 100 1,00000| oaz ZZ::::
a5 0.00117 101 1.00000 2083 ©.058.60.40|
46 0.00127 102 1,00000 oo 5.625.284.29)
a7 0,00138] 103 1,00000 2086 4.460.893,91
a8 0,00151 104 1,00000 e 4.591.213,19]
29 0.00166 105 1.00000 2089 Sees.ore.eq
50 0.00182] 106 1,00000 2000
51 0,00201 107 1,00000 2002 2 550.250,10)
52 0,00223 108 1,00000 2083 2.391.057,47]
2-307.225,07]
53 [@) 00248| 109 1.00000 2005 2.027.183.00)
54 0.00276 110 1 00000 2096 T766.112.34 315.430,29) Slaarasans /00.702.09)
55 0.00309] 111 1.,00000| 2097 229057 S =
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2. META ATUARIAL

No exercicio de 2023, o Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parand-

IPREJI superou a meta atuarial de 4,90% + IPCA, total de 9,69%, alcancando uma

NNNNNNNNNNN i superior meta del1,71% embora o cendrio do mercado financeiro tenha sido desafiador.

RETORNO E META DE RENTABILIDADE ACUMULADOS NO EXERCICIO 2023 INVESTIMENTOS | Meta
MES Saldo Anterior | Aplicagdes Resgates Saldo no Més " [0 ;Retorno Met.a o

ot e e e o e Ma,“mm,aDﬁ.mzmiivvm.x,sZAOQQ:MTENE.,t.,g:s:a.,m,w,m Janeiro | 230.898.376,17 | 2.192.192,19 | 2.498.507,02 | 233.353.491,72 | 2.761.430,38 1,20% 0,95%

Fevereiro |233.353.491,72 | 5.653.512,64 | 2.493.155,45 | 236.362.402,77 | 3.609.984,24 1,56% 2,15%

Marco | 236.362.402,77 | 10.977.112,94 | 9.097.801,52 | 237.873.711,25 | 3.241.981,30 1,40% 3,32%

Abril 237.873.711,25 | 4.479.585,41| 3.139.510,01 | 241.643.865,44 | 5.672.060,09 2,43% 431%

Maio 241.643.865,44 | 8.612.970,61 | 6.200.011,16 | 247.018.090,43 | 8.633.325,63 3,68% 4,99%

Junho 247.018.090,43 | 19.476.735,54 | 17.045.083,45 | 254.127.636,66 | 13.311.219,77 5,62% 532%

eenar resErE s o T P Commzes Vo Bt P Julho 254.127.636,66 | 4.603.675,06 | 2.786.760,11 | 258.755.794,76 | 16.122.462,92 6,78% 5,87%
‘""“““;::fg;‘f;";?;g;ggga’ s e e e s e e — Agosto | 258.755.794,76 | 4.402.639,84 | 2.456.490,15 | 261.738.865,10 | 17.159.383,57 7,21% 6,58%
ﬁﬁ—im?ﬁ?”“ Setembro | 261.738.865,10 | 3.711.992,71 | 1.885.439,98 | 264.549.789,69 | 18.143.755,43 7,61% 7,26%
whia e o Outubro | 264.549.789,69 | 5.061.092,60 | 2.809.820,39 | 267.103.055,09 | 18.445.748,62 7,73% 7,95%

Novembro | 267.103.055,09 | 4.206.109,42 | 2.343.711,83 | 274.844.341,25 | 24.324.637,19 10,08% 8,66%

Dezembro | 274.844.341,25 | 12.779.226,07 | 7.794.228,89 | 283.956.375,78 | 28.451.674,54 11,71% 9,69
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FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Gréfico da meta exercicio anterior - 2023:

Tipo do Documento Identifica "2 o/NRBmero Data
An@®ise Tqcnica CALCULO ATUARIAL 2024 02/02/2024 Investimentos x Meta de Rentabilidade
D: 620363 Processo Documento
@ ¢ 1,71%
CRC: C3C51F12 9,69%
Processo:  0-0/0 r r
o 3 6 9

Usu®io: Ma®a Nayanne Souza SetBbal de AraRjo
Cria"2o: 02/02/2024 12:15:39  Finaliza’20:  02/02/2024 12:22:02

W Investimentos W IPCA +4,90% aa.

MDS5: 8B6F2FE6C6F8EC599CFEAE7358AF2B77 Gréfico da meta exercicio anterior - 2022:

SHA256:  6D3DFB5043D7949CE 2F5BA85D86F3DFED76E 90B 1E 30E 8E B64C 8A74DDC668F3B6
Investimentos x Meta de Rentabilidade

SRmula/Objeto:
REAVALIA= (10 ATUARIAL EXERCICIO 2024
INTERESSADOS
IPREJFINSTITUTO DE PREVIDNNCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANZ 02/02/2024 12:19:29
T T T

ASSUNTOS 0 3 6 9

CALCULO ATUARIAL 02/02/2024 12:19:48 Investimentos ~ IPCA + 5.04% a.a.
ANEXOS

Documentos NOTA CALCULO ATUARIAL 2024 02/02/2024 620377

Grafico comparando exercicio 2022 com exercicio 2023.
A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfs do QRCode acima ou ainda atravqs do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
620363 e 0 CRC C3C51F12. . -
Investimentos x Meta de Rentabilidade

14,00

12,00

10,00
8,00
6,00
4,00
2,00

2022 2023

B Meta prevista B Meta Alcangada

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO
Presidente do IPREJI
Decreto n. 3.628/2023

Avenida Ji-Parana, 615 — Bairro Urupa — CEP 76900-261
Fone/Fax: (69) 3416-4057 — CNPJ: 21.407.711/0001-55
EERE Site: www.jipaprev.ro.gov.br — e-mail: previdencia@ijipaprev.ro.gov.br
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Munic®pio de J i-Paran® EDITAL DE COMPARECIMENTO
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
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FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO Estado de Rondonia

Municipio de Ji-Parana
Tipo do Documento Identifica 2 o/NBmero Data P J (‘/;./M
Documentos NOTA CALCULO ATUARIAL 2024 02/02/2024 Secretaria Municipal de Administragio J-PARANA
Geréncia Geral de Recursos Humanos

ID: 620377 Processo Documento
-
CRC: 522E47D4 < ;

Processo:  0-0/0

Usu@rio: Ma’sa Nayanne Souza SetBbal de AraRjo

Cria“20: 02/02/2024 12:20:49  Finaliza’20: 02/02/2024 12:21:27 EDITAL DE COMPARECIMENTO

MD5: A7363B429542991D7DB3B47A0598494F N<. 01/2024
SHA256:  80DCEA2F4A2D68D2E CD51E5C6F5F1B1E5270FB1D9336617021B598D2E B609C97

S Bmula/Objeto:
REAVALIA® (i0 ATUARIAL EXERCICIO 2024 A senhora:
KALIRIA ANGELOSSI HORACIO
INTERESSADOS
IPREJ INSTITUTO DE PREVIDNNCIA DOS SERVIDORES DE J FPARANZ 02022024 12:20:49 ) Por ordem do senhor Secretério de Administragao do municipio de Ji-
parana- RO, a titular da Gerencia Geral de Recursos Humanos, infra firmada.
ASSUNTOS Considerando também, que foi encaminhada a notificagdo de
CALCULO ATUARIAL 0200272024 12:20:49 comparecimento dia 13 de novembro de 2023.
DOCUMENTOS RELACIONADOS Vimos através deste EDITAL DE COMPARECIMENTO, dirigido a
Anlise Tfcnica CALCULO ATUARIAL 2024 02022024 620363 vossa senhoria, KALIRIA ANGELOSSI HORACIO, brasileira, ex-servidora publica

celetista, ocupante do cargo Técnica em enfermagem, matricula 15024, lotada na

A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav¥ls do QRCode acima ou ainda atravfls do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID Secretarﬁa Mun}cnpal de Salde- SEMUSA, (;lent_lflca-lhe que devera no prazo maximo

620377 e 0 CRC 522E47D4. de 05 (cinco) dias contados da data da publicacdo deste EDITAL, comparecer na sede
desta Geréncia, localizada nas dependéncias do Palacio Urupa/Prefeitura Municipal de
Ji-Parana-RO, sito a Avenida 2 de Abril, 1701, Bairro Urupa, em Ji-Parana- RO, para
tratar de assunto referente ao processo n? 726/2023- verbas rescisorias, onde o a
mesma possui valores a serem restituidos ao erario sob pena de insercdo na divida
ativa.

Atenciosamente,

Ji-Parana-RO, 24 de janeiro de 2024.

PALACIO URUPA: Avenida 02 de Abril,1701- Bairro Urupi - Ji-Parand — Rond6nia - CEP 76.900-149 - CNPJ 04.092.672/0001-25
DigProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P@gina 1. Fone: (69) 3411-4239 site: Www.ji-parana.ro.gov.br email: ggrh.jipa@gmail.com

FUNDAGAQ CULTURAL

Promovendo a preservacao dos valores culturais

Cursos e oficinas promovidas pela Fundagao Cultural de Ji-Parana

FUNDACAO CULTURAL DE JI—PARANA
Av. Brasil, 1305 - Nova Brasilia
(69) 3422-8848




