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DECISOES DO PREFEITO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-6831/2022 (Vol. I)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educagio

ASSUNTO: Contratagdo de empresa especializada em recarga e
teste hidrostatico de extintores e acessorios para garantir a seguranga
contra incéndio e panico.

A SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITACOES

Trata-se de processo autuado pela Secretaria Municipal de Educagao,
que no momento pleiteia autorizagdo para instauragdo de procedi-
mento licitatorio visando a contratacdo de empresa especializada em
recarga e teste hidrostatico de extintores e acessorios para garantir
a seguranca contra incéndio e panico nas Unidades Escolares e na
respectiva secretaria, conforme detalhado no Termo de Referéncia
(fls. 04/22) e na Solicitagdo de Materiais/Servicos — Requisi¢ao n°
01376/22 (1. 23).

Apos as cotagdes de pregos, a Controladoria Geral de Precos se
manifestou por meio do Despacho n® 0680/CGP/2022 (fl. 46), a fim
de demonstrar que a média de valores de mercado para a contratagdo
pretendida consiste no importe total de R$ 41.974,00 (quarenta e um
mil e novecentos e setenta e quatro reais).

Ap6s os tramites de praxe, a SUPECOL manifestou-se as fl. 69, de-
finindo o enquadramento do procedimento licitatorio na modalidade
Pregdo na forma Eletronica.

Embasado na documentagdo acostada nos autos, e com supedaneo
no Decreto Municipal n. 11.252/GAB/PM/JP/2021, AUTORIZO o
inicio da licitacfo.

Ji-Parana, 04 de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-7228/2022 (Vol. I)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Industria, Comércio e
Turismo

ASSUNTO: Aquisi¢do de veiculo zero quilometro para atender as ati-
vidades laborais realizadas pelo setor administrativo da SEMICTUR.

A SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITACOES

Trata-se de processo autuado pela Secretaria Municipal de Industria,
Comércio e Turismo, que no momento pleiteia autoriza¢do para ins-
taurag@o de procedimento licitatorio visando a aquisigdo de veiculo
zero quilometro para atender as atividades laborais realizadas pelo
setor administrativo da respectiva secretaria, conforme detalhado
no Termo de Referéncia (fls. 04/10) e na Solicitagdo de Materiais/
Servigos — Requisi¢cdo n° 01107/22 (fl. 11).

Apos as cotagdes de pregos, a Controladoria Geral de Precos se
manifestou por meio do Despacho n® 0665/CGP/2022 (fl. 22), a fim
de demonstrar que a média de valores de mercado para a contratagdo
pretendida consiste no importe total de R$ 82.950,00 (oitenta e dois
mil e novecentos e cinquenta reais).

Ap6s os tramites de praxe, a SUPECOL manifestou-se as fl. 28, de-
finindo o enquadramento do procedimento licitatorio na modalidade
Pregdo na forma Eletronica.

Embasado na documentagdo acostada nos autos, e com supedaneo
no Decreto Municipal n. 11.252/GAB/PM/JP/2021, AUTORIZO o
inicio da licitacfo.

Ji-Parana, 04 de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-5765/2022 (Vol. I)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Esportes
ASSUNTO: Aquisi¢ao de material permanente (caixa de som am-
plificadora e seus complementos).

A SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITACOES

Trata-se de processo autuado pela Secretaria Municipal Esportes, que
no momento pleiteia autorizagdo para instaura¢do de procedimento
licitatorio visando a aquisi¢do de material permanente (caixa de som
amplificadora e seus complementos), conforme detalhado no Termo
de Referéncia e seus anexos (fls. 04/15) e na Solicitagdo de Materiais/
Servigos — Requisi¢ao n® 01176/22 (fls. 16/18).

Apos as cotagdes de pregos, a Controladoria Geral de Pregos se mani-
festou por meio do Despacho n° 0675/CGP/2022 (fis. 65/66), a fim de
demonstrar que a média de valores de mercado para a contratagao pre-
tendida consiste no importe total de R$ 59.492,96 (cinquenta e nove
mil, quatrocentos e noventa e dois reais e noventa e seis centavos).

Ap6s os tramites de praxe, a SUPECOL manifestou-se as fl. 71, de-
finindo o enquadramento do procedimento licitatorio na modalidade
Pregdo na forma Eletrénica.

Embasado na documentagdo acostada nos autos, e com supedaneo
no Decreto Municipal n. 11.252/GAB/PM/JP/2021, AUTORIZO o
inicio da licitacfo.

Ji-Parana, 04 de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-7468/2022 (Vol. I)

INTERESSADO: Controladoria Geral do Municipio
ASSUNTO: Pagamento de inscri¢ao do curso de Oficina Sobre
Elaboragdo e Execugdo de Chamamento Publico.

TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICI-
TACAO

Trata-se de processo autuado pela Controladoria Geral do Municipio,
tendo como objeto a inscri¢do de servidores em curso presencial sobre
Elaboragdo e Execugdo de Chamamento Publico, ministrado pela em-
presa VARGAS CONSULTORIA — PROJETOS E CAPTACAO DE
RECURSOS, CNPJ sob 0 n°43.506.786/0001-26, que sera realizado
nos dias 05 e 06 de julho de 2022, em Porto Velho/RO, conforme
detalhado no Termo de Referéncia e anexos (fls. 04/08), Folheto de
divulgacdo do curso (fls. 11) e na Solicitagdo de Materiais/Servigos
— Requisi¢do n® 01495/22 e 01509/22 (fls. 32/33).

A Comissdo Permanente de Licitacfio emitiu o Termo de Inexigi-
bilidade de Licitagédo n. 048/CPL/PMJP/R0O/2022 (fls. 59/59verso),
apresentando o resultado do procedimento.

Os autos foram submetidos a analise da Procuradoria-Geral do
Municipio, que manifestou-se favoravelmente a contratagdo direta
pretendida nos autos, conforme explicitado no Parecer Juridico n°
639/PGM/PMJP/2022 (fls. 65/71), desde que seja cumprida as reco-
mendagdes apontadas no respectivo parecer.

Ante o exposto e considerando as manifestagdes supramencionadas,
RECONHECO E RATIFICO A INEXIGIBILIDADE DE LICI-
TACAO, com fundamento no artigo 25, inciso II, cumulado ao artigo
13, inciso VI, ambos da Lei Federal n. 8.666/93, em favor da empresa
VARGAS CONSULTORIA - PROJETOS E CAPTACAO DE
RECURSOS, CNPJ sob o n° 43.506.786/0001-26, no valor total
de R$ 11.424,00 (onze mil e quatrocentos e vinte e quatro reais).

A SEMFAZ para emissdo de empenho.
Ji-Parana, 04 de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-9449/2022 (Volumes 2 e 3)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educagdo
ASSUNTO: Aditivo de valor ao Contrato n. 002/JURIDICO/SE-

MED/2022

Vieram os autos para analise ¢ decisdo quanto ao pedido de aditivo
de valor ao Contrato n. 002/JURIDICO/SEMED/2022, celebrado
com a empresa G2 CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS
EIRLI, CNPJ 84.708.775/0001-06, tendo como objeto a reforma nas
instalagoes elétricas da E.M.E.LE.F. Jamil Vilas Boas, situada a Rua
Jamil Vilas Boas, n° 106, Bairro Duque de Caxias, neste Municipio
de Ji-Parana, para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Educagio.

Em analise quanto a possibilidade juridica do pedido, a Procuradoria-
Geral do Municipio manifestou-se através do Parecer n. 610/PGM/
PMIJP/2022 (fls.629/632), ocasido em que opinou favoravelmente,
desde que fosse sanada as pendéncias apontadas no respectivo parecer.

A SEMPLAN, por meio dos documentos anexados as fls. 637/640,
realizou o cumprimento das pendéncias apontadas pela PGM nos
presentes autos.

Ante o exposto, considerando as manifestagdes supramencionadas,
DECIDO AUTORIZAR, com relagdo ao Contrato n. 002/JURIDI-
CO/SEMED/2022, o aditivo de valor no importe de R$ 19.971,96
(dezenove mil, novecentos e setenta e um reais ¢ noventa e seis
centavos).

A PGM para elaboragio do competente Termo.

Apoés, a SEMPLAN, para notificar a contratada para atualizar o valor
da garantia contratual.

Ji-Parana, 01 de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-7224/2022 (Vol. I)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Satde
ASSUNTO: Contratagdo de empresa especializada na manutengio
corretiva de equipamento de odontologia

A SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITACOES
Prezada Superintendente,

Trata-se de processo autuado pela Secretaria Municipal de Saude, que
no momento pleiteia autoriza¢@o para instaura¢ao de procedimento
visando a contratagdo de empresa especializada na manutengio
corretiva de equipamento de odontologia, como detalhado no Termo
de Referéncia (fls.04/12) e na Solicitagdo de Materiais/Servigos —
Requisi¢do n° 001359/2022 (l.13).

A Controladoria-Geral de Precos apresenta a média do valor total para
a contratagdo no importe de RS 18.829,99 (dezoito mil e oitocentos
e vinte e nove reais e noventa e nove centavos), conforme Despacho
n° 657/CGP/2022 (f1.31).

Ap6s os tramites de praxe, a SUPECOL manifestou-se a f1.40, ocasido
em que definiu o enquadramento do procedimento de Dispensa de
Licitagdo com base no artigo 24, inciso II, da Lei 8.666/93.

Ante ao exposto, e com base no artigo 2°, § 1°, inciso VII, do Decreto
Municipal n. 11.252/GAB/PM/JP/2019, AUTORIZO o inicio do
procedimento.

Ji-Parana, 01 de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-5422/2022 (Volumes 1)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e
Assuntos Estratégicos

ASSUNTO: Adesdo a Ata de Registros de Pregos — aquisi¢do de bens
permanentes (cadeiras)

Trata-se de solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de De-
senvolvimento e Assuntos Estratégicos, para aquisicdo de materiais
permanentes (cadeiras), mediante adesdo a Ata de Registro de Precos
n°003/2021 oriunda do Pregdo Eletronico n. 003/2021 do Consorcio
Publico Intermunicipal de Inovagdo e Desenvolvimento do Estado
de Sao Paulo - CINDESP, conforme especificado no Termo de Refe-
réncia (fls.04/09) e Solicitagdo de Materiais/Servigos — Requisig¢do
n. 01122 (f1.233).

Em analise quanto a possibilidade juridica do pedido, a Procurado-
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ria-Geral do Municipio emitiu o Parecer n. 633/PGM/PMIJP/2022
(fls.318/320verso), concluindo favoravelmente.

Ante o exposto, por tudo que consta nos autos e na forma da lei,
considerando a manifestacio juridica supramencionada, AUTO-
RIZO A ADESAO REQUERIDA nos presentes autos.

A PGM para elaboragio do competente Termo.

Em seguida, a SEMFAZ para emissio de empenho em favor da
empresa LAYOUT MOVEIS PARA ESCRITORIO LTDA, CNPJ
02.604.236/0001-62, no valor de R$ 45.780,00 (quarenta e cinco
mil e setecentos e oitenta reais), sendo que a nota de empenho
devera obedecer a descricio dos itens e precos registrados na ata,
bem como a quantidade autorizada na solicitacio.

Apés a SEMDAE para que atente-se que a aquisicio que se
pretende deve ser realizada em até 90 (noventa dias) ap6s a auto-
rizacdo do érgdo gerenciador, conforme previsto no art. 22, §6°
do Decreto 7892/2013.

Cumpra-se. Publique-se.

Ji-Parana, 01 de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-4429/2022 (Vol. I)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Saude
ASSUNTO: Registro de Preco para futura e eventual aquisi¢ao de ali-
mentos ndo pereciveis para suprir as necessidades do Hospital Municipal
Claudionor Couto Roriz do Municipio de Ji-Parana

A SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITACOES

Trata-se de processo autuado pela Secretaria Municipal de Saude, que
no momento pleiteia autorizagio para instaura¢do de procedimento
licitatorio visando registro de precos, para futura e eventual aquisi¢ao
de alimentos ndo pereciveis para suprir as necessidades do Hospital
Municipal Claudionor Couto Roriz do Municipio de Ji-Paran4, conforme
detalhado no Termo de Referéncia e anexos (fls. 04/12) e Solicitagdo
de Materiais/Servigos — Requisi¢ao n. 00736/22 (fls. 227/237).

A Controladoria-Geral de Pregos, por meio do Despacho n® 0704/
CGP/2022 (fl. 247), demonstrou que a média de valores de mer-
cado para a aquisi¢do pretendida consiste no importe total de R$
1.229.096,16 (hum milhdo, duzentos e vinte e nove mil, noventa e
seis reais e dezesseis centavos).

Apos os tramites de praxe, a SUPECOL manifestou-se a f1.248, de-
finindo o enquadramento do procedimento licitatorio, para Registro
de Pregos na modalidade Pregdo, na forma Eletronica.

Embasado na documentagdo acostada nos autos, e com supedaneo
no Decreto Municipal n. 14.700/GAB/PM/JP/2021, AUTORIZO a

instauracio do procedimento para inicio da licitacio.
Ji-Parana, 04 de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-10965/2021 (Vol. I)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Familia

ASSUNTO: Locagdo de imovel destinado a instalagdo da Casa da
Mulher Ji-Paranaense.

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

Trata-se de processo autuado pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Familia, cujo objeto consiste na locagdo de imdvel destinado
a instalagdo da Casa da Mulher Ji-Paranaense, conforme detalhado
no Termo de Referéncia (fls. 04/10) e na Solicitacdo de Materiais/
Servigos — Requisi¢ao n® 01205/22 (1.37).

A Comissdo Permanente de Licitaciio emitiu o Termo de Dispensa
de Licitagao n. 020/CPL/PMJP/2022 (fls. 68/70), apresentando o
resultado do procedimento.

Os autos foram submetidos a analise da Procuradoria-Geral do
Municipio, que se manifestou favoravelmente a contratacdo direta
pretendida nos autos, conforme explicitado no Parecer Juridico n°
508/PGM/PMJP/2022 (fls. 74/80), desde que seja realizada as reco-
mendagdes apontadas no respectivo parecer.

Ante o exposto e considerando as manifestagdes supramencionadas
DECIDO:

DETERMINAR que a SEMASF cumpra as recomendagdes aponta-
das a fl. 80 do parecer da PGM, mais especificamente para anexar aos
autos as consultas aos cadastros de impedidos de licitar, bem como
para diligenciar quanto a nomeagao de Comissao Especial para receber
e lavrar o Termo de Vistoria do Imével, com descri¢des detalhadas
das condigdes de entrega com recebido da imobiliaria, sendo anexado
aos autos antes do primeiro pagamento;

RECONHECER E RATIFICAR A DISPENSA DE LICITACAO,
com fundamento no artigo 24, inciso X, da Lei Federal n. 8.666/93, em
favor do proprietario Sr. CLOVIS DOS SANTOS, CPF 432.052.409-
87, pelo periodo de um ano (doze meses), no valor mensal de R$
2.501,61 (dois mil, quinhentos e um reais e sessenta e um centavos),
perfazendo o montante anual de R$ 30.019,32 (trinta mil, dezenove
reais e trinta e dois centavos).

A PGM para elaboragio do competente Termo.
Apds, a SEMFAZ para emissao de empenho.
Ji-Parana, 04 de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-2641/2022 (Vol. I)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educagao
ASSUNTO: Locagdo de imovel para sediar o Centro Municipal de
Educag@o Infantil Nosso Lar.

A SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITACOES
Senhora Superintendente,

Trata-se de processo autuado pela Secretaria Municipal de Educacao,
que no momento pleiteia autorizagdo para instauragdo de procedi-
mento visando a locac@o de imovel para sediar o Centro Municipal
de Educacdo Infantil Nosso Lar, conforme detalhado no Termo de
Referéncia (fls. 04/09) e na Solicitacdo de Materiais/Servigos — Re-
quisi¢do n° 01451/22 (fl. 68).

Ap0s os tramites de praxe, a SUPECOL manifestou-se a fl. 71, ocasiao
em que definiu o enquadramento do procedimento na modalidade Dis-
pensa de Licitaciio com base no artigo 24, inciso X, da Lei 8.666/93.

Ante ao exposto, e com base no artigo 2°, § 1°, inciso VII, do Decreto
Municipal n. 11.252/GAB/PM/JP/2019, AUTORIZO o inicio do

procedimento.

Ji-Parana, 04 de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-7505/2022 (Vol. I)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Planejamento
ASSUNTO: Inscrigao de servidores em curso presencial denominado
“Concessoes, PPPs e os Novos Modelos de Parceria Publico-Privada
previstos na Lei 14.133/21 e Gestdo e Fiscalizagdo Eficiente de Con-
tratos Administrativos com Enfase na Terceirizagio de Servigos”.

A SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITACOES
Senhora Superintendente,

Trata-se de processo administrativo autuado pela Secretaria Muni-
cipal de Planejamento, tendo como objeto a Inscrigdo de servidores
em curso presencial denominado “Concessdes, PPPs e os Novos
Modelos de Parceria Piblico-Privada previstos na Lei 14.133/21 e
Gestdo e Fiscalizagdo Eficiente de Contratos Administrativos com
Enfase na Terceirizagdo de Servigos”, ministrado pela empresa
TRAINNER CURSOS E TREINAMENTOS LTDA-ME, CNPJ
sob o n. 16.465.161/0001-90, que sera realizado nos dias 13 a 15 de
julho de 2022, em Porto Velho/RO, conforme detalhado no Termo de
Referéncia e anexos (fls. 04/20), Folheto de divulgagao do curso (fl.
21) e na Solicitagdo de Materiais/Servigos — Requisi¢ao n® 01483/22
(fls. 51 e 62).

Extrai-se dos autos que a contratagdo pretendida consiste no valor
individual de RS 2.950,00 (dois mil e novecentos e cinquenta reais)
para 07 (servidores) servidores, perfazendo o valor total de R$ 17.700
(dezessete mil e setecentos reais), uma vez que a inscri¢do do sétimo
servidor foi cortesia.

Considerando a manifestagdo da SUPECOL a fl. 74, e embasado no

artigo 25, inciso II combinado com o artigo 13, inciso VI, da Lei

Federal n° 8.666/93, AUTORIZO a Inexigibilidade de Licitagio.
Ji-Parana, 05 de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-15320/2021 (Volume 9)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Satude
ASSUNTO: Pagamento de atualizagdo monetaria e correcdo dos
valores referentes ao Contrato n® 065/PGM/PMJP/2018

Trata-se de contratagio celebrada entre o MUNICIPIO DE JI-PARA-
NA e a empresa OBJETIVO SERVICOS TERCERIZADOS EIRELI
— ME, cujo objeto consiste na prestagdo de servigos continuados de
higienizagao, limpeza e conservagao hospitalar em geral, para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Satde.

Com fundamento nas manifestacdes técnicas e contabeis
de f1s.2820/2826, bem como nas manifestacdes juridicas de
fls.2802/2817, 2830/2833verso, DEFIRO o pedido de reequilibrio
econdmico-financeiro formulado pela contratada (f1.2796/2797),
para fins de pagamento, a titulo de indenizacéo, do valor de RS
560.727,07 (quinhentos e sessenta mil, setecentos e vinte e sete reais
e sete centavos) devidamente atualizado, perfazendo o montante
de R$ 840.360,96 (oitocentos e quarenta mil, trezentos e sessenta
reais e noventa e seis centavos).

A SEMFAZ para as providéncias cabiveis com relagio ao pagamento.
Apbs, para fins de conclusdo da analise do pedido de repactuagio, os
autos devem retornar 8 SEMUSA para atendimento das recomenda-
¢oes contidas no parecer de fls. 2802/2817, retornando a PGM para
nova manifestagdo.

Ji-Paran4, 01 de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito
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DECISOES DO GABINETE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-6685/2022 (Vol. I)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e
Assuntos Estratégicos
ASSUNTO: Pagamento de Diarias

A Coordenadoria Geral de Contabilidade
Sra. Sonete Diogo Pereira

O presente processo trata-se de 06 (seis) diarias concedidas a Secre-
taria Municipal de Desenvolvimento e Assuntos Estratégicos, Sra.
Maria da Penha Nardi, haja vista seu deslocamento a Cacoal/RO para
participar da 1° Feira de Municipios de Rondénia— FEMUR, conforme
Concessao de Didrias n. 008/SEMDAE/2022 a fl. 05.

Em anélise as prestagdes de contas a Controladoria-Geral do Mu-
nicipio manifestou-se a fl. 28/28verso, através do Parecer n® 1407/
CGM/2022, concluindo pela aprovagao das referidas prestagdes de
contas e baixa da responsabilidade.

Ante ao exposto, e com base no Parecer supramencionado APROVO
as prestacdes de contas juntadas aos autos.

Publique-se.
Ji-Parana, 01 de julho de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/ GAB/PM/JP/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-6928/2022

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da
Familia
ASSUNTO: Pagamento de Diaria

A Coordenadoria Geral de Contabilidade
Sra. Sonete Diogo Pereira

O presente processo trata-se de 03 (trés) diarias concedidas a Secre-
taria Municipal de Assisténcia Social e da Familia, Sra. Ana Maria
Alves Santos Vizeli, haja vista seu deslocamento a cidade de Cacoal/
RO para participar da Feira dos Municipios - FEMUR, conforme
Concessao de Diarias n° 076/2022 a fl. 07.

Em analise as prestagdes de contas a Controladoria-Geral do Muni-
cipio manifestou-se as fls. 86/86verso, através do Parecer n. 1402/
CGM/2022, concluindo pela aprovagdo das referidas prestagdes de
contas e baixa da responsabilidade.

Ante ao exposto, e com base no Parecer supramencionado APROVO
as prestacOes de contas juntadas aos autos.

Publique-se.
Ji-Parana, 01 de julho de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/GAB/PM/JP/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-7097/2022

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Governo
ASSUNTO: Pagamento de Diarias

A Coordenadoria Geral de Contabilidade
Sra. Sonete Diogo Pereira

O presente processo trata-se de 06 (seis) diarias concedidas ao Secre-
tario Municipal de Governo, Sr. Rui Vieira de Sousa, haja vista seu
deslocamento a Brasilia/DF para participar de reunido no Gabinete
do Senador Acir Gurgaz, Senador Conflicio Moura e deputado Mauro
Nazif para tratar de assuntos de recuperagdo de F.P.M., conforme
Concessao de Didrias n. 003/SEMG/2022 4 fl. 05.

Em analise as prestagdes de contas a Controladoria-Geral do Muni-
cipio manifestou-se as fls. 32/32verso através do Parecer n. 1389/
CGM/2022, concluindo pela aprovagdo das referidas prestagdes de
contas e baixa da responsabilidade, desde que fossem sanadas as
pendéncias apontadas no respectivo parecer.

Informa que as pendéncias apontadas no parecer supracitado foram
devidamente sanadas, conforme demonstra documentos anexados
aos autos.

Ante ao exposto, e com base no Parecer supramencionado APROVO
as prestacdes de contas juntadas aos autos do Secretario Municipal
de Governo, Sr. Rui Vieira de Sousa.

Publique-se.
Ji-Parana, 01 de julho de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/ GAB/PM/JP/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-7464/2022 (Vol. I)

INTERESSADO: Gabinete do Prefeito
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ASSUNTO: Pagamento de Diarias

A Coordenadoria Geral de Contabilidade
Sra. Sonete Diogo Pereira

O presente processo trata-se de 02 (duas) diarias concedidas ao
Prefeito, Sr. Isat Fonseca, a Coordenadora Geral de Atos Oficiais,
Sra. Maria Edenite de Aquino Barroso, aos Assessores Militares, Srs.
Miquéias de Souza Pena e Max Willian Costa Fonseca, haja vista o
deslocamento a cidade de Porto Velho/RO para assinatura do Contrato
do Video Monitoramento e participagdo do evento de langamento
da Etapa Infraestrutura do Programa Crianca Protegida, conforme
Concessoes de Diarias as fls. 04/07.

Em analise as prestagdes de contas a Controladoria-Geral do Munici-
pio manifestou-se as fls. 64/64verso através do Parecer n. 1422/CGM/
PMIJP/2022, concluindo pela aprovacdo das referidas prestagdes de
contas e baixa da responsabilidade.

Ante ao exposto, e com base no Parecer supramencionado APROVO
as prestacdes de contas juntadas aos autos.

Publique-se.
Ji-Parana, 04 de julho de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/ GAB/PM/JP/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-6597/2022 (Vol. I)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Planejamento
ASSUNTO: Pagamento de Diarias

A Coordenadoria Geral de Contabilidade
Sra. Sonete Diogo Pereira

O presente processo trata-se de 03 (trés) diarias concedidas ao Secre-
tario Municipal de Planejamento, Sr. Pedro Cabega Sobrinho, haja
vista seu deslocamento a Brasilia/DF para participar de reunides no
Ministério da Defesa, conforme Concessdo de Diarias a fl. 04.

Em analise as prestacdes de contas a Controladoria-Geral do Munici-
pio manifestou-se a fl. 38, através do Despacho n°® 0178/2022/CGM/
PMIJP, concluindo pela aprovacao das referidas prestagdes de contas
e baixa da responsabilidade.

Ante ao exposto, e com base no despacho supramencionado APRO-
VO a prestagio de contas juntada aos autos.

Publique-se.
Ji-Parana, 05 de julho de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/ GAB/PM/JP/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-6617/2022 (Vol. I)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Meio Ambiente
ASSUNTO: Pagamento de Diarias

A Coordenadoria Geral de Contabilidade
Sra. Sonete Diogo Pereira

O presente processo trata-se de 03 (trés) diarias concedidas a Secre-
taria Municipal de Meio Ambiente, Sra. Jeane Muniz Rioja Ferreira,
haja vista seu deslocamento a Brasilia/DF para assessorar o Sr. Prefei-
to em reunides no Ministério da Defesa referente a assuntos do Projeto
Calha Norte, conforme Concessao de Diarias n. 004/2022 a fl. 04.

Em analise as prestacdes de contas a Controladoria-Geral do Munici-
pio manifestou-se a fl. 31/3 1 verso, através do Parecer n® 1441/CGM/
PMJP/2022, concluindo pela aprovacdo das referidas prestagdes de
contas e baixa da responsabilidade.

Ante ao exposto, e com base no parecer supramencionado APROVO
as prestacdes de contas juntadas aos autos.

Publique-se.
Ji-Parana, 05 de julho de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/ GAB/PM/JP/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-6403/2022 (Vol. 1)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Meio Ambiente
ASSUNTO: Pagamento de Diarias

A Coordenadoria Geral de Contabilidade
Sra. Sonete Diogo Pereira

O presente processo trata-se de 03 (trés) diarias concedidas a Secre-
taria Municipal de Meio Ambiente, Sra. Jeane Muniz Rioja Ferreira,
haja vista seu deslocamento a cidade de Porto Velho/RO para acom-
panhar o Sr. Prefeito para resolucdo de assunto pendentes na Casa
Civil e SEOSP, conforme Concessdo de Diarias n. 003/2022 a fl. 05.

Em analise as prestagdes de contas a Controladoria-Geral do Munici-
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pio manifestou-se a fl. 33/33verso, através do Parecer n°® 1442/CGM/
PMJP/2022, concluindo pela aprovacdo das referidas prestagdes de
contas e baixa da responsabilidade.

Ante ao exposto, e com base no parecer supramencionado APROVO
as prestacdes de contas juntadas aos autos.

Publique-se.
Ji-Parana, 06 de julho de 2022.

Ney Campos Goes Junior
Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/ GAB/PM/JP/2021

DECRETOS

DECRETO N. 2705, DE 11 DE JULHO DE 2022

Nomeia Graciete dos Santos Aguiar, do cargo em comissio de
Diretora de Departamento de Emissdo de Titulos e Documentos,
da Secretaria Municipal de Regularizagdo Fundiaria e Habita¢do do
Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 837/22/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Graciete dos Santos Aguiar, para ocupar o
cargo em comissdo de Diretora de Departamento de Emissdo de
Titulos e Documentos, da Secretaria Municipal de Regularizagao
Fundiaria e Habitacdo do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor nesta data.
Palacio Urupd, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 2710, DE 11 DE JULHO DE 2022

Designa Mariana Renato Rodrigues, para exercer, interinamente, as
fungdes atribuidas ao cargo de Secretario Municipal de Planejamento,
durante o periodo de auséncia do titular, e da outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando a necessidade de dar continuidade aos servigos
administrativos da Secretaria Municipal de Planejamento durante a
auséncia da titular,

DECRETA:

Art. 1° Fica designada a servidora Mariana Renato Rodrigues, para
exercer, interinamente, as fungdes atribuidas ao cargo de Secretario
Municipal de Planejamento, durante os periodos de auséncia do titular
da Pasta, inclusive ordenar despesa.

Paragrafo Unico. A presente designacdo serd sem 6nus adicionais
para o Municipio.

Art. 2° Este decreto entra em vigor nesta data.

Palacio Urupd, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2706, DE 11 DE JULHO DE 2022

Exonera Alessandro Alves Chaparro, do cargo em comissao de Chefe
da Se¢do Administrativa do Centro Desportivo e de Lazer Valmar
Meira da Secretaria Municipal de Esportes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 837/22/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Alessandro Alves Chaparro, do cargo em
comissao de Chefe da Secao Administrativa do Centro Desportivo
e de Lazer Valmar Meira da Secretaria Municipal de Esportes.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 12 de julho de 2022.

Palacio Urupd, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2707, DE 11 DE JULHO DE 2022

Exonera Ana Clara Carvalhais Moris do cargo em comissdo de
Chefe da Se¢do de Apoio Administrativo da Secretaria Municipal de
Agricultura e Pecuaria do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 837/22/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Ana Clara Carvalhais Moris do cargo em
comissao de Chefe da Sec¢do de Apoio Administrativo da Secretaria
Municipal de Agricultura e Pecudria do Municipio de Ji-Parana.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 12 de julho de 2022.

Palacio Urupd, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito
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DECRETO N. 2708, DE 11 DE JULHO DE 2022

Exonera Ana Julia Almeida Nunes do cargo em comissao de Assessora
Nivel II do Gabinete do Prefeito do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 837/22/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Ana Jilia Almeida Nunes do cargo em co-
missdo de Assessora Nivel II do Gabinete do Prefeito do Municipio
de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 12 de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2709, DE 11 DE JULHO DE 2022

Exonera Anderson Sandis Oliveira, do cargo em comissao de Chefe
da Secao de Notificagdo e Investigacdo da Gerencia de Vigilancia em
Saude, da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 837/22/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Anderson Sandis Oliveira, do cargo em
comissdo de Chefe da Secdo de Notificagdo e Investigacio da
Gerencia de Vigilancia em Satde, da Secretaria Municipal de Saude

do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 12 de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2713 DE 11 DE JULHO DE 2022

Exonera Higor da Silva Mezabarba, do cargo em comissao de Assessor
Técnico da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do memorando n. 837/22/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Higor da Silva Mezabarba, do cargo em
comissao de Assessor Técnico da Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 12 de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2712 DE 11 DE JULHO DE 2022

Exonera Claudinei Ferreira de Souza, do cargo em comissao de
Coordenador de Area de Atendimento da Secretaria Municipal de
Regularizagdo Fundiaria e Habitagao do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do memorando n. 837/22/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Claudinei Ferreira de Souza, do cargo em
comissdo de Coordenador de Area de Atendimento da Secretaria
Municipal de Regularizagao Fundiaria e Habitagdo do Municipio

de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 12 de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2714 DE 11 DE JULHO DE 2022

Exonera Isadora Lapimberg Pires Molina, do cargo em comissao de
Analista de Controle Interno da Controladoria Geral do Municipio
de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do memorando n. 837/22/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Isadora Lapimberg Pires Molina, do cargo
em comissdao de Analista de Controle Interno da Controladoria
Geral do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 12 de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2715 DE 11 DE JULHO DE 2022

Exonera Luciene Soares do cargo em comissao de Assessora Nivel 11T
da Secretaria Municipal de Administragdo do Municipio de Ji-Parana.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do memorando n. 837/22/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Luciene Soares do cargo em comissdo de
Assessora Nivel III da Secretaria Municipal de Administragdo do
Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 12 de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2716, DE 11 DE JULHO DE 2022

Exonera Marcos Antonio de Miranda, do cargo em comissao de Co-
ordenador de Area de Informagio Ambiental, da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do memorando n. 837/22/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Marcos Antonio de Miranda, do cargo em
comissio de Coordenador de Area de Informacio Ambiental, da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente do Municipio de Ji-Parana.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 12 de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2717 DE 11 DE JULHO DE 2022

Exonera Maria Eduarda Morais Filha do cargo em comissao de Chefe
da Seg¢do de Programa Preventivo de Saude Bucal do Departamento
de Atengao Basica da Secretaria Municipal de Satide do Municipio
de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do memorando n. 837/22/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Maria Eduarda Morais Filha do cargo em
comissdo de Chefe da Seciao de Programa Preventivo de Saude
Bucal do Departamento de Ateng@o Basica da Secretaria Municipal
de Satide do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 12 de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2718 DE 11 DE JULHO DE 2022

Exonera Nathiele Samara Silva Linhares, do cargo em comissiao
de Coordenadora de Area de Atendimento do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (CREAS) - Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e da Familia do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do memorando n. 837/22/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Nathiele Samara Silva Linhares, do cargo
em comissio de Coordenadora de Area de Atendimento do Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) - Se-
cretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia do Municipio
de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 12 de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2719 DE 11 DE JULHO DE 2022

Exonera Paulo de Souza Melo, do cargo em comissdo de Assessor
Nivel IV da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do memorando n. 837/22/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Paulo de Souza Melo, do cargo em comissao
de Assessor Nivel IV da Secretaria Municipal de Saude do Municipio
de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 12 de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2720 DE 11 DE JULHO DE 2022

Exonera Simone Brito de Paula, do cargo em comissao de Assessora
Nivel IV do Centro de Referéncia de Assisténcia Social Jardim dos
Migrantes - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia
do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do memorando n. 837/22/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Simone Brito de Paula, do cargo em comissao
de Assessora Nivel IV do Centro de Referéncia de Assisténcia Social
Jardim dos Migrantes - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
da Familia do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 12 de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2721 DE 11 DE JULHO DE 2022

Exonera Taina Ribeiro da Silva, do cargo em comissdo de Coorde-
nadora de Bergario e Maternal da Superintendéncia de Ensino da
Secretaria Municipal de Educa¢do do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do memorando n. 837/22/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Taina Ribeiro da Silva, do cargo em comissao
de Coordenadora de Bercario e Maternal da Superintendéncia
de Ensino da Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de
Ji-Parana

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 12 de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2722, DE 11 DE JULHO DE 2022

Exonera Welerson Cruz Martins, do cargo em comissdo de Diretor
de Departamento de Emissao de Titulos e Documentos, da Secretaria
Municipal de Regularizagdo Fundiaria e Habitagdo do Municipio
de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 837/22/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Welerson Cruz Martins, do cargo em
comissao de Diretor de Departamento de Emissiao de Titulos e
Documentos, da Secretaria Municipal de Regularizagdo Fundidria e
Habita¢ao do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 12 de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2723, DE 11 DE JULHO DE 2022
Exonera Maria Marcilene Ribeiro Gouveia, do cargo em comissao de
Coordenadora de Programas, Projetos e Servigos da Secretaria Muni-

cipal de Assisténcia Social e da Familia do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do memorando n. 837/22/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Maria Marcilene Ribeiro Gouveia, do
cargo em comissdo de Coordenadora de Programas, Projetos e
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Servicos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia
do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 12 de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2651, DE 04 DE JULHO DE 2022

Exonera Marilia Borges Franco, do cargo em comissao de Diretora
de Topografia, da Secretaria Municipal de Regularizagdo Fundiaria
e Habitacao do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Marilia Borges Franco, do cargo em
comissdo de Diretora de Topografia, da Secretaria Municipal de
Regularizagao Fundiaria e Habitagdo do Municipio de Ji-Parana.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 1° de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 04 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2693 DE 08 DE JULHO DE 2022

Exonera Hentony Clayton Lima Pinto, do cargo em comissdo de
Assessor de Pavimentagdo com Bloquetes, da Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do memorando n. 59/2SEMOSP/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Hentony Clayton Lima Pinto, do cargo em
comissao de Assessor de Pavimentac¢io com Bloquetes, da Secreta-
ria Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 1° de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 08 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 2694, DE 08 DE JULHO DE 2022
Exonera Werick Hick da Silva, do cargo em comissao de Assessor de
Terraplanagem, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos

do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do Memorando n. 59/SEMOSP/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Werick Hick da Silva, do cargo em comissao
de Assessor de Terraplanagem, da Secretaria Municipal de Obras e

Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 08 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 2695. DE 08 DE JULHO DE 2022

Exonera Laricia Ferreira Gongalves, do cargo em comissao de Asses-
sora de Terraplanagem, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do Memorando n. 59/SEMOSP/22,
DECRETA:
Art. 1° Fica exonerada Laricia Ferreira Gongalves, do cargo em
comissao de Assessora de Terraplanagem, da Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 08 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 2696, DE 08 DE JULHO DE 2022

Revoga o Decreto n. 2569, de 24 de junho de 2022, de nomeacao de
Leticia Mendes Vieira.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 59/SEMOSP/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n. 2569, de 24 de junho de 2022,
que nomeou Leticia Mendes Vieira no cargo de Assessora Nivel I,
da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio
de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 1° de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 08 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 2697, DE 08 DE JULHO DE 2022

Nomeia Laricia Ferreira Gongalves para ocupar o cargo em comissao
de Assessora Nivel I, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do Memorando n. 59/SEMOSP/2022,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Laricia Ferreira Gongalves para ocupar o
cargo em comissao de Assessora Nivel I, da Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 08 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 2698, DE 08 DE JULHO DE 2022

Revoga o Decreto n. 2411, de 13 de junho de 2022, de nomeagao de
Levio Alves Ferreira.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 59/SEMOSP/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n. 2411, de 13 de junho de 2022,
que nomeou Levio Alves Ferreira no cargo de Assessor de Terra-
planagem, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos do
Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de junho de 2022.

Palacio Urupa, aos 08 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 2699, DE 08 DE JULHO DE 2022

Nomeia Thiago de Oliveira para ocupar o cargo em comissdo de
Assessor de Terraplanagem, da Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do Memorando n. 59/SEMOSP/2022,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Thiago de Oliveira para ocupar o cargo em
comissdo de Assessor de Terraplanagem, da Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 1° de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 08 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 2700, DE 08 DE JULHO DE 2022

Revoga o Decreto n. 2407, de 13 de junho de 2022, de nomeagao de
Tiago Pereira Jatoba.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 59/SEMOSP/22,
DECRETA:

Art. 1° Ficarevogado o Decreto n. 2407, de 13 de junho de 2022, que
nomeou Tiago Pereira Jatoba no cargo de Assessor de Topografia,
da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio
de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 1° de junho de 2022.

Palacio Urupa, aos 08 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 2701, DE 08 DE JULHO DE 2022

Nomeia Moisés Gongalves Santana para ocupar o cargo em comis-
sdo de Assessor de Topografia, da Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do Memorando n. 59/SEMOSP/2022,
DECRETA:

Art. 1° Ficanomeado Moisés Gongalves Santana para ocupar o cargo
em comissao de Assessor de Topografia, da Secretaria Municipal de

Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 08 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2711 DE 11 DE JULHO DE 2022

Nomeia Renato Augusto Lopes da Silva, para ocupar a fungdo
gratificada de Coordenador da Saude da Mulher do Departamento
de Atengao Basica, da Secretaria Municipal de Saade do Municipio
de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do memorando n. 402/DAB/SEMUSA/2022,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Renato Augusto Lopes da Silva, para ocu-
par a fungdo gratificada de Coordenador da Saiide da Mulher do
Departamento de Atengdo Basica, da Secretaria Municipal de Saude

do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 1° de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 2726, DE 11 DE JULHO DE 2022

Nomeia Diogenes Emanuel Morais Filha para ocupar o cargo em
comissao de Assessor de Pavimentagao com Bloquetes da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do Memorando n. 59/SEMOSP/2022,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Diogenes Emanuel Morais Filha para ocupar
o cargo em comissdo de Assessor de Pavimentacdo com Bloquetes
da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio
de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 2727, DE 11 DE JULHO DE 2022

Nomeia Jhone Neves Barbosa para ocupar o cargo em comissao
de Assessor de Terraplanagem da Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do Memorando n. 59/SEMOSP/2022,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Jhone Neves Barbosa para ocupar o cargo em
comissao de Assessor de Terraplanagem da Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 1° de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 2728, DE 11 DE JULHO DE 2022

Nomeia Leticia Mendes Vieira para ocupar o cargo em comissao
de Assessora de Terraplanagem da Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do Memorando n. 59/SEMOSP/2022,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Leticia Mendes Vieira para ocupar o cargo em
comissao de Assessora de Terraplanagem da Secretaria Municipal

de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 1° de julho de 2022.
Palacio Urupa, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2729, DE 11 DE JULHO DE 2022
Exonera Gezarella da Silva Rabello, do cargo em comissao de
Assessora Executiva da Secretaria Municipal de Administragdo do

Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 122/PMJP/GAB/CCS/2022,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Gezarella da Silva Rabello, do cargo em
comissdo de Assessora Executiva da Secretaria Municipal de Ad-
ministracdo do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor nesta data.

Palacio Urupa, aos 11 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

LEIS

LEI N° 3550 08 DE JULHO DE 2022

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Disciplina a coleta publica seletiva do Municipio de Ji-Parana,
dispde sobre o Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos dos
geradores de residuos localizados no Municipio de Ji-Parana e da
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso de suas atribui¢des
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta lei disciplina a coleta publica seletiva de residuos solidos
urbanos e equiparados do Municipio de Ji-Parana, observada a titula-
ridade do servigo publico estabelecida pelo artigo 8° da Lei Federal
n°11.445, de 5 de janeiro de 2007, bem como as obrigagdes impostas
pela Lei Federal n° 12.305, de 2 de agosto de 2010.

Art. 2° Adicionalmente as defini¢des constantes do artigo 3° da Lei
Federal n° 12.305, de 2 de agosto de 2010, para os efeitos desta lei,
entende-se por:

I — coleta seletiva: coleta de materiais reciclaveis presentes nos
residuos solidos urbanos previamente segregados na fonte geradora
conforme sua constitui¢ao, composi¢ao, classificagdo ou outro critério
previsto nesta lei ou no plano de coleta seletiva, sendo destinadas a
reciclagem ou reutilizagdo;

Il — catadoras e catadores de materiais reciclaveis e reutilizaveis:
pessoas naturais de baixa renda que de forma autonoma realizam
atividades laborais de coleta, triagem e comercializagdo de residuos
reciclaveis, integrantes ou nao de associagdes, cooperativas ou outras
formas de organizagdes da sociedade civil;

III - coleta porta-a-porta: recolhimento dos residuos disponibilizados
pelos geradores domiciliares e equiparados em frente as residéncias
e aos estabelecimentos geradores;

IV — compostagem: técnica que permite a transformagao de residuos
organicos compostaveis em adubo;

V — organizagdo de catadoras e catadores de materiais reciclaveis
e reutilizaveis: organizacdo social e produtiva de catadores de
materiais reciclaveis, formalizada como associagdo, cooperativa
ou outras formas de organizacdo da sociedade civil, que atuam nas
atividades da coleta seletiva, triagem, classificagdo, processamento e
comercializagdo dos residuos reciclaveis, contribuindo para a cadeia
produtiva da reciclagem;

VI —plano de coleta seletiva: documento aprovado por ato do chefe
do Poder Executivo municipal que dispde sobre o planejamento e
a implementagdo do sistema publico de coleta seletiva municipal;

VII - pontos de entrega voluntaria: espagos e/ou equipamentos para
recebimento, de forma segregada, de residuos secos reciclaveis;

VIII - reciclagem: processo de transformagao dos residuos solidos que
envolvem a alteragdo de suas propriedades fisicas, fisico-quimicas ou
biologicas, com vistas a transformagao em insumos ou novos produ-
tos, observadas as condigdes e os padroes estabelecidos pelos 6rgaos
competentes do Sistema Nacional do Meio Ambiente- SISNAMA,
se couber do Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria- SNVS e do
Sistema Unificado de Atengao a Sanidade Agropecudria - SUASA;

IX —residuos organicos compostaveis: residuos de origem animal ou
vegetal, como sobras de alimentos, poda e capina passiveis de serem
submetidos a compostagem;

X — residuos secos reciclaveis: residuos previamente segregados na
fonte passiveis de reciclagem;

XI — rejeitos: residuos solidos que, depois de esgotadas todas as
possibilidades de tratamento e recuperagdo por processos tecnolo-
gicos disponiveis e economicamente viaveis, ndo apresentem outra
possibilidade que ndo a disposi¢ao final ambientalmente adequada.

XII - s@o considerados materiais reciclaveis, entre outros previstos
no plano de coleta seletiva municipal:

papéis;
vidros;
plasticos;
metais;

embalagens em geral; e
matéria organica.

CAPITULO I )
DO SERVICO DE COLETA PUBLICA SELETIVA

Art. 3° Sao objetivos desta Lei:

I—estabelecer o sistema de coleta seletiva de residuos sélidos urbanos
e equiparados gerados no Municipio de Ji- Parana;

II — promover e incentivar o aumento da reciclagem de residuos so-
lidos no Municipio de Ji-Parana e a consequente redugdo de residuos
dispostos em aterros sanitarios;

IIT — promover a articulagdo entre Poder Publico, setor privado e
demais segmentos da sociedade civil para a gestao integrada e com-
partilhada de residuos sélidos;

IV — classificar os geradores de residuos solidos e suas obrigagdes
perante esta Lei;

V — promover a inclusio social e a geracao de renda por meio dos
servigos relacionados a coleta seletiva e ao gerenciamento de residuos
solidos reciclaveis;

VI — promover a melhoria do sistema de coleta ptblica de residuos
solidos do Municipio de Ji-Parand, por meio da delimita¢do das
obrigagdes do Poder Publico;

VII — promover a educagdo ambiental continua e permanente em
relagdo a gestdo de residuos solidos no Municipio de Ji-Parana.

Secdo |
Da Coleta Seletiva

Art. 4° Fica instituida a coleta seletiva dos residuos solidos urbanos e
dos residuos equiparados gerados no Municipio mediante coleta do-
miciliar porta-a-porta ou devolugido em pontos de entrega voluntaria.

§1° A coleta prevista no caput ocorrera distinguindo, no minimo,
entre residuos secos reciclaveis e ndo reciclaveis(rejeitos), a serem
disponibilizados para a coleta ou devolvidos em recipientes identifi-
cados com as cores previstas no plano de coleta seletiva municipal.

§2° Quando houver politicas municipais de compostagem, o plano
de coleta seletiva municipal podera incluir os residuos organicos
compostaveis na separagao prevista no §1°.

§3° Os pontos de entrega voluntaria referidos no caput poderao ser
instalados de acordo com a demanda efetiva, em locais indicados pelo
orgdo competente a que se refere o artigo 31 desta lei.

Art. 5°E obrigatoria a devida separagio dos residuos gerados em todas
as repartigdes publicas da administracao direta e indiretas municipais
de acordo com o estabelecido no §1° do artigo 4°.

Art. 6° Os residuos reciclaveis coletados pelo servigo publico de cole-
ta seletiva deverdo ser encaminhados prioritariamente para a triagem
por organizagdes de catadoras e catadores de materiais reutilizaveis
e reciclaveis ou por organizagdes da sociedade civil cujas atividades
sociais incluam, ou seja, compativeis com a gestao de residuos solidos.

Paragrafo iinico. As entidades elencadas no caput localizadas no
Municipio terdo prioridade para contratagdo com o Poder Publico,
devendo tal circunstancia constar do processo de sele¢do para con-
tratagdo como fator diferencial e pontuavel.

Art. 7° O Municipio criara um banco de dados de organizagdes de

catadoras e catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis, organi-
zagoes da sociedade civil, além de empresas privadas e instituigdes
cujas atividades incluam, ou seja, compativeis com a gestdo de
residuos solidos.

§1° O banco de dados referido no caput devera ser mantido atualizado
e disponibilizado ao publico em geral.

§2° O banco de dados abrangera as entidades referidas no caput,
sediadas no Municipio ou em municipios proximos com os quais
existam estratégias consorciadas de gestao de residuos solidos.

Art. 8° Poderdo ser autorizados anuncios publicitarios nos seguintes
equipamentos e mobilidrios publicos:

I — veiculos de coleta e transporte de residuos so6lidos reciclaveis;
II — recipientes coletores, como lixeiras e contéineres;
IIT — pontos de entrega voluntaria;

IV — uniformes dos profissionais dos servigos publicos de limpeza
urbana;

V —recipientes de acondicionamento dos residuos sélidos reciclaveis,
como sacos plasticos;

Paragrafo unico. Os recursos arrecadados pelo Municipio na forma
deste artigo deverao ser utilizados no servigo de coleta publica seletiva
prevista nesta Lei, inclusive nos investimentos da respectiva infraes-
trutura e no custeio dos contratos previstos no artigo 10.

Art. 9° O Municipio devera promover programas permanentes de
educacdo ambiental, especialmente na rede escolar, que foquem a
importancia da redugao do desperdicio e que valorizem a reutilizagdo
e reciclagem de residuos solidos para a preservagdo e manutengao
do meio ambiente saudavel e equilibrado, observado o disposto na
Lei Federal n® 9.795/1999.

Paragrafo unico. Para a realizagao dos programas previstos no caput,
0 Municipio podera firmar convénios com organizagdes de catadores
de materiais reutilizaveis e reciclaveis, organizagdes da sociedade
civil, universidades, fundagdes, empresas recicladoras, empresas
fabricantes de embalagens, dentre outras.

Secio IT
Dos Operadores e das Cooperativas

Art. 10. Os servigos de gerenciamento dos residuos solidos recicla-
veis, desde a coleta seletiva até a destinagdo final ambientalmente
adequada, poderao ser realizados:

I — pelo Municipio, diretamente;
II — por empresas privadas devidamente autorizadas para tal fim;

III — por organizagdes de catadoras e catadores de materiais reutili-
zaveis e reciclaveis;

IV — por organizag¢des da sociedade civil, nos termos do artigo 2°,
inciso I, da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, que te-
nham por finalidade o fomento da politica publica de coleta seletiva
e a incubagdo de organizagdes de catadoras e catadores de materiais
reciclaveis, devendo constar do instrumento de parceria que, apds o
seu término, as organizagdes de catadoras e catadores de materiais
reciclaveis serdo contratadas diretamente pelo Municipio.

Paragrafo unico. O exercicio das atividades de coleta e de transporte
de residuos e rejeitos nas vias e nos logradouros publicos dependera
de autorizacao prévia do 6rgdo competente.

Art. 11. Os servigos de coleta seletiva de residuos secos reciclaveis
somente poderdo ser realizados por pessoas juridicas de direito publico
ou privado sediadas em outros municipios desde que devidamente
cadastradas perante o 6rgao competente a que se refere o artigo 31
quando:

I — apresentarem parceria ou contrato com o Municipio;

II — as entidades referidas nos incisos III e IV do artigo 10 desta lei
sediadas no Municipio comprovadamente nao apresentarem condig¢des
de atender a demanda existente.

Secéo 11T
Dos Geradores de Residuos Domiciliares e Equiparados

Art. 12. Para fins desta lei e da utilizacdo do servigo publico municipal
de coleta de residuos solidos, equiparam-se aos residuos domiciliares,
nos termos do artigo 13, paragrafo tinico, da Lei Federal n® 12.305, de
2 de agosto de 2010, os residuos gerados por estabelecimentos comer-
ciais e de prestagao de servigo nas quantidades e condigdes previstas
pelo plano de coleta seletiva, desde que ndo sejam residuos perigosos.

Paragrafo iinico. E vedada a equiparagdo de residuos de origem
diversa, ainda que nao perigosos ¢ independentemente da quantidade
gerada, nos termos do artigo 13, paragrafo unico, da Lei Federal n°
12.305, de 2 de agosto de 2010.

Art. 13. Para viabilizar a coleta seletiva prevista no artigo 4° desta lei,
os geradores de residuos domiciliares e equiparados deverdo segregar

os residuos que geram em:

I - residuos secos reciclaveis; e
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II — Nao reciclaveis (rejeitos).

Art. 14. Para assegurar as condi¢des de higiene e de limpeza do
logradouro publico, os geradores de residuos domiciliares e os de
residuos equiparados deverdo acondicionar adequadamente os seus
residuos e acomoda-los em frente a residéncia ou ao estabelecimento,
em local apropriado, nos termos do plano de coleta seletiva municipal,
e com antecedéncia nao superior a duas horas do horario da coleta
previsto para o bairro.

§1° A coleta nos logradouros que, por motivo técnico devidamente
justificado, ndo sejam compativeis com o servico de coleta domiciliar
porta-a-porta, tera a sua logistica especifica definida pelo plano de
coleta seletiva.

§2° O plano de coleta seletiva municipal dispora sobre o acondicio-
namento dos residuos disponibilizados para a coleta.

§3° O plano de coleta seletiva devera dispor sobre Educagdo Am-
biental como forma de sensibilizar/conscientizar e incentivar a par-
ticipagdo popular para viabilizar a coleta seletiva de maneira eficaz.

Art. 15. O gerador que separar seus residuos de maneira diversa do
previsto no artigo 4°, acondiciona-los de maneira diversa do artigo
14 ou disponibiliza-los para coleta no dia ndo correspondente ao
tipo de residuo descartado estara sujeito as sangdes previstas em lei.

Secdo IV
Da Camara Municipal de Coleta Seletiva

Art. 16. Fica instituida a Camara Municipal de Coleta Seletiva, de
carater deliberativo, a qual compete a revisao e a atualizagdo periodica
do plano de coleta seletiva municipal, além das seguintes atribuigdes:

I - acompanhar a implementagéo do plano de coleta seletiva do
municipio;

II - fomentar a ampliagdo do escopo do plano de coleta seletiva do
municipio;

III - promover articulagdo entre os 6rgaos do Poder Piblico municipal
¢ a sociedade civil;

IV - apoiar a resolugdo de conflitos referentes a coleta seletiva;
V - promover debates das questdes relacionadas a coleta seletiva;
VI - sugerir providéncias necessarias ao cumprimento de suas metas;

VII - fomentar o desenvolvimento continuo e a atualiza¢do tecnologica
da gestao de residuos.

Paragrafo tinico. A camara referida no caput integrara o Conselho
Municipal de Meio Ambiente, instituido pela Lei Municipal n°®
1.113/2001.

Art. 17. A Camara Municipal de Coleta Seletiva devera ser composta
no minimo por representantes das organizac¢des de catadoras e cata-
dores de materiais reciclaveis e reutilizaveis, do Poder Publico, da
sociedade civil e do setor privado.

Art. 18. A Camara Municipal de Coleta Seletiva reunir-se-a, no
minimo, a cada 180 (cento e oitenta) dias e revisara o plano de coleta
seletiva anualmente.

CAPITULO 11T ) ]
DO PLANO DE GERENCIAMENTO DE RES{DUOS SOLIDOS

Art. 19. Salvo os geradores de residuos domiciliares e os de residuos a
eles equiparados, todos os grandes geradores de residuos no Municipio
de Ji-Parana deverdo, as suas expensas, elaborar, programar, operacio-
nalizar e monitorar plano de gerenciamento de residuos solidos, nos
termos do artigo 20 da Lei Federal n® 12.305, de 2 de agosto de 2010.

Paragrafo unico. Consideram-se Grandes Geradores para fins des-
ta lei, empresas ou estabelecimentos comerciais, exceto escolas e
reparti¢cdes publicas, que produzem volume igual ou superior a 200
(duzentos) litros por dia de residuos. Estes deverdo obrigatoriamente
contratar os servi¢os de coleta seletiva com empresas privadas.

§1° O plano de gerenciamento de residuos solidos devera observar o
conteudo minimo previsto no artigo 21 da Lei Federal n® 12.305, de
2 de agosto de 2010, em seu regulamento e no regulamento desta lei.

§2° O plano de gerenciamento de residuos solidos devera ser apresen-
tado para analise e aprovagdo do 6rgdo competente a que se refere o
artigo 31 desta lei, acompanhado da Anota¢ao de Responsabilidade
Técnica (ART) do profissional técnico responséavel pela elaboragao,
implementagao, operacionaliza¢ao e pelo monitoramento do plano,
conforme o caso, nos termos do artigo 22 da Lei Federal n® 12.305,
de 2 de agosto de 2010.

§3° O plano de gerenciamento de residuos solidos devera ser atua-
lizado e apresentado anualmente ao 6rgdo competente previsto no
§2°, exceto se houver significativa alteragdo na geragdo de residuos
solidos, incluindo a geragdo de novos tipos de residuos ndo previstos
no plano original, caso em que devera ser observada a periodicidade
estabelecida pelo regulamento desta lei.

Art. 20. Os empreendimentos sujeitos a elaboracdo de plano de
gerenciamento de residuos solidos localizados em um mesmo con-
dominio, que exer¢am atividades caracteristicas de um mesmo setor
produtivo, conforme definido no regulamento desta lei, e que possuam

mecanismos formalizados de governanca coletiva ou de cooperagao
em atividades de interesse comum, poderdo optar pela apresentagdo
do referido plano de forma coletiva e integrada, nos termos do artigo
55 do Decreto Federal n°® 7.404, de 23 de dezembro de 2010.

Paragrafo unico. O plano de gerenciamento de residuos solidos apre-
sentado na forma do caput devera conter a indicaco individualizada
das atividades e dos residuos solidos gerados, bem como as ag¢des e
responsabilidades atribuidas a cada um dos geradores.

Art. 21. Os geradores sujeitos a elaboracao de plano de gerenciamento
de residuos solidos nos termos do artigo 19 deverdo se cadastrar
perante o 6rgdo competente a que se refere o artigo 31 desta lei, no
prazo e na forma estabelecidos pelo regulamento desta lei.

§1° O cadastramento ¢ condi¢do para a obtenc¢do e renovacgdo da
licenca ou do alvara de funcionamento, bem como para obtencao de
licengas ambientais municipais, quando aplicavel.

§2° Para a realizagdo do cadastro referido no caput é obrigatoria a
apresentacdo do plano de gerenciamento de residuos solidos, nos
termos do artigo 19.

Art. 22. A movimentagdo e a comprovagao da destinacdo final dos
residuos objetos do plano de gerenciamento de residuos soélidos dar-
se-a por meio do sistema estadual previsto para essa finalidade ou,
na auséncia dele, do Manifesto de Transporte de Residuos federal
previsto pela Portaria do Ministério do Meio Ambiente n°® 280, de 29
de junho de 2020, ou norma que venha a substitui-la.

Art. 23. O gerador de residuos objeto de plano de gerenciamento de
residuos solidos pode contratar os servigos de coleta, armazenamento,
transporte, transbordo, tratamento ou destinaca@o final dos residuos
solidos, ou de disposigdo final de rejeitos, desde que o prestador do
servico esteja cadastrado perante o 6rgdo competente a que se refere
o artigo 31 desta lei.

§1° A regulamentagdo desta lei dispord sobre o cadastramento, de
atualizagdo anual, dos prestadores de servigos referidos no caput, os
quais deverdo comprovar, no minimo, possuirem as devidas licengas
¢ autorizagdes ambientais validas.

§2° A contratagdo de servigos de coleta, armazenamento, transporte,
transbordo, tratamento ou destinagéo final de residuos solidos, ou de
disposigao final de rejeitos, ndo isenta os geradores contratantes da
responsabilidade por danos que vierem a ser provocados pelo geren-
ciamento inadequado dos respectivos residuos ou rejeitos, nos termos
do artigo 27, §1° da Lei Federal n® 12.305, de 2 de agosto de 2010.

Art. 24. Os responsaveis pela realizacdo de eventos em espagos pu-
blicos abertos cuja a geragao de residuos ultrapasse 200 (Duzentos)
litros diarios, estdo igualmente sujeitos a elaboragdo de Plano de
Gerenciamento de Residuos Solidos.

§1° Espagos de eventos fechados, piblicos ou privados, devem ob-
servar o disposto no artigo 19.

§2° A apresentacdo e a aprovacdo do plano de gerenciamento de
residuos solidos de que trata o caput sera condigao para a autorizagao
e a realizagdo do evento.

§3° O plano de gerenciamento de residuos solidos devera ser apresen-
tado para analise e aprovagao do orgdo competente a que se refere o
artigo 31 desta lei, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias uteis
da realizagdo do evento.

§4° Em até 5 (cinco) dias Uteis apds o evento, o responsavel pela sua
realizagdo devera apresentar ao 6rgdo competente a que se refere
o artigo 31 desta lei, os comprovantes da destinagdo final ambien-
talmente adequada dos residuos gerados, emitidos na forma e nos
prazos do artigo 22.

CAPITULO IV
DAS INFRACOES E PENALIDADES

Art. 25. Adicionalmente as infra¢des e sangdes tipificadas nesta lei,
aplicam-se aquelas previstas na Secgao III do Capitulo I do Decreto
Federal n° 6.514, de 22 de julho de 2008.

Art. 26. O gerador de residuos domiciliares ou de residuos a eles equi-
parados que segregar, acondicionar e disponibilizar seus residuos para
a coleta publica seletiva municipal de forma diversa do disposto nos
artigos 13, 14 e 15 desta lei fica sujeito a penalidade de adverténcia.

Paragrafo unico. No caso de reincidéncia, o infrator ficara sujeito a
penalidade de multa simples, no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais)
aR$ 500,00 (quinhentos reais).

Art. 27. Deixar de elaborar o Plano de Gerenciamento de Residuos
Soélidos ou elabora-lo em desacordo com o disposto nesta lei ou em
seus regulamentos sujeita o infrator as seguintes penalidades:

I — multa simples, no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) a
50.000,00 (cinquenta mil reais);

1T — suspensao parcial ou total das atividades ou do evento;

IIT — cassacdo de licenga, alvara ou licenga de funcionamento.

Art. 28. Deixar de cadastrar-se perante o 6rgao competente, no prazo
e na forma do artigo 21 desta lei, sujeita o infrator a penalidade de

adverténcia.
Paragrafo tinico. Persistindo o ndo cadastramento apos adverténcia,

o infrator estara sujeito a multa simples, no valor de R$ 500,00 (qui-
nhentos reais) a R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

Art. 29. As hipéteses de reincidéncia, de agravamento, atenuagio e
dosimetria das sangdes, bem como de prescri¢ao ndo disciplinadas
por esta lei aplicar-se-a o disposto Lei Federal n® 9.605, de 1998, e
no Decreto Federal n® 6.514, de 22 de julho de 2008.

Art. 30. O processo administrativo municipal para apuracao das infra-
¢Oes previstas nesta lei e no Decreto Federal n® 6.514, de 22 de julho
de 2008, sera disciplinado pela lei geral de processos administrativos
municipais, assegurados sempre a ampla defesa e o contraditorio.

Paragrafo tinico. Na auséncia de lei geral de processos administra-
tivos municipais ou nas hipdteses em que ela for omissa, aplicar-se-a
o disposto no Decreto Federal n° 6.514, de 22 de julho de 2008, e,
subsidiariamente, na Lei Federal n® 9,784, de 29 de janeiro de 1999.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 31. Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente de
Ji-Parana assegurar e fiscalizar o cumprimento desta lei, inclusive
no que diz respeito aos cadastros e a apuragdo das infragdes aqui
disciplinadas.

Art. 32. O plano de coleta seletiva devera ser elaborado em até 1 (um)
ano da entrada em vigor desta lei e terd vigéncia minima de 5 (cinco)
anos, observada a possibilidade de alteragdo e revisdo pela Camara
Municipal de Coleta Seletiva, nos termos do artigo 16 desta lei.

Art. 33. A Camara Municipal de Coleta Seletiva devera ser instituida
em até 90 (noventa) dias da entrada em vigor desta lei.

Art. 34. Ficarevogada a Lei Municipal n. 929, de 21 de junho de 1999.
Art. 35. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Urupa, aos 8 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

LEI N° 3551 08 DE JULHO DE 2022
AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Atualiza o Piso Salarial Profissional Nacional para os profissionais
do magistério publico da educagao basica, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso de suas atribui¢des
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica atualizado o Piso Salarial Profissional Nacional para os
profissionais do Magistério Publico da Educagdo Basica para o exer-
cicio de 2022, no valor mensal de R$ 3.845,63 (trés mil, oitocentos
e quarenta e cinco reais e sessenta e trés centavos).

Paragrafo Unico. Terdo direito ao Piso Salarial objeto da presente
Lei os servidores enquadrados como Professor I e I1.

Art. 2° O Piso Salarial sera atualizado com efeitos retroativos a 1°
de janeiro de 2022.

Paragrafo Unico. A diferenca apurada serd paga em até 06 (seis)
parcelas mensais, langadas em folha de pagamento a partir de julho
de 2022.

Art. 3° Em decorréncia da atualizag¢@o do Piso Salarial, o Anexo III
da Lei Municipal n. 1117/2001 passa a vigorar com nova redagao.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos
retroativos ao dia 1° de janeiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 8 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Lei 1117 de 07/12/2001

ANEXO IIT
Tabela de Remuneragdo em Inicio de Carreira

NiVEL VALOR (R$)
Aukxiliar Educacional | 938,32
Auxiliar Educacional Il 938,32
Auxiliar Educacional Ill 938,32
Auxiliar Educacional IV 3.738,40
Auxiliar Educacional
Especial | A 938,32
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Auxiliar Educacional
Especial | B 938,32

Auxiliar Educacional
Especial Il A 938,32

Auxiliar Educacional
Especial Il B 957,61

Especialista Educacional | 4.213,77

Especialista Educacional II*

Nivel Especial | [20 horas] 523,65

Nivel Especial | [25 horas] 654,56

Nivel Especial | [40 horas] 927,13

Professor | [20 horas]
[NR] 1.922,82

Professor | [25 horas]
[NR] 2.403,52

Professor | [40 horas]
[NR] 3.845,63

Professor Il [20 horas]
[NR] 1.922,82

Professor Il [25 horas]
[NR] 2.403,52

Professor Il [30 horas]
[NR] 2.884,22

Professor Il [40 horas]
[NR] 3.845,63

Professor I11*

*Especialista Educacional
Il e Professor Ill sdos os
servidores que concluiram
Po6s-Graduacgéao:
especializagédo latu sensu,
Mestrado e/ou Doutorado.
Para cada um dos cursos, o
valor é diferenciado.

OBS.: Progressao
Funcional implantada
através do Decreto n.
16426, de 2021.

LEI N° 3552 08 DE JULHO DE 2022
AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Ratifica o Protocolo de Intengdes do Consorcio Interfederativo de
Desenvolvimento de Rondonia - CINDERONDONIA e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso de suas atribui¢oes
legais,

FAZ SABER que a CAmara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica ratificado nos termos da Lei Federal n. 11.107/05 e
Decreto Federal n. 6.017/07 e demais normas aplicaveis, o Proto-
colo de Intengdes firmado entre Municipios e Estado de Rondénia
subscritores, na forma em anexo, para criagdo do Consorcio Publico,
de personalidade juridica de direito publico, natureza autarquica,
com finalidade multifinalitario, de interesse publico, denominado
Consorcio Interfederativo de Desenvolvimento de Rondonia —
CINDERONDONIA.

§ 1° O Protocolo de Intengdes, apos sua ratificagdo, converter-se-a
em Contrato de Consoércio Publico.

§ 2° Fica autorizada a abertura de dota¢@o orcamentaria propria para
fins de cumprimento do art. 8° da Lei Federal 11.107/2005, podendo
ser suplementadas em caso de necessidade.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Urupa, aos 8 dias do més de julho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROTOCOLO DE INTENGOES

Os Municipios do Estado de Rondénia e o Governo do Estado de Rondbnia, através

de seus legitimos repr reunidos em Geral,

convocados, na cidade de Pimenta Bueno no dia 11 de fevereiro de 2022, resolvem
formalizar o presente Protocolo de Intengdes visando constituir consorcio publico
interfederativo de desenvolvimento de Rondonia, de funcionalidade muitifinalitario,
com personalidade de direito piblico e natureza autérquica interfederativa com a
participagdo do Estado e de Municipios de Ronddnia, sob a forma de associacdo
publica, para a consecugdo dos objetivos delineados neste instrumento, sendo

definidas as suas é&reas de atuacdo a constar: “Desenvolvimento regional,
D lvi 4vel, Agriculf j urbano, urbana
e rural, Eficiéncia energética, Gestéo associada e estado gerencial, Compras ptblicas,
Seguranga plblica, Assisténcia social, Previdéncia social e trabalho, Educagdo,
Sade Cultura, Urbanismo, Habitagdo, Gestdo ambiental, Administracdo tributéria,

Regularizagio Fundidriz, ia e arg D 1to soc émico

¢ turistico, Capacitagio e aperfeigoamento, Assisténcia juridica e Tecnologia da

e baseados nos principios fundamentais da Administracao Piblica,
, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, respeitando desta
nia dos entes da federagdo consorciados, com estrita observancia na
ederal n. 11.107/05, de seu regulamento (Decreto Federal n® 6.017/07)
mais disciplinas legais aplicdveis & matéria, observadas as condi¢des abaixo
cidas:

PREAMBULO

CONSIDERANDO QUE nos termos do artigo 241, da Constituicdo Fed
definido: “A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios disciplinarao por

ral, assim

meic de lei os cor cos e os convénios de cooperagao entre os entes
federados, autorizando a gestdo associada de servigos publicos, bem como a

transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais &

continuidade dos servigos transferic!

A

4

Cinde .
RONDONIA

CONSIDERANDO QUE a publicagio do Decreto n° 6.017, em 17 de janeiro de 2007,
que regulamentou a Lei n° 11.107/05, consolidando o regime juridico dos consércios
pblicos brasileiros;

CONSIDERANDO QUE, o Estado possui papel essencial na formulagio de politicas
publicas para o desenvolvimento dos municipios, porquanto, ndo existe Estado forte
com municipios frageis, desta forma é uma necessidade de o Estado na condicéo de
Governo fortalecer seus entes subnacionais;

CONSIDERANDO QUE a necessidade de organizacdo dos municipios por meio de
consorcio publico, a fim de implantar um modelo de governanca regional que
possibilite maximizacio das politicas de governo, por meio de planejamento e
execugdo de forma conjunta, de estudos, programas, projetos e agdes demandados
pela regido;

CONSIDERANDO QUE, 31 (trinta e um) municipios de Rondénia possuem populagio
inferior a 20 mil habitantes, e 15 (quinze) municipios com populagdo inferior a 10 mil
habitantes, ou seja, municipios pequenos, com baixa arrecadago propria que
necessitam de agdes coletivas e em conjunto para resultar em eficiéncia e efetividades
as atividades desenvolvidas no ambito da administracao publica;

CONSIDERANDO QUE, os municipios menores possuem grande dificuldade de
formarem equipes técnicas em seu quadro, em especial voltada a construcdo de
projetos de engenharia e arquitetura, bem como, para acdes visando o
desenvolvimento local;

CONSIDERANDO QUE, o Estado de Rondénia é um jovem ente federado, a qual possui
imensas demandas a serem executadas, em especial aquelas pelos municipios que
permitam o desenvolvimento local, a interiorizagéo de riquezas, a geragéo de emprego
e renda, bem como a eficiéncia e a maximizagao dos recursos publicos;

CONSIDERANDO QUE, um consércio publico interfederativo e multifinalitario,
constituem um poderoso instrumento para, ndo s6 os Municipios, mas também os
Estado, enfrentarem conjuntamente os problemas que assolam as suas popula¢des,
somando recursos materiais, financeiros e humanos de cada ente, por meio da
utilizagio conjunta de maquinas, equipamentos e mao-de-obra especializada,
realizando aces coordenadas, que se fossem implementadas isoladamente nao

ngiriam os resultados almeja

: A

Cinde ..

RONDONIA
CONSIDERANDO QUE, sio evidentes as vantagens da cooperagio entre entes
federados, podendo ser citadas: a) a racionalizagdo do uso dos recursos existentes,
g

dos ao pl;

pi 40 e execucdo de objetivos de interesses
comuns, b) a criagao de vinculo ou fortalecimento dos vinculos preexistentes, com a
formagéo ou consolidacio de uma Identi regional, ¢) a Instrumentalizacdo da
promogao do desenvolvimento local, regional e estadual e d) a conjugagdo de esforcos
Para atender as necessidades da populacio, as quais ndo poderiam ser atendidas de
outro modo diante de um quadro de escassez de recursos, dentre outras diversas
vantagens de amplo conhecimento; s

CONSIDERANDO AINDA QUE, o consércio plblico interfederativo, permitird o
fortalecimento da autonomia dos entes municipais, e a democracia na tomada de
decisdes coletivas, oa éncia e c

o controle das
decisdes publicas, trazendo ainda maior peso politico regional para as demandas
locais, dando maior agilidade as administracdes pubicas municipais, bem como,
realizando intercambios de solucées e ideias, mitigando problemas regionais sem se
limitar as fronteiras administrativas e territoriais;

CONSIDERANDO que o consorcio plblico interfederativo, de finalidade
multifinalitaria, ndo confiita com as areas de atuagdo dos demais consércios existentes
no Estado de Rondénia.

1-DA DENOMINAGAO E CONSTITUIGAO

Art. 1° Fica definido a denominagio dos entes como Consércio Interfederativo de
desenvolvimento de Rondénia ~ CINDERONDONIA, de funcionalidade multifinalitario,
com personalidade de direito puiblico e natureza autdrquica interfederativa com a
participacdo do Estado de Rondénia e de Municipios do Estado de Rondénia, sob a
forma de associagéo piblica, tendo por objetivo estabelecer relacdes de cooperacio
federativa, através de acdes de interesse comum, para promover sobre tudo avango
no Estado de Rondénia, regendo-se pelas normas da Constituicdo da Repblica
Federativa do Brasil, Lei n° 11.107, de 6 de abril de 2005 e demais normas pertinentes,
pelo presente Protocolo de Intenges e pela regulamentagao que vier a ser adotada
pelos seus orgdos competentes.

Parégrafo Unico. O CINDERONDONIA adquiriré personalidade juridica mediante a
convenggo do protocolo em Lei por pelo menos 03 (trés) dos entes da federacdo, o
protocolo de intengéo.
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Cinde .
RONDONIA

11-DO INGRESSO NO CONSORCIO, DA SUBSCRIGAO E DO CONSORCIAMENTO

Art. 2° Consideram-se entes da federacao subscritores deste Protocolo de Intengdes e

poderao integrar o Consércio CINDERONDONIA os seguintes entes:

1. Estado de Rondénia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
de n° 00.394.585/0001-71, com sede na Avenida Farquar n® 2986, Bairo
Pedrinhas, Porto Velho-RO, representado pelo Governador do Estado, o senhor
Marcos José Rocha dos Santos, CPF de n° 001.231.857-42, residente no
municipio de Porto Velho-RO.

Municipio de Alta Floresta Do Oeste, inscrito no CNPJ de n°® 15.834.732/0001-

54 com enderego na Avenida: Nilo Pecanha, n° 4513 - Redondo, representado

pelo senhor prefeito Giovan Damo, inscrito no RG: 665191 SSP / RO e CPF de

n°661.452.012-15, residente no municipio de Alta Floresta Do Oeste.

3. Municipio de Alto Alegre Do Parecis, inscrito no CNPJ de n® 84.744.994/0001-
40 com enderego na Avenida Afonso Pena, n°3370 - Centro, representado pelo
senhor prefeito Denair Pedro Da Silva, inscrito no RG: 1496615 SSP / RO e CPF
de n° 815.926.712-68, residente no municipio de Alto Alegre Do Parecis.

4. Municipio de Alvorada Do Oeste, inscrito no CNPJ de n°® 15.845.340/0001-90
com endereco na Avenida Marechal Deodoro, n°4695 - Centro, representado
pelo senhor prefeito Vanderlei Tecchio, inscrito no RG: 562768 SSP / RO e CPF
de n° 420.100.202-00, residente no municipio de Alvorada Do Oeste.

5. Municipio de Cabixi, inscrito no CNPJ de n° 22.855.159/0001-20 com enderego
na Avenida Tamoios, n°4887 - Centro, representado pelo senhor(a) prefeitoa)
Izael Dias Moreira, inscrito no RG: 382286 SSP / RO e CPF de n° 340.617.382-
91, residente no municipio de Cabixi.

~
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. Municipio de Campo Novo de Rondénia, inscrito no CNPJ de
n°63.762.033/0001-99, com endereco na Avenida Tancredo Neves, n°® 2454,
setor 02, Campo Novo de Rondénia-RO- Unido, representado pelo senhor
prefeito Alexandre José Silvestre Dias, inscrito no RG: 59671928 SSP / RO e CPF
de n°928.468.749-72, residente no municipio de Campo Novo e Rondénia.
Municipio de Candeias Do Jamari, inscrito no CNPJ de n° 63.761.902/0001-60
com endereco na Avenida Tancredo Neves, n®1781 - Uniao, representado pelo
senhor prefeito Valteir Geraldo Gomes De Queirdz, inscrito no RG: 000908496
SSP / RO e CPF de n°® 852.536.212-72, residente no municipio de Candeias Do
Jamari.

Municipio de Cerejeiras, inscrito no CNPJ de n® 04.914.925/0001-07 com
endereco na Rua Joaquim cardoso dos santos, 1354, centro, representada pelo
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senhor(a) prefeito(a) José Carlos Valendorff, inscrito no RG: 17/R2721.279
SSP/SC e CPF de n° 419.500.462-49, residente no municipio de Cerejeiras.

9. Municipio de Colorado Do Oeste, inscrito no CNPJ de n® 04.391.512/0001-87
com endereco na Avenida Paulo de Assis, n° 4132 - Centro, representado pelo
senhor(a) prefeito(a) Jose Ribamar De Oliveira, inscrito no RG: 365183/82 SSP /
CE e CPF de n°® 223.051.223-49, residente no municipio de Colorado Do Oeste.

10. Municipio de Corumbiara, inscrito no CNPJ de n® 63.762.041/0001-35 com
endereco na Avenida Olavo Pires, n° 2129 - Centro, representado pelo senhor(a)
prefeito(a) Leandro Teixeira Vieira, inscrito no RG: 729.564 SSP / RO e CPF de
n° 755.849.642-04, residente no municipio de Corumbiara

11. Municipio de Costa Marques, inscrito no CNPJ de n° 04.100.020/0001-95 com
endereco na Avenida Chianca, n°®1381 - Centro, representado pelo senhor(a)
prefeito(a) Vagner Miranda Da Silva, inscrito no RG: 757562 SSP / RO e CPF de
n° 692.616.362-68, residente no municipio de Costa Marques.

12. Municipio de Espigéo Do Oeste, inscrito no CNPJ de n® 04.695.284/0001-39
com endereco na Avenida Rio GDE, n® 2800 - Vista Alegre, representado pelo
senhor(a) prefeito Weliton Pereira Campos, inscrito no RG: 0426988639 SSP /

A e CPF de n° 410.646.905-72, residente no municipio de Espigdo Do Oeste.

13. Municipio de Guajara-Mirim, inscrito no CNPJ de n°® 05.893.631/0001-09 com
enderego na Avenida XV de novembro, n°® 930 - Centro, representado pelo
senhor(a) prefeito(a) Raissa Da Silva Paes, inscrito no RG: 1241047 SSP / RO e
CPF de n°® 012.697.222-20, residente no municipio de Guajara-Mirim.

4. Municipio de Jary, inscrito no CNPJ de n°® 04.279.238/0001-59 com enderego
na Rua Florianépolis, n® 3063 - Centro, representado pelo senhor(a) prefeito(a)
Jeverson Luiz De Lima, inscrito no RG: 692488 SSP / RO e CPF de n° 682.900472-
15, residente no municipio de Jaru

15. Municipio de Ji-Paran, inscrito no CNPJ de n° 04.092.672/0001-25 com
endereco na Avenida Dois de Abril, n® 1701 - Urupa, representado pelo
senhor(a) prefeito(a) Isali Raimundo Da Fonseca, inscrito no RG: 325208 SSP /
RO e CPF de n° 286.283.732-68, residente no municipio de Ji-Parana.

16. Municipio de Mirante da Serra, inscrito no CNPJ de n° 63.787.071/0001-04 com
endereco na Rua Dom Pedro, |, centro, representado pelo senhor(a) prefeito(a)
Evaldo Duarte Antonio , in no RG: 632.922 SSP / RO e CPF de n°
694.514.272-87, residente no municipio de Mirante da Serra.

17.Municipio de Nova Brasilandia Do Oeste, inscrito no CNPJ de n°
15.884.109/0001-06 com endereco na Rua Riachuelo, n® 3284 - Setor 4,
representado pelo senhor(a) prefeito(a) Helio Da Silva, inscrito no RG: 513884
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SSP / RO e CPF de n° 497.835.562-15, residente no municipio de Nova
Brasilandia Do Oeste.

18.Municipio de Novo Horizonte Do Oeste, inscrito no CNPJ de n°
63.762.009/0001-50 com endereco na Avenida Eiza Vieira Lopes, S/n° - Centro,
representado pelo senhor(a) prefeito(a) Cleiton Adriane Cheregatto, inscrito no
RG: 67495 SSP / RO e CPF de n® 640.307.172-68, residente no municipio de
Novo Horizonte Do Oeste.

19. Municipio de Parecis, inscrito no CNPJ de n® 84.745.363/0001-46 com enderego
na Rua Carlos Gomes, S/n° - Centro, repf ido pelo senhor(a) pi
Marcondes De Carvalho, inscrito no RG: 663722 SSP / RO e CPF de n°
420.258.262-49, residente no municipio de Parecis.

20. Municipio de Pimenta Bueno, inscrito no CNPJ de n° 04.092.680/0001-71 com
enderego na Avenida Castelo Branco, n® 1046 - Pioneiros, representado pelo
senhor prefeito Arismar Aratjo De Lima, inscrito no RG: 8962 SSP / TO e CPF de
n° 450.728.841-04, residente no municipio de Pimenta Bueno.

21. Municipio de Pimenteiras Do Oeste, inscrito no CNPJ de n® 01.592.473/0001-
98 com endereco na Avenida Brasil, n°893-Centro, representado pela senhora
Prefeita Valeria Aparecida Marcelino Garcia, inscrito no RG: 22356017 SSP / SP
e CPF de n°® 141.937.928- 38, residente no municipio de Pimenteiras Do Oeste.

22. Municipio de Primavera De Ronddnia, inscrito no CNPJ de n°® 84.723.030/0001-
16 com enderego na Rua Jonas Antdnio de Souza, n°1466-Centro, representado
pelo senhor Prefeito Eduardo Bertoletti Siviero, inscrito no RG: 6150905-4 SSP
/ MT e CPF de n° 684.997.522-68, residente no municipio de Primavera De
Ronddnia.

23. Municipio de Rolim De Moura, inscrito no CNPJ de n°® 04.394.805/0001-18 com
andereco na Avenida Jodo Pessoa, n°4478-Centro, representado pelo senhor
Prefeito Aldair Julio Pereira, inscrito no RG: 254262 SSP / RO e CPF de n®
390.531.802-49, residente no municipio de Rolim De Moura.

24. Municipio de Santa Luzia Do Oeste, inscrito no CNPJ de n° 15.845.365/0001-94
com endereco na 7 de setembro, n°2070-Centro, representado pelo senhor
prefeito Jurandir De Oliveira Araujo, inscrito no RG: 334393 SSP / RO e CPF de
n° 315.662.192-72, residente no municipio de Santa Luzia Do Oeste.

25.Municipio de Sio Francisco Do Guaporé, inscrito no CNPJ de n°
04.092.680/0001-71 com endereco na Avenida Castelo Branco, n° 1046 -
Pioneiros, representado pelo senhor prefeito Alcino Bilac Machado, inscrito no
RG: 1801358 SSP / PR e CPF de n® 341.752.706- 49, residente no municipio de
S0 Francisco Do Guaporé
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26. Municipio de Sdo Miguel Do Guaporé, inscrito no CNPJ de n° 22.855.167/0001-
77 com endereco na Avenida Sdo Paulo, s/n° - Centro, representado pelo
senhor Prefeito Cornelio Duarte De Carvalho, inscrito no RG: 1547202 SSP / RO
e CPF de n° 326.946.602-15, residente no municipio de Sdo Miguel Do Guaporé.

- Municipio de Seringueiras, inscrito no CNPJ de n°® 63.761.993/0001-34 com
endereco na Avenida Jorge Teixeira, n°935-Centro, representado pelo senhor
Prefeito Armando Bernardo Da Silva, inscrito no RG: 243388290 SSP / RO e CPF
de n° 157.857.728-41, residente no municipio de Seringueiras.

. Municipio de Vale Do Paraiso, inscrito no CNPJ de n° 63.786.990/0001-55 com
endereco na Avenida Paraiso, n° 2601-Centro, representado pela Prefeita
Poliana De Moraes Silva Gasqui Perreta, inscrito no RG: 5529152 SSP / PEe CPF
de n° 030.274.244-16, residente no municipio de Vale Do Paraiso.

. Municipio de Vilhena, inscrito no CNPJ de n® 04.092.706/0001-81 com enderego
na Centro Adm. Sen. Dr. Teoténio Vilela, s/n® Jardim América, representado pelo
senhor prefeito Eduardo Toshiya Tsuru, inscrito no RG: 140682971 SSP / RO e
CPF de n°® 147.500.038-32, residente no municipio de Vilhena

§1°. Para participar dos programas, projetos, atividades e operacdes especiais do
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conséreio peblico o ente da federacdo devera providenciar a inclusdo da dotaco
orgamentaria para transferéncias ao consércio piblico por meio de rateio ou aplicagdo
direta, observados das disposicoes legais, regulamentares e deste Protocolo de
Intengdes.

§2°. O inicio das atividades e a entrega de recursos financeiros ao consorcio piiblico
ocorrerdo apos a efetivacao de contratos de programas, contratos de rateio, contratos

05 0u Outros instrumentos congéneres.

§3°.0 consorcio pdblico seré contratado pela administragao direta e indireta dos entes
da federacéo consorciados, dispensa a licitagio, nos termos do artigo 29, § 1°, Iil da
Lei Federal n.

11.107/05, artigo 10, Il ¢/c artigo 18 e paragrafo (nico, do Decreto Federal n. 6.017/07
e da Portaria STN n® 274/2016 ou outra que vier a substituir, bem como a legislagio
municipal de ratificagio do Protocolo de Intencdes, para entrega de recursos
financeiros, sejam por rateio ou aplicagdo direta.

1I1-DA RATIFICAGAO

Art. 3° Este Protocolo de Intengbes converter-se-a em Contrato de Consércio Pablico,
ato constitutivo do CINDERONDONIA, mediante a entrada em vigor de lei ratificadora
do municipio de Pimenta Bueno, que subscreve em conjunto este protocolo.

1 A
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§1° Somente sera considerado consorciado o ente publico subscritor do Protocolo de
Intengdes que o ratificar por meio de lei

§2° O ente plblico que integrar o CINDERONDONIA providenciaré a inclusdo de
dotacao oramentaria para destinacdo de recursos financeiros e a celebragdgo do
Contrato de Rateio e Contrato de Programa, conforme for o caso.

§3° Sera automaticamente admitido no CINDERONDONIA o ente publico que efetuar
a ratificacio em até 2 (dois) anos contados a partir da subscricdo do presente
Protocolo de Intengdes.

§4° A ratificacio realizada apés 2 (dois) anos dependera de homologagio da
Assembleia Geral

§5° Na hipotese de a lei de ratificagdo prever reservas para afastar ou condicionar a
vigéncia de cléusulas, paragrafos, incisos ou alineas do presente Protocolo de
Intencées, o consorciamento do ente piblico dependera de que as reservas sejam
aceitas pela Assembleia Geral.

§6° O ente da Federacdo ndo designado na Clausula Primeira deste Protocolo de
Intencdes somente podera integrar o CINDERONDONIA, apés homologagio do
mesmo em Assembleia Geral e desde que possua Lei Municipal que o autorize.

IV-DO MUNICIPIO SEDE, AREA DE ATUAGAO E DURAGAO

Art. 4° O CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONIA —
CINDERONDONIA tem sua sede e foro a Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno,
situada a Avenida Castelo Branco, 1046 - Pioneiros, Pimenta Bueno - RO, 76970-000,
Estado de Ronddnia.

Parégrafo Primeiro — A sede e suas sucursais e/ou filiais poderdo ser alterada por
decisdo em Assembleia Geral, com quorum simples.

Parégrafo Segundo - O Protocolo de Intengdes e/ou suas alteragGes, apos sua
ratificaggo por pelo menos 03 (trés) dos entes da federacdo, converter-se-d no
contrato de consércio publico.

Art. 5° A érea de atuacdo do CINDERONDONIA seré formada pelo territorio dos
municipios que o integram, constituindo-se numa unidade territorial sem limites
intermunicipais para as finalidades a que se propde.

Art. 6° o CINDERONDONIA vigorara por tempo indeterminado.

Parégrafo Unico - A alteragdo ou a extingdo do consércio publico dependera de

strumento aprovado pela Assembleia Geral, previamente autorizado, e sendo
ratificado, através de lei dos entes consorciados.

V-DO OBJETO E FINALIDADES

Cinde .
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Art. 7° Constitui objeto do CINDERONDONIA, a atuagio no Desenvolvimento regional,

Desenvol 0 sustentével, Agricultura, Planejamento urbano, Infi
e rural, Eficiéncia energética, Gestao associada e estado gerencial, Compras publicas,

urbana

Seguranga publica, Assisténcia social, Previdéncia social e trabalho, Educacdo, satde,
Cultura, Urbanismo, Habitagdo, Gestdo ambiental, Administracdo tributaria,

4o Fundiaria, e arq , Desenvolvimento socioecondmico
e turistico, Capacitagdo e aperfeicoamento, Assisténcia juridica e Tecnologia da
informacao. Para tanto, observara os limites constitucionais e legais, bem como uso
racional e dos recursos naturais, a protegdo do meio ambiente e a vida, do patriménio
urbanistico comum dos entes consorciados.

Parégrafo tnico - Integra ainda seu objeto primordial a unido entre municipios e o
Estado de Rondénia para o desenvolvimento regional, através da formulagio de
projetos estruturantes, execugdes em conjunto, buscando formas de articulagdo
intermunicipais com governanga, objetivando integragdo, visando o fortalecimento de
agdes compartilhadas nos municipios Rondonienses, captagéo de recursos financeiros
para investimentos, ampliacio de redes sociais, otimizacdo, racionalizagio e
transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos, regionalizacdo de politicas publicas
e a criagdo de parcerias institucionais sustentaveis.

Art. 8° O CINDERONDONIA tem natureza multifinalitaria, destinado a cumprir as
seguintes finalidades:

I- Proporcional assessoramento na elaboragdo e execucdo de projetos basicos e
executivos de engenharia e arquitetura, bem como prestar atividades e
assessoramento na elaboracdo de estudos e servigos de todas as areas da engenharia,
arquitetura, topografia e demais correlatas;

1| = Proporcional assessoramento na elaboraco e execugio de planos, programas e
projetos relacionados com os setores administrativos, sociais, institucionais e de
infraestrutura, especialmente: selecio, gestio, capacitacdo e treinamento de pessoal,
educagdo, esporte, cultura trabalho e acdo social, salde, habitacdo, agricultura,
tributos, meio ambiente, industria, comércio, turismo, abastecimento, transporte,
comunicagao e seguranqa.

Il - Articular os entes consorciados na defesa de seus interesses para o
desenvolvimento do Estado, das regides e setores das cadeias produtivas, podendo
desenvolver planejamentos regionais, captago de recursos publicos e privados,

nacionais e estrangeiros, aplicando-os nas areas de atuacdo do consércio, a fim de
alcangar o desenvolvimento socioeconémico dos entes consorciados e o despertar de
diversas cadeias que compde a vocagio econdmica de Rondénia.
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IV - Proporcionar acdes ligadas a infraestrutura e desenvolvimento regional, buscando

a realizagdo de servicos nas mais diversas areas de atuagao, inclusive mediante a

execugio de obras publicas, execucio de horas maquinas e manutencio da
viaria sob r dos entes consorciados;

V = Prestar suporte a execugdo de agdes de integracao das administracGes tributarias
dos entes consorciados, maximizando a arrecadacdo dos tributos, instituindo
conselhos de contribuintes regionalizados, realizando julgamento em instancia
administrativa de litigios fiscais suscitados diante da aplicagdo da legislagdo tributaria
no ambito dos municipios, estabelecendo programas de fiscalizagdo tributéria
conjunta, e propondo regionalizagdo de incentivos fiscais;

VI - Apoiar o planejamento e a gestdo urbana e territorial intermunicipal, inclusive
regularizagao fundiaria, politica habitacional e mobilidade urbana;

VII - Promover, incentivar e fomentar o desenvolvimento turistico no ambiente dos
entes consorciados, a fim de facilitar e viabilizar agdes, projetos e servicos turisticos,
de lazer, gastrondmicos e de entretenimento com eficiéncia e qualidade.

VIll-Auxiliar com estudos e teses juridicas no planejamento e gestdo, gerir ou
administrar servigos e recursos de regime proprios de previdéncia dos servidores
piiblicos dos municipios consorciados, quando autorizados por lei federal.

IX - Apresentar projetos e executar acdes voltada a atingir os meios de comunicagdo,
como a internet, radio, televisio, normais, revistas, entre outros, visando o
cumprimento do principio da transparéncia da administragdo pblica, para divulgagio
dos programas e agdes institucionais pelo consorcio, bem como, dos municipios
consorciados, podendo implementar ferramentas de publicagdo de atos oficiais, a fim
de maximizar custos e aumentar a integragao e eficiéncia.

X - Realizar acées integradoras em todos os dmbitos dos entes consorciados nas areas
esportivas, culturais e cientificas dos entes consorciados, realizando intercambios
técnicos e promovendo a pluralidade de conhecimento e experiéncias;

XI - Desenvolver e executar feiras para integracao dos entes consorciados no dmbito
do Estado de Rondénia, bem como seminarios, palestras, workshop, e eventos que
visem integrar, divulgar e permitir avancos aos entes consorciados, podendo ser
inclusive executados fora do territério do Estado.

XII - Compartilhar recursos financeiros, tecnologicos e de gestao de pessoas e 0 uso
em comum de equipamentos, servicos de manutencao, tecnologia da informacao, de
procedimentos de licitagéo, de unidades prestadora de servicos, instrumentos de
gestao, entre outros, para fortalecer a atuagdo conjunta.
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Xlll - Estabelecer vinculo de governanga, cooperagao e articular esforgos com vistas a
criar condicGes de viabilidade, eficiéncia, efetividade e eficacia nos resultados dos
servicos publicos nos entes consorciados.
XIV - Realizar licitagbes compartilhada cujo editais prevejam contratos a serem
celebrados pelas administracdes diretas ou indiretas dos entes consorciados;
XV - Proporcionar infraestrutura e desenvolvimento da regiso, buscando a realizacdo
de servicos regionalizados nas mais diversas areas de atuacio;
XVI - Realizar acdes compartilhadas de exploracao de minerais para fins de execugao
e recuperagao de obras e servicos publicos, como cascalho, pedras e outros insumos;
XVII - Elaboracio de projeto, implantacdo, expansio, operacdo e manutencio das
instalagdes de iluminagdo publica;
XVl - Promogdo de estudos técnicos e servicos de assessoria administrativa, juridico
e contébil;
IX - Aquisicio e administracio de bens e servicos para compartilhamento entre os
entes consorciados;
XX - Criar mecanismos de controle, acompanhamento e avaliagdo de servicos
prestados pelos entes consorciados ou pelo Consércio & populagéo;
XXI - Gestdo associada de servicos piblicos;
XXII - Prestacdo de servicos piiblicos em regime de gestao associada;
XXIN - Gerenciar, planejar, regular, fiscalizar e executar servigos de transporte escolar
& coletivo, de construcio, conservacio e manutencdo de vias piblicas municipais e de
obras plblicas;
XXIV - A prestacdo de servigos, inclusive de assisténcia técnica, execugdo de obras,
realizacao de concurso plblico, e o fornecimento de bens & administragdo direta ou
indireta dos entes consorciados;
XXV - Realizar licitagio da qual, nos termos do edital, decorram contratos
administrativos celebrados por érgdos ou entidades dos entes da Federagdo
consorciados, podendo entre outros:
a) Realizar licitagdes compartilhadas em favor dos entes consorciados, acompanhar a
execugdo, bem como proceder 3 aquisicio, administragao ou gestao compartilhada de
bens e servicos de interesse dos entes consorciados, inclusive para a execucéo de
agBes ou programas Federais e Estaduais transferidos ou conveniados com os entes

da federacéo;
b) Realizar contratacdes conjuntas de bens e servicos a serem entregues ou prestados
aos entes consorciados;

¢) Realizar chamadas piblicas para credenciamento e pré-qualificagio de produtos e
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servigos
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d) Implementar sistema unificado de fornecedores e compras publicas;

&) Adquirir produtos ou servigos em outros paises ou de empresas sediadas em outros
paises, com representagdo no Brasil

f) Através de cooperagdo técnica com outros consorcios publicos, poderdo ser
aplicadas as disposigdes deste inciso e suas alineas.

XXVI - a produgdo de informacdes ou de estudos t
XXVII - a instituicdo e o funcionamento de escolas de governo ou de estabelecimentos

congéneres;

YXVIII - a promogao do uso racional dos recursos naturais e a protecao do meio-
ambiente;

XXIX - 0 exercicio de funcées no sistema de gerenciamento de recursos hidricos que

Ihe tenham sido delegadas ou autorizadas;

XXX - 0 apoio e o fomento do intercambio de experiéncias e de informagdes entre os
entes consorciados;

XXXi - a gestdo e a protecdo de patriménio urbanistico, paisagistico ou turistico
comum

XXXl - o fornecimento de assisténcia técnica, extensdo, treinamento, pesquisa e
desenvolvimento urbano, rural e agrario;

XXX - as agoes e politicas de desenvolvimento urbano, socioeconomico local e
regional;

XXXIV - O exercicio de competéncias pertencentes aos Municipios consorciados, nos
termos de autorizagio ou delegacio, exceto as de ordem privativa, em observancia
dos limites constitucionais e legais

XXXV — Contratacio e/ou execucio de servicos de infraestrutura rodovidria, urbana e
rural para os entes consorciados;

XXXVI - Instalagdo de usina de beneficiamento asfaltico e britagem;

YOOVII - A gestao associada de servicos publicos decorrentes deste consércio.
XXXVIIL - A prestagdo de servicos, inclusive de assisténcia técnica a execugdo de obras
e ao fornecimento de bens a administracao direta ou indireta dos entes associados;
XXXIX — Produggo de inform
XL - Desenvolver, de acordo com as necessidades e interesses dos consorciados, agdes
conjuntas para aquisicio de matéria prima, materiais e/ou equipamentos para o

es ou de estudos técnicos;

atendimento do objeto do consorcio;

XUl - Criar instrumentos de controle, avaliacio e acompanhamento dos servicos
prestados aos municipios consorciados;

XLl — Instituir Fundos Interfederativos para recebimento e aplicagdo de recursos
financeiros oriundos de entes consorciados, bem como, da federagdo, do setor

=
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privado, de compensacdes financeiras e de doacées de outras fontes, inclusive de
instituicGes de outros paises, visando o desenvolvimento de agdes para cumprimento
de seus objetivos e finalidades;
XLIIl - Desenvolver acées de inovagao e modernizagao para atendimento das agdes
do consércio piiblico decorrentes dos seus objetivos e finalidades;
XLIV - Desenvolver agées integradas de extensao, pesquisa e ensino, articulando
projetos e acdes (cursos, eventos, prestacio de servicos, seminarios), definindo
diretrizes de acordo com a politica pUblica, podendo instituir programas de extensao,
pesquisa e ensino, através de editais e disponibilizagdo de bolsas;
XLV - Desenvolver relagdes de cooperagao institucional do consorcio piblico com
entidades publicas e privadas, em especial com o terceiro setor, setor produtivo e
demais organizagdes da sociedade civil;
XLVI - Realizar transferéncias financeiras entre os entes da federacao, especiaimente
da Unido para o Estado de Rondénia e aos Municipios Consorciados e, do Estado de
Rondénia acs Municipios Consorciados, para desenvolvimento de objetivos e
finalidades comuns destes;
XLVl - Estabelecer cooperacdo entre os entes da federagdo consorciados, para
promover o desenvolvimento sustentavel dos seus interesses comuns, integrando os
entes da federagdo consorciados para planejamento e desenvolvimento local ou
regional, possibilitando articulagdo para explorar de maneira eficaz as eficiéncias
coletivas, mobilizando o potencial dos fatores produtivos existentes;
XLVIIl - Fomentar nos entes da federacdo consorciados o atendimento dos Objetivos
e Metas de Desenvolvimento Sustentavel (ODS);
XLIX — Realizar licitacbes de concessdes publicas e parcerias pUblico-privadas e
fiscalizar contratos de concessdo de servicos plblicos de competéncia dos entes
consorciados, nos termos da legislagao em vigor;
L~ Instituir banco de informagdes de fornecedores e registros cadastrais de licitantes
e contratantes do consércio publico e dos entes consorciados, inclusive implementar
e informar o cadastro de empresas e pessoas fisicas inidéneas, suspensas ou
impedidas de contratar e licitar com a Administracdo Publica, nos termos da legislagio
em vigor;
LI - Realizar ages de eficiéncia energética, controle e monitoramento do consumo de
energia elétrica;
LIt - Executar servicos continuos de manutencao preventiva e corretiva, melhoria,
ampliagio e eficientizacio do sis:

1a de iluminacao publica nos entes consorciados;
LIl - Gerir e controlar as contratagbes de servicos de telefonia, passagens areas,

locagGes de
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veiculos, frotas de veiculo, ponto eletrénico, entre outros;
LIV - Realizar agdes de integracao dos entes da federagdo consorciados para formar
equipes em diversas modalidades e categorias para disputar competicdes esportivas,
inclusive profissionais;
LV - Representar os entes da Federacio consorciados perante outras esferas de
governo, quando se tratar de assunto de interesse comum, observados os limites
constitucionais de cada ente.
LVI-Desenvolver relacdes de cooperagio institucional do consércio pblico com
entidades pablicas e privadas, em especial CNM, SEBRAE, PROFAZ, associagoes e
demais organizacdes da sociedade civil;

VI-DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 9° - Para o desenvolvimento de seus objetivos, o CINDERONDGNIA podera valer-
se dos seguintes instrumentos:

| - Adquirir e/ou receber em doagdo ou cessio de uso, os bens que entender
necessarios ao desenvolvimento de suas atividades, os quais integrardo ou ndo o seu
patriménio;

Il - Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuicSes e subvengdes de outras entidades e drgaos governamentais;

il - Prestar por seus empregados e colaboradores ou servicos previstos no presente
Protocolo e seus consorciados.

IV - Requisitar técnicos de entes pblicos, dos consorciados e das associagoes de
municipios, para integrarem o quadro de profissionais na prestacao de servigos ao
CINDERONDONIA;

V- Realizar licitacdes compartilhadas em favor dos entes consorciados, acompanhar a
execucio, bem como proceder 4 aquisicao, administragdo ou gestio compartilhada de
bens e servicos de interesse dos entes consorciados, inclusive para a execugdo de
acdes ou programas Federais e Estaduais transferidos ou conveniados com os entes
da federagio

VI - Contratar e ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos entes
consorciados, dispensada a licitagdo nos termos do art. 24, XXVI, da Lei n° 8.666/93.
VIl - Representar os entes consorciados que o integram perante os fornecedores,
prestadores de servigos, autoridades, 6rgaos e instituicdes acerca dos assuntos
atinentes e de estrita relacao as atividade e objetivos do Consércio.

RONDONIA
VIIl - Estabelecer relagdes cooperativas com outros consorcios que venham a ser
criados e que por sua localizagdo e peculiaridades possibilite o desenvolvimento de
agdes conjuntas em defesa dos consorciados;
IX - Estabelecer contrato de programa, termos de parceria e contratos de gestac para
a prestacao dos servigos piblicos fixados neste protocolo;
X - Prestar servicos publicos remunerados, sempre que existir conveniéncia e
vantajosidade aos seus entes consorciados;
XI - Implementacéo, gestéo e arrecadacdo quando convier de taxas e/ou tarifas, com
a devida vinculacio a fundo especifico e destinacio adequada a sua finalidade,
mediante autorizacio especifica, atendendo aos critérios de Elaboracdo de planilha
detalhada mediante célculo dos componentes de custo de cada servico, inclusive de
e e aprovacio da assembleia geral.

cobranga do mesmo, e submeter a an
XIl - Cobrar taxa de inscrigdo em seus eventos aberto ao publico, ou para entes nao
consorciados e/ou de outras localidades;

XIIt - Contratar operagdo de crédito observados os limites e condigoes estabelecidas
na legislagao pertinente.

§1° O CINDERONDONIA poderé emitir documentos de cobranga e exercer atividades
de arrecadacdo de tarifas e outros pre¢os publicos pela prestagéo de servigos ou pelo
uso ou outorga de uso de bens publicos por ele administrado ou, mediante
autorizagao especifica, pelo ente consorciado.

§2° O CINDERONDONIA poderé outorgar concessdo, permissio ou autorizacio de
obras ou servicos publicos mediante autorizagao prevista nos termos deste Protocolo
de Intengdes, observada a legislagdo de normas gerais em vigor.

VII-DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

Art. 10° - Constituem DIREITOS dos consorciados

| - Participar das Assembleias Gerais e discutir os assuntos submetidos & apreciacdo
dos consorciados;

11~ Votar e ser votado para os cargos de Presidente, de Vice-Presidente, e do Conselho
de Administracéo e do Conselho Fiscal;

Il - Propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos Municipios e a0
aprimoramento do CINDERONDONIA;

IV - Compor o Conselho de Administragao e o Conselho Fiscal do CINDERONDONIA
nas mm\:ées estabelecidas pelo Protocolo de Inten¢des e no Estatuto Social
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Art. 19° - Cada consorciado teré direito a 01(um) voto na assembleia geral.
§1° - Somente tera direito a voto o Chefe do Poder Executivo do ente da federacdo
consorciado ou seu representante autorizado por procuragao.
§2° - O voto sera puiblico, pela aprovagao ou reprovacio da proposicao, admitindo-se
0 Voto secreto nos casos motivados, quando decidido por 2/3(dois tergos) dos
participantes da assembleia geral
Art. 20° - Compete & assembleia geral:
I — Deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos e finalidades do
CINDERONDONIA; ’
1l - Homologar o ingresso no consércio piblico de ente da federaio que nao tenha
sido subscritor inicial do Protocolo de Intengdes;
Il - Autorizar de forma automatica a homologagao do ingresso dos entes da federagao
mencionados como possiveis para ingressar no consércio plblico, desde que a lei de
ratificacdo ndo contenha reservas para afastar ou condicionar a vigéncia artigos,
parégrafos, incisos ou alineas do Protocolo de Intengdes;
IV - Estabelecer orientacio superior do consércio pblico, promovendo e
recomendando estudos e solugbes para os problemas administrativos, econdmicos,
sociais e ambientais dos entes consorciados;
V- Aplicar a pena de exclusdo do consoércio publico;
VI - Aprovar o estatuto do consorcio publico e suas alteragdes;
VIl - Eleger ou destituir o Presidente e o Vice-Presidente e do Diretor Executivo do
consorcio publico, cujos mandatos serao de 03(trés) anos;
VIII - Ratificar a exoneracao ou destituicdo de membros da Diretoria Executiva, como
requisito essencial de validade do ato, salvo se for a pedido do interessado;
IX - Aprovar:
a) Programa anual de trabalho;
b) O orcamento anual do consércio publico;
©) A realizacdo de operacdes de crédito;
d) A fixagdo, a revisio e o reajuste de valores devidos ao consércio pablico pelos
consorciados;
e) Aalienagao e a oneragao de bens do consorcio publico ou daqueles que, nos termos
de contrato de programa, lhe tenham sido outorgados os direitos de exploragao;
Xl - Homologar as decisées do Conselho Fiscal;
Xl - Aprovar planos e regulamentos dos servigos publicos;
Xl - Homologagao de convénios, cooperacdes e contratos de programa;
XIV - Apreciar e sugerir medidas scbre:
a) A melhoria dog servicos prestados pelo consércio pliblico;
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b) O aperfeicoamento das relagdes do consércio piblico com 6rgaos publicos,
entidades e empresas privadas.
XV - Aprovar pedido de retirada de consorciado do consércio publico;
XVI - Dissolver o consércio publico, na forma prevista no Protocolo de Intengdes.
Paragrafo Gnico. O Presidente, o Vice-Presidente, os membros do Conselho de
Administracdo e Conselho Fiscal serdo substituidos automaticamente no caso de o
eleito ndo mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do ente consorciado que
representa na assembleia geral, hipétese em que sera sucedido pelo novo Chefe do
Poder Executivo do ente consorciado, ’
Art. 21° - A Presidéncia (Presidente e o Vice-Presidente) sera eleita em assembleia
geral especialmente convocada.
§1° - Somente sera aceita a candidatura a Presidéncia de Chefe de Poder Executivo de
ente consorciado.
§2° - A Presidéncia seré eleita por voto publico.
§3° - Sera considerada eleita a Presidéncia (candidatos a Presidente e Vice-Presidente)
que obtiverem ao menos 2/3 (dois tercos) dos votos dos participantes da assembleia
geral.
§4° - Caso nenhum dos candidatos tenha alcangado 2/3 dos votos dos participantes,
realizar-se-a segundo turno de eleigao, cujos candidatos serao os dois candidatos mais
votados para cada fungéo.
§5° - No segundo turno seré considerado eleito o candidato que obtiver metade mais
um dos votos, excetuados os votos brancos ou nulos.
§6° - Nao obtido o nimero de votos minimo mesmo em segundo turno, seré
convocada nova Assembleia Geral, a se realizar em até 30 (trinta) dias, caso necessario
prorrogando-se pro tempore o mandato do Presidente ou do Vice-Presidente em
exercicio.
Art. 22° - Compete ao Presidente o voto normal e o voto de minerva, e por consenso
dos membros, as deliberaces tomadas pela assembleia geral poderdo ser efetivadas
por meio de aclamacéio
Art. 23° - Em assembleia geral especificamente convocada, podera ser destituido o
Presidente, Vice-Presidente, membros do Conselho de Administragdo ou Conselho
Fiscal do consércio pablico, bastando ser apresentada mogao de censura com apoio
de pelo menos 2/3(dois tergos) dos consorciados.
§1° - Apresentada mogao de censura, as discussdes serdo interrompidas e seré ela
imediatamente ppreciada, sobrestando-se os demais itens da pauta.
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§2° - A votacdo da mogdo de censura sera efetuada apos facultada a palavra, por
15(quinze) minutos, ao seu primeiro subscritor e, caso presente, ao Presidente ou ao
membro que se pretenda destituir.
§3° - Sera considerada aprovada a mocio de censura se obter voto favoravel de 2/3
(dois tergos) dos representantes presentes a assembleia geral, em votagao publica.

§4° - Caso aprovada mogao de censura do Presidente do consorcio publico, ele estara
au Tte destituido, procedend

, na mesma geral, a eleicio do
Presidente para completar o periodo remanescente de mandato.

§5° - Na hipotese de nao se viabilizar a eleicao de novo Presidente, o Vice-Presidente
assumira esta fungdo até a proxima assembleia geral, a se realizar em até 30 (trinta)
dias.

§6° - Rejeitada mogéo de censura, nenhuma outra podera ser apreciada na mesma
Assembleia e nos 180 (cento e oitenta) dias seguintes, em relagdo ao mesmo fato.
Art. 24° - Seré convocada assembleia geral para a elaborag3o e/ou alteracio do
estatuto do consércio publico, por meio de publicagio dando ciéncia a todos os
consorciados.

§1° - Confirmado o quérum de instalacdo, a assembleia geral, por votagdo de 2/3 dos
participantes aprovara o estatuto.

§2° - O estatuto do consércio publico e suas alteracdes entrardo em vigor apds
publicagdo na

imprensa oficial, na forma legal.

Art. 25° - Nas atas da assembleia geral sero registradas:

| = Por meio de lista de presenga, todos os entes da federacdo representados na
assembleia

geral;

Il - De forma resumida, todas as intervencdes orais e, como anexo, todos os
documentos que tenham sido entregues ou apresentados na reunido da assembleia
geral;

Il - A integra de cada uma das propostas votadas na assembleia geral, bem como a
proclamacao de resultados.

Par4grafo (nico - A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos,
por aquele que a lavrou e por quem presidiu o término dos trabalhos da assembleia
geral.

Art. 26° - Sob pena de ineficacia das decisdes nela tomadas, a integra da ata da
assembleia Geral sera, em até 10(dez) dias apos a aprovagao, publicada na imprensa
oficial no diério oficial eletronico do Estado de Rondénia, podendo ainda , se achar
necessério puplidar no diério oficial dos municipios.

’ A
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XI-DA PRESIDENCIA

Art. 27° - O CONSORCIO CINDERONDONIA sera administrado pela Presidénciz, que
serd composta de 01(um) & 01(um) Vice- , eleitos em blei
geral, com mandato de 03 (trés) anos, permitindo uma Gnica reeleicao, de acordo com

as previsdes do capitulo anterior e deste capitulo.

Art. 28°- A eleicdo dos membros da Presidéncia sera realizada em até quinze dias do
encerramento do mandato anterior, podendo a posse ocorrer no mesmo ato ou
posteriormente. £

Art. 29° - Somente poderé ser votado para os cargos da Presidéncia do consércio
piblico o Chefe do Poder Executivo do ente da federagio que esteja consorciado por
um periodo minimo de 06(seis) meses anteriores 4 data da realizac3o da eleicéo e que
néo tenha débito para com o consorcio publico.

§1° - O Presidente do consorcio plblico no caso de vacancia, afastamento,

licenciamento, falta ou impedimento sera substituido pelo Vice-Presidente, no periodo
de até 30(trinta) dias.

§2° - No periodo de férias do cargo de Chefe do Poder Executivo, o Presidente do
conséreio publico poderd ser substituido pelo Vice-Presidente.

§3° - O afastamento do cargo de Chefe do Poder Executivo é impedimento para
exercer os cargos da Presidéncia, enquanto perdurar a situagao,

§4° - O Vice-Presidente quando assumir o cargo de Presidente ser4 considerado como
Presidente em exercicio.

Art. 30° - S&o atribuigdes do Presidente, sem prejuizo do que prever o Estatuto:

| - Representar judicial e extrajudicialmente o cor
I - Ordenar as despesas do consércio pablico e responsabilizar-se pela sua prestagéo

de contas;

Ill - Nomear e exonerar agentes plblicos;

IV - Convocar as reunides do Conselho de Administragao e da Diretoria Executiva;
V- Zelar pelos interesses do consorcio piblico, exercendo todas as competéncias que
nao tenham sido outorgadas pelo Protocolo ou pelo estatuto a outro 6rgéo;

VI - Solicitar, fundamentadamente, que sejam postos  disposido do consércio
piblico os agentes pblicos dos entes consorciados e de outros 6rgaos da
administraco pablica;

VIl - Administrar o patriménio do consércio pliblico;

VIl - Autorizar pagamento e movimentar recursos financeiros do consorcio piblico
através de depdpitos bancarios e/ou de cheques bancarios nominais;

‘ &
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IX - Convocar a assembleia geral nos termos do Protocolo de Inten¢es e do Estatuto
do consércio piblico;
X~ Prestar contas & assembleia geral e ao Tribunal de Contas da Unido, quando exigido
na forma da lei, e Tribunal e Contas do Estado de Rondénia, no fim de cada ano,
através de balango e relatério de sua gestdo administrativa e financeira, com parecer
do Conselho Fiscal;
Xl ~ Escolher 03(trés) Chefes do Poder Executivo de entes da federagdo consorciados
para compor o Conselho de Administracio e dirigir seus trabalhos;
Xl = Promover todos os atos administrativos e operacionais necessérios para o
desenvolvimento das atividades do consorcio publico;
§1° - Com excecdo da competéncia prevista no inciso | e Il, todas as demais poderdo
ser delegadas a Diretoria Executiva.
§20 - Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na conducao administrativa
do consércio plblico, o Diretor Executivo poderd ser autorizado a praticar atos ad
referendum do Presidente, mediante ato delegatério.
Art. 31° - Na auséncia eventual ou impedimento temporario do Presidente, assumira
0 Vice- Presidente.
Art. 32° - O substituto ou sucessor do Chefe do Poder Executivo o substituira na
Presidéncia do consércio pablico,

XII-DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 33° - O Conselho de Administracao é formado por 5 (cinco) Chefes do Poder
Executivo dos entes da federacdo consorciados, sendo 2 (dois) membros natos o
Presidente e o Vice-Presidente do consércio publico e 3 (trés) conselheiros escolhidos
pelo Presidente, coincidindo com o mandato da Presidéncia.

Art34° - Compete ao Conselho de Administracio do CINDERONDONIA o

acompanhamento, ac 3 auxiliar a

to e c

Presidéncia e a Diretoria Executiva na execucdo dos objetivos e finalidades do
consércio publico.
Art. 35° - O Conselho de Administracao do CINDERONDONIA reunir-se-4 sempre que
solicitado pelo Presidente ou Diretoria Executiva, para tratar de assuntos relevantes do
consorcio publico.

Xill-DO CONSELHO FISCAL

Cinde .
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Art. 36° - O Conselho Fiscal é composto por 03(trés) conselheiros titulares e 03(trés)
suplentes, sendo Chefes dos Poderes Executivos eleitos pela assembleia geral, com
mandato de 03(trés) anos.

§1° - Os membros do Conselho Fiscal somente poderao ser afastados de seus cargos
mediante mogéo de censura aprovada por 2/3 (dois tercos) de votos dos participantes
da assembleia geral.

§2° - Somente podera se candidatar ao Conselho Fiscal Chefe do Poder Executivo do
ente da federacdo consorciado.

§3° - A eleigao do Conselho Fiscal realizar-se-4 por meio de voto publico sendo que
cada eleitor somente podera votar em um candidato.

§4° - Consideram-se eleitos como titulares os 03(trés) candidatos com maior nimero
de votos e como suplentes os 03(trés) subsequentes, e em caso de empate, serd
considerado eleito o candidato de maior idade.

Art. 37° - Além do previsto no estatuto do consércio publico, compete ao Conselho
Fiscal exercer o controle da legalidade, legitimidade e economicidade da atividade
patrimonial e financeira do consércio piblico, com o auxilio, no que couber, do
Tribunal de Contas.

§1° - O disposto no caput deste artigo nao prejudica o controle externo a cargo do
Poder Legislativo de cada ente consorciado, no que se refere aos recursos que cada
um deles efetivamente entregou ou compromissou ao consorcio publico.

§2° - Compete ao Conselho Fiscal realizar aprovacdo e/ou reprovacdo das contas de
gestao;

§3° - As decises do Conselho Fiscal serdo submetidas & f do da

geral.

XIV-DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 38° - A Diretoria Executiva é composta por quatro membros, sendo um Diretor
Executivo, um Diretor Administrativo, um Diretor Financeiro e um Diretor Juridico, que
exercerao fungdes

executivas, administrativas, financeiras, juridicas e gerenciais e de assessoramento
superior do

conséreio publico.

§1° - A Diretoria Executiva & dirigida pelo Diretor Executivo, a quem cabe cumprir as
determinagdes do Protocolo de Intengdes, do Contrato do consorcio publico e do
Estatuto.

§2° - Os membros da Diretoria Executiva ocupardo emprego em comissao, de livre
nomeacdo e exoneragao, e perceberdo a remuneragao estabelecida no protocclo de
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intencbes para o emprego publico, caso ndo perceba qualquer outro tipo de
vencimentos ou subsidios de qualquer outro ente da federagao ou drgéo do poder
publico.
Art. 39° - Além do previsto no protocolo de intencdes, compete ao Diretor Executivo:
1- Julgar recursos relativos &:
a) Homologacao de inscrigdo e de resultados de concursos publicos;
b) Impugnagdo de edital de licitagio, bem como os relativos & inabilitagdo,
desclassificacdo e Homologacdo ¢ adjudicacdo de seu objeto;
©) Aplicagao de penalidades a empregados publicos do consércio publico;
Il = Autorizar que o consércio publico ingresse em juizo, reservado ao Presidente a
incumbéncia de ad referendum, tomar as medidas que reputar urgentes;
Il - Autorizar a contratagdo, dispensa ou exonerago de empregados temporarios,
observadas as disposicaes legais;
IV - Promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do consércio pablico.
Art. 40° - Para exercicio das fungdes de Diretor Executivo, Diretor Administrativo,
Diretor Financeiro e Diretor Juridico serdo exigidas formagdo profissional de nivel
superior e inscricdo no érgio ou conselho regulador da profissao, quando exigido, e
possuir conhecimento e experiéncia na area de atuagao nos termos do Anexo |, do
protocolo de intencdes.

XV-DOS AGENTES PUBLICOS

Art. 41° - Somente poderdo prestar servigos remunerados ao consércio piblico os
contratados para ocupar os empregos publicos, previsto no Anexo | do Protocolo de
Intencdes e os agentes publicos cedidos pelos entes consorciados, bem como, em
caso de necessidade motivada, pessoas fisicas ou juridicas contratadas por meio de
licitagdo, na forma da lei

Art. 42° - A participagao do Conselho Fiscal, Conselho de Administragao ou de outros
drgdos diretivos que- sejam criados pelo estatuto, bem como a participagio dos
representantes dos entes consorciados na assembleia geral e em outras atividades do
consércio publico ndo ser remunerada, sendo considerado trabalho publico relevante.
§1° - O Presidente e o Vice-Presidente nio serdo remunerados, podendo apenas
perceberem ajuda de custo em deslocamento na modalidade didria e passagens
quando a viagem for de interesse do Consorcio.

§2° - Os membros da Diretoria Executiva perceberdo remuneragio estabelecida para
0s empregos

Ublicos, previstas no Anexo |, parte integrante do Protocolo de
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Intengdes, caso ndo perceba qualquer outro tipo de remuneracio de qualquer outro
ente da federacio ou érgao do poder piblico.
Art. 43° - Os empregados publicos préprios do consércio publico sio regidos pela
Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT e estardo submetidos ao Regime Geral de
Previdéncia Social (INSS), e subsidiariamente ao que estabelece o Estatuto social e
regimento interno.
§1° - A cedéncia dos agentes publicos efetivo do Estado de Rondénia para o conscrcio
publico, serio realizadas na forma estabelecida na Lei Complementar 68/92, mediante
autorizacdo do 6rgdo cedente, cujo dnus da remuneracio sera responsabilidade da
cessionaria, ficando vinculados ao regime juridico e previdenciario do 6rgac de
origem, sendo aplicado a mesma hipétese em casos de cedéncia por parte do ente
municipal, salvo se a legislacdo dispuser o contrario
§2° - O regulamento aprovado pela assembleia geral deliberara sobre a estrutura
administrativa do consdrcio publico e plano de empregos e salarios, obedecido ao
disposto no Protocolo de Intengdes, tratando especialmente da descricio das fungdes,
progressées, lotagdo, jornada de trabalho, assiduidad 0, il

regime disciplinar e denominacio de seus empregos publicos.

§3° - A dispensa de empregados plblicos dependera de autorizagio do Diretor
Executivo, observadas as formalidades legais.

§4° - Os entes da federagdo consorciados poderdo ceder agentes publicos ao
consércio pablico, na forma e condicdes da legislacio de cada ente.

§5° - Os agentes plblicos cedidos permanecerdo no seu regime juridico e
previdenciario originario.

Art. 44° - O quadro de pessoal do consorcio pablico é composto pelos empregados
publicos e ocupantes de empregos em comissdo constantes no Anexo |, do Protocolo
de Intengdes.

§1° - Os empregos do consércio plblico serao providos mediante concurso piblico
de provas ou de provas e titulos, exceto os empregos de provimento em comissao,
que ser3o de livie nomeagdo e exoneracio do Presidente do consércio publico, nos
termos do artigo 37 da Constituig3o da Reptiblica Federativa do Brasil

§2° - A remuneracio, a carga horéria, as especificagdes, quantidades, escolaridade,
descricdes e as atribuicoes dos agentes publicos sdo as definidas no Anexo |, do
Protocolo de Intengdes.

§3° - Sers previsto no orcamento anual do consércio piblico, a revisio geral anual de
salérios dos empregados publicos do CINDERONDONIA, nos termos da variacia do
indice INPC ou outro indice que assembleia geral aprovar no
aplicado medjantg expedicio de Resolucso.
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§4° - Nao podera haver recebimento de remuneracio inferior ao salario-minimo
vigente no pais.

§5° -Os empregados publicos do conséreio publico, excetuados os empregos em
comissdo, poderdo perceber por ordem do Presidente do consorcio, adicionais e
gratificagdes pelo exercicio da fungio que esteja nos cargos de chefia, direcio ou
assessoramento, cujo valores seréo estabelecidos por resolugdes.

§6° - A gratificacao pelo exercicio de funces que sejam consideradas de chefia,
direcao ou assessoramento, no valor mensal de R$ 4.000,00 (quatro reais) podera ser
concedida aos empregados publicos do consércio plblico ou agentes piblicos
cedidos, excetuados os empregos em comissio.

§7° - A gratificacdo pela mudanca do local de trabalho, no valor mensal de R$ 1.000,00
(mil reais), de carater indenizatério, podera ser concedida aos empregados puiblicos
do consércio piblico ou agentes publicos cedidos, excetuados os empregos em
comissdo, que venha a residir em outra cidade daquela que originalmente
desempenhava suas fungdes, a pedido do conséreio publico.

§8° - Os servidores cedidos ao consorcio publi

o, poderdo perceber auxilios ou
gratificacoes em valores que serdo estabelecidos por resolucdes, em carater
indenizatorio, a depender do emprego comissionado ou da fungdo gratificada que o
servidor passe a ocupar no consorcio.

§9° - As gratificacGes previstas nos §§ 6°, 7° e 8° poderdo ser cumulativas e serdo
revistas conforme o § 3° deste artigo.

Art. 45° - Os editais de concurso publico deverdo ser subscritos pelo Presidente e/ou
pelo Diretor Executivo.

Parégrafo (nico. O edital, em sua integra, seré publicado em sitio que o consércio
publico mantiver na rede mundial de computadores — internet - bem como, na forma
de extrato, sera publicado na imprensa oficial.

Art. 46° - Admitir-se-d contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse piblico, nos termos do inciso I¥, da
Constituicdo da Replblica Federativa do Brasil, através de processo seletivo
simplificado e nas seguintes situagdes:

|- Até que se realize concursc plblico para provimento dos empregos que nao feram
preenchidos ou que vierem a vagar;

11 - Na vigéncia do gozo de férias regulamentares e das licencas legais concedidas aos
empregados pblicos;

Ill - Para atender demandas do servico, com programas, projetos, atividades e

convénios;
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IV - Assisténcia a situagdes de calamidade publica ou de situacdes declaradas
emergenciais;

V - Realizacdo de
e inadiaveis;

cadastrais e socioecondmicos, declarados urgentes

VI - Execucdo de servico determinado ou de obra certa, cuja execucdo obedeca ao
regime de administracao direta;

§1° - Os contratados temporariamente exercerdo as fun¢des do emprego publico do
titular afastado ou do emprego publico vago, percebendo a remuneracio para ele
prevista. .

52° - Nao havendo emprego plblico criado no protocolo de intengdes, a remuneragio
dos contratados temporariamente seré fixada por resolucao.

§3° - As contratacdes temporérias terdo prazo de até 02(dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

Art. 47° - Os do salario e das demais vantagens e adicionais previstas no Protocolo de
Intengdes, serdo pagas aos empregados publicos do CINDERONDONIA, fundada na
legislagao trabalhista, conforme previsto Protocolo de Intencdes, Estatuto e decisdes
da assembleia geral:

I
Il - Férias e adicional de férias;

Décimo terceiro salario;

il - Adicional por servico extraordinrio;

IV - Adicional pelo trabalho insalubre ou perigoso;

V - Adicional noturno;

VI - Adicionar de cargo de direcao/gestao;

VI - Auxilio alimentagéo;

VIl - Vale transporte.

§1° - O auxilio alimentacdo previsto no inciso VIl deste artigo, podera ser concedido
na forma de vale-alimentacdo ou vale-refei¢3o, de acordo com a opcio do empregado
publico, no valor maximo mensal de R$ 970,00(novecentos e setenta reais), reajustados
anualmente na mesma data e no mesmo indice previsto no artigo 43, § 3°, do
protocolo de Intengaes.

§2° - O Estatuto prevera as formas de concessao e outras vantagens a ser concedidas
a0s empregados publicos, sejam indenizacdes ou auxilios pecuniarios.

XVI-DA GESTAO ASSOCIADA

Art. 48° - Fica autorizado pelos entes da federacio que integram o CONSORCIO
INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONIA-CINDERONDONIA, nos
termos do ingso XI, do artigo 4° da Lei Federal n. 11.107/2005, a fazer gestdo associada
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dos servigos publicos que constituem os objetivos e as finalidades previstas no artigo
2° do Protocolo de Intencdes.
Art. 49°- Ao consércio publico é permitido firmar contrato de programa para prestar
servicos puiblicos por meios préprios ou sob sua gestao administrativa ou contratual,
sendo-lhe vedado sub-rogar ou transferir direitos ou obrigagées.
§1° - O consorcio plblico também podera celebrar contrato de programa com as
autarquias, fundagdes e demais entidades da administracdo indireta dos entes
consorciados
§2° - O disposto no paragrafo anterior no prejudica quie, nos contratos de programa
celebrados pelo consorcio publico, se estabeleca a transferéncia total ou parcial de
encargos, servicos, pessoal ou de bens necessarios a continuidade dos servicos
transferidos.
§3° - Sdo clausulas necessarias do contrato de programa celebrado pelo consércio
plblico, observando-se necessariamente a legislacio em vigor, as que estabelecam:
1 - O objeto, a drea e o prazo da gestdo associada de servicos publicos, inclusive a

operada com transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens
essenciais & continuidade dos servigos;

il -0 modo, forma e condicées de prestacio dos servicos;

1il - Procedimentos que garantam transparéncia da gestdo econmica e financeira de
cada servico em relagdo a cada um de seus titulares;

IV - Os direitos, garantias e obrigagdes do titular e do consércio piblico, inclusive os
relacionados as previsiveis necessidades de futura alteracdo e expansdo dos servicos
e consequente modernizagdo, aperfeicoamento e ampliagdo dos equipamentos e
instalagoes;

V - A forma de fiscalizagao das instalacdes, dos equipamentos, dos métodos e das
préticas de execucio dos servicos, bem como a indicagdo dos érgaos competentes
para exercé-las;

VI - As penalidades e sua forma de aplicagao;

VI - Os casos de extingio;

VIII - Os bens reversiveis;

IX - Os critérios para o calculo e a forma de pagamento das indenizaes devidas ao
consércio publico relativas aos investimentos que nao foram amortizados por receitas
emergentes da prestagao dos servicos;

X - A obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestacio de contas do consércio
publico ao titular dos servigos;

X - A periodicidade em que o consércio piblico devera publicar demonstracées
financeiras sofjre a execugdo do contrato;

Cinde .
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Xll - O foro e 0 modo amigével de solugao das controvérsias contratuais;

Xlll - Demais clausulas previstas na Lei Federal n. 11.107/2005 e seu regulamento.
§4° - No caso de a prestacao de servicos ser operada por transferéncia total ou parcial
de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais & continuidade dos servigos
transferidos, também sao necessérias as clausulas que estabelecam:

| - Os encargos transferidos e a r da entidade que os
transferiu;

Il - As penalidades no caso de inadimpléncia em relacao aos encargos transferidos;
il = O momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos a sua
continuidade;

IV - A indicagdo de quem arcard com o &nus e os passivos do pessoal transferido;

V - A identificacdo dos bens que terdo apenas a sua gestdo e administragio
transferidas e o prego dos que sejam efetivamente alienados ao contratado;

VI - O procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagio dos bens reversiveis
que vierem a ser amortizados mediante receitas emergentes da prestacao dos servicos.
§5° - Os bens vinculados aos servigos publicos serdo de propriedade dos entes
contratantes, sendo onerados por direitos de exploracdo que serdo exercidos pelo
consorcio publico pelo periodo em que viger o contrato de programa.

§6° - Nas operagdes de crédito contratadas pelo consércio publico para investimentos
nos servicos piblicos devera se indicar o quanto corresponde aos servicos de cada
titular, para fins de contabilizagao e controle.

§7° - Receitas futuras da prestagdo de servicos poderdo ser entregues como
pagamento ou como garantia de operagdes de crédito ou financeiras para a execugio
dos investimentos previstos no contrato.

§ 8° - A extingdo do contrato de programa dependera do prévio pagamento das
indenizacdes eventualmente devidas, especialmente referente & economicidade e
viabilidade da prestagdo dos servicos pelo consorcio publico, por razées de economia.
§9° - O contrato de programa continuara vigente, mesmo quando extinto o consorcio
publico ou o convenio de cooperacdo que autorizou a gestdo associada de servigo
publico.

§10° - Os contratos de programa serdo celebrados mediante dispensa de licitagio,
incumbindo aos entes contratantes obedecer fielmente as condicdes e procedimantos
previstos em lei.

§11° - No caso de desempenho de servicos plblicos pelo consorcio pablico, a
regulacdo e fiscalizagdo ndo podera ser exercida por ele mesmo.
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Art. 50° - O consércio publico elaboraré e firmara com os entes consorciados contrato
de rateio, como forma de garantir a transparéncia da gestao econdmica e financeira,
bem como assegurar a execucio dos servicos.
Paragrafo tnico. Sdo clausulas obrigatorias do contrato de rateio:
1 - A qualificagdo do consércio plblico e do ente consorciado;
Il - O objeto e a finalidade do rateio;
Il - A previsio de forma descriminada e detalhada das despesas de custeio de cada
servico, vedada a inclusdo de despesas genéricas;
IV - A forma, as condicdes e a data de desembolso de cada parcela do custeio pelo
ente consorciado;
V - As penalidades pelo descumprimento do contrato de rateio pelas partes;
VI - A vigéncia do contrato de rateio, que deverd coincidir com o exercicio financeiro
do consorciado, com excegdo dos contratos que tenham por objeto exclusivamente
no plano plurianual ou a

projetos consistentes em p e agdes cor
gestéio associada de servigos pablicos custeados por tarifas ou outros precos publicos;
VIl - A indicacio das dotacdes orcamentarias do ente consorciado que garante o
cumprimento do contrato de rateio;

VIl - O direito e obrigagdes das partes;

IX - A garantia do direito do exercicio de fiscalizagao da execugio do contrato de
rateio pelas partes, pelos entes consorciados pelos 6rgdos de controle intemo e
externo e pela sociedade civil;

X - O direito do consércio publico e dos entes consorciados, isolados ou
conjuntamente, como partes legitimas, de exigir o cumprimento das obrigagdes
previstas no contrato de rateio;

Xl - demais condicdes previstas na Lei Federal n.11.107/2005 e seu regulamento.

Art. 51° - Para o cumprimento de seus objetivos e finalidades, deveré o consorcio
péblico realizar obrigatoriamente licitacdes para as obras, servicos, compras e
alienagdes, na forma prevista na Lei Federal n. 8.666/93 e demais normas legais
atinentes a espécie, ressalvados os casos de dispensa e inexigibilidade permitidos por
essas normas.

§1° - Todas as licitaces terdo publicidade nos casos e formas previstos na legislagdo
federal respectiva

§20 - Sob pena de nulidade do contrato e de responsabilidade de quem deu causa &
contratacdo, as licitagdes observarao estritamente os procedimentos estabelecidos na
legislacio federal respectiva, sendo instauradas pelo Diretor Executivo e/ou pelo

Presidente.

~ A

Cinde .
RONDONIA

§3° - Todos s contratos serdo publicados conforme dispuser a legislaio federal
respectiva,

§4° - Qualquer cidaddo, independentemente de demonstracao de interesse, tem o
direito de ter acesso aos documentos sobre a execugdo e pagamento de contratos
celebrados pelo consércio publico.

§5° - O Conselho Fiscal podera, em qualquer fase do procedimento, solicitar
esclarecimentos sobre a execudo do contrato.

Art. 52° - O consércio publico podera aprovar e cobrar tarifas dos servigos publicos
pertinentes as suas finalidades, observados os seguin(e‘s critérios:

| - Elaborago de planilha detalhada mediante calculo dos componentes de custo de
cada servico, inclusive de cobranga do mesmo, usando as metodologias e técnicas de
apuragao de custos praticados no mercado;

1l - Submeter & analise e aprovacdo da assembleia geral.

Paragrafo Gnico. As tarifas previstas neste artigo podem ser atualizadas anualmente,
mediante revisio do custeio e dos calculos e aplicagdo do indice de atualizagio anual
do INPC ou outro indice que vier a substitui-lo, apds prévia aprovagdo da assembleia
geral.

Art. 53° - O consércio publico fica autorizado a emitir documentos de cobranga e
exercer atividades de arrecadacdo de tarifas e outros precos publicos pela prestacdo
de servigos puiblicos ou pelo uso ou outorga de bens piblicos por ele administrados.
Art. 54° - O consorcio publico fica autorizado a ser contratado pela administragdo
direta e indireta dos entes da federacio consorciados, dispensada a licitagao, nos
termos do artigo 2°, § 1°, lll da Lei Federal n. 11.107/05; artigo 10, Il ¢/c artigo 18 e
paragrafo Unico, do Decreto Federal n° 6.017/07 e da Portaria STN n° 274/2016 ou
outra que vier a substituir, bem como a legislagdo municipal de ratificagio do
Protocolo de Intencdes, para repasse de recursos financeiros, sejam por rateio ou
aplicagao direta.

Art. 55° - O patriménio do consércio plblico sera constituido:

|~ Pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

11— Pelos bens e direitos que Ihe forem transferidas por entidades piblicas ou privadas.
Parégrafo tnico. Os bens do consércio piblico sio indisponiveis, imprescritiveis,
impenhoraveis e somente serdo alienados por apreciacdo da assembleia geral, exigida
aprovagéo pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos representantes dos entes consorciados
presentes na assembleia geral convocada para este fim.

XVII-DA GESTAO PUBLICA COMPARTILHADA

| &
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Art. 56° - Fica autorizado o CINDERONDONIA a realizar gestao piiblica compartilhada
com outros consdrcios pablicos, para gerir projetos ou processos visando o objetivo
comum, inclusive para contratacdes de bens e servigos.

Art. 57° - A gestdo piblica compartilhada podera ser administrativa, financeira,
operacional e juridica de outros consorcios publicos, através de cooperagao técnica.
Parégrafo Gnico. Na gestdo pdblica compartilhada é permitida a atuaao conjunta para
realizagio de programas, projetos e servicos com outros consdrcios publicos, bem
como compartilhamento de bens mdveis e iméveis, estruturas, mobiliarios, cessdo ou
disponibilizacio de agentes publicos, assessoramentos técnicos, administrativos,
financeiros, operacionais e juridicos, bem como na realizagdo e custeio de eventos,
congressos, cursos, palestras, treinamentos, entre outros.

XVIII-DA EXECUGAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

Art. 58° - A execucdo das receitas e das despesas do consércio publico obedecera as
normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

Art. 59° - Constituem recursos financeiros do consércio publico:

|- As contribuicdes mensais dos entes consorciados aprovadas pela assembleia geral,
expressas em contrato de rateio, de acordo com a Lei Federal n. 11.107/2005 e seu
regulamento, e publicados em resolucio pelo Presidente do consércio piblico;

Il - A transferéncia de recursos para aquisicao de bens e servicos, através do consércio
publico;

Il - A remuneracio de outros servicos prestados pelo consércio pblico aos
consorciados, outros consorcios pablicos ou para terceiros;

IV — Os auxilios, contribuicdes e subvencdes concedidas por entidades pablicas ou
privadas;

V - Os saldos do exercicio;

VI - As doacdes e legados;

VI - O produto de alienacio de seus ber
VIl - O produto de operacdes de crédito;

IX - As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e de aplicaao financeira;
X - Os créditos e agdes;

XI - O produto da arrecadacio do imposto de renda, incidente na fonte, sobre

rendimentos pagos, a qualquer titulo, por eles;

Xl - Os recursos voluntérios recebides em razdo de convénios, contrato de repasse,
ajustes, termos de cooperagao ou outros instrumentos congéneres;

XIIl = Os recursos publicos ou privados, nacionais ou estrangeiros, captados pelo
consércio pyibli
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§1° - Os entes consorciados entregardo recursos ao consorcio piblico:

| = Para o cumprimento dos objetivos e finalidades estabelecidos neste instrumento,
devidamente especificados;

II - Para aplicacdo direta decorrentes da aquisicao de bens e servicos;

11l - Quando tenham contratado o consércio piblico para a prestacéo de servigos na
forma do Protocolo de Intengdes;

IV - Na forma do respectivo contrato de rateio.

§2°- os entes consorciados respondem solidariamente pelas obrigagdes
remanescentes, até que haja decisio que indique os responsaveis por cada obrigagao,
garantido o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram
causa a obrigagdo.

§3° - Os agentes publicos incumbidos da gestio do consorcio publico ndo
responderdo pessoalmente pelas obrigagdes contraidas pelo consércio publico, mas
responderdo pelos atos praticados em desconformidade com a lei ou com as
disposicdes do estatuto

§4° - O consércio publico estard sujeito a fiscalizagio contabil, operacional e
patrimonial pelo Tribunal de Contas competente para apreciar as contas do Chefe do
Poder Executivo representante legal do consércio publico, inclusive quanto &
legalidade, legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e rentncia de
receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em razdo de cada um dos
contratos que os entes da federagdo consorciados vierem a celebrar com o consércio
publico.

§5° - Com o objetivo de receber transferéncia de recursos ou realizar atividades e
servicos de interesse publico, o consércio publico fica autorizado a celebrar convénios
com entidades governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

§6° - Fica o consdrcio pablico autorizado a comparecer como interveniente em
convénios celebrados por entes consorciados e terceiros, a fim de receber ou aplicar
recursos, executar obras ou programas e/ou prestar servicos.

XIX-DA RETIRADA DO CONSORCIO PUBLICO

Art. 60° - A retirada de membro do consércio publico dependera de ato formal de seu
representante na assembleia geral

§1° - A retirada do ente ndo prejudicara as obrigagdes ja constituidas entre o
consorciado que se retira e o consorcio publico.

§2° - Os bens destinados ao consércio publico pelo consorciado que se retira ndo
serdo revertidos ou petrocedidos, excetuadas as hipéteses de:

kONBoNIA
| - Decisdo de 2/3 (dois tercos) dos entes da federacdo consorciados do consércio
publico, manifestada em assembleia geral;
11 - Expressa previsao no instrumento de transferéncia ou de alienagao;
1il - Reserva da lei de ratificacio que tenha sido regularmente aprovada pelos demais
subscritores do Protocolo de Intencaes do conséreio publico ou pela assembleia geral
do consércio publico.
Art. 61° - Sao hipéteses de exclusdo de ente consorciado, observada, necessariamente,
a legislagao respectiva:
| - A nio inclusio, pelo ente consorciado, em sua lei orcamentaria ou em créditos
adicionais, de dotagdes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de
contrato de rateio;
Il = A subscricio do Protocolo de Intencdes para constituicdo de outro consorcio
plblico com finalidades iguais ou, a juizo da maioria da assembleia geral,
assemelhadas ou incompativeis;
0s graves, reconhecidos, em deliberacio fundamentada, pela

1l - A existéncia de m
maioria absoluta dos presentes a assembleia geral especialmente convocada para esse
fi
IV - A ndo ratificacio por lei de alteracdes do protocolo de intengdes no prazo fixado

no Protocolo de Intengdes ou em assembleia geral.

§1° - A exclusdo prevista neste artigo somente ocorrerd apés prévia suspensao,
periodo em que o ente consorciado podera se reabilitar.

§2° - O estatuto poderad prever outras hipéteses de exclusdo e estabelecerd o
procedimento administrativo para a aplicacdo da pena de exclusdo, respeitado o
direito ao contraditério e ampla defesa.

§3° - A aplicacio da pena de exclusdo dar-se-a por meio de decisdo da assembleia
geral, exigido o 2/3 dos votos.

§4° - Nos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento previsto
na legislagio prépria

§5° - Da decisdo que decretar a excluséo cabera recurso de reconsideragéo dirigido &
assembleia geral, 0 qual ndo tera efeito suspensivo, e serd interposto no prazo de 10
(dez) dias contados da ciéncia da decisao

§6° - Por deciso da assembleia geral podera haver a reabilitagao do ente excluido,
mediante a comprovagéo de regularizagio dos motivos da exclusdo.

XX-DA ALTERAGAO, E DA EXTINGAO DO CONSORCIO PUBLICO
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Art. 62° - A extincio de contrato de consércio piblico dependera de instrumento
aprovado pela assembleia geral, autorizado ou ratificado mediante lei por todos os
entes consorciados.

§1° - Os bens, direitos, encargos e obrigacdes decorrentes da gestdo associada de
servigos publicos serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servigos, sendo que 0s
demais bens, mediante deliberacao da assembleia geral, serdo alienados, se possivel,
e seus produtos rateados em cotas partes iguais aos consorciados.

§2° - Até que haja decisao que indique os responsaveis para cada obrigagio, os entes
consorciados responderdo solidariamente pelas obrigacaes remanescentes, garantido
o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa E]
obrigacéo.

§3° - Com a extingio, o pessoal cedido ao consrcio pliblico retornara aos seus orgaos
de origem

Art. 63° - A alteracio do contrato de consorcio puiblico observaré o procedimento
estabelecido no Protocolo de Intences e na legislagao aplicavel.

XXI-DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 64° - O consorcio pblico seré regido pelo disposto na Lei Federal n. 11.107, de
06 de abril de 2005, por seu regulamento, pelo Protocolo de Intencdes e pelas leis de
ratificagdes, as quais se aplicam somente aos entes da federacdo que as editaram.
Art. 65° - Ainterpretacio do disposto no Protocolo de Intengées devera ser compativel
com o exposto em seu Preambulo e, bem como, com os seguintes principios:

| - Respeito & autonomia dos entes da federacdo consorciados, pelo que o ingresso
ou retirada do consorcio publico depende apenas da vontade de cada ente da
federagao, sendo vedado que se Ihe ofereca incentivos para o ingresso;

Il - Solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se comprometem a ndo
praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa
implementacao de qualquer dos objetivos do consércio publico;

{Il - Transparéncia, pelo que ndo se podera negar que o Poder Executivo ou Legislativo
de ente da federacio consorciado tenha o acesso a qualquer reunido ou documento
do consorcio publico;

IV - Eficiéncia, o que exigird que todas as decises do consorcio publico tenham
explicita e prévia fundamentagdo técnica que demonstrem sua viabilidade e
economicidade.

Art. 66° - O protocolo de intengdes deverd ser publicado na imprensa oficial de cada

brgao subscritor.
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Paragrafo tnico. A publicacdo do protocolo de intencdes podera dar-se de forma
resumida, desde que a publicacdo indique ¢ local e o sitio da rede mundial de
computadores - internet, em que se pode

ter seu texto integral.

Art. 67° - Devera ser publicado anuaimente relatério de gestao do consorcio plblico.
Art. 68° - Fica instituido como 6rgdo de imprensa oficial de publicacio do
CINDERONDONIA o Disrio Oficial do Estado de Rondonia, veiculado através do
endereco eletrénico https://diof.ro.gov.br/.

Art. 69° - As alteragGes do Protocolo de Intencées, convertem-se em contrato de
consbrcio publico apés sua ratificagao pelos entes consorciados.

§1° - Apds a apro

0 das alteracdes do protocolo de intengdes os entes
consorciados terdo o prazo de 24(vinte e quatro) meses para ratificagio por lei das
alteragdes do protocolo de intengdes.

§2° - A conversdo da segunda alteracdo do protocolo de intencdes em contrato de
consbreio plblico se daré apés a vigéncia da 5° (quinta) lei de ratificacdo

§3° - Caso ndo atingindo o nimero minimo de leis de ratificacio para a conversio do
protocolo de

tencbes em contrato de consoércio plblico, serdo mantidas as
disposigdes do contratc original

§4° - As vantagens, salérios e adicionais previstas aos empregados piiblicos no
Protoc Ges, serdo devidos a partir do més subsequente a conversio deste
em contrato de consorcio publico.

§5° - 3o ser ada a revisio geral anual prevista no §3°, do artigo 43, do Protocolo

de Intengdes, no ano de 2022

Art. 70° - Os casos omissos serdo resolvidos pela assembleia geral, observandc-se os

principios ¢z legislacdo aplicavel aos consorcios pdblicos e a administracio publica
em geral

Art. 71° - Para dirimir eventuais controvérsias do Protacolo de Intencdes e do contrato
de consorcio publico que originar, fica eleito o foro da Comarca de Porto Velho, Estado
de Rondania

peitando os privilégios constitucionais de cada ente federado

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Contrato de Consércio Piblico,
que se regeré pela Lei Federal n. 11.107/2005, pelo Decreto Federal n. 6.017/2007,
consolidando-o em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito

Pimenta Bueno, 11 de fevereiro de 2022

Marcos JoséREcha dos Santos
Governador do Estado|\de Rondénia

Municipio de Sio Francisco do Guaporé

tefeito Comelio Duarte De C
Municipio de Sao Miguel do Guaporé

efeito Armandg Begthrdo Da Silva
Municipio de Serjpfuciras

27

e Oliveira Araujo,
nta Luzia do Oeste

Municipjo de

Prefeito Giovan

Municipio de, a do Oeste

s , ”
ot [enten
Prefeito Denair Pedro Da Silva

Municipio de Alto alegre dos Parecis

Prefeito Iz:
Munictpi

.y
/) MAJ/
PrefeitoJpsc Carlos Valéndorff em exercicio

Municifjo de Cerejeiras
v

refeito Leandro Teixeira Vieira
Municipio de Corumbiara

z0
23
UfD
O

NIA

I

Prefeito Eduar
Municipio de ¥ilhéna

e
shiya Tsuru

Prefeit Evaldo Duarte Antdnio
Municipio Mirante da Setra

Prefeita Poliana de Moraes Silva Gasqui Perreta
Municipio de Vale do Paraiso

bdBona

ANEXO I
QUADRO DE EMPREGADOS PUBLICOS
E OUTRAS PROVIDENCIAS

Art. 1. Os empregados piblicos do CINDERONDONIA, serd sujeito ao regime juridico da
Consolidagio das Leis do Trabalho (CLT), em consondncia ao art. 4%, inc. IX, da Lei n.” 11.107/05,

¢ deveri atender a todas as demandas previstas no Protocolo de intencoes;

§1°- O quadro de pessoal do CINDERONDONIA seri integrado pelos empregados piblicos

lotados na Dirctoria Exccutiva, coordenagacs, g

Apoio, com atuagio em nivel de

geréncia ¢ execugio programitica, tendo o perfil, as atribuicdes, os direitos, ¢ os deveres definidos

em estaruto social ¢ regimento interno.

§2°— Os empregos publicos da Diretoria Executiva previsto no art. 38 do Protocolo de intengdes,

¢ ainda coordenagio, gerencia, controlador, procurador geral serio considerados cargos de

confianga, ¢, portanto, sio de livre nomeagio ¢ exoneragio,

§3°— Os demais cmpregos piblicos constantes no quadro abaixo, deverio ser contratados a partir

da demanda efetiva existente ¢ por deliberaio do Conselho Administrativo, ¢ serio providos por

meio concurso piiblico, excepcionalmente por contr
protocolo de intencbes do CINDERONDONIA;

0 temporiria de acordo com art. 46 do

consorciados

§4° — Por solicitacio da Diretoria Executiva, com competéncia outorgada pelos ente:

mediante a ratificagio por lei do Protocolo de Intengdes, poder: i de pessoal

por tempo d do para atender a tempori

nos casos previsto do art. 46 do protocolo de intengdes do CINDERONDONIA;

fad fia de

interesse publico

§ 5° = Mediante proposiio da Dirctoria Exccutiva, com estudos ¢ impactos de folha, ¢ por decisio
da Assembleia Geral poderio ser criados novos empregos publicos, fixagio ou alteragio de
remuneraciio, ¢ ou aumentar o nimero de empregos publicos existentes de acordo com as
necessidades do CINDENRONDONIA, dependerio de nova ratificacio por lei no minimo 50%

(cinquenta por cento) dos entes subscritores deste instrumento.

§ 6° — Os valores remuneratérios do quadro de pessoal do CINDERONDONIA poderio ser

dos mediante resolucio do Conselho Administrativo, decorrente da revisio anual, até o

ado no orcamento anual, conforme previsto nos termos do § 3° art. 44 do protocolo de

intengdes.

§ 7° - Nos termos do art. 75-B da Consolidagio de leis Trabalhista, 0 CINDERONDONIA
poderd adotar o trabalho Home office/teletrabalho, onde o empregado piblico poderd ser

ggﬂ%éN[A
desenvolvido nos casos que nio configure trabalho externo, podendo ser requisitado por

autorizacio ¢ ou determinado pelo Presidente que ird considerar o interesse piblico ¢ 2 natureza

do servico a ser exccutado, cujas regras serio estabelecidas por ato propio.

§8° -A contratagio de estagidrios seri rea
Co
determinado, cuja remuneragio ser na forma da lei, cujas regras serio estabelecidas estatuto social,

ada mediante programa estabelecido por Resolugio do

elho administrativo, pata estudantes de ensino médio, técnico ¢ superior, por tempo

§ 9° - O emprego no cargo de Dirctor Exccutivo deverd ser ocupado por profissional com
comprovada experiéncia em gestio piblica municipal, tendo nfio menos que 05 (cinco) anos de
servigo piblico prestados no Ambito federal, estadual ¢ municipal, incluido as organizagdes nio

governamentais ¢ entidades de classe mantidas pelo poder pablico, com formacio de nivel

superior, ¢ sua contratagio s dard por livre nomeacio ¢ exoneragio

§10° - Por excepeional interesse piblico, as contratagdes temporirias iniciais, para instalacio da
estrutura do CINDERONDONIA, seriio realizadas por meio de teste seletivo, cujos cargos serio

definidos de acordo com a dade e

pelo Consclho / , por meio de

€30

Resolugio, cujas contratagdies serdo mantidas no prazo previsto no § 3° do art. 46 deste protocolo.

§ 11° - Os empregados incumbidos da gestio do Consércio ndo respondem pessoalmente pelas

obrigagdes contraidas pelo Consércio, salvo pelos atos cometidos em desacordo com a lei,

disposiges do seu Estatuto e deste Protocolo de Intengd

§12°- O Quadro de Pessoal do Consércio Interfederativo de Rondonia — CINDERONDONIA,

serd adotado como pari

etro de salirio, inicialmente pela lei municipal n° 2.923 de 14 de abril de
2022 do municipio de Porto velho, dado que o consorcio terd sua funcionalidade em Porto
Velho/RO;

§13°- O Quadro de Pessoal do Consorcio Interfederativo de Rondonia — CINDERONDONIA,
segue abaixo com o seu quantitativo, forma e provimento por cargo, jornada de trabalho semanal

¢ remuneragio, cuja tabela deste anexo é parte integrante deste Protocolo de Intencoes.

I-Cargos em Comissio

z] quant. | jornada | Valor Provimento
Diretor executivo 1 40h 2100000 | Comissio [ Superior C
Diretor administrativo 1 40h 1600000 | Comissio | Superior €
Diretor financeiro 1 40h 1600000 | Comissio | Superior Completo,
Diretor juridico 1 40h 1600000 | Comissio | Superior Completo
Procurador geral 1 40h 1600000 [Comissio [ Superior Completo
Controlador geral 1 40h 1600000 | Comissio | Superior Completo,

Cinde
RONDONIA

Coordenador de compras 1 40h 1400000 | Comissio | Superior Completo
f;:;‘:::’;:d"’ de comunicagd 1 40h 1400000 | Comissio | Superior Completo
Coordenador de infracstrutura 1 40h 1400000 | Comissio | Superior Complero,
Coordenador de arquitctura 1 40k 1400000 [Comissio [ Superior Completo
Coordenador de engenharia civil | 1 40k 1400000 [Comissio [ Superior Completo.
Coordenador de eficiéncia energética [ 1 40k 1400000 [Comissio [ Superior Completo.
Coundenador™ e~ desemvalviments | ™0™ | 1400000 | Comissto | Superor Completo
coordenador de Tecnologia [ 40h 1400000 | Comissio | Superior Completo,
Coordenador de Projetos 2 40h 1400000 | Comissio | Superior Completo,
Gerente administrativo e financeiro | 1 40h 800000 |Comissio | Medio
Gerente de infracstrutura 1 40h 800000 |Comissio | Medio
Gerente de compras. 1 40h 800000 |Comissio | Medio
Gerente de captagio de recurso 1 40k 800000  |Comissio | Médio
Gerente operacional 1 40h 800000  |Comissio | Médio
Gerente contibil 1 40h 500000 |Comissio [ Superior
Chefe de departamento 6 40h 600000 [Comissio | Superior Completo
Assessor Juridico 3 40h 500000 | Comissio [ Superior completo
Assessor de assuntos estratégico [ 10| 40h 450000 [Comissio [ Superior completo
Técnico administrativo 10 40h 100000 [ Comissio Superior
incompleto
Au cos g 4 40h 500000 | Comissio | Ensino médio
11-Cargos de Emprego Publico
inag quant. | jornada | Valor | Provimento escolari
Contador 2 40h 800000 | Emprego publico | Superior Completo
Controlador 2 40n 800000 | Emprego pablico | Superior Completa
Procurador juridico 2 i0h 10.000,00_| Emprego publico | Superior Completo
Engenheiro civil 15 |40n 10.90800 | Emprego Piblico | Superior Completo
Engenheiro Mecinico 2 40h 10.908,00 | Emprego Piblico | Superior Completo
Arquiteto Urbanista 15 |40n 10.908,00 | Emprego Piblico | Superior Completo
Engenheiro Eletricista 5 40h 10.908,00 | Emprego Piblico | Superior Completo
Geslogo 2 40h 1090800 | Emprego Piblico | Superior Completo
Eletrotécnico 3 40k 460000 | Emprego Piblico | Técnico
Assessor Juridico ] 10n 500000 | Emprego Piblico | Superior completo
Desenhista 30 40h 450000 | Emprego Publico | Superior Incompleto.
Agente Operacional 10 [40n 450000 | Emprego Piblico | ensino médio.
Técnico administrativo 10 [40n 400000 | Emprego Pablico | Superior incompleto
Motorista 5 40k 350000 | Emprego Piblico | Ensino Medio
Auiliar de servigos gerais |5 40h 350000 | Emprego Publico | Ensino Médio
Recepcionista/secretisia |05 | 40h [3.00000 | Emprego Pablico | Ensino Médio

LEI N° 3553 08 DE JULHO DE 2022
AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional
Especial no corrente exercicio financeiro, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso de suas atribui¢des
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir Crédito
Adicional Especial no corrente exercicio financeiro, no montante de
R$ 60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais) conforme a seguir se
especifica:

02 08 02 DEPARTAMENTO DE OBRASE
SERVICOS PUBLICOS
1471 15.452.0005.2105.0000 M a -
nutengdo, conservacdo e ampliacdo de iluminagdo publica
19.421.040,00
4.4.90.30.00 MATERIAL DE CON-
SUMO
FR.:01 754
1 Recursos do Exercicio Corrente
002 600  Operagao de Crédito - FINISA

1476 15.452.0005.2105.0000 Manutengéo,
conservagao e amplia¢do de iluminagao publica 3.200.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALA-
COES
FR.: 01754
1 Recursos do Exercicio Corrente
002 600  Operagao de Crédito - FINISA

1477 15.452.0005.2105.0000 Manutengéo,
conservagao e amplia¢do de iluminagao publica 10.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE
FR.: 01754
1 Recursos do Exercicio Corrente
002 600  Operagao de Crédito - FINISA

1521 15.452.0005.2105.0000 Manutengéo,
conservagao e amplia¢do de iluminagao publica 1.368.960,00
4.4.90.39.00 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
FR.: 01754
1 Recursos do Exercicio Corrente
002 600  Operagao de Crédito - FINISA

1470 15.451.0006.1019.0000 Construgdo,
Pavimentagdo, Drenagem e Recuperacdo de Vias Urbanas
8.000.000,00

4.4.90.30.00 MATERIAL DE CON-
SUMO
FR.: 01754
1 Recursos do Exercicio Corrente

002 600  Operagao de Crédito - FINISA

1475 15.451.0006.1019.0000 Construgdo,
Pavimentagdo, Drenagem e Recuperagio de Vias Urbanas
20.000.000,00

4.4.90.39.00
DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

OUTROS SERVICOS
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FR.: 0 1754

1 Recursos do Exercicio Corrente
002 600  Operagao de Crédito — FINISA

1478 15.451.0006.1019.0000 Construgdo,
Pavimentag@o, Drenagem e Recuperagio de Vias Urbanas
8.000.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALA-
COES
FR.: 01754
1 Recursos do Exercicio Corrente

002 600  Operagdo de Crédito - FINISA

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com
recursos provenientes de Operacdo de Crédito interna com a Caixa
Econdmica Federal, no ambito do Programa FINISA.

Art. 3° Fica ainda o Poder Executivo Municipal autorizado a atualizar
e/ou ajustar, no que couber, a Lei 3411, de 9 de julho de 2021 (Lei de
Diretrizes Orgamentaria — LDO) e Lei 3449, de 13 de dezembro de
2021 (Plano Plurianual — PPA), de acordo com o valor estabelecido
no art. 1° da presente Lei.

Art. 4° Ficarevogada a Lei Municipal n. 3518, de 12 de maio de 2022.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Urupa, aos 8 dias do més de julho de 2022

ISAU FONSECA
Prefeito

LEI N° 3554 08 DE JULHO DE 2022
AUTORIA DO PODER EXECUTIVO
Altera dispositivos da Lei Municipal n. 3045, de 23 de marco de 2017.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso de suas atribuigdes
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° A Lei Municipal n. 3045, de 23 de margo de 2017, passa a
vigorar com a seguinte alteragao:

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 1° de julho de 2022.

Palacio Urupa, aos 8 dias do més de julho de 2022

ISAU FONSECA
Prefeito

AVISOS DE LICITACAO

CONCORRENCIA PUBLICA
N° 004/2022/PMJP-RO

O Municipio de Ji-Parana, através da Comissao Permanente de
Licitagao - CPL, decreto n® 2.645/2022. torna publico que o Processo
Administrativo 1-4252/2022, realizara licitagdo na modalidade CON-
CORRENCIA PUBLICA, tipo MENOR PRECO, empreitada por
preco global, cujo o objeto é a Contratagdo de empresa especializada
em construcao civil para executar a obra de Pavimentaciao Asfaltica
em via urbana com drenagem e calg¢adas, com fornecimento de
mao de obra, equipamentos, materiais e tudo mais que se fizer
necessario para execucio dos servicos, a fim de atender as neces-
sidades da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Piblicos
— SEMOSP. (TRECHO 1- RUA CAPIXABA, entre Av. Ji-Parana
/ Rua Rio Riozinho), e (TRECHO 2- RUA ARIPUANA, entre Av.
Mato Grosso / Av. Clovis de Arraes) no municipio de Ji-Parana/RO.
Valor total estimado: R$ 1.330.311,00 (um milhéo, trezentos e
trinta reais e onze centavos). Data de Abertura: 11/08/2022. Horario:
09h30min. Local: Sala da CPL, situado a Rua dos Brilhante, 130;
Bairro Urupé; Ji-Parand/RO. CEP: 76.900-150. Fone: (69) 3416-4043.
O Ato Convocatorio e todos os elementos integrantes encontram-se
disponiveis para consulta e retirada, na sede da CPL de segunda a
sexta-feira das 07h30min as 13h30min e no enderego eletronico:
http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parana/RO, 08 de julho de 2022.
Hevileny M* C. Lima Jardim

Presidente Interina da CPL
Decreto n. 2645/2022

rio Oficial do Municipio de Ji-Parana - N. 3808

TOMADA DE PRECOS N° 019/2022/PMJP-RO

O Municipio de Ji-Parana, através da Comissao Permanente de Lici-
tagdo — CPL, Decreto n® 2.645, Processo Administrativo 1-3095/2022/
SEMPLAN, realizara licitagdo, na modalidade TOMADA DE PRE-
COS, com critério de julgamento MENOR PRECO, sob a forma de
execucdo indireta, no regime de empreitada por prego Global, nos
termos da Lei Federal n® 8.666/93, cujo objeto ¢ a Contratacio de
empresa especializada em construcio civil para executar obra de
ampliaciio do Prédio da Secretaria Municipal de Planejamento,
com fornecimento de mio-de-obra, equipamentos, materiais e
tudo mais que se fizer bom e necessario para a execuciio dos ser-
vigos, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Planejamento — SEMPLAN. Valor total estimado: R$ 434.275,19
(quatrocentos e trinta e quatro mil, duzentos e setenta e cinco
reais e dezenove centavos). Data de Abertura: 28/07/2022. Horario:
09hs30min. Local: Sala da CPL, situada a Rua dos Brilhante, 130;
Bairro Urupa, Ji-Parana/RO. CEP: 76.900-150. Fone: (69) 3416 4043.
O Ato Convocatorio e todos os elementos integrantes encontram-se
disponiveis para consulta e retirada, no site http:/transparencia.
ji-parana.ro.gov.br/ e na sede da (CPL) de segunda a sexta-feira das
07h30m as 13h30m e ou/ por e-mail: cpl@ji-parana.ro.gov.br

Ji-Parana, 05 de julho de 2022.

Hevileny M* C. Lima Jardim
Presidente Interina da CPL
Decreto n. 2637/2022

AVISO DE DISPENSA

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 030/CPL/PMJP/2022

O Municipio de Ji-Paran4, por intermédio da Comissdo Perma-
nente de Licitagdes - CPL, por sua Presidente Interina, Decreto n°.
2.645/2022, no uso de suas atribuig¢des legais, torna publico aos
interessados que o Processo n°® 1-5095/2022/SEMASEF, cujo objeto é
a Aquisicao de material permanente (Maquina de lavar e Tanqui-
nho), para atender a Institui¢do de Acolhimento Adélia Francisca e
Instituicdo de Acolhimento Girassol através da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e da Familia - SEMASF, teve Dispensa de Lici-
tag@o, com fundamento no art. 24, inciso I, da Lei n® 8.666/93 ¢ suas
alteracdes posteriores, em favor da empresa: GAZIN INDUSTRIA
E COMERCIO DE MOVEIS E ELETRODOMESTICOS LTDA,
com inscrigdo no CNPJ sob o n°® 77.941.490/0031-70, no valor total
RS 6.698,00 (seis mil e seiscentos e noventa e oito reais). Demais
informagdes encontra-se disponiveis no site http://transparencia.
ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parana, 11 de julho de 2022.

Hevileny M* C. Lima Jardim
Presidente Interina da CPL
Decreto n. 2.645/2022

TERMO DE HOMOLOGACA

Termo de Homologagio do Pregio Eletronico
N°00093/2022

As 14:00 horas do dia 04 de julho de 2022, apos constatada a
regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente, Sr.
ISAU RAIMUNDO DA FONSECA,

HOMOLOGA a adjudicagao referente ao Processo n® 1-3703/2022,
Pregao n° 00093/2022

Objeto: a aquisi¢do de medicamento (furosemida), para suprir as
necessidades da Farmacia do Hospital Claudionor Couto. A Homo-
logagdo pode ser acessada na integra no site: https://www.compras-

governamentais.gov.br/

Termo de Homologacio do Pregao Eletronico
N° 00039/2022 (SRP)

As 14:08 horas do dia 04 de julho de 2022, apds constatada a
regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente, Sr.
ISAU RAIMUNDO DA FONSECA, HOMOLOGA a adjudicagido
referente ao Processo n°® 1-3504/2021, Pregdo n° 00039/2022.

Objeto: objeto o registro de pregos para futura e eventual aquisi¢ao de
equipamentos de protecdo individual. A Homologagao pode ser aces-
sada na integra no site: https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

Termo de Homologacio do Pregao Eletronico
N° 00065/2022 (SRP)

As 14:33 horas do dia 04 de julho de 2022, apds constatada a
regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente, Sr.
ISAU RAIMUNDO DA FONSECA,

HOMOLOGA a adjudicacdo referente ao Processo n° 1-12788,
Pregdo n°00065/2022

Objeto: futura e eventual aquisicdo de equipamentos (motosserra,
pulverizador, betoneira, rogadeira e outros). A Homologacao pode ser
acessada na integra no site: https:/www.comprasgovernamentais.
gov.br/
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RESOLUCAO CMDCA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA C RIANCA
E DO ADOLESCENTE DE JI-PARANA - RO
Lei Municipal 311/90, alterada pela Lei 2472/13,

RESOLUCAO n° 011/CMDCA/2022 Ji-Parand, 08 de Julho de 2022.
Dispie sobre a Convocagio da 8°
Suplente da 9° elei¢io do Conselho
Tutelar de Ji-Parand.

O Conselho Municipal dos Direitos da Cria ianga e do Adolescent
Paran&/RO. no uso de suas atribuigdes legais e, de acordo com o Art.
< 3
n°. 8.069 de 1 ¢/ rt. 8° - XIX da Lei \lnnmp 13, bem
como nas dispo: contidas na resolugiio n° 75 do Conselho Nacional dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - CONANDA.

CONSIDERANDO: Que o Conselho Tutelar € Orgdo permanente ¢ autdnomo, nio
jurisdicional pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da
crianga e do adq conforme disposto em Lei Federal 8.069 de 13
1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA texto Art. 131).

de Julho de

CONSIDERANDO: Que o Conselho Tutelar deverd ser composto por 05 (cinco)

nlmnh.m conforme disposto no Art. 132 na Lei Federal 8.069 de 13 de Julho de 1990

(Estatut d: e

(Esisito:da Crianga ¢ do Adolescente — ECA) e Art. 15 da Lei Municipal n°.

RESOLVE:

m. 1 inmon ar a 8 Suplente da 9° Eleiglio do Conselho Tutelar senhora LUZIA
és dias

A PEROTE DO NASCIMENTO, que tem o prazo de
a data de publica asdo dest nta

ré
“onselho. A

a 0 periodo do g
Leandra de Souza Brity

Art. 2°
as disposigdes em contrrio,

- Esta Resolugdo tem efeito retroativo ao dia 01 de Julho de 2022, revogam-se

Ji-Parand - RO, 08 de Julho de 2022
Registre-se

Publiqup-se™
>

ANA MARIA SAN (

PORTARIAS

PORTARIA N° 120/SEMAD/2022

ESTADO DE RONDONIA
UNICIPIO DE JI-PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

J-BARANA

Ji-Parana/RO, 08 de julho de 2022.

Nomeia Comissa@o Especial para gestao e
fiscalizagdo da execugdo dos servigos
continuos de telefonia fixa, a serem
as Unidades do
Poder Executivo do Municipio de Ji-Parana,
disponibilizados pela Empresa Ol S/A — EM
RECUPERAGCAO JUDICIAL, através do
processo Administrativo 1-4459/2021.

JONATAS DE FRANGA PAIVA, Municipal de
atribuicées concedidas através do Decreto n°. 3768/GAB/PM/JP/2021;

no uso suas

Considerando que o teor do contrato 022/PGM/PMJP/2022 vinculado ao Termo
de Dispensa n°. 001/CPL/PMJP/2022, o qual refere-se & contratagéo de empresa
para prestagao dos servigos continuos de telelonla fixa, a serem prestados as
Unidades inistratit do Poder do icipio de Ji-Parana,
disponibilizados pela Empresa Ol S/A - EM RECUPERAGAO JUDICIAL, a serem
utilizados pelas mesmas;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Gestor e Fiscal de contrato para fiscalizagao da execucao dos
servigos continuos de telefonia fixa, a serem as Unidades
do Poder Executivo do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Gestor responsabilizar-se por administrar todo o contrato desde a assinatura
até o encerramento com a entrega dos servigos e seu devido pagamento.

Art. 3° Fiscal responsabilizar-se por acompanhar e fiscalizar toda a execugéo do
contrato.

Art. 4°A comiss&o sera composta pelos membros abaixo relacionados:

GESTOR
Duilcinéia Barroso Mereles
Matricula: 10984

o

PALACIO URUPA: Avenida 02 de Abrl, 1701~ Bairo Urup - -arand Rondtni - CEP 76.90-149 . CNPJ 04 0926720001-23
For

(69) 3416-4024
s 4 %

ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE JI-PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

3i-PARANA

FISCAL
Elizabeth dos Anjos Maciel
Matricula: 7952

Art. 5° As atividades serdo desenvolvidas sem 6nus para o Municipio de Ji-Parana/RO.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na sua publicagao.

JON;

Secretario Municipal de Administragao
Decreto n°. 13768/GAB/PM/JP/2021

Vera L. Ceoli

PALACIO URUPA: 11701- Bairro Urupd

o 69y 160034

ndonia - CEP 76.900-149 - CNPJ 04.092.672/0001-25
gov.b cmail: g2 a govb
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PODEM DOAR
Homens e mulheres
com idade entre 18 e 60 anos
com peso superior a 50 Kg
sem tatuagens recentes

DOE. SANGUE 3%

ve

VOCE TAMBEM 540404

FUNDAGAO CULTURAL

Promovendo a preservacao dos valores culturais

Cursos e oficinas promovidas pela.Fundacao Cultural de Ji-Parana

FUNDA(;AO CULTURAL DE JI-PARANA
Av. Brasil, 1305 < Nova Brasilia
(69) 3422-8848




