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DECISOES DO PREFEITO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-2668/2022 (Volumes 1 e 2)
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Planejamento
ASSUNTO: Decisdo final de recurso administrativo.

Tratam os autos da realiza¢do de certame na modalidade Tomada
de Pregos, sob o n° 011/CPL/PMJP/2022, cujo objeto consiste na
contratagdo de empresa especializada em construgdo civil para exe-
cutar a obra de Sistema de Efluente para a Estagdo de Tratamento de
Efluentes (ETE) NO Residencial Morar Melhor I1.

Destaca-se que a Senhora Pregoeira, ainda em Sede de habilitagdo das
empresas, submeteu os autos a analise técnica quanto a documentagao
relativa a qualificagdo técnica apresentada pelas licitantes. Consta a
1.449 a manifestacao do departamento de engenharia do Municipio
no sentido de que a empresa JOGO BRUTO SERVICOS DE CONS-
TRUCAO EM ALVENARIA E EXPORTACAO seria a inica empresa
que teria apresentado acervo técnico e atestado de capacidade técnica
condizentes ao estabelecido no Edital.

Assim, a mencionada empresa restou habilitada para a proxima fase
do certame, conforme consta na Ata de Sessdo Publica realizada as
09h30min do dia 11/05/2022 (fls.451/451verso).

Inconformada com o resultado do julgamento que culminou em
sua inabilitagdo, a empresa LURAN CONSTRUCOES E ENGE-
NHARIA LTDA interp6s recurso administrativo, que fora juntado
a fls.453/456verso.

A Pregoeira suspendeu o certame diante da necessidade de analise do
recurso interposto (fls.459/463) e remeteu os autos ao setor de enge-
nharia para apreciagdo dos argumentos apresentados pela recorrente,
considerando o teor técnico das alegagdes trazidas na pega recursal
(fls.465/465verso).

O setor de engenharia manifestou-se novamente no sentido de que
a recorrente ndo atendeu ao estabelecido no Edital quanto ao acervo
técnico e ao atestado de capacidade técnica (f1.466).

Assim, a Pregoeira formou sua convicgdo no sentido de conhecer do
recurso e negar-lhe provimento, deste modo julgando improcedente
o recurso, respaldada nas manifestagoes técnicas supramencionadas
e com os fundamentos que constam de sua decisdo as fls.470/481.

Apbs, vieram os autos a este Gabinete para Decisdo final quanto
ao recurso interposto pela empresa LURAN CONSTRUCOES E
ENGENHARIA LTDA.

E o relato do essencial.
Passo a Decisao.

Ante o exposto, sob a otica dos posicionamentos técnicos citados
e com o devido amparo na manifestacdo da Senhora Pregoeira as
f1s.470/481, DECIDO pelo conhecimento do recurso adminis-
trativo interposto para negar-lhe provimento, tudo na correta
aplicaciio dos preceitos legais atinentes a espécie, mantendo a
decisio da SUPECOL em todos os seus termos.

Diante do exposto, formalize-se 0 necessario e promovam-se as
publicagdes de praxe para que o ato possa produzir todos os efeitos

previstos em lei.

A SUPECOL para conhecimento e providéncias que se fizerem

necessarias.
Ji-Parana, 01 de junho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-6448/2022

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Esportes
ASSUNTO: Adesao a Ata de Registros de Precos

Trata-se de solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de
Esportes visando a locagdo de equipamentos para a realizagdo de
eventos, mediante adesdo a Ata de Registro de Precos n. 051/SRP/
SEMAD/2021, conforme especificado no documento de f1.03.

Instada a se manifestar, a Superintendéncia de Compras e Licitagdes
juntou aos autos o Parecer de Liberagao de Adesao n. 826/SRP/SUPE-
COL/2022 (fs.61/61verso), concluindo pelo deferimento do pedido.

Ante ao exposto, e por tudo que consta nos autos, AUTORIZO,
na forma da Lei, a adesdo requerida, com base no Parecer su-
pramencionado.

A SEMFAZ para emissdo de empenho em favor da empresa O. P.
DE OLIVEIRA JUNIOR, CNPJ: 05.747.782/0001-40, no valor
total de R$ 11.446,00 (onze mil, quatrocentos e quarenta e seis reais).
Cumpra-se. Publique-se.

Ji-Parana, 02 de junho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-6313/2022

INTERESSADO: Gabinete do Prefeito
ASSUNTO: Aquisi¢do de material de consumo (tintas para pisos
cimentados)

A SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITACOES
Prezada Superintendente,

Trata-se de processo autuado pelo Gabinete do Prefeito, que no momen-
to pleiteia autoriza¢@o para instauragdo de procedimento visando a
aquisi¢do de material de consumo (tintas para pisos cimentados), como
detalhado no Termo de Referéncia (fls.04/06) e na Solicitagdo de
Materiais/Servigos — Requisi¢do n° 01284/22 (1.07).

Ap6s os tramites de praxe, a SUPECOL manifestou-se a fl.25, ocasido
em que definiu o enquadramento do procedimento de Dispensa de
Licitagdo com base no artigo 24, inciso II, da Lei 8.666/93.

Ante ao exposto, e com base no artigo 2°, § 1°, inciso VII, do Decreto
Municipal n. 11.252/GAB/PM/JP/2019, AUTORIZO o inicio do
procedimento.

Ji-Parana, 03 de junho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-3169/2022 (Volumes 1 e 2)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Satude
ASSUNTO: Adesio a Ata de Registros de Precos

Trata-se de solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de Saude,
para contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos
de locagdo de equipamentos médico-hospitalares, mediante adesdo
a Ata de Registro de Pregos n. 27/2021/FEPISERH/PI, oriunda do
Pregdo Eletronico n. 052/2021 da Fundagio Estadual Piauiense de
Servigos Hospitalares, conforme especificado no Termo de Referéncia
(fls.270/296) e Solicitagdo de Materiais/Servigos — Requisi¢do n.
00944/22 (f1.546).

Em analise quanto a possibilidade juridica do pedido, a Procurado-
ria-Geral do Municipio emitiu o Parecer n. 465/PGM/PMJP/2022
(fls.570/574), concluindo favoravelmente, desde que atendidas
algumas recomendagdes.

A Secretaria Municipal de Saude, por sua vez, juntou aos autos os
documentos de fls.575/594 e, apds, encaminhou os autos a este Ga-
binete para delibera¢ao do Chefe do Executivo.

Ante o exposto, por tudo que consta nos autos e na forma da lei,

considerando a manifesta¢io juridica supramencionada, AUTO-
RIZO A ADESAO REQUERIDA nos presentes autos.

A PGM para elaboragdo do competente Termo.

Em seguida, 8 SEMFAZ para emissio de empenho em favor da
empresa CENTRAL DE LAUDOS E SERVICOS LTDA, CNPJ:
11.897.718/0001-49, no valor de R$ 5.190.000,00 (cinco milhdes,

cento e noventa mil reais).

Apos, a SEMUSA para que se atente ao exposto no Parecer Juridico,
mais especificamente a 1.574.

Cumpra-se. Publique-se.
Ji-Parana, 03 de junho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-5974/2022

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educagio
ASSUNTO: Contratagdo de empresa para fornecimento de vale-
transportes

A SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITACC)ES
Senhora Superintendente,

Trata-se de processo administrativo autuado pela Secretaria Municipal
de Educagdo, que no momento pleiteia autorizagdo para instauragao
de procedimento visando a contratagido de empresa para fornecimento
de vale-transportes, conforme detalhado no Termo de Referéncia
(fls.04/11) e Solicitacdo de Materiais/Servigos — Requisi¢ao n.
01237/22 (f1.36).

Considerando a manifestacdo da SUPECOL a f1.44 e embasado no
artigo 25, caput, da Lei 8.666/93, AUTORIZO a Inexigibilidade
da Licitacao.
Publique-se.

Ji-Parana, 03 de junho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-4318/2022 (Vol. 1)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
ASSUNTO: Ensaios de laboratdrio e controle tecnologico de solos,
agregados, misturas betuminosas e concreto em diversos locais

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

Trata-se de processo autuado pela Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos, cujo objeto consiste na contratagdo de empresa
especializada na prestacdo de servigos de ensaios de laboratorio e
controle tecnoldgico de solos, agregados, misturas betuminosas e
concreto em diversos locais, atendendo as necessidades da SEMOSP
na aferi¢do da qualidade dos servigos das obras de pavimentagao e
drenagem do Programa de Governo “Poeira Zero”, conforme deta-
lhado no Termo de Referéncia e anexos (fls. 06/39) e na Solicitagdo
de Materiais/Servigos — Requisi¢ao n® 00959/22 (fls. 35/36).

A Comissdo Permanente de Licitacdo emitiu o Termo de Ine-
xigibilidade de Licitacdo n. 017/CPL/PMJP/2022 (fls. 234/235),
apresentando o resultado do procedimento.

Os autos foram submetidos a analise da Procuradoria-Geral do
Municipio, que manifestou-se favoravelmente a contratacdo direta
pretendida nos autos, conforme explicitado no Parecer Juridico n°
458/PGM/PMJP/2022 (fls. 244/247).

Ante o exposto e considerando as manifestagdes supramencionadas,
RECONHECO E RATIFICO A DISPENSA DE LlClTACAO,
com fundamento no artigo 24, inciso XIII, da Lei Federal n. 8.666/93,
em favor da empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZA-
GEM INDUSTRIAL — DEPARTAMENTO REGIONAL DE
RONDONIA - SENAI, CNPJ sob o n° 03.780.605/0003-00, no valor
total de R$ 17.539,83 (dezessete mil, quinhentos ¢ trinta e nove reais
¢ oitenta e trés centavos).

A PGM para elaboragdo do competente Termo.
Apos, a SEMFAZ para emissao de empenho.

Ji-Parana, 03 de junho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito
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PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-5701/2022 (Volumes 1 e 2)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
ASSUNTO: Aditivo de valor ao Contrato n. 030/PGM/PMJP/2021

Vieram os autos para analise e decisdo quanto ao pedido de aditivo de
valor ao Contrato n. 030/PGM/PMIJP/2021, celebrado com a empresa
DIAS E MENDES LTDA, tendo como objeto o fornecimento de
materiais basicos, elétricos, hidraulicos, de pintura e de acabamento
sob o maior desconto percentual sobre a tabela do Sistema Nacional
de Pesquisa de Custo e Indices da Construgido Civil, doravante de-
nominada SINAPI.

Em analise quanto a possibilidade juridica do pedido, a Procuradoria-
Geral do Municipio manifestou-se através do Parecer n. 476/PGM/
PMIJP/2022 (fls.341/346), ocasido em que opinou favoravelmente.

Ante o exposto, considerando as manifestagdes supramencionadas,
DECIDO AUTORIZAR, com relagdo ao Contrato n. 030/PGM/
PMIJP/2021, o aditivo de valor no importe de R$ 72.625,00 (setenta
e dois mil, seiscentos e vinte e cinco reais).

A PGM para elaboracio do competente Termo.

Ji-Parana, 03 de junho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-3814/2021 (Volumes 1 e 2)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
ASSUNTO: Realinhamento de pregos ao Contrato n. 023/PGM/
PMIJP/2022

Vieram os autos para analise e manifestaciio sobre o pedido
de realinhamento de precos formulado pela empresa EMAM
EMULSOES E TRANSPORTES LTDA (fis.460/472), referente
ao Contrato n. 023/PGM/PMJP/2022, cujo objeto consiste na
aquisicio de insumos asfalticos para obras e servicos de pavi-
mentaciio e drenagem do Programa de Governo “Poeira Zero”.
Em analise quanto a possibilidade juridica de atendimento do
pedido, a Procuradoria-Geral do Municipio manifestou-se através
do Parecer n. 427/PGM/PMJP/2022 (fls.521/526), ocasido em que
opinou favoravelmente, desde que fossem cumpridas algumas
recomendacdes.

Apés, foram juntados os documentos de fls.527/542. Em seguida,
os autos aportaram neste Gabinete para deliberac¢do do Chefe
do Executivo.

E o relato do essencial.

Ante o exposto, e tendo como fundamento a manifestag¢io supra-
mencionada, ACOLHO na integra o Parecer da Procuradoria e
AUTORIZO o realinhamento de pregos ao Contrato n. 023/PGM/
PMIJP/2022 no valor de R$ 571.010,25 (quinhentos e setenta ¢ um
mil, dez reais e vinte e cinco centavos), conforme planilha apre-
sentada e aprovada pelo fiscal técnico a fl.519.

APGM para verificagiio e, estando em ordem, elaboracio do com-
petente Termo.

Cumpra-se. Publique-se.
Ji-Parana/RO, 03 de junho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 5-15990/2021 (Vol. I)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Saude

ASSUNTO: Sindicancia administrativa

Trata-se de Sindicancia Administrativa Investigativa instaurada com a
finalidade de apurar a supostas irregularidades pelo servidor médico.

A Comissao Permanente de Sindicancia Administrativa pugnou pelo
arquivamento do presente processo, conforme extraido do relatorio
final as fls. 210/214v.

Diante dos fatos supramencionados nos autos, através dos indubitaveis
documentos anexados, nio ficou demonstrada nenhuma irregulari-
dade no atendimento realizado pela servidora médica[...], CRM [...],
matricula [...], lotada na Unidade Basica de Saude Sao Francisco, no
dia 30/08/2021, em face da paciente [...], mencionado na Portaria n°
053/SEMAD/PMIJP/2021 de 05/04/2022, fIs.23, dessarte, aplicamos
oart. 52 da Lein®9.784/1999 “O drgdo competente poderd declarar
extinto o processo quando exaurida sua finalidade ou o objeto da
decisdo se tornar impossivel, initil ou prejudicado por fato superve-
niente.” (BRASIL, 1999),1ogo, pugnamos pelo ARQUIVAMENTO
do Processo de Sindicancia Administrativa n® 1-15990/2021.

Ante o exposto, acolho na integra a manifestacio da Comissiao
Permanente de Sindicincia Administrativa e DETERMINO:

A extingdo do presente processo administrativos;

O cumprimento das recomendagdes elencadas no relatorio final, item I
ell, afl. 214verso, dentro das possibilidades técnicas e orgamentarias
da Municipalidade.

A SEMUSA para cumprir o item II da presente decisio.

Em seguida, a GGRH para registro da ficha funcional do servidor e
notifica-lo quanto a presente decisdo.

Ji-Parana, 03 de junho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-10430/2020
(Volumes 1 a 4)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Saude
ASSUNTO: Reconhecimento de divida

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Senhor Secretario,

Trata-se de procedimento instaurado para reconhecimento de di-
vida em favor da empresa RADIOCLIN — DIAGNOSTICO POR
IMAGEM LTDA, CNPJ: 05.814.536/0001-64, em decorréncia da
realiza¢do de exames de tomografia computadorizada de torax com
laudo, excedentes ao teto previsto contratualmente, em decorréncia de
aumento da demanda de atendimentos realizados, conforme narrado
no Reconhecimento de Divida as f1s.849/853.

Em andlise juridica quanto aos fatos, a Procuradoria-Geral do Mu-
nicipio manifestou-se através do Parecer n. 1316/PGM/PMJP/2021
(fls.584/589verso).

Ante o exposto, acolho o Parecer Juridico supramencionado pelos
seus proprios e juridicos fundamentos, razdo pela qual RATIFICO
em todos os seus termos o Reconhecimento de Divida juntado as
fls.849/853 e AUTORIZO a emissdo de empenho em favor da em-
presa RADIOCLIN — DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA,
CNPJ: 05.814.536/0001-64, no valor de R$ 30.003,60 (trinta mil,
trés reais e sessenta centavos), conforme consta na Nota Fiscal n°
30653 (f1.594).

Na oportunidade, DETERMINO a COGER a instauragao de pro-

cedimento apuratério de eventuais responsabilidades dos agentes
publicos que n3o emitiram nota de empenho para cobertura das
despesas durante a vigéncia do contrato de credenciamento e nao
solicitaram a alteragdo contratual no momento oportuno, conforme
orientagdo juridica a fl.589verso.

Cumpra-se.
Ji-Parana, 03 de junho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-2652/2021 (Volumes I a I1T)

INTERESSADO: SEMPLAN

ASSUNTO: Prorrogagao do prazo de vigéncia do Contrato n. 050/
PGM/PMJP/2020 — Construgdo da Unidade Basica de Satde — Re-
sidencial Orleans I

Vieram os autos para analise e decisdo quanto ao pedido de prorro-
gagdo do prazo de vigéncia do Contrato n. 050/PGM/PMJP/2020,
celebrado com a empresa GARRA COMERCIO E CONSTRUCOES
LTDA, tendo como objeto a constru¢do de Unidade Basica de Satde
— Residencial Orleans 1.

Em anilise quanto a possibilidade juridica do pedido, a Procura-
doria Municipal manifestou-se através do Parecer n. 475/PGM/
PMJP/2022 (fls. 741/744), concluindo favoravelmente.

Ante ao exposto, acolho o Parecer Juridico supramencionado, razao
pela qual AUTORIZO a prorrogac¢io do prazo de vigéncia do Con-
trato n. 050/PGM/PMJP/2020 até 06/08/2022, com efeitos retroativos
a31/05/2022.

Na oportunidade, DETERMINO:

Instauragao de procedimento administrativo, em autos apartados, para
apurar a responsabilidade da empresa que elaborou o projeto da obra,
vez que ha indicios de erro na elaboragdo do projeto;

Elaboragdo da planilha do aditivo de servigos com estipulagdo do
prazo de execugdo, a fim de viabilizar formalizagdo do aditivo;
Notificagdo da contratada para atualizagdo do seguro garantia.

A PGM para elaboragdo do competente Termo.

Apos, a SEMPLAN para cumprir os itens I a III da presente decisao.
Cumpra-se. Publique-se.

Ji-Parana, 03 de junho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-3999/2022 (Vol. I)

INTERESSADO: Coordenadoria de Servigos Gerais
ASSUNTO: Confecgao de Impressos

Trata-se de processo administrativo autuado pela Coordenadoria de
Servigos Gerais, tendo como objeto a contratagdo de empresa para
servicos de confeccao de impressos (ficha cadastral) a fim de suprir
as necessidades da Secretaria Municipal de Administragdo, como
detalhado no Termo de Referéncia (fls. 04/06) e na Solicitagdo de
Materiais/Servigos — Requisicao n® 00879/22 (fls. 08).

Instruido o feito, a Comissio Permanente de Licitacido expediu
o Termo de Dispensa n. 019/CPL/PMJP/2022 (fls. 55/55verso),
contendo o resultado do procedimento.

Instada a se manifestar sobre a regularidade dos atos, a Procura-
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doria Municipal manifestou-se através do Parecer Juridico n. 478/
PGM/PMJP/2022 (fls. 63/68), concluindo que o feito encontra-se
apto para homologacio.

Ante ao exposto e tendo como fundamento a manifestacdo da Pro-
curadoria supramencionada, HOMOLOGO o Termo de Dispensa
n. 019/CPL/PMIJP/2022 (fls. 55/55verso), nos termos do artigo 24,
inciso 11, da Lei n. 8.666/93.

ADJUDICO o procedimento em favor da empresa GRAFICA EPA
LTDA, inscrita no CNPJ n. 13.299.917/0001-80, que sagrou-se ven-
cedora dos itens do Termo de Referéncia (fls.04/06) e da Solicitagdo
de Materiais/Servigos — Requisi¢ao n® 00879/22 (fl. 08), no valor total
de R$ 3.550,00 (trés mil e quinhentos e cinquenta reais).

A SEMFAZ para emissio de empenho.
Ji-Parana, 03 de junho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-6349/2020

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Planejamento
ASSUNTO: Prorrogagao dos prazos de vigéncia e execugdo

Vieram os autos para decisao quanto aos pedidos de prorrogacao dos
prazos de vigéncia e de execugdo e revisao dos pregos pactuados ao
Contrato n. 003/PGM/PMJP/2020, celebrado com a empresa GLO-
BAL ENGENHARIA EIRELI, tendo como objeto a conclusdo da
constru¢do da CMEI Edmilson da Silva Reis.

Em analise quanto a possibilidade juridica de atendimento dos
pedidos, a Procuradoria-Geral do Municipio manifestou-se
através do Parecer n. 442/PGM/PMJP/2022 (fs.287/289verso),
concluindo favoravelmente quanto as prorrogacdes e esclarecendo
que a analise quanto a revisio de precos restou prejudicada por
néo terem sido atendidas as providéncias elencadas no Despacho
n. 435/PGM/PMJP/2022.

Ante o exposto, acolho a manifestagdo juridica supramencionada,
razdo pela qual DECIDO AUTORIZAR, com relagdo ao Contrato
n. 003/PGM/PMIJP/2020, a prorrogag¢io dos prazos de vigéncia
e de execuciio por mais 90 (noventa) dias, a contar de 25/05/2022.

A PGM para elaboracio do competente Termo.

Apés, a SEMPLAN para atendimento da recomendagio feita pela
Procuradoria a fl.289verso a fim de viabilizar posterior analise
quanto a revisao de precos.

Cumpra-se. Publique-se.
Ji-Parana, 03 de junho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECISOES DO GABINETE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-4559/2022 (Vol. I)

INTERESSADO: SEMDAE
ASSUNTO: Pagamento de Diarias

A Coordenadoria Geral de Contabilidade
Sra. Sonete Diogo Pereira

O presente processo trata-se de 07 (sete) diarias concedidas a Secre-
taria Municipal de Desenvolvimento ¢ Assuntos Estratégicos, Sra.
Maria da Penha Nardi, haja vista seu deslocamento a Brasilia/DF para
participar de uma audiéncia na esplanada dos ministérios, bloco A, 4°
andar, junto ao Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Huma-
nos, conforme Concessdo de Diarias n. 007/SEMDAE/2022 a fl. 04.

Em analise as prestagdes de contas a Controladoria-Geral do Mu-
nicipio manifestou-se a fl. 35/35verso, através do Parecer n® 1060/
CGM/2022, concluindo pela aprovagdo das referidas prestagdes de
contas e baixa da responsabilidade.

Ante ao exposto, e com base no Parecer supramencionado APROVO
as prestacdes de contas juntadas aos autos.

Publique-se.
Ji-Parana, 02 de junho de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/GAB/PM/JP/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-3908/2022 (Vol. I)

INTERESSADO: SEMDAE
ASSUNTO: Pagamento de Diarias

A Coordenadoria Geral de Contabilidade
Sra. Sonete Diogo Pereira

O presente processo trata-se de 06 (seis) diarias concedidas a Secreta-
ria Municipal de Desenvolvimento e Assuntos Estratégicos, Sra. Maria

da Penha Nardi, haja vista seu deslocamento a cidade de Porto Velho/
RO para participar da organizagdo da Rondonia Rural Show PROAM-
PE, conforme Concessdo de Diarias n. 009/SEMDAE/2022 a fl. 07.

Em analise as prestagdes de contas a Controladoria-Geral do Mu-
nicipio manifestou-se a fl. 43/43verso, através do Parecer n® 1064/
CGM/2022, concluindo pela aprovagao das referidas prestagoes de
contas e baixa da responsabilidade.

Ante ao exposto, e com base no Parecer supramencionado APROVO
as prestacdes de contas juntadas aos autos.

Publique-se.
Ji-Parana, 02 de junho de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/ GAB/PM/JP/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-6327/2022 (Vol. 1)

INTERESSADO: Secretario Municipal de Administragao
ASSUNTO: Suprimento de Fundos

A Secretaria Municipal de Fazenda
Sr. Diego André Alves

Senhor Secretario,

Trata-se de procedimento que tem como objeto a liberagao de supri-
mento de fundos no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais) em favor
do Secretario Municipal de Administragdo, Jonatas de Franga Paiva,
conforme descrito no Termo de Referéncia as fls. 04/05.

Ressalta-se que, todas as agdes relativas ao presente processo deverao
estar embasadas na legislagdo e normas vigentes sobre a matéria.

Ante o exposto, considerando os documentos que instruem o feito, e
mediante delegagdo de competéncia através do Decreto n. 7350/GAB/
PM/JP/2017, AUTORIZO a despesa para concessido de suprimento
de fundos na forma da Lei.

Ji-Parana, 02 de junho de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/ GAB/PM/JP/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-6364/2022 (Vol. I)

INTERESSADO: Controladoria Geral do Municipio
ASSUNTO: Suprimento de Fundos

A Secretaria Municipal de Fazenda
Sr. Diego André Alves

Senhor Secretario,

Trata-se de procedimento que tem como objeto a liberagdo de supri-
mento de fundos no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) em favor
da Controladora Geral do Municipio, Sra. Patricia Margarida Oliveira
Costa, conforme descrito no Termo de Referéncia as fls. 04/05.
Ressalta-se que, todas as agdes relativas ao presente processo deverao
estar embasadas na legislagdo e normas vigentes sobre a matéria.
Ante o exposto, considerando os documentos que instruem o feito, e
mediante delegagao de competéncia através do Decreto n. 7350/GAB/
PM/JP/2017, AUTORIZO a despesa para concessio de suprimento
de fundos na forma da Lei.

Ji-Parana, 02 de junho de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/ GAB/PM/JP/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-6402/2022 (Vol. 1)

INTERESSADO: SEMASF
ASSUNTO: Suprimento de Fundos

A Secretaria Municipal de Fazenda
Sr. Diego André Alves

Senhor Secretario,

Trata-se de procedimento que tem como objeto a liberagao de supri-
mento de fundos no valor de R$ 7.000,00 (sete mil reais) em favor
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia, Sra. Ana
Maria Alves Santos Vizeli, conforme descrito no Termo de Referéncia
n°® 051/SEMASF/2022 as fls. 04/05.

Ressalta-se que, todas as agdes relativas ao presente processo deverao
estar embasadas na legislagdo e normas vigentes sobre a matéria.
Ante o exposto, considerando os documentos que instruem o feito, e
mediante delegagao de competéncia através do Decreto n. 7350/GAB/
PM/JP/2017, AUTORIZO a despesa para concessio de suprimento
de fundos na forma da Lei.

Ji-Parana, 03 de junho de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/ GAB/PM/JP/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-6443/2022 (Vol. I)

INTERESSADO: SEMDAE
ASSUNTO: Suprimento de Fundos

A Secretaria Municipal de Fazenda
Sr. Diego André Alves

Senhor Secretario,

Trata-se de procedimento que tem como objeto a liberagdo de supri-
mento de fundos no valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais) em favor
da Secretaria Municipal de Assuntos Estratégicos, Sra. Maria da
Penha Nardi, conforme descrito no Termo de Referéncia as fls. 04/05.

Ressalta-se que, todas as agdes relativas ao presente processo deverao
estar embasadas na legislagdo e normas vigentes sobre a matéria.

Ante o exposto, considerando os documentos que instruem o feito, e
mediante delegagao de competéncia através do Decreto n. 7350/GAB/
PM/JP/2017, AUTORIZO a despesa para concessio de suprimento
de fundos na forma da Lei.

Ji-Parana, 03 de junho de 2022.

Ney Campos Goes Junior
Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/ GAB/PM/JP/2021

DECRETOS

DECRETO N° 2290, DE 03 DE JUNHO DE 2022

Nomeia membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente — CMDCA, para o biénio 2022/2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando as disposigdes da Lei n® 2472, de 19 de junho de
2013, ¢
Considerando o teor do Oficio n°017/CMDCA/2022,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para integrar o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga ¢ do Adolescente - CMDCA, os membros do
Poder Publico, para o biénio 2022/2024 a seguir nominados:

I - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia:
a) Titular: Ana Maria Santos Vizeli;
b) Suplente: Mirian Madalon Vitorino de Oliveira.

II - Secretaria Municipal de Educacio:
a) Titular: Dalila Maité Rosa Sena;
b) Suplente: Welica Moreira Sampaio.

III - Secretaria Municipal de Satde:
a) Titular: Débora Alencar Lucas Sampaio;
b) Suplente: Karolyn Fiedler.

IV - Secretaria Municipal de Fazenda
a) Titular: Antonio Aguiar de Souza Filho;
b) Suplente: Andrhea Alves da Silva.

V - Fundagio Cultural:
a) Titular: Neide da Silva Lopes;
b) Suplente: Maria Arlinda Pereira.

VI - Secretaria Municipal de Esportes:
a) Titular: Vilson Mendes Bohre;
b) Suplente: Renata Pego dos Santos.

VII - Gabinete do Prefeito:
a) Titular: Luana Galvao;
b) Suplente: Ricardo Marcelino Braga.

Art. 2° Ficam nomeados os membros da Sociedade Civil que foram
eleitos para integrar o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente — CMDCA, para o biénio 2022/2024:

I — Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ji-Parana
- APAE:

a) Titular: Maria José da Silva;

b) Suplente: Neudair de Souza Chaves.

II — Centro Educativo Dom Bosco — CEDB:
a) Titular: Celso Kubichem Rodrigues;
b) Suplente: Michele do Nascimento Ferreira Soares.

III - Associa¢ao Centro Social de Promog¢iao Humana e Educacio
Popular — Casa de Nazaré:

a) Titular: Matheus Cristian de Souza;

b) Suplente: Ivone Cristina de Souza Soares.

IV — Espaco Sonho Meu — Fundag¢io JICRED:
a) Titular: Angelita Faria Barbosa Nogueira;
b) Suplente: Osmar Farinacio.

V — Amigos da Orquestra — Projeto Orquestra em A¢ao:
a) Titular: Ana Lucia Teixeira;
b) Suplente: Rita Priscila Gongalves Carneiro.
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VI - Associaciio Jiparanaense de Apoio e Desenvolvimento da
Arte Capoeira Abada — A.J-DACA:

a) Titular: Ronildo Silva Farias;

b) Suplente: Waldemar Reis Fernandes.

VII - Instituto Padre Ezequiel Ramin - IPER:
a) Titular: Francisco Marcos Gomes de Pascoa;
b)  Suplente: Dayane de Paula Teodorio.

Art. 3° As atividades desenvolvidas pelos integrantes do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, serdo
sem 6nus para o Municipio e consideradas de relevancia, conforme
§ 4° do artigo 9° da Lei Municipal n. 2472/2013.

Art. 4° Ficam revogados os Decretos n* 12800/2020, 14939, 15267,
16211 e 16603/21.

Art. 5° Este Decreto entra vigor na data de sua publicagao.
Palacio Urupa, aos 03 dias do més de junho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 2291, DE 03 DE JUNHO DE 2022

Regulamenta o artigo 2° e paragrafo tinico da Lei n® 3469/2021, que
alterou a Lei n® 3263/2019 e estabeleceu critérios de regularizagao
fundiéria por interesse social no &mbito do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o contido no Processo n° 5-2300/2021.
DECRETA:

Art. 1° O artigo 2° e paragrafo tnico da Lei n° 3469/2021 tratam
de regularizagdo fundiaria de imdveis no caso de primeiro titulo
definitivo ou primeira escritura publica, alcangando somente iméveis
localizados na Zona Fiscal VII, sendo considerado como de interesse
social aqueles que se enquadram no disposto do artigo 65 da Lei
3464/2021 - Plano Diretor.

§ 1° Quanto o imovel for avaliado em até 30 (trinta) salarios minimos
para fins de langamento do Imposto de Transmissdo de Bens Imoveis
(ITBI) sera outorgado titulo definitivo.

§ 2° Quanto o valor do imovel for superior a 30 (trinta) salarios
minimos, sera exigida a lavratura de escritura publica, emitindo-se
a respectiva autorizagao.

§ 3° Em ambas as hipoteses previstas nos §§ 1° e 2° deste artigo, a
aliquota do ITBI sera de 1% (um por cento) por se tratar de primeiro
titulo definitivo ou primeira escritura.

Art. 2° Poderao ser regularizados, sob os critérios fixados pela Lei
n° 3469/2021, areas de até 5.000 m? (cinco mil metros quadrados).

Art. 3° Considerando para fins de regulariza¢ao fundiaria, iméveis lo-
calizados na Zona Fiscal VII, o valor do imével sera de no maximo 30
(trinta) vezes o salario minimo, conforme dispde o art. 2° e paragrafo
tnico da Lei 3469/2021, a avaliago e o ITBI serdo de responsabilida-
de da Secretaria Municipal de Regularizagao Fundiaria e Habitagao.

Art. 4° Somente serdo considerados de interesse social, imdveis
destinados a moradia de familias de baixa renda, assim consideradas
aquelas que ndo tenham renda per capita mensal, superior a 01 (um)
salario minimo, devendo ser apresentada declaracdo formal pelo
requerente do beneficio.

§ 1° Sera admitida a regularizagdo de iméveis que contemplem
pequenos estabelecimentos comerciais ou de servigos, conjugados
ou ndo com moradia, desde que respeitado critério de renda fixado
no caput deste artigo.

§ 2° Poderao ser regularizados com o beneficio previsto na Lei n°
3169/2021 todas as areas ocupadas por populagdo de baixa renda na
forma prevista no artigo 65 e paragrafo unico da Lei n® 3464/2021
(Plano Diretor), desde que o titulo definitivo ou a autorizag¢do para
lavratura de escritura publica sejam emitidos diretamente para os
ocupantes dos imoveis, seguindo-se o critério constante no caput
deste artigo.

§ 3° Para fins de comprovagdo situacdo econdmica o beneficidrio
devera apresentar:

a) formulario de Requerimento para comprovacao de renda devida-
mente preenchido;

b) Carteira de Identidade ou documento de identificagdo oficial com
foto do (a) de todos os membros do grupo familiar (ou Certiddo de
Nascimento de quem ndo possui Carteira de Identidade);

¢) contracheques (folhas de pagamento), no minimo, dos ultimos trés
meses anteriores a data de protocolo da solicitagdo; ou Declaragao
de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) e/ou copia e original da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atuali-
zada (paginas referentes a identifica¢o, ultimo contrato de trabalho,
pagina seguinte em branco) TODOS os membros do grupo familiar;

d) documento de rescisdo do Contrato de Trabalho no caso de
demissdo ocorrida dentro do periodo minimo estabelecido para

comprovagao de renda.

§ 4° Havendo duvidas sobre a situagdo econdmica do interessado,
a Secretaria Municipal de Regularizagdo Fundiaria e Habitagdo
(SEMURFH) devera solicitar informagdes complementares, oriundas
preferencialmente de registros oficiais, cabendo ao interessado apre-
senta-las, sob pena de ndo concessdo do beneficio fiscal.

Art. 5° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Urupa, aos 03 dias do més de junho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2292, DE 03 DE JUNHO DE 2022

Nomeia Kaira Kaely Souza Nascimento, para ocupar o cargo em
comissao de Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Satde
do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 516/DRH/SEMUSA/22,
DECRETA:

Art. 1° Ficanomeada Kaira Kaely Souza Nascimento, para ocupar o
cargo em comissao de Secretaria Executiva do Conselho Municipal

de Satide do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de junho de 2022.

Palacio Urupa, aos 03 dias do més de junho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2293,DE 03 DE JUNHODE 2022

Exonera, a pedido, Jodo Pinheiro Filho do cargo efetivo de Agente
Comunitario de Saude do Municipio de Ji-Parand, e da outras pro-
vidéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o pedido de exoneragdo formulado por Jodo Pinheiro
Filho,

Considerando o disposto no artigo 46, I e artigo 47 da Lei Municipal
n® 1405, de 22 de julho de 2005, e

Considerando tudo o que consta no Processo n. 6-5483/2022,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado, a pedido, Jodo Pinheiro Filho do cargo
efetivo de Agente Comunitario de Saiide - SEMUSA do Municipio
de Ji-Parand, nos termos do artigo 47, da Lei Municipal 1405/2005.
Paragrafo Unico. Em cumprimento ao artigo 46, I da Lei Municipal n.
1405/2005, declaro vacancia ao cargo efetivo de Agente Comunitario

de Satude - SEMUSA, 40 horas.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 04 de maio de 2022.

Palacio Urupa, aos 03 dias do més de junho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2294, DE 03 DE JUNHO DE 2022

Exonera, a pedido, Ana Paula Moraes Andrade Lima, do cargo em
comissdo de Assessora Executiva, da Procuradoria-Geral do Muni-
cipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando requerimento formulado pela propria servidora,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, Ana Paula Moraes Andrade Lima,
do cargo em comissdo de Assessora Executiva, da Procuradoria-Geral

do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 02 de junho de 2022.

Palacio Urupa, aos 03 dias do més de junho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2295, DE 03 DE JUNHO DE 2022

Designa a servidora Wiara Lara

Souza e Silva para atuar em Processo Administrativo Disciplinar como
Defensora Dativa na defesa do indiciado revel, Antonio Aparecido
Dionizio Candido, no Processo Administrativo n® 1-1379/2012.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando os termos do artigo 200, § 2°, da Lei Municipal n°
1405/2005, que dispde sobre a designagdo de Defensor Dativo ao
indiciado revel em Processo Administrativo Disciplinar, e

Considerando o teor do Memorando n° 050/CPPAD/COGER/2022,
DECRETA:

Art. 1° Fica designada a servidora Wiara Lara Souza e Silva para
atuar no Processo Administrativo Disciplinar como Defensora Dativa,
na defesa do indiciado revel Antonio Aparecido Dionizio Candido,
no Processo Administrativo n® 1-1379/2012.

Art. 2° A servidora ora designada como Defensora Dativa, devera
atuar junto a Comissdo Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar, na Procuradoria-Geral do Municipio, nos termos do §
2°, artigo 200, da Lei Municipal n® 1405/05.

Art. 3° Serdo sem Onus adicionais para 0 Municipio os trabalhos
desenvolvidos pela servidora ora designada.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaco.
Palacio Urupa, aos 03 dias do més de junho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2296, DE 03 DE JUNHO DE 2022

Designa a servidora Wiara Lara
Souza e Silva para atuar em Processo Administrativo Disciplinar
como Defensora Dativa na defesa da indiciada revel, Ester Oliveira
Vieira, no Processo Administrativo n® 1-1379/2012.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando os termos do artigo 200, § 2°, da Lei Municipal n°
1405/2005, que dispde sobre a designagdo de Defensor Dativo ao
indiciado revel em Processo Administrativo Disciplinar, e

Considerando o teor do Memorando n° 051/CPPAD/COGER/2022,
DECRETA:

Art. 1° Fica designada a servidora Wiara Lara Souza e Silva para
atuar no Processo Administrativo Disciplinar como Defensora Dati-
va, na defesa da indiciada revel Ester Oliveira Vieira, no Processo
Administrativo n° 1-6984/2014.

Art. 2° A servidora ora designada como Defensora Dativa, devera
atuar junto a Comissdo Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar, na Procuradoria-Geral do Municipio, nos termos do §
2°, artigo 200, da Lei Municipal n® 1405/05.

Art. 3° Serdo sem Onus adicionais para 0 Municipio os trabalhos
desenvolvidos pela servidora ora designada.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Palacio Urupa, aos 03 dias do més de junho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 2297, DE 03 DE JUNHO DE 2022

Declara a vacancia do cargo publico de Professor Licenciatura Plena
— P-1II, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-

buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando solicitagdo da Gerente-Geral de Recursos

Humanos, através do Memorando n. 976/GGRH/SEMAD/2022,

Considerando o disposto no artigo 46, V, da Lei Municipal n® 1405,
de 22 de julho de 2005, e

Considerando a concessao de aposentadoria pelo Fundo
de Previdéncia Social — FPS, do Municipio de Ji-Parana, através da
Portaria n° 056/IPREJI/2022,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado vago o cargo publico de Professor Licen-
ciatura Plena — P-II, 20h, em razdo da concessao de aposentadoria
pelo Fundo de Previdéncia Social do Municipio, em favor de Jadir
Pereira de Lira, matricula n. 2518, lotado na Secretaria Municipal
de Educagdo - SEMED.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de junho de 2022.

Palacio Urupa, aos 03 dias do més de junho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito




DECRETO N° 2298, DE 03 DE JUNHO DE 2022

Dispde sobre alteragdo no Decreto n® 1552, de 31 de marco de 2022
- Junta de Recursos Fiscais, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor da Lei Municipal n. 3521, de 18 de maio de
2022, ¢

Considerando o teor do Memorando n. 0136/SEMFAZ/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o artigo 5° do Decreto n° 1552, de 31 de margo
de 2022, passando a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 5° Nos termos do artigo 10, da Lei n® 1435/2005, modificada
pelas Leis n* 1683, 1717/2007, e 3521/2022 fica designada para
atendimento dos servicos de expediente da Junta de Recursos Fiscais,
aservidora Flavia Nubia Soares como primeira Secretaria, e o servidor
Marcelo Vagner da Silva como segundo Secretario.”

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos ao dia 18 de maio de 2022.

Palacio Urupa, aos 03 dias do més de junho de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2022/PMJP-RO

O Municipio de Ji-Parana, através da Comissdo Permanente de
Licitagéo - CPL, decreto n°® 1.723/2022, torna ptiblico que o Processo
Administrativo 1-4267/2022, realizara licitagdo na modalidade CON-
CORRENCIA PUBLICA, tipo MENOR PRECO, empreitada por
preco global, cujo o objeto ¢ a Contratagdo de empresa especializada
em construgado civil para executar a obra de Pavimentacao Asfaltica
em via urbana com drenagem e cal¢cadas, com fornecimento de
maio-de-obra, equipamentos, e tudo mais que se fizer necessario
para execucio dos servicos, a fim de atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos - SEMOSP.
Avia contempla (TRECHO RUA JOAO GOULART - T-6, entre
Av. Edson Lima do Nascimento / Rua Xapuri), no municipio de
Ji-Parana/RO. Valor total estimado da Planilha: R$ 769.943,70
(setecentos e sessenta e nove mil, novecentos e quarenta e trés
reais e setenta centavos). Data de Abertura: 07/07/2022. Horario:
09h30min. Local: Sala da CPL, situado a Rua dos Brilhante, 130;
Bairro Urupa; Ji-Parana/RO. CEP: 76.900-150. Fone: (69) 3416-4043.
O Ato Convocatorio e todos os elementos integrantes encontram-se
disponiveis para consulta e retirada, na sede da CPL de segunda a
sexta-feira das 07h30min as 13h30min e no enderego eletronico:
http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parana/RO, 02 de junho de 2022.
Adriana Bezerra Reis

Presidente-Pregoeira da CPL
Decreto n°® 1.723/2022

EDITAL DE CONVOCACAO

EDITAL DE CONVOCAGAGC

O Conselho Municipal de Salde de Ji- Parana no uso de suas afribuicdes
conferidas pela Lei 8080/90, Lei 8142/9C e Lei Municipal 2360/12,
acompanhando as diretrizes da Resolugdo n. 453 de 10 de maio de 2012,
Resolugdo n. 554, de 15 de setembro de 2017, érgéo colegiado de carater
ermanente e delib , integrante da estrutura regimental da de
Sadde do Municipio de Ji- Parana /RO.

as entidades interessadas em compor o Colegiado do Conselho
e Salde de Ji - Parana /RO para ELEICAO, do seu pleno para o
de Julho de 2022 a 24 de Julho 2025, a participarem da eleigdo
rido colegiado composto por representantes do Governo, dos
dores de Servigos, dos Profissionais de Satde e dos Usuarios, cujas
decisbes, quando consubstanciadas em resolugdes, sao homologadas pelo
ublico ou érg&o equivalente considerando que o conselho & composto
{vinte) entidades.

G

Atendendo a Resolugdo 453 de 10 de maio de 2012 que, recomenda-se que a
a eleicdo os de Ges de usuarics, trabalhadores e
stadores de servigos, a seu critério promovam a renovagao de no minimo,
0% (trinta por cento) de suas entidades representativas, observando as
entidaces que estejam ha mais tempo na composicao do colegiado, conforme
Inciso IV da Terceira Diretriz da Resolucéo 453 do CNS.

Art.1° - As entidades interessadas, obedecendo a paridade de c:
homologar sua inscrigho até o dia 14 de Julho de 2
08h in as 13h00min de segunda a sexta-feira. As inscricoes serdo
das exclusivamente, através de Ficha de Inscricdo, que deverd ser
preenchida e entregue na SECRETARIA EXECUTIVA do Conselhe Muricipal
de Sadde - CMSJP, respeitando prazo e horéario acima citado, anexando as
seguintes documentagdes:

ja segmento
horario

a) Requerimento em papel timbrado, requerendo a inscrigao para participar do
Pleito e devidamente assinado pelo seu responsavel legal (Estatutario);

b) Cépia da ata de eleigdo da diretoria atual registrado em Cartério, cujo
mandatos ndo estejam para vencer nos 90 (noventa) dias apés o plsito

4pia do estatuto/regimento internc atualizado

d) Comprovante de atuag&o de, no minimo, 2 (dois) anos, até a data da elzicdo
(Trabalhadores da area da salde e Usuarios);

e) Termo de indicagéo do Titular e respectivo suplente que representarag
entidade, subscrito pelo seu representante legal;

f) Cépia da cédula de identidade e CPF do Titular e do suplente;
g) Certiddes criminais do Titular e Suplente;

§ 1° - A Comisséo Eleitoral tera até o dia 14 de julho para homologar as
nscrigdes.

§ 2° - A Entidade cuja inscrigéo for indeferida, tera até o dia 18 de julho, no
horério de atendimento da Secretaria do Conselho, para interpor Recurso &
Comissao.

§ 3° - A Comisséo Eleitorai terd o prazo de 03 (trés) dias para apresentar
resultado do recurso, até 21 de julho.

Art. 2° - No dia da Plenéria as Entidades inscritas previamente deverdo
apresentar-se na recepgéo do local, a fim de confirmar sua presenca, portando
as seguintes documentagdes:

a) Oficio da Entidade em papel timbrado, assinado pelo responsavel iegal
indicando seu representante para participar do Pleito como prova do protacalo
do pedido de Registro, e que conste como habilitada para concorrer;

b) Original ou cépia autenticada do documento de Identidade do representante
ndicado no Oficio da Entidade e documento de identificagao (original).

Paragrafo Unico: Conforme Inciso VIl da Terceira Diretriz da Resolugao 453 do

\: 0 poderao compor aste Colegiado, representantes do Poder Legislativo
efou Judicidrio ou candidatos a cargos nesses poderes, bem como do
Ministério Publico, considerando a independéncia dos poderes previstos no Art.
2° da Constituigao Federal.

Art. 3°- A Eleico das Entidades ocorrerd dentro dos seus respectivos
segmentos, na data de 25 de julho 2022, no auditério da Secretaria Municipal
de Saide localizada na Rua Menezes Filho, 2960, Bairro 02 de Abril Ji-
Paran&/RO CEP: 76807-629 &s 19h00min horas.

As entidades que compordc o Conselho Municipal de Satde de Ji
atendendo a paridade tera a seguinte composigéo

- 50% de entidades e movimentos representativos de usuérios;

de entidades representativas dos trabalhadores da sadde;

- 25% representacbes de governo e prestadores de servicos privades
conveniados ou sem fins lucrativos.

Art. 5°- As entidades que compdem o Conselho Municipal de Saude ‘de' i
Parana que estdo em dia com suas obrigagdes e sua representatividade terdo
prioridade

Art. 8°- Sem prejuizo das fungdes dos Poderes Legislativo e Executivo, sdo
competéncias do Conselho Municipal de Satde - CMS:

| - fortalecer a participagdo e o Controle Social no Sistema Unico de S:
SUS, mobilizar e articular a sociedade de forma permanente na defesa,

principios constitucionais que fundamentam o Sistema Unico de Saude - SUS;
Il - elaborar o Regimentoc Interno do Conseiho e outras normas de
funcionamento;
Il - discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagéo das diretrizes
aprovadas pelas Conferéncias de Saude;
IV - atuar na formulagZo e no controle da execugdo da politica de satde,
incluindo os seus aspectos o e financeiros, e propor é para
a sua aplicagdo aos setores publico & privado;
V - definir diretrizes para elaboragéo dos planos de saide e deliberar sobre o
seu conteudo, conforme as diversas situacdes epidemioldgicas e a capacidade
organizacional dos servigos;
Vi - estratégias e pr s de acompanhamento da gestdo
do Sistema Unico de Satide - SUS, articulando-se com os demais conselhos
proceder a revisZo periédica dos planos de salide
- deliberar sobre os programas de satde 2 aprovar projetos a serem
encaminhados ao Poder Legislativo;
IX - propor a adogdo de critérios definidores de oualidade e resolutividade,
atualizando-os face ao processo de incorporacdo dos avangos cientificos e
tecnolégicos na 4rea da Satde;
X - avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagao e o funcionamento
do Sistema Unico de Saude - SUS;
XI - avaliar e deliberar sobre contratos, consorcios e convénios, conforme as
diretrizes do Plano de Satide Municipal;
XIi - acompanhar e controlar a atuagao do setor privado credanciado mediante
contrato ou convénio na érea de saude;
Xl - aprovar a proposta orgamentaria anual da saude, tendo em vista as metas
¢ prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias, observado o
principio do processo de planejamento e orgamento ascendentes, conforme
legislagao vigent
XIV - propor critérios para programagéo e execugéo financeira e orcamentaria
do Fundo de Satde e acompanhar a movimentagao e destino dos r:
XV - fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre
de recursos da Salde, incluindo o Fundo de Satide e os recursos tra
préprios do Municipio, Estado, e da Unido, com base no que a lei disci
XVI - analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a prestacé
contas e informagdes financeiras, repassadas em fempo habil aos
conselheiros, e garantia do devido assessoramento
fi izar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e dos servigos de
salide e encaminhar dendncias aos respectivos 6rgaos de controle interno &
externo, conforme legislagdo vigente:

a periodici de co 30 e organizar as Conferancias
de, propor sua convocagao ordindria ou extraordindria e estruturar a
comiss&o organizadora, submeter o respectivo regimento e programa ao Pleno
do Conselho de Satde r convocar a ciedade para a
oarticipagdo nas pré-conferéncias e conferéncias de salde;
XIX - estimular a articulago e o intercambio entre os Conselhos de Sal

entidades, movimentos populares, instituicdes publicas e privadas para a
promogéo da Satde;

XX - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos & temas
na area de salde pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Saude -
Sus!

XXI - acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagdo cientifica &
tecnoldgica, observados os padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento
SOCi ural do Pais;

XXii - estabelecer agdes de informagéo, educagéo e comunicacdo em satde,
divulgar as fungdes e competéncias do Conselho de Sadde, seus trabalhos e
decisdes nos meios de comunicag&o, incluindo informagdes sobre as agendas,
datas e local das reunides e dos eventas;

XXIII - deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagdo permanente para o
controle social, de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educagdo
Permanente para o Controle Social do Sistema Unico de Satde - SUS;

XXIV - incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistematico com os poderes
constituidos, Ministério Publico, Judiciario e Legislativo, meios de comunicagao,
bem como setores relevantes néo representados no Conselho de Satide;

XXV - acompanhar a aplicagdo das normas sobre ética em pesquisas
aprovadas pelo Conselho Nacional de Saude - CNS;

XXVI - deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestdo do Trabaiho e
EducacZo para a Sadde no Sistema Unico de Satde - SUS;

XXVIi - acompanhar a implementagdo das propostas constantes do relatorio
das plenarias dos Conselhos de Satde;

XXVIII - outras estabelecidas em Lei

Art. 7° - Encerrada a votag&o para a composi¢do do CMS a Presidéncia da
Comissao Eleitoral proclamara as entidades e movimentos sociais eleitos, para
o triénio 2022 a 2025, o qual passaré a palavra ao Presidente do CMS que
daré posse as entidades eleitas e retorna a palavra ao Presidente do Comisséo
Eleitoral que promovera a eleigdo da Mesa Diretora do Conselho Municipal de
Ji-Parana/RO CMSJP conforme Art. 66 a 72 do Regimento intero do
Colegiado

Art. 8 - Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao
Eleitoral do CMSJP/RO.

Alexandc}
Presiden

ates Tavares

NOTIFICACOES

Processo Punitivo n. 5-106/2022

NOTIFICACAO
Notificante: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO, pessoa juri-
dica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
04.092.672/0001-25, com sede e administrag@o na Av. Dois de Abril,
1.701, bairro Urupd, nesta cidade e Comarca de Ji-Parana, Estado
de Rondonia.
Notificada: A.C.F. Moreira, pessoa juridica de direito privado, CNPJ
n° 14.410.553/0001-27, situada em lugar incerto e ndo sabido, por ter
se mudado de enderego, sem deixar o novo endereco.
O Municipio de Ji-Parana, através de seu Procurador, Dr. Armando
Reigota Ferreira Filho, no uso de suas atribui¢des legais, vem atra-
vés desta NOTIFICAR da Instaura¢do de Processo Administrativo
Punitivo em seu desfavor para a aplicagdo de sangdes previstas no
art. 7° da Lei Federal n°. 10.520/2002, em razao da inadimpléncia
total a Nota de Empenho n° 185, da Ata de Registro de Pregos n°
019/SRP/CGM/2020, ou seja, ndo entrega de material de consuma:
Copos descartaveis, em quantidade e configuragdo constantes da
referida Nota de Empenho.
Fica facultada vistas dos autos e apresentagao de defesa no respectivo
Processo Administrativo Punitivo no prazo de 10 (dez) dias, a contar
da ultima publicag@o, conforme preconiza o art. 87, paragrafo 3° da
Lei Federal 8.666/93 c/c art. 9° da Lei 10.520/2002.
Salienta-se que o processo administrativo punitivo supramencionado
se encontra na Corregedoria Geral do Municipio de Ji-Parand, para
abertura de vistas 8 NOTIFICADA, de segunda a sexta-feira, das
08 as 12 horas, caso haja interesse, sob pena de aplicagdo dos efeitos
da revelia ante a ndo apresentagdo de defesa.

Ji-Parana, 03 de junho de 2022.

Armando Reigota Ferreira Filho
Corregedor Geral do Municipio

Processo Punitivo n. 5-106/2020

NOTIFICACAO
Notificante: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO, pessoa juri-
dica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
04.092.672/0001-25, com sede e administragdo na Av. Dois de Abril,
1.701, bairro Urupa, nesta cidade e Comarca de Ji-Parana, Estado
de Rondonia.
Notificada: HTA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIM-
PEZA EIRELLI-EPP, pessoa juridica de direito privado, CNPJ
n°21.513.599/0001-37, situada em lugar incerto e ndo sabido, por ter
se mudado de enderego, sem deixar o novo enderego.
O Municipio de Ji-Parana, através de seu Procurador, Dr. Armando
Reigota Ferreira Filho, no uso de suas atribui¢des legais, vem atra-
vés desta NOTIFICAR da Instauragdo de Processo Administrativo
Punitivo em seu desfavor para a aplicagao de sang¢des previstas no
art. 7° da Lei Federal n°. 10.520/2002, em razdo da inadimpléncia
total a Ata de Registro de Precos n° 019/SRP/CGM/2020, ou seja,
ndo entrega total de material de consumo, copa, higiene, limpeza e
conservagao, constantes da Nota de Empenho n°® 186.
Fica facultada vistas dos autos e apresentagao de defesa no respectivo
Processo Administrativo Punitivo no prazo de 10 (dez) dias, a contar
da ultima publicacao, conforme preconiza o art. 87, paragrafo 3° da
Lei Federal 8.666/93 c/c art. 9° da Lei 10.520/2002.
Salienta-se que o processo administrativo punitivo supramencionado
se encontra na Procuradoria Geral do Municipio de Ji-Parana, para
abertura de vistas a NOTIFICADA, de segunda a sexta-feira, das
08 as 12 horas, caso haja interesse, sob pena de aplicagdo dos efeitos
da revelia ante a ndo apresentagdo de defesa.

Ji-Parana, 03 de junho de 2022.

Armando Reigota Ferreira Filho
Procurador do Municipio

NOTIFICACAO EXTRAJUDICIAL

Processo Administrativo: 1-777/2022

Interessado: Gabinete do Prefeito
Assunto: Registro de Precos

O Municipio de Ji-Parana, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ/MF sob o n. 04.092.672/0001-25, com sede na Av. Dois
de Abril, n. 1701, Bairro Urupa, nesta cidade e comarca de Ji-Parana, vem
por intermédio desta, NOTIFICAR a empresa Digital Distribuidora de
Suprimentos para Informatica Eireli, CNPJ.: 36.780.413/0001-83,
para que no prazo de 48 horas entrega, assim como justifique o des-
cumprimento do Termo de Anuéncia e Compromisso de Fornecimento,
referente ao Pregdo Eletronico n® 110/CPL/PMJP/2020 e Ata de Registro
de Prego n° 005/SRP/SEMAD/2021.

Informamos que ndo foram entregues os materiais, referente a0 empenho
OR — Ordinario 807, podendo assim, a empresa softer as san¢des legais.

Atenciosamente,
Ji-Parana, 23 de maio de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/GAB/PM/JP/2021




6 - Ji-Parana (RO), 6 de junho de 2022

Diario Oficial do Municipio de Ji-Parana- N. 3784

EXTRATO DE CONTRATO CMJP

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 07/CMJP/2022, PREGAO ELETRONICO n° 002/CPL/
CMJP/2022

Proc. n° 16/CMJP/2022

Contratante: Camara Municipal de Ji-Parana

Contratado: BRAGA & FIM LTDA, CNPJ: 11.838.853/0002-02
Objeto: Contratagdo de empresa especializada em manutengao/
limpeza de fossa séptica Dotagdo Orcamentaria

1 CAMARA MUNICIPAL DE JI-PARANA

01 PODER LEGISLATIVO

0101 CAMARA MUNICIPAL

010101 CAMARA DOS VEREADORES

01 Legislativa

01031 Agdo Legislativa

010310001 Administrando Competéncia e Responsabilidade

01 031 0001 2001 0000 Manutencao dos Servigos Administrativos
Gerais - CMJP

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA.

Valor: R$ 20.223,96 (vinte mil duzentos e vinte e trés reais e noventa
e seis centavos)

Prazo de Execugao: 20/05/2022 até 19/05/2022

Jonas Gomes Ribeiro Neto
Assessor Judiciario da CMJP
Portaria 034/2022
OAB/RO 8591

PEDIDOS DE LICENCAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA ¥ %)
SEC. MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS i
SETOR DE ENGENHARIA

Secretaria Municipal de Obras
LICENGA MUNICIPAL DE INSTALAGAO - LMI

A Prefeitura Municipal de Ji-Parana, localizada na Av. 02 de Abril, n° 1701, Bairro Urupa,

CNPJ n° 04.092.672/0001-25 torna puiblico que rex 4 ici|
T ¢ C quereu & SEMEIA — Secretaria Municipal
de Meio Ambiente de Ji-Parana, em , a Licenga icip & (Ll\zl),

Mr; M e
para a atividade de Pavimentagao Asféltica em Vias Urbanas com Drenagem

AREA TOTAL DE 471.549,89 m* E EXTENSAO TOTAL DE 58.658,13 m

JI-Parana/RO, 03 de Junho de 2022

CLEBI ON LITTIG BRUSCKE
Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos
Decreto n® 16042/GAB/PM/JP/2021

2221 - Bairro Jardim do Migrantes ~ J-Parank ~Rondda

“Avenida 07 de Abrl, n°
CEP - 76.900-805 ~ Fone 34164161

Digitalizado com CamScanner

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
SEC. MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS
SETOR DE ENGENHARIA

Secretaria Municipal de Obras
LICENGA MUNICIPAL DE LOCALIZAGAO - LML

A Prefeitura Municipal de Ji-Parana, localizada na Av. 02 de Abril, n° 1701, Bairro Urupa,

CNPJ n° 04.092.672/0001-25 torna publico que requereu 4 SEMEIA — Secretaria Municipal
de Meio Ambiente de Ji-Parana, em Licenga icipal de L lizaga

(LML), para a atividade de Pavimentagao Asléltica’ em Vias Urbanas com Drenagem

AREA TOTAL DE 471.549,89 m* E EXTENSAO TOTAL DE 58.658,13 m

JI-Parana/RO, 03 de Junho de 2022

) ON LITTIG BRUSCKE
Secretério Municipal de Obras e Servigos Piblicos
Decreto n° 16042/GAB/PM/JP/2021

Avenidl 02 ds AL, 7 2321 =T i
(CEP - 76.900-805 ~ Fone 3416-4161.

Digitalizado com CamScanner

Estado de Rondé6nia
PREFEITURA DE JI-PARANA

ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

TERMO DE INDICIACAO

A Comissdo Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar — CPPAD, por seu presidente que no final
assina, INDICIA a servidora Maria Suely Parente Lima,
ocupante do cargo de enfermeira 40h, matricula n® 11606-
1, que deixou de comparecer para o trabalho desde o dia
primeiro do més de marco de 2020, conforme relatério de
fls. 23, Edital de Comparecimento, as fls. 12/16, Fichas
Financeiras de fls. 20/22, até a presente data, sem
justificativa.
Desta forma infringiu o artigo 172, da Lei 1405/2005,
conforme fatos e provas indicados nos autos do Processo
Administrativo n.° 1-5327/2020, para que Ihe seja aplicada
a sangéo prevista no artigo 168 Il, do Estatuto do Servidor
Publico Municipal — Lei 1405/2005.
Tipificagao legal:
Art. 172. Configura abandono de cargo ou emprego a
auséncia injustificada do servidor ao servico por mais de
30 (trinta) dias consecutivos.
Penalidade:
Art. 168. A demiss&o sera aplicada nos seguintes casos:
II - abandono de cargo ou emprego;
Diante dos fatos e fundamentos acima descritos e por
forga da Portaria n. 062/SEMAD/2022, encontrando-se os
autos em condicoes de vistas a indiciada, esta Comissao
Processante decide por sua CITAGAO para conhecimento
e apresentacao de defesa escrita no prazo de 15 (quinze)
dias, conforme Paragrafo unico do art. 199 c/c §7° do art.
169, da Lei n°. 1405/05, podendo arrolar testemunhas,
juntar documentos e requerer a produgdo de provas que
entender pertinente.

Ji-Parana-RO, 03 de junho de 2022.

Armando Reigota Ferreira Filho
Presidente

CITACAO
ORIGEM: Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar — CPPAD

SERVIDORA: Maria Suely Parente Lima
ENDERECO RESIDENCIAL: Desconhecido

Conforme Termo de Indiciagéo fica a servidora Maria
Suely Parente Lima, enfermeira 40h, Matricula n°. 11606-
1, CITADA da t: &0 do ini i
Disciplinar n. 1-5237/2020, por abandono de cargo
publico conforme artigo 172 da lei 1405/2005.
Fica ainda a servidora citada para, querendo, no prazo de
15 (quinze) dias, conforme Paragrafo unico do art. 199 c/c
§ 7° do art. 169, da Lei n°. 1405/05, apresentar DEFESA
ESCRITA dirigida & Comissao Processante, instalada na
Corregedoria Geral do Municipio — COGER, localizada na
Rua dos Brilhantes, n° 130, Bairro Urupd, nesta cidade e
comarca de Ji-Parana/RO. E facultado a servidora ora
citada, ou ao seu advogado legalmente constituido,
apresentar defesa escrita ou requerer o que entenda de
direito para sua defesa, arrolar e reinquirir as testemunhas,
produzir provas, contraprovas e acompanhar o processo
na reparticao, em todo o seu desenvolvimento. Os autos
supracitados estao disponiveis para vistas do indiciado de
segunda a sexta-feira das 08 as 12 horas.

Ji-Parana-RO, 03 de junho de 2022.

Armando Reigota Ferreira Filho
Presidente

Rua dos Brilhantes, n® 130, Bairro Urupa

Ji-Parana — Rondénia - CEP 76.900-150 — CNPJ 04.092.672/00

c-mail: coger

arana.ro.gov.br

PORTARIAS

Estado de Rondénia .
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

ATO DE REVISAO DOS CALCULOS DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUICAO

PORTARIA N2 040/IPREJI/2022

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente, do Instituto de Previdéncia
dos Servidores de Ji-Parand, do Municipio de Ji-Parand, Estado de Rondénia, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do Processo n? 4-5500/2018 e de
conformidade com o que estabelece o inciso | do §12,§3% §82 do Art. 40 da CF/88, com
redagdo dada pela EC n? 41/03, combinado com 0 § 12 e o caput do artigo 29, e § 10 e caput
art. 56 da Lei Municipal Previdencidria n? 1403, de 20/07/2005, RESOLVE:

Art. 19, Revisar os calculos do beneficio concedido através da Portaria N°
052/FPS/PMJP/2018 de APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE com proventos
proporcionais, da servidora IRENE DA SILVA RODRIGUES, cadastro/matricula n2 2200, Fiscal
Fazendario, lotada na SEMFAZ - Secretaria Municipal de Fazenda, sob o regime estatutdrio a
partir de 01/08/2005, com carga horéria de 40 horas semanais, recalculados com base na
média aritmética simples de 80% maiores remuneragbes a partir de Julho de 1994,
totalizando o tempo averbado de 10.910 dias, ou vinte e nove anos, dez meses e quinze dias,
alcangando 99,63% do tempo total exigido (10.950 dias) na data do laudo médico pericial de
05/03/2018, com proventos no valor de RS 4.717,28 (Quatro mil, setecentos e dezessete
reais e vinte e oito centavos) que serdo reajustados em 2022 para R$ 5.897,59 (Cinco mil,
oitocentos e noventa e sete reais e cingiienta e nove centavos), conforme os reajustes
anuais dos anos de 2018 a 2022, estabelecidos no §82 inciso do Art. 40 da CF/88, e §12 e
caput do Art. 29 e o caput e 0 §10 do art. 56 da Lei Municipal n? 1.403/05, combinado com o
art. 12 da Lei Federal n? 10.887, de 18/06/04, a ser custeada pelo Instituto de Previdéncia
dos Servidores de Ji-Parana —IPREJI.

Art. 22, O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana- IPREJI efetivard a
revisdo dos proventos de aposentadoria na mesma propor¢do e na mesma data sempre que
se der o reajuste dos beneficios do RGPS (conforme o Artigo 15 da Lei Federal n© 10.887, de
18 de junho de 2004, e o paragrafo Unico do Artigo 57 da Lei Municipal n 1.403, de 20 de
julho de 2005).

Art. 32. Aservidora IRENE DA SILVA RODRIGUES recebeu o beneficio de auxilio-
doenca pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Ji-Parana- IPREJI no periodo de
05/03/2018 (data do laudo médico pericial) até 30/09/2018, periodo em que a segurada
aguardava a implementagdo de sua aposentadoria, e foram pagos nos moldes da n?
052/FPS/PMJP/2018 os proventos de aposentadoria por invalidez no periodo de
01/10/2018 a 25/04/2022 .

Avenida Ji-Parand, n® 615, Bairro: Urupa- CEP: 76.900-261
Fone/Fax: (69) 3416-4057 — CNPJ: 21.407.711/0001-55
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Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os

seus efeitos a data do laudo médico pericial de 05 de Margo de 2018, e ficam revogados os
dispositivos em contrario da Portaria n® 052/FPS/PMJP/2018.

Registre, publique e cumpra-se.

Ji-Parana, RO, 25 de Abril de 2022.

RERE S L SNSRI e
AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO
Presidente do IPREJI
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Estado de Rondénia
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
INSTITUTO DE DoS DE - IPREJI

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM PROVENTOS
PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUIGAO

PORTARIA N2 047/IPREJI/2022

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente do Instituto de
Previdéncia dos Servidores de Ji-Parand — IPREJI, do Municipio de Ji-Parana, Estado de
Rondénia, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do Processo ne 4-
2234/2022 e de conformidade com o que estabelece a alinea “b”, inciso I11,§1° do artigo 40,
da CF/88, com redagao dada pela ECM n241/03, combinado com os incisos |, Il, Ill, do artigo
32, e caput e §102 do Art. 56da Lei Municipal Previdencidria nel. 403 de 20/07/2005,
RESOLVE:

Art. 12. Conceder o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE
COM PROVENTOS PROPORCIONAIS, a servidora MARIA APARECIDA COITO DO CARMO,
matricula n? 10740, exercente do cargo de AGENTE DE LIMPEZA URBANA desde 14/07/2000,
lotada na SEMASF- Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia, sob o regime
estatutario a partir de 01/08/2005, com carga horaria de 40 horas semanais, com proventos
proporcionais calculados sobre a média aritmética das 80% maiores remuneragdes a partir
de Julho 1994 de 9.264 dias, ou vinte e cinco anos, quatro meses e dezessete dias,
alcangando 84,60% do tempo exigido (10.950 dias), no valor total de R$ 1.161,81(Mil, cento
e sessenta e um reais e oitenta e um centavos), sendo majorado para o salario minimo
vigente de R$1.212,00, com base na Lei Municipal n? 1.403/05, e nos termos da Lei Federal
n? 10.887, de 18/06/04, a ser custeada pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-
Parand — IPREJI.

Art. 22, O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parand — IPREJI
efetivara a revisdo dos proventos de aposentadoria na mesma proporgdo e na mesma data
em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social —RGPS
(conforme o Artigo 15 da Lei Federal n® 10.887, de 18 de junho de 2004, e o paragrafo tnico
do Artigo 57 da Lei Municipal n® 1.403, de 20 de julho de 2005).

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
vélidos a partir do dia 01 de junho de 2022.

Ji-Parand/RO, 05 de maio de 2022.
" ]
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Registre, publique e cumpra-se.

AaosTmeio cAsTRLL
B e e e T
AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO
Presidente do IPREJI
Decreto ne 1.166/GAB/PM/IP/2022
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Estado de Rondénia JI-PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA R
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA — IPREJI

AATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUIGAO

PORTARIA N2 049/IPREJI/2022

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente do Instituto de Previdéncia
dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI, do Municipio de Ji-Parana, Estado de Rondénia, no uso
de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que consta do Processo n? 4-15964/2021 e de
conformidade com o que estabelece a alinea “a” inciso 111,§12, do artigo 40 da CF/88, com
redagio dada pela ECM n241/03, combinado com os incisos I, II, lll, do artigo 31, e o caput
do e §52do art. 56 da Lei Municipal Previdenciaria n® 1403, de 20/07/2005, RESOLVE:

Art. 12, Conceder o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E
TEMPO DE CONTRIBUICAO a servidora MARIA MADALENA CARNEIRO ALMEIDA, matricula
n® 492, ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos Diversos desde 16/02/1987, lotada na
SEMUSA-Secretaria Municipal de Salde, sob o regime estatutario a partir de 01/08/2005,
com carga horéria de 40 horas semanais, com proventos calculados sobre a média aritmética
das 80% maiores remuneracdes a partir de Julho de 1994, de 14.699 dias, ou quarenta anos,
trés meses e quatro dias, alcangando 100% do tempo exigido no valor total de R$ 1.669,35
(mil, seiscentos e sessenta e nove reais, e trinta e cinco centavos), com base na Lei Municipal
n? 1.403/05, e nos termos da Lei Federal n? 10.887, de 18/06/04, a ser custeada pelo
Instituindo de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parané —IPREJI.

Art. 22, O Instituindo de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana —IPREJ| efetivara
a revisdo dos proventos de aposentadoria na mesma proporgdo e na mesma data sempre
que se der o reajuste dos beneficios do RGPS (conforme o Artigo 15 da Lei Federal n® 10.887,
de 18 de junho de 2004, e o paragrafo tnico do Artigo 57 da Lei Municipal n2 1.403, de 20 de
julho de 2005).

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago, com efeitos
vélidos a partir de 01 de junho de 2022.

Registre, publique e cumpra-se.

Ji-Parand, RO, 06 de maio de 2022.
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AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO
Presidente do IPREJI

Decreto n® 1.166/GAB/PMIP/2022

Publicagdo:
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Estado de Rondénia .
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA —
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ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE
PORTARIA N2 050/IPREJI/2022

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente, do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parand- IPREJI, do Municipio de Ji-Parand, Estado de Ronddnia, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do Processo ne 4-11228/2020 e de conformidade
com o que estabelece o inciso §12, | do, §32 e §8 2do Art. 40 da CF/88, com redagdo dada pela EC
ne 41/03, combinado com o § 12 e o caput do artigo 29, e o caput do art. 56 da Lei Municipal
Previdencidria n21403, de 20/07/2005, RESOLVE:

Art. 12. Conceder o beneficio de APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE com
proventos integrais & servidora MARILUCIA FERREIRA DA SILVA, matricula n2 10881, no cargo de
Agente de Limpeza urbana-ADM, admitida em 25/07/2000, lotada na Fundagdo Cultural, vinculada
a0 regime estatutdrio a partir de 01/08/2005, com carga horaria de 40 horas semanais, com
proventos integrais calculados sobre a média aritmética das 80% maiores remuneragdes a partir
de Julho 1994 totalizando o tempo averbado de 7.518 (sete mil quinhentos e dezoito dias), ou
vinte anos, sete meses e trés dias, na data do Laudo Médico Pericial de 01/12/2020, com
proventos integrais resultando no valor de R$ 1.153,74 (mil, cento e cinqiienta e trés reais e
setenta e quatro centavos), que serdo atualizados nos termos e concedidos com base nos termos
do §12 e caput do Art. 29 e o caput do art. 56 da Lei Municipal n® 1.403/05, combinado com o art.
12 da Lei Federal n® 10.887, de 18/06/04, a ser custeada pelo Instituto de Previdéncia dos
servidores de Ji-Parand- IPREJI.

Art. 22, O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana - IPREJI efetivard a
revisdo dos proventos de aposentadoria na mesma proporgdo e na mesma data sempre que se der
o reajuste dos beneficios do RGPS (conforme o Artigo 15 da Lei Federal n 10.887, de 18 de junho
de 2004, e o paragrafo tnico do Artigo 57 da Lei Municipal ne 1.403, de 20 de julho de 2005).

Art. 32, Considerando que a servidora permaneceu recebendo o auxilio-doenga na
data do laudo médico - pericial de 01/12/2020 até a finalizagdo dos procedimentos de
aposentadoria, (31/05/2022), passaré a condicdo de inativa, por meio da aposemadona por
invalidez permanente com prcvemos integrais, cujos dos p
passarao a ser real na Folha de

Previdéncia dos Servldores de Ji-Parana - IPREJI a partir de 01 de junho de 2022.

deste Instituto de

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos validos
retroativos a data do laudo médico Pericial de 01/12/2020.
Registre, publique e cumpra-se.
Ji-Parand, RO, 09 de maio de 2022.

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO
Presidente do IPREJI
Decreto n1.166/GAB/PMIP/2022
Publicagéo:
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Estado de Rondénia

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM PROVENTOS
PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUIGAO

PORTARIA N2 051/IPREJI/2022

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana — IPREJI, do Municipio de Ji-Parand, Estado de Rondénia, no uso de
suas atribui¢des legais, tendo em vista o que consta do Processo n? 4-5616/2020 e de
conformidade com o que estabelece a alinea “b”, inciso Ill, §1° do artigo 40, da CF/88, com
redag¢do dada pela ECM n241/03, combinado com os incisos |, I, 1ll, do artigo 32, e caput e
§102 do Art. 56da Lei Municipal Previdenciaria n21. 403 de 20/07/2005, RESOLVE:

Art. 12. Conceder o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE
COM PROVENTOS PROPORCIONAIS, ao servidor ARNO JOAO WEBLER, matricula n2 12044,
exercente do cargo de Professor Licenciatura Plena- P-1-20h desde 24/04/2003, lotado na
Secretaria Municipal De Educa¢do-SEMED, estatutario a partir de 01/08/2005, com carga
horaria de 20 horas semanais, com proventos proporcionais calculados sobre a média
aritmética das 80% maiores remuneragdes a partir de Julho 1994 de 6.340 dias, ou dezessete
anos, quatro meses e quatorze dias, alcangando 49,63% do tempo exigido (12.775 dias),no
total de R$954,53, sendo majorada para o valor de um saldrio minimo vigente de R$1.212,00
(Mil, duzentos e doze reais) com base na Lei Municipal n? 1.403/05, e nos termos da Lei
Federal n? 10.887, de 18/06/04, a ser custeada pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores
de Ji-Parand — IPREJI.

Art. 22, O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI
efetivara a revisao dos proventos de aposentadoria na mesma proporcdo e na mesma data
em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS
(conforme o Artigo 15 da Lei Federal n? 10.887, de 18 de junho de 2004, e o paragrafo tnico
do Artigo 57 da Lei Municipal n2 1.403, de 20 de julho de 2005).

Art. 32. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
validos a partir do dia 10 de maio de 2022.

Registre, publique e cumpra-se.
Ji-Parana, RO, 10 de maio de 2022.
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Estado de Rondénia
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM PROVENTOS
PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUIGAO

PORTARIA N2 052/IPREJI/2022

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente do Instituto de
Previdéncia dos Servidores de Ji-Parand — IPREJI, do Municipio de Ji-Parand, Estado de
Rondénia, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do Processo n® 4-
4984/2022 e de conformidade com o que estabelece a alinea “b”, inciso Ill, §12 do artigo 40,

da CF/88, com redagao dada pela ECM n241/03, combinado com os incisos |, Il, Iil, do artigo
32, e caput e §102 do Art. 56 da Lei Municipal Previdenciaria ne1. 403 de 20/07/2005,
RESOLVE:

Art. 12. Conceder o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE
COM PROVENTOS PROPORCIONAIS, a servidora MARIA DE LOURDES BERNARDI CREPALDI,
matricula n® 12434, exercente do cargo de PROF. LICENCIATURA PLENA —P-II-25H desde
17/09/2004, lotada na SEMED-Secretaria Municipal de Educagao, sob o regime estatutario a
partir de 01/08/2005, com carga hordria de 25 horas semanais, com proventos
proporcionais calculados sobre a média aritmética das 80% maiores remuneragdes a partir
de Julho 1994 de 8.719 dias, ou vinte e trés anos, dez meses e dezoito dias, alcangando
79,63% do tempo exigido (10.950 dias), no valor total de R$ 2.095,09 (Dois mil e noventa e
cinco reais e nove centavos), com base na Lei Municipal n¢ 1.403/05, e nos termos da Lei
Federal ne 10.887, de 18/06/04, a ser custeada pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores
de Ji-Paran — IPREJI.

Art. 22. O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI
efetivard a revisgo dos proventos de aposentadoria na mesma proporgdo e na mesma data
em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS(conforme o Artigo 15 da Lei Federal n? 10.887, de 18 de junho de 2004, e o parégrafo
Gnico do Artigo 57 da Lei Municipal ne 1.403, de 20 de julho de 2005).

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
vélidos a partir do dia 01 de Junho de 2022.

Registre, publique e cumpra-se.
Ji-Parand/ RO, 10 de Maio de 2022.

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO
Presidente do IPREJI
Decreto n® 1.166/GAB/PM/JP/2022
Publicacdo
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Estado de Rondénia
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA- IPREJI

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE
PORTARIA N2 055/IPREJI/2022

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana - IPREJI, do Municipio de Ji-Parana, Estado de Rondénia, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do Processo n® 4-8417/2021 e de conformidade
com o que estabelece o §12 e o inciso | do,§32 e §82 do Art. 40 da CF/88, com redagéo dada pela
EC n® 41/03, combinado com 0§ 1% o caput do artigo 29, e §10 e caput art. 56 da Lei Municipal
Previdenciaria n21403, de 20/07/2005 Resolve:

Art. 12. Conceder o beneficio de APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE com
proventos integrais a servidora ELISIA BOMFIM RAMOS DE SOUZA, matricula n® 27032, exercente
do cargo de Agente Comunitario de Saude, admitida em 02/08/2000, lotada na SEMUSA-
Secretaria Municipal de Satde, sob o regime estatutério a partir de 01/08/2005, com carga horaria
de 40 horas com proventos integrais sobre a média aritmética das 80%
maiores remuneragdes a partir de Julho de 1994, totalizando o tempo averbado de 8.418 dias, ou
vinte e trés anos e vinte e um dias, até da data do laudo médico pericial de 19/08/2021, com
proventos integrais de R$ 1.313,73 (Mil, trezentos e treze reais e setenta e trés centavos), que
seréo atualizados e concedidos nos termos do §12 e caput do Art.29 e o caput do art. 56 da Lei

icipal ne 1.403/05, com o art.1° da Lei Federal n® 10.887, de 18/06/04, a ser
custeada pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana - IPREJI.
rt. 22, O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana- IPREJI, efetivara a
revisdo dos proventos de aposentadoria na mesma proporgao e na mesma data sempre que se der
o reajuste dos beneficios do RGPS (conforme o Artigo 15 da Lei Federal n® 10.887, de 18 de junho
de 2004, e o paragrafc tnico do Artigo 57 da Lei Municipal n® 1.403, de 20 dejulho de 2005)

. Considerando que a servidora per: na
data do Iaudo médico-pericial de 19/08/2021 até a finalizagdo dos procedlmentos de
aposentadoria, (31/05/2022), passarad a condicdo de inativa, por meio da aposentadoria por
invalidez permanente, cujos pagamentos dos proventos da aposentadoria passario a ser
realizados diretamente na Folha de Pagamento dos Aposentados deste Instituto de Previdéncia
dos Servidores de Ji-Parand - IPREJI a partir de 01 de junho de 2022.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos
a data do laudo médico pericial de 19 de Agosto de 2021.

Registre, publique e cumpra-se..

Ji-Parand, RO,18 de maio de 2022.

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO
Presidente do IPREJI
Decreto N21.166/GAB/PM/JP/2022
Publicagdo:
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Estado de Rondénia -
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUIGAO DE PROFESSOR (A).

PORTARIA N2 056/IPREJI/2022

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana — IPREJI, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuicdes legais,
tendo em vista o que consta do Processo n® 4-1997/2022 e de conformidade com o que
estabelece alinea “a”inciso Ill, §1° e §5 2do artigo 40 da CF/88, com redagéo dada pela ECM
ne 41/03, combinado com o artigo 31, incisos I, II, Ill, e § 12 da Lei Municipal Previdenciéria
n21.403, de 20/07/2005, RESOLVE:

Art. 12, Conceder o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE
E TEMPO DE CONTRIBUICAO DE PROFESSOR (A), ao servidor JADIR PEREIRA DE LIRA,
matricula n® 2518, no cargo de Professor Licenciatura Plena-P-Il-20H, admitido em
15/07/1991, no cargo inicial de Professor Leigo 20h, lotado na Secretaria Municipal de
Educacdo- SEMED, estatutdrio a partir de 01/08/2005, com carga horaria de 20 horas
semanais, com proventos calculados sobre a média aritmética das 80% maiores
remuneragdes a partir de Julho 1994 de 11.278 dias, ou trinta anos, dez meses e vinte dias,
alcangando 100% do tempo exigido (10.950 dias), no valor total de R$ 1.955,68 (Mil,
novecentos e cingilenta e cinco reais e sessenta e oito centavos), com base na Lei n®
1.403/05, e nos termos da Lei Federal n® 10.887, de 18/06/04, a ser custeada pelo Instituto
de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parand- IPREJI.

Art. 22. O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parand — IPREJI
efetivaré a revisio dos proventos de aposentadoria na mesma proporgao e na mesma data
sempre que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS
(conforme o Artigo 15 da Lei Federal n¢ 10.887, de 18 de junho de 2004, e o paragrafo Unico
do Artigo 57 da Lei Municipal n® 1.403, de 20 de julho de 2005).

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
validos a partir do dia 01 de junho de 2022.

Registre, publique e cumpra-se.
Ji-Parand, RO, 19 de maio de 2022.
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Estado de Rondénia FELARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM PROVENTOS
PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUIGAO

PORTARIA N2 057/IPREJI/2022

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana — IPREJI, do Municipio de Ji-Parand, Estado de Rondénia, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do Processo n® 4-3541/2022 e de
conformidade com o que estabelece a alinea “b”, inciso Ill, §12 do artigo 40, da CF/88, com
redago dada pela ECM n241/03, combinado com os incisos I, I, Iil, do artigo 32, e caput e
§102 do Art. 56da Lei Municipal Previdencidria n?1. 403 de 20/07/2005, RESOLVE:

Art. 12, Conceder o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS, ao servidor GERALDO SERVO ERNESTO matricula n® 12968,
exercente do cargo Agente de Vigilancia- ADM desde 20/08/2008, lotado na Secretaria
Municipal De Assisténcia Social e da Familia -SEMASF, sob o regime estatutario a partir de
01/08/2005, com carga hordria de 40 horas semanais, com proventos proporcionais
calculados sobre a média aritmética das 80% maiores remuneragdes a partir de Julho 1994
de 12.051 dias, ou trinta e trés anos e dois dias, alcancando 94,33% do tempo exigido
(12.775 dias), no total de R$1.295,42 (Mil duzentos e noventa e cinco reais e quarenta e dois
centavos), com base na Lei Municipal n 1.403/05, e nos termos da Lei Federal n2 10.887, de
18/06/04, a ser custeada pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI.

Art. 22. O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI efetivara a
revisdo dos proventos de aposentadoria na mesma proporgdo e na mesma data em que se
der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS (conforme o
Artigo 15 da Lei Federal n 10.887, de 18 de junho de 2004, e o paragrafo tnico do Artigo 57
da Lei Municipal n® 1.403, de 20 de julho de 2005).

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos validos
a partir do dia 01 de junho de 2022.

Registre, publique e cumpra-se.
lJi-Parand, RO, 20 de maio de 2022.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA FEARANA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA — IPREJI

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO DE PROFESSOR (A).

PORTARIA N2 058/IPREJI/2022

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente do Instituto de Previdéncia
dos Servidores de Ji-Parana — IPREJ, Estado de Ronddnia, no uso de suas atribuigdes legais,
tendo em vista o que consta do Processo n® 4-4576/2022 e de conformidade com o que
estabelece alinea “a”inciso Ill, §12 e §5¢ do artigo 40 da CF/88, com redagio dada pela ECM
Nn241/03, combinado com o artigo 31, incisos I, Il, Ill, e § 1° da Lei Municipal Previdenciaria
n21.403, de 20/07/2005,RESOLVE:

Art. 12, Conceder o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E
TEMPO DE CONTRIBUICAO DE PROFESSOR(A), & servidora ROZINEI APARECIDA DE
OLIVEIRA FAGUNDES, cadastro/matricula ne 11695, no cargo de Professor(a) Licenciatura
Plena — P - Ill-40H, admitida em 23/01/2002, lotada na SEMED-Secretaria Municipal de
Educacio, sob o regime estatutério a partir de 01/08/2005, com carga horaria de 40 horas
semanais, com proventos calculados sobre a média aritmética das 80% maiores
remuneragdes a partir de Julho de 1994, de 10.580 dias, ou vinte e oito anos, onze meses e
vinte e trés dias, alcangando 100% do tempo exigido, no valor total de R$ 3.701,53 (trés mil,
setecentos e um reais e cinqiienta e trés centavos), com base na Lei n2 1.403/05, e nos
termos da Lei Federal n2 10.887, de 18/06/04, a ser custeada pelo Instituto de Previdéncia
dos Servidores de Ji-Parand- IPREJI.

Art. 22, O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parané — IPREJI efetivard a
revisdo dos proventos de aposentadoria na mesma proporcao e na mesma data sempre que
se der o reajuste dos beneficios do RGPS (conforme o Artigo 15 da Lei Federal n? 10.887, de
18 de junho de 2004, e o parégrafo Gnico do Artigo 57 da Lei Municipal n® 1.403, de 20 de
julho de 2005).

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos
vélidos a partir de 01 de junho de 2022.

Registre, publique e cumpra-se.
Ji-Parana, RO, 25 de maio de 2022.
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Estado de Rondénia
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM PROVENTOS
PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUIGAO

PORTARIA N2 059/IPREJI/2022

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente do Instituto de
Previdéncia dos Servidores de Ji-Parand — IPREJI, do Municipio de Ji-Parana, Estado de
Rondénia, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do Processo ne 4-
5449/2022 e de conformidade com o que estabelece a alinea “b”, inciso Ill, e §12 do artigo

40, da CF/88, com redagdo dada pela ECM n241/03, combinado com os incisos I, Ii, I, do
artigo 32, e caput e §10° do Art. 56 da Lei Municipal Previdenciaria ne1. 403 de 20/07/2005,
RESOLVE:

. 12. Conceder o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE
COM PROVENTOS PROPORCIONAIS, a servidora MARIA LUCIA XAVIER DE LIMA, matricula
ne 7813, exercente do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS- ADM desde 25/03/1998,
lotada na Secretaria Municipal de Saide- SEMUSA, sob o regime estatutario a partir de
01/08/2005, com carga horaria de 40 horas semanais, com proventos proporcionais
calculados sobre a média aritmética das 80% maiores remuneragdes a partir de Julho 1994
de 9.263 dias, ou vinte e cinco anos, quatro meses e dezesseis dias, alcangando 84,59% do
tempo exigido (10.950 dias), no valor total de R$ 1.337,96 (Mil, Trezentos e trinta e reais e
noventa e seis centavos), com base na Lei Municipal n? 1.403/05, e nos termos da Lei
Federal n? 10.887, de 18/06/04, a ser custeada pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores
de Ji-Parand — IPREJI.

Art. 22. O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI
efetivard a revisdo dos proventos de aposentadoria na mesma proporgdo e na mesma data
em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social RGPS
(conforme o Artigo 15 da Lei Federal n 10.887, de 18 de junho de 2004, e o paragrafo tinico
do Artigo 57 da Lei Municipal n® 1.403, de 20 de julho de 2005).

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
vélidos a partir do dia 01 de junho de 2022.

Registre, publique e cumpra-se.
lJi-Parand/RO, 26 de maio de 2022.
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stado de Rondénia *
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA J1-PARANA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA — IPREJI

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO
PORTARIA N2 053/IPREJI/2022

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parand — IPREJI, do Municipio de lJi-Parana, Estado de Rondénia, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do Processo n® 1-6931/2011 e de conformidade
com o que estabelece a alinea “a” inciso 111,§12, do artigo 40 da CF/88, com redacdo dada pela
ECM n241/03, combinado com os incisos |, II, Ill, do artigo 31, e o caput do e §52do art. 56 da Lei
Municipal Previdenciaria n® 1.403, de 20/07/2005, RESOLVE:

Art. 12. REVISAR a concessdo do beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO a servidora MARIA DE LOURDES MORAIS FILHA, matricula n®
3880, no cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, lotada na SEMAGRI - Secretaria Municipal de
Agricultura, admitida em 01/04/1993, estatutario a partir de 01/08/2005, com carga horaria de 40
horas semanais, com proventos proporcionais calculados sobre a média aritmética das 80%
maiores remuneraces a partir de Julho de 1994, de 11.400 dias, ou trinta e um anos, dois meses e
dezoito dias, alcancando 100% do tempo exigido para mulher de 10.950 dias, no valor total de R$
941,43 (novecentos e quarenta e um reais e quarenta e trés centavos), com referéncia a data de
saida (Gltimo dia trabalhado) em 31/05/2011, a ser custeada pelo Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana- IPREJI.

Art. 22. Os proventos de aposentadoria foram reajustados anualmente, de 2012 a
2022, resultando no valor atualizado do ano de 2022 do beneficio de aposentadoria de R$
1.746,66 (Mil setecentos e quarenta e seis reais e sessenta e seis centavos), conforme o Art. 57 da
Lei Municipal ne 1.403/2005, proventos i ados na folha de col
dos aposentados do més de Maio de 2022.

Art. 32. O Instituto de Previdéncia dos Servidores de lJi-Paranad —IPREJI efetivard a
revisdo dos proventos de aposentadoria na mesma propor¢do e na mesma data sempre que se der
o reajuste dos beneficios do RGPS (conforme o Artigo 15 da Lei Federal n® 10.887, de 18 de junho
de 2004, e o paragrafo tnico do Artigo 57 da Lei Municipal n2 1.403, de 20 de julho de 2005).

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos validos a
partir de 12 de maio de 2022, data da revisdo do beneficio, revogando os dispositivos em contrério
da Portaria n® 197/FPS/PMJP/2011.

Registre, publique e cumpra-se.

Ji-Parana, RO, 12 de maio de 2022.
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8 - Ji-Parana (RO), 6 de junho de 2022

Estado de Rondénia
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

ATO CONCESSOR DE PENSAO POR MORTE
PORTARIA N2 054/IPREJI/2022

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parand -IPREJI, do Municipio de lJi-Parand, Estado de Rondénia, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do Processo n? 4-469/2022, e de
conformidade com o que estabelece o §72 do Art. 40 da CF/88, com redacdo dada pela EC
n241/03, combinado com artigos 42 ao 48 da Lei Municipal Previdenciria n® 1403, de
20/07/2005, RESOLVE:

Art. 12, Conceder o beneficio de Pensdo por Morte em favor da senhora MARIA
DAS CANDEIAS QUEIROZ DE CARVALHO ROZAO, brasileira, nascida em 05/01/1952,
portadora do RG n® 1324269 SEDESC/RO e inscrita no CPF n® 093.203.343-15, com a cota-
parte de 100%, na condicdo de companheira, do ex-servidor(de cujus) ADAO ALVES DE
SOUZA, RG n2138340/SSP/RO e CPF n2242.356.282-90, cadastro/matricula n® 1191, que
exercia o cargo de Pedreiro, com lotagdo na Secretaria Municipal de Obras - SEMOSP,
estatutdrio, admitido em 01/02/1988.

Art. 22 O Instituto de Previdéncia do Servidores de Ji-Parana —IPREJI custeara o
beneficio a contar da data do requerimento de PENSAO POR MORTE, formalizado em 13 de
janeiro de 2022, e efetivara a revisdo dos proventos de pensdo de acordo com o paragrafo
32 do artigo 42 da Lei Municipal n® 1403/2005.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus
efeitos da data do requerimento de PENSAO POR MORTE, 13 de janeiro de 2022.

Registre, publique e cumpra-se.

Ji-Parand, RO, 17 de maio de 2022.
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AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO
Presidente do IPREJI
Decreto n. 1.166/GAB/PM/JP/2022
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JI-PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
COORDENADORIA DE SERVIGOS GERAIS

PORTARIA N° 95/GAB/SEMAD/PMJP/2022

Substitui membro da Comissio Especial para
fiscalizar e certificar os servigos prestados pela
ECT - Emp. Brasileira de Correios e Telégrafos.
Jénatas de Franca Paiva, Secretario Municipal de Administragéo, no uso de suas atribuicoes
legais conferidas pela Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:
Art.1° Nomear PEDRO CABECA SOBRINHO em substituicio ao membro RUI VIEIRA DE
SOUSA, ma Comissio nomeada pela Portaria n° 78-A/GAB/SEMAD/PMJP/2021, para
acompanhar, fiscalizar ¢ certificar os servicos dos CORREIOS adquiridos pela Secretaria
Municipal de Administracéo.

Art.2° A Comissdo Especial nomeada sera composta pelos membros abaixo relacionados, que
atuarao sob a Presidéncia do primeiro:

Viviane Barbosa Vitéria

Pedro Cabeca Sobrinho

Dulcilene Mota Barroso

Elizabeth dos Anjos Maciel

Art. 3° Serdo sem onus adicionais para o Municipio e considerados de relevancia os servicos
prestados pelos membros que integram a presente comissao especial.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio Urupa, aos 23 de maio de 2022.

Jonatas de Fra
Secretario Municipal de Administragdo
Dec. N° 13.768/GAB/PM/|P/2021

Avenida Dois de Abril, 1701 — Bairro Urupa Parand — Rondénia — CEP 76.900-149
Fones: (69) 3416 4000 — (69) 3416 4024 — CNPJ 04.092.672/0001-
Site: WWW_ji-parana.ro.gov.br
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EFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
SEMPLAN - Secretaria Municipal de Planejamento.

PORTARIA N° 028/GAB/SEMPLAN/2022

Nomeia servidores para expedir
autorizagao/assinatura de Licencga de Obras,
Habite-se, Ocupagdo de Solo e demais
licengas e autorizagbes emitidas pela
Divisao de Fiscalizagdo de Obras deste
Municipio.

Pedro Cabega Sobrinho, Secretario Municipal de Planejamento. no uso das
atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear servidores para expedirem / assinarem Licenga de Obras, Habite-se,
Ocupagéo de Solo e demais licengas e autorizagdes emitidas pela Divisao de
Fiscalizaggo de Obras da Secretaria Municipal de Planejamento deste Municipio
Jjuntamente com o Secretario

1. VLADIMIR JOSE CHAGAS  (ARQUITETO) - TITULAR

2. EDSON CERARIO DE LIMA _(ENG. ELETRICISTA) ~SUBSTITUTO EVENTUAL
3. JOSE CARLOS DASILVA  (ENG. CIVIL ) +SUBSTITUTO EVENTUAL
4-MARCELO APARECIDO DE OLIVEIRA (GEOGRAFO) —-SUBSTITUTO EVENTUAL

Art. 2° - O servidor atuante, apés a devida analise documental, podera assinar
documentos relacionados no Art. 1° desta Portaria que estejam de acordo com as leis
vigentes e Cddigos deste Municipio e posteriormente serao juntadas aos devidos autos
de processo administrativo.

Art. 3° Consideram-se revogadas todas as disposigdes contidas nas Portarias
anteriores.

Art. 4° As fungdes exercidas pelos servidores ora nomeadas sao consideradas de
interesse publico, ndo gerando 6nus para o Municipio.

Ji-Parana, RO, 06 de maio de 2022

ABECA SOBRINHO
Secretario Municipal de Planejamento
Dec. 2106/GAB/PM/JP/2022

SEMPLAN - Secretariz Municipal de Planejamento de Ji-Parana
Av. Dois de Abril, 965 Urupa CEP 76900-
Fone: +55 (69) 3416-4168

FUNDAGI\O CULTURAL

Promovendo a preservacao dos valores culturais

Cursos e oficinas promovidas pela Fundacgdo Cultural de Ji-Parana

FUNDA(;AO CULTURAL DE JI-PARANA
Av. Brasil, 1305 < Nova Brasilia
69 342272-8848




