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AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO
N° 064/2020/PMJP-RO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-2076/2020/SEMAD

A Prefeitura Municipal de Ji-Parana, através de sua Pregoeira,
Decreto n® 11.848/2019, torna publico para conhecimento dos
interessados que fard na forma do disposto na Lei Federal n.
10.520/02, Lei Municipal n. 9753/05, Lei Federal n. 8.666/93,
suas alteracdes e da Lei Complementar n. 123/06, LICITACAO,
na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR
PRECO POR LOTE, cujo objeto ¢ a Contratacdo de insti-
tuicio (Agente de Integracio de Estagios). especializada em
recrutamento, selecio e acompanhamento de estagiarios,
devidamente matriculados em instituicio de Ensino superior,
profissionalizante ou congéneres de Ensino Médio para exer-
cer atividades nés érgdos da Administracio Publica Direta

ou Indireta, conforme condicdes, quantidades, exigéncias e
estimativas, estabelecidas neste instrumento., para atender

as necessidades da Secretaria Municipal de Administragao
- SEMAD. Valor Estimado: R$45.606,24 (quarenta e cinco
mil, seiscentos e seis reais e vinte e quatro centavos). Tudo
conforme disposto no Edital. Data de abertura: 13/07/2020, as
09hs30min (Horario de Brasilia-DF), no enderego eletronico:
http://www.comprasgovernamentais.gov.br, local este, onde
podera ser lida e retirada copia completa do Edital.

Ji-Parana, 30 de junho de 2020.

Hevileny M* C. de Lima Jardim
Pregoeira
Decreto n® 11.848/2019

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS
N° 019/2020/PMJP-RO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-2608/2020/SEMED

O Municipio de Ji-Paranai, através da Comissao Permanente de
Licitagdo, decreto n® 11.847/19 torna publico que esta autorizada
a LICITACAO na modalidade TOMADA DE PRECOS, tipo
MENOR PRECO, empreitada por preco global. Processos
n° 1-2608/2020 - SEMED. Objeto: Contratacio de empresa
especializada em servi¢os de adequa¢ido de muro do CMEI
Marcelino Calegario, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo - SEMED, em conformidade com as es-
pecificagdes técnicas e condigdes constantes no Projeto Bésico
(Anexo I). Valor Estimado: R$ R$67.266,15 (sessenta e sete
mil, duzentos e sessenta e seis reais e quinze centavos). Data
de Abertura: 17/07/2020. Horario: 10hs00min. Local: Sala da
Comissdo Permanente de Licitagd@o, situado a Av. 02 de Abril,
n°® 1701 Bairro Urupa, Ji-Parana/RO. CEP: 76.900-149. Fone/
Fax: (0xx) 69-3416-4029. Edital: O Ato Convocatorio e todos os
elementos integrantes encontram-se disponiveis para consulta e
retirada, na sede da Comissao Permanente de Licitagdo (CPL) de
segunda a sexta-feira das 07h30m as 13h30m, ou no enderego
eletronico: www.ji-parana.ro.gov.br.

Ji-Parana, 30 de junho de 2020.

Eder Leoni Mancini
Presidente-Pregoeiro
Decreto n® 11.847/2019

PORTARIA

PORTARIA N° 010/PRES/AGERJ1/2020
JI-PARANA 30 DE JUNHO DE 2020

Nomeia membro da Comissao de Acompanhamento e Recebimento
de Alcool em gel.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA REGULADORA
DOS SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DO MUNICiPIO
DE JI-PARANA - AGERJI, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada a Comissdo Especial para Acompanhamento
e Recebimento de alcool em gel objeto do Processo Administrativo
n°22-31/2020.

Art. 2° A Comissao sera composta pelos membros abaixo indicados,
sob a presidéncia do primeiro:

I-Ursula Adrian de Araujo— Diretora Administrativo-financeira
da AGERJI.

11 - Edilaine Vicente Lima Gomes — Diretora Técnica da AGERJI.

III —Suellen Galvio Quirino— assistente técnica da AGERJI

Art. 3° A Comissdo Especial devera acompanhar a prestagdo dos
servigos objeto do empenho referido no artigo primeiro desta portaria,
além de certificar as notas fiscais.

Art. 4° As notas fiscais deverao ser certificadas por todos os membros
da Comissdo Especial.

Art. 5° As atividades a serem desenvolvidas pela Comissao Especial
serdo sem Onus para o Municipio e considerada de relevancia, tendo
seu termo final na expiragdo da vigéncia contratual.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEDERSON VIANA ALVES
Diretor Presidente
Decreto n° 12811/GAB /PM/JP/2020

TERMO DE HOMOLOGACAO

Processo n® 22-31/2020
Interessado: AGERJI
Assunto :AQUISICAOD E ALCOOL EM GEL

TERMO DE HOMOLOGAGAO E RATIFICACAO DE DISPENSA DE
LICITACAO

Acolho o Parecer Juridico n® 566/PGM/PMJP/2020, exarado pela Procu-
radoria-Geral do Municipio referente ao Termo de Dispensa de Licitagao
n° 038/CPL/PMJP/2020, que tem por objeto a aquisi¢do de material de
consumo — alcool em gel, conforme descrito no Projeto Basico (fls. 02/13),
para suprir as necessidades da AGERJL

HOMOLOGO o procedimento licitatorio com base no artigo 43, VI, da
Lei n° 8.666/93 ¢ suas alteragdes.

RATIFICO a dispensa de licitagdo com fulcro no art. 24, II, da Lei n°
8.666/93 ¢ suas alteragdes.

PUBLIQUE-SE.

A Diretoria de Contabilidade para empenho.

Ji-Parana, 30 de junho de 2020.

Clederson Viana Alves
Diretor Presidente
Decreto n° 128 11/GAB/PM/JP/2020

EXTRATO CMJP

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N°11/2020 PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N°69/2020

De acordo com o termo de adjudicacao as folhas 178 e
179 do Parecer da Procuradoria Geral as folhas 248, 249 e 250 e
do Controle interno as folhas 252 do respectivo processo 69/2020.
Homologo, para que Juridicos e legais efeitos, o presente feito na
forma realizada, adjudicando o seu objeto a empresa PRISMA CO-
MERCIO VAREJISTA E ATACADISTA EIRELLI, inscrita no CNPJ
sob N° 24.583.804/0001-29, vencedora do item 01 e 03 com o
valor total de R$ 67.000,00 (Sessenta e sete mil reais), e GASKAM
COMERCIO E CONSTRUCAO CIVIL EIRELI, inscrita no CNPJ
sob N° 32.519.346/0001-97, vencedora do item 02 com o valor
total de R$7.458,00 (Sete mil quatrocentos e cinquenta e oito reais),

Tudo conforme descrito nos autos.
Publique-se
Palacio Abel Neves, 01 de julho de 2020

Afonso A. Candido
Presidente da CMJP

DECRETOS

DECRETO N. 12858/GAB/PM/JP/2020
26 DE JUNHO DE 2020
Exonera Aline Oliveira de Andrade, a pedido, do cargo em comissao
de Assessora Executiva de Convénios, da Secretaria Municipal de
Planejamento do Municipio de Ji-Parana.

MARCITO PINTO, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 956/PGM/PMJP/2020 e Re-
querimento de autoria da sra. Aline Oliveira de Andrade,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerada, a pedido, Aline Oliveira de Andrade, do cargo
em comissdo de Assessora Executiva de Convénios, da Secretaria

Municipal de Planejamento do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retro-
agindo seus efeitos ao dia 24 de junho de 2020.

Palacio Urupa, aos 26 dias do més de junho de 2020.

MARCITO PINTO
Prefeito

DECRETO N. 12859/GAB/PM/JP/2020
26 DE JUNHO DE 2020
Exonera Daniela Braga Aguiar do cargo em comissdo de Subprocu-
radora I, da Procuradoria-Geral do Municipio de Ji-Parana.

MARCITO PINTO, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 956/PGM/PMJP/2020,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Daniela Braga Aguiar, do cargo em comissao de
Subprocuradora I, da Procuradoria-Geral do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 24 de junho de 2020.

Palacio Urupa, aos 26 dias do més de junho de 2020.

MARCITO PINTO
Prefeito

DECRETO N. 12860/GAB/PM/JP/2020
26 DE JUNHO DE 2020

Exonera Marcela Magda Fumagali Calegario, do cargo em comissao
de Assessora Especial Nivel I1, do Gabinete do Prefeito do Municipio
de Ji-Parana.

MARCITO PINTO, Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 956/PGM/PMIJP/2020,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Marcela Magda Fumagali Calegario, do cargo
em comissao de Assessora Especial Nivel I1, do Gabinete do Prefeito

do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 24 de maio de 2020.

Palacio Urupa, aos 26 dias do més de junho de 2020.

MARCITO PINTO
Prefeito
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DECRETO N. 12867/GAB/PM/JP/2020
30 DE JUNHO DE 2020

Revoga os Decretos 12827, 12833 ¢ 12857/GAB/PM/JP/2020 rela-
tivos ao Coronavirus — COVID-19.

MARCITO PINTO, Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando as medidas gerais de preveng@o e combate ao Novo
Coronavirus — COVID-19, que ainda perduram em todo Territorio
Nacional Brasileiro,

Considerando Portaria Conjunta n. 11 de 29 de junho de 2020,
enquadrando o Municipio de Ji-Parana, na Fase 1 estabelecida no
Decreto Estadual n. 25049, de 14 de maio de 2020, alterado pelo
Decreto n. 25138, de 15 de junho de 2020,

DECRETA:

Art. 1° Ficam revogados os Decretos n* 12827, 12833 e 12857/GAB/
PM/JP/2020 relativos ao Coronavirus — COVID-19.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir do dia 1° de julho de 2020.

Palacio Urupa, aos 30 dias do més de junho de 2020.

MARCITO PINTO
Prefeito

DECRETO N. 12868/GAB/PM/JP/2020
30 DE JUNHO DE 2020

Regulamenta selegao para provimento da Fungdo Gratificada de
Diretor(a) Escolar das Institui¢des pertencentes a Rede Municipal
de Ensino.

MARCITO PINTO, Prefeito do Municipio de Ji-Parana/RO, no uso
de suas atribui¢des legais,

Considerando o disposto na Lei n® 3256/2019, de 28 de junho de
2019, que dispde sobre a Gestdo Democratica na administragdo do
Ensino Publico Municipal;

Considerando o que preconiza o art. 7° da Lei n® 3256/2019, o qual
estabelece que a escolha de gestores para as unidades escolares da
Rede Municipal de Ensino de Ji-Parana/RO sera feita por meio de
Selegdo Especifica para provimento da fungado de Diretor(a) Escolar;
Considerando o teor do Memorando n. 253/20/GAB/SEMED,

DECRETA:

Art. 1° Ficam estabelecidas as normas especificas para a realizagao
de Selecdo da Fungao Gratificada de Diretor(a) Escolar para atuar
nas escolas da rede publica municipal de ensino de Ji-Parana/RO.
Paragrafo Unico: A realizagio do Processo Seletivo Interno sera de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo, por meio
de uma Comissao Especial nomeada exclusivamente para esse fim,
devendo o primeiro processo de escolha de Diretores ocorrer no prazo
de 01(um) ano apos a publicagdo do presente Decreto.

Art. 2° Poderao participar do Processo Seletivo de que trata o artigo
supra os/as candidatas/os que preencherem os requisitos estabele-
cidos abaixo:

I - ser servidor efetivo do quadro da Rede Municipal de Ensino;

II - ser pedagogo, preferencialmente habilitado em Administragdo
Escolar, ou possuir outra habilitagdo na area educacional;

III - ter no minimo 03(trés) anos de experiéncia em efetivo exercicio
no cargo em que fora efetivado.

Art. 3° As inscri¢des para o presente Processo Seletivo Interno
serao gratuitas e realizadas na Secretaria Municipal de Educagao,
diretamente com a Comissdo de Selegdo nomeada exclusivamente
para esse fim, indicando, no ato da inscri¢do, a escola pretendida.
Art. 4° O Processo Interno para a Sele¢ao da fungdo gratificada de
Diretor(a) Escolar para atuar nas escolas da rede publica municipal
de ensino de Ji-Parand/RO sera realizado em 03(trés) fases distintas,

sendo:

I- 1* Fase: de carater eliminatorio: constitui-se de uma Prova Escrita
Objetiva, obrigatoria a todos os candidatos inscritos na selecdo. Sera
composta de 50(cinquenta) questdes de multipla escolha, com 05
(cinco) alternativas (A, B, C, D e E) cada, das quais somente uma sera
a correta. A nota final da Prova obedecera a um intervalo de 0(zero) a
100(cem) pontos, de acordo com a tabela constante neste documento.
1I - 2* Fase: de carater classificatdrio: constitui-se da elaboragao, de
forma presencial, de um Memorial da vida profissional e pessoal
do candidato(a), escrito em formulario proprio, o qual contara de
0(zero) a 100(cem) pontos, de acordo com a tabela constante neste
documento.

1II - 3* Fase: de carater classificatorio: constitui-se da Analise de Titu-
los — Anexo I, na qual serdo considerados os diplomas de graduagao,
pos-graduagio, mestrado, doutorado, publicagdo de livros ou artigos,
trabalhos cientificos na area de Educacao, Administragdo Escolar e/
ou Gestdo Escolar, observando-se os critérios a serem estabelecidos
no Edital de Selegdo.

Paragrafo Unico: Para auxiliar o candidato na realizagdo da prova
objetiva (1* Fase), tem-se 0 Anexo II com indicag@o de leituras com
assuntos que possivelmente serdo abordados na prova.

Art. 5° Participardo da 3" fase os candidatos devidamente inscritos no
processo seletivo e que tenham sido aprovados na 1* fase e tenham
comprovadamente participado da 2* fase do Processo Seletivo.
Art. 6° A nota final de Titulos obedecera a um intervalo de O(zero) a
100(cem) pontos e sera calculada somando-se o valor obtido em cada
titulo, de acordo com a tabela constante no Anexo I deste documento.
Art. 7° A classificag@o final sera o resultado da soma entre os pontos
obtidos na 1* Fase - Prova Escrita Objetiva, 2* Fase - Memorial e
3% Fase - de Titulos, perfazendo uma pontuagdo maxima de até 300
pontos.

Art. 8° Havendo empate serdo adotados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate:

1 - maior idade;

1I - maior pontuagdo na 1* Fase - Prova Objetiva;

IIT - maior Pontuagdo na 3* Fase — Prova de Titulos.

Art. 9° O candidato(a) aprovado(a) no Processo Seletivo para o
exercicio da fungdo gratificada de Diretor(a) Escolar para atuar nas
escolas da rede piblica municipal de ensino de Ji-Parana/RO, objeto
deste Decreto, devera cumprir as seguintes atribuigdes:

elaborar e/ou atualizar a Proposta Pedagogica Escolar, de acordo
com o que estabelece a Lei 9.394/96, o Plano Nacional de Educagao
— PNE, o Plano Municipal de Educagao — PME, a Base Nacional
Comum Curricular — BNCC ¢ o Curriculo Escolar;

coordenar, anualmente, a elabora¢do do Plano Integrado da Es-
cola, alinhado ao Proposta Pedagogica Escolar — PPE e orientar a
implementagdo do Curriculo de forma articulada com a Secretaria
Municipal de Educagio;

liderar o processo de implementagao do Curriculo Escolar da Se-
cretaria de Educagdo juntamente com o Conselho Escolar ou 6rgado
equivalente e acompanhar as agdes pedagdgicas, bem como monitorar
e avaliar a sua implementagao;

gerir juntamente com o Conselho Escolar, ou 6rgdo equivalente os
recursos humanos, financeiros e materiais de forma a garantir o pleno
funcionamento da Escola;

estabelecer, em conjunto com o Conselho Escolar, ou 6rgao equiva-
lente as estratégias necessarias ao desenvolvimento do protagonismo
e empreendedorismo no ambito da escola, dentre outras atividades
escolares, inclusive por meio de parcerias, submetendo-as aos 6rgaos
competentes;

definir e orientar as atividades administrativas e pedagogicas de
forma articulada com a equipe gestora;

zelar pelo cumprimento do regime de trabalho dos corpos docente,
técnico e administrativo;

planejar e promover agdes voltadas a difusao do modelo pedagogico
e de gestdo escolar junto aos pais e responsaveis;

acompanhar e avaliar a produgao didatico-pedagogica dos/das pro-
fessores/ras, com vistas a obtengdo de resultados efetivos, alinhados
ao Plano Integrado da Escola;

sistematizar, documentar e fazer as interveng¢des necessarias dos
resultados das praticas educacionais das solu¢des: Gestao Nota 10
e Circuito Campedo;

acompanhar a execugao das atividades da Equipe Gestora e demais
profissionais; com vistas a disseminagdo de boas praticas;

decidir, no ambito de sua competéncia e de forma articulada com o
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Conselho Escolar sobre casos omissos;
respeitar as normas educacionais, (nacional, estadual, municipal)
vigentes, bem como as normas e orientagdes estabelecidas pela
Secretaria de Educacao;
demais fungdes estabelecidas no Termo de Compromisso Especifico.
Parégrafo Unico: Considerando a natureza do cargo, devera o aprova-
do(a) assinar o Termo de Disponibilidade e o Termo de Compromisso
junto a Secretaria Municipal de Educagao para efetivar sua nomeagao.
Art. 10. O resultado de cada fase do Processo Seletivo, bem como
o resultado final, sera divulgado no Diario Oficial e no Portal da
SEMED: http://semedjipa.blogspot.com.

Paragrafo Unico: E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar os resultados e demais publicacdes referentes a este
Processo Seletivo.

Art. 11. Os candidatos classificados fora do nimero de vagas esta-
belecidas compordo o quadro de reserva para Provimento da fungdo
de Diretor(a) Escolar, em caso de vacancia, havendo interesse por
parte do candidato e da administragdo publica.

Art. 12. Poderdo ser interpostos recursos dirigidos a Comissdo de
Selecdo, desde que respeitados os critérios estabelecidos nos termos
do Edital.

§ 1° O recurso apresentado passara pela Comissao de Selecdo, a qual
o analisara e, no mérito, concordando totalmente com as razdes do
recurso, em juizo de reconsideragdo, mudara a decisdo anterior e,
discordando no todo ou apenas em parte com as razdes apresentadas,
encaminhara o recurso, com seu pronunciamento.

§ 2° Nao serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos
estipulados no Edital ou apresentados em locais diversos dos locais
estipulados no Edital, bem como os recursos contra avaliagdo, nota
ou resultado de outro(s) candidato(s).

§ 3° Nao serdo aceitos novos documentos quando da interposi¢ao
dos recursos.

Art. 13. A aprovagdo no Processo Seletivo assegurara direito a
concessdo da vaga, ficando a concretizagdo deste ato condicionada
a observancia das disposigdes legais pertinentes, da rigorosa ordem
de classificagdo e do prazo de validade do Processo Seletivo.

Art. 14. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que
constatadas posteriormente, eliminara o candidato do Processo Sele-
tivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigéo.
Art. 15. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento destas
normas e o compromisso de cumpri-las. Em momento algum podera
o candidato alegar desconhecimento das normas estabelecidas no
Edital e respectivas alteragdes.

Art. 16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecao
nomeada por Portaria pela Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 17. A nomeagao e posse do candidato(a) aprovado(a) na fungdo
de Diretor(a) Escolar sera efetuada pelo Secretario Municipal de

Educagao e tera vigéncia por um periodo maximo de 04(quatro)
anos, salvo situagdes peculiares que serdo analisadas sob a dtica da
legislagdo vigente.

Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Urupa, aos 30 dias do més de junho de 2020.

MARCITO PINTO
Prefeito
ANEXO 1
PONTUACAO

1- Primeira Fase - Eiminatgi: Prova Escra Objefva

i ! Wde Portospor | Totelde

At et Questdes | Questdes (Peso) | Pontos
Lefura e interprefagdo de texto 0 2ponfos il
Andlse e nfepretacdo de dados em gréios e abeles 05 2 ponfos 1
Policas piblias,legisagao educacional e gestéo escolar ] 2portos 0
Nogdes de dieto adminisrativo, fnanceir ¢ éica no servico pibico f0 2ponfos 0
Const@w@éo Federal ¢ Codigo Ciil, Estafuto da Crianga e do Adolescente ¢ Lei Braslera de 0 o 2
Incluséo
Conhecimentos Gerals 05 2ponios 1
Total 100
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Assessoria de Comunicagdo Social
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2- Sequnda Fase - ClassficatGria: Memorilda Vida Profissonal e Pessoel

Pontuacéo

Critrios de Avaliacdo Masima

Capacidade de elaborar um texto nanatve-descrfivo em que analsa e reflee sobre Sua traetdra académica, profssional ¢
intelectul, avaliando cada etapa de Sua experéncia, expondo suas expeciafivas quanto ao exercicio da fungdo de Direto(e)
Escoler, com clareza, coeréncia, Sitae & coeszo texiual

3-Terceira Fase - Andlse de Tilos

freaespecia:
Administracéo e Gestéo
Escolar
{Por Titlo)

Pés-Graduagao em Educacdo (Lato Sensu) - Até 2 tulos 15 05
Mestrado (Stcto Sensu) % 1
Doutorado % Jij

Qutas éreas da
Educacdo
(Por Tilo)

Titlos

Publicagdo de s ou capflo de o, artigos centficos - apenas um por categoria il 05

Experiéncia na drea de gestéo 05 05
Total 100 kil

i ANEXO II
INDICACAO DE LEITURA PARA A PROVA ESCRITA

Lein® 9394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes € Bases
da Educacdo Nacional. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/
arquivos/pdf/ldb.pdf

Plano Nacional de Educagao Disponivel em:
mec.gov.br/images/pdf/ pne_conhecendo 20 metas.pdf
Plano Municipal de Educa¢ao — PME. Disponivel em: http:/trans-

parencia.jiparana.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=aplicacoes/
publicacao /frmpublicacao&grupo=&nomeaplicacao=publicacao

http://pne.

Base Nacional Comum Curricular — BNCC (Introdugdo, Marcos

Legais, a BNCC e o Pacto Federativo, a BNCC e os Curriculos, Fun-

damentos Pedagdgicos). Disponivel em: http://basenacionalcomum.

mec.gov.br/images/BNCC_publicacao.pdf

S. Diretrizes Curriculares para a Educagio Basica. Disponivel

em: http:/portal.mec.gov.br/docman/julho-2013-pdf/13677-diretri-
zes-educacao-basica-2013-pdf/file

6. Normas do Conselho Nacional de Educagao. Disponivel

em: http:/portal.mec.gov.br/conselho-nacional-de-educacao/apresen-

tacao

7. Normas do Conselho Municipal de Educagao. Disponivel

em: http://cmeji-parana.blogspot.com/

8. Leitura e Interpretacao de Dados Educacionais. Disponivel

em: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/sacb_matriz2.pdf

9. LUCK, Heloisa. Dimensdes da Gestdo Escolar e suas competén-

cias. Editora Positivo: Curitiba, 2009. Disponivel em: http://www.fun-

dacoes.org.br/uploads/estudos/gestao_escolar/dimensoes livro. pdf

10. Codigo Civil. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/cci-

vil 03/1eis/2002/110406.htm

11. Constitui¢do Federal. Disponivel em: http://www.planalto.gov.

br/ccivil 03/constituicao/ constituicaocompilado.htm

12. Temas sobre Lideranca, Etica, Relagdes Interpessoais,

Administragdo Publica e Financeira, entre outros.

DECRETO N. 12869/GAB/PM/JP/2020
30 DE JUNHO DE 2020

Nomeia Maisa Nayanne Souza Setubal de Araujo, para ocupar o cargo
em comissao de Assessora Especial Nivel 111, da Secretaria Municipal
de Administragdo do Municipio de Ji-Parana.

MARCITO PINTO, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Orgéanica
Municipal, e

Considerando solicitagdo da Diretora-Presidente do Fundo de Previ-
déncia Social, formulada através do Memorando n. 278/FPS/2020,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Maisa Nayanne Souza Setubal de Araujo, para
ocupar o cargo em comissdo de Assessora Especial Nivel III, da

Secretaria Municipal de Administracdo do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir do dia 8 de julho de 2020.

Palacio Urupa, aos 30 dias do més de junho de 2020.

MARCITO PINTO
Prefeito

DECRETO N. 12870/GAB/PM/JP/2020
30 DE JUNHO DE 2020

Dispde sobre a revogagao do Decreto n. 11664/GAB/PM/JP/2019, que
delegou poderes e responsabilidades ao servidor Gilson Lopes Soares.

MARCITO PINTO, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 0198/SEMAS/RH/2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n. 11664/GAB/PM/JP/2019, que
delegou poderes e responsabilidades ao servidor Gilson Lopes Soares
para execugao das atividades atribuidas a Coordenacao da Institui¢ao
de Acolhimento Girassol (IAG).

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢@o, com
efeitos retroativos ao dia 18 de junho de 2020.

Palacio Urupa, aos 30 dias do més de junho de 2020.

MARCITO PINTO
Prefeito

DECRETO N. 12871/GAB/PM/JP/2020
30 DE JUNHO DE 2020

Delega poderes e responsabilidades a servidora Débora Cristiane
Pellenz, e da outras providéncias.
MARCITO PINTO, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso das

atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando a criacdo da Institui¢do de Acolhimento Girassol,
através do Decreto n. 11157, de 29 de maio de 2019, e

Considerando solicitagdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, através do Memorando n. 0199/SEMAS/RH/2020,

DECRETA:

Art. 1° Ficam delegados poderes e responsabilidades a servidora
Débora Cristiane Pellenz, para execugao das atividades atribuidas a
Coordenagdo da Institui¢ao de Acolhimento Girassol (IAG), situada
a Av. Monte Castelo, n. 1256, Bairro Jardim dos Migrantes.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 19 de junho de 2020.

Palacio Urupa, aos 30 dias do més de junho de 2020.

MARCITO PINTO
Prefeito

DECRETO N. 12872/GAB/PM/JP/2020
30 DE JUNHO DE 2020

Designa a servidora Sonia Regina da Silva para exercer, interinamente,
as fungdes de Coordenadora de Ata de Registro de Prego, durante o
periodo de férias da titular, e da outras providéncias.

MARCITO PINTO, Prefeito do Municipio de Ji-Paran4, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando a previsao de férias da Coordenadora de Ata de Re-
gistro de Prego, conforme Memorando n. 181/CGM/PMJP/2020 e
Memorando n. 181/20/SEMAD;
Considerando o teor do artigo 49, §§ 1°, 2° e 3°, da Lei Municipal n°
1405, de 22 de julho de 2005, e

Considerando a necessidade de dar continuidade nos servigos ad-
ministrativos,

DECRETA:

Art. 1° Fica designada a servidora Sonia Regina da Silva, para exercer
as fungdes atribuidas ao cargo de Coordenadora de Ata de Registro de
Prego, da Controladoria-Geral do Municipio de Ji-Parand, em carater

interino, no més de julho de 2020, com onus.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir do dia 1° de julho de 2020.

Palacio Urupa, aos 30 dias do més de junho de 2020.

0 W

MARCITO PINTO
Prefeito
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DECRETO N. 12873GAB/PM/JP/2020
30 DE JUNHO DE 2020

Substitui membro da Comissdo Permanente de Processo Administra-
tivo Disciplinar, e da outras providéncias.

MARCITO PINTO, Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando solicitagdo o teor do Memorando n. 0984/PGM/
PMJP/2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Maria Neide Gomes Veloso em substituigdo a
servidora Claudia Luciana Couy, para integrar a Comissao Permanente
de Processo Administrativo Disciplinar, nomeada pelo Decreto n°
0524/GAB/PM/JP/2013.

Art. 2° Em razdo da substituigdo ora procedida, a Comissdo Perma-
nente de Processo Administrativo Disciplinar passa a atuar com a
seguinte composi¢ao, dando nova redagao ao inciso II do art. 1° do
Decreto n° 0524/GAB/PM/JP/2013:

I — Armando Reigota Ferreira Filho - Presidente;
IT — Maria Neide Gomes Veloso - Membro; (NR)
IIT — Sonia Teixeira Costa - Membro.

Art. 3° Fica deferido o pagamento de gratificagdo pela prestacao de
servigos especiais a servidora ora nomeada, de acordo com o disposto
na Lei Municipal n. 2192/2011.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos ao dia 26 de junho de 2020.

Palacio Urupa, aos 30 dias do més de junho de 2020.

MARCITO PINTO
Prefeito

DECISAO DO PREFEITO

PROCESSO N° 1-4161/2020

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Saude
ASSUNTO: Aquisi¢ao de equipamentos de seguranga

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA

RECONHECO E RATIFICO com base no Art. 26 da Lei Federal n°
8.666/93, e avista do Parecer Juridico n. 559/PGM/PMJP/2020 da
Procuradoria-Geral do Municipio e demais documentos que instruem
o feito, o TERMO DE DISPENSA n. 044/CPL/PMJP/2020 (fls. 52),
com fundamento no art. 24, inciso IV da Lei Federal n. 8.666/93
bem como na Lei Federal 13.979/20 e art. 4° da Medida Proviséria
n. 926/20, que tem como objeto aquisi¢do de mascara modelo PFF1,
em carater emergencial em razao da pandemia do Coronavirus, por
intermédio da Secretaria Municipal de Satde, em favor das seguinte
empresa:

J G PRODUTOS AGROPECUARIAS EIRELI - ME, que se sagrou
vencedora da solicitagdo de materiais/servigos 01132/20, no valor de
R$ 952,00 (novecentos e cinqiienta e dois reais).

A SEMUSA para adogio das medidas administrativas que o caso
requer.

Ji-Parana, 29 de junho de 2020.

MARCITO PINTO
Prefeito
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