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DECRETOS

DECRETO N. 6987/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Autoriza a renovacdo de cessdo do servidor municipal Tiago Ales-
sandro de Lima, ao Municipio de Ariquemes-RO.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Oficio n° 062/2017-PMA/SEMGOYV,
DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a renovagdo de cessdo do servidor Tiago
Alessandro de Lima, Médico Clinico Geral, 40 hs, matricula n°
12690, do quadro efetivo do Municipio de Ji-Parand, ao Municipio
de Ariquemes — Rondonia, até 31 de dezembro de 2017.

Art. 2° O 6nus da presente renovagao sera suportado pelo Municipio
de Ariquemes - Rondonia.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 1° de janeiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 6988/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Concede a servidora municipal Dulcilene Mota Barroso, Gratificagido
de Dedicagdo Exclusiva, estabelecida pelo artigo 56, da Lei Municipal
n°® 1249/2003, e da outras providéncias.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do Memorando n° 018/GAB/PM/JP/2017, ¢
Considerando solicitagdo do Secretario Municipal de Fazenda,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a servidora municipal Dulcilene Mota
Barroso, matricula n° 2088, a Gratificagdo de Dedicacdo Exclusiva,
prevista no artigo 56, §§ 1°, 2° e 3°, da Lei Municipal n°® 1249/2003,
correspondente ao pagamento de 2/3 (dois tergos), calculado sobre
o salario base.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retro-
agindo seus efeitos ao dia 1° de janeiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 6989/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Concede a servidora municipal Elizabeth dos Anjos Maciel, Grati-
ficagio de Dedicagdo Exclusiva, estabelecida pelo artigo 56, da Lei
Municipal n° 1249/2003, e da outras providéncias.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do Memorando n° 018/GAB/PM/JP/2017, ¢
Considerando solicitagdo do Secretario Municipal de Fazenda,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a servidora municipal Elizabeth dos Anjos
Maciel, cadastro n° 7952, a Gratificagdo de Dedicag¢do Exclusiva,
prevista no artigo 56, §§ 1°, 2° e 3°, da Lei Municipal n°® 1249/2003,
correspondente ao pagamento de 2/3 (dois tergos), calculado sobre
o salario base.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retro-
agindo seus efeitos ao dia 1° de janeiro de 2017.
Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 6990/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Concede a servidora municipal Francisca Rodrigues Braga, Grati-
ficagio de Dedicagdo Exclusiva, estabelecida pelo artigo 56, da Lei
Municipal n° 1249/2003, e da outras providéncias.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do Memorando n° 018/GAB/PM/JP/2017, e
Considerando solicitagdo do Secretario Municipal de Fazenda,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a servidora municipal Francisca Rodrigues
Braga, matricula n° 11650, a Gratificagdo de Dedicagdo Exclusiva,
prevista no artigo 56, §§ 1°, 2° e 3°, da Lei Municipal n°® 1249/2003,
correspondente ao pagamento de 2/3 (dois tergos), calculado sobre
o salario base.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retro-
agindo seus efeitos ao dia 1° de janeiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 6991/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Concede a servidora municipal Selma de Paiva Bayer, Gratifica¢io
de Dedicagio Exclusiva, estabelecida pelo artigo 56, da Lei Muni-
cipal n° 1249/2003, e dd outras providéncias.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Orgénica Municipal,

Considerando o teor do Memorando n° 018/GAB/PM/JP/2017, ¢
Considerando solicitagdo do Secretario Municipal de Fazenda,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a servidora municipal Selma de Paiva Bayer,
cadastro n® 10074, a Gratificagdo de Dedicagdo Exclusiva, prevista no
artigo 56, §§ 1°,2° e 3°, da Lei Municipal n° 1249/2003, corresponden-
te ao pagamento de 2/3 (dois tergos), calculado sobre o salario base.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retro-
agindo seus efeitos ao dia 1° de janeiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 6992/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Concede o servidor municipal Vanderlei Candido Ferreira, Grati-
ficagdo de Dedicagio Exclusiva, estabelecida pelo artigo 56, da Lei
Municipal n° 1249/2003, e dd outras providéncias.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Orgénica Municipal,

Considerando o teor do Memorando n° 018/GAB/PM/JP/2017, ¢
Considerando solicitagdo do Secretario Municipal de Fazenda,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida ao servidor municipal Vanderlei Candido
Ferreira, matricula n® 7989, a Gratificagdo de Dedicagdo Exclusiva,
prevista no artigo 56, §§ 1°, 2° e 3°, da Lei Municipal n® 1249/2003,
correspondente ao pagamento de 2/3 (dois tergos), calculado sobre
o salario base.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retro-
agindo seus efeitos ao dia 1° de janeiro de 2017.

Palacio Urup4, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 6993/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Nomeia Sabrina de Paula Cunha, para ocupar o cargo em comissio
de Assessora Especial Nivel 11, do Gabinete do Prefeito do Muni-

cipio de Ji-Parand.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor dos Memorandos n® 0012/17/SEMAD e 001/
CGM/PMJP/2017,

DECRETA:

Art. 1° Ficanomeada Sabrina de Paula Cunha, para ocupar o cargo
em comissao de Assessora Especial Nivel II, do Gabinete do Prefeito
do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 11 de janeiro de 2017.

Palacio Urup4, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 6994/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Nomeia Natalia Duarte, para ocupar o cargo em comissio de Con-
troladora de Area de Servicos Publicos, da Secretaria Municipal de
Obras e Servi¢os Publicos do Municipio de Ji-Parand.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n° 04/SEMOSP/17,
Considerando solicitagdo do Secretario Municipal de Administragéo,
DECRETA:

Art. 1° Ficanomeada Natalia Duarte para ocupar o cargo em comis-
sdo de Controladora de Area de Servicos Publicos, da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos ao dia 1° de janeiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 6995/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Exonera Laline Garcia Gomes, do cargo em comissdo de Secretdria
Municipal de Meio Ambiente do Municipio de Ji-Parana.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Laline Garcia Gomes, do cargo em comis-
sdo de Secretaria Municipal de Meio Ambiente do Municipio de
Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Urup4, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 6996/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Nomeia Reinaldo Pereira de Andrade, para ocupar o cargo em
comissdo de Secretdirio Municipal de Meio Ambiente do Municipio
de Ji-Parana.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Orgénica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Reinaldo Pereira de Andrade, para ocupar
o cargo em comissao de Secretario Municipal de Meio Ambiente
do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir do dia 16 de janeiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal
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DECRETO N. 6997/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Nomeia Laline Garcia Gomes, para ocupar o cargo em comissao
de Assessora Executiva, da Secretaria Municipal de Administracio
do Municipio de Ji-Parana.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Orgénica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Laline Garcia Gomes, para ocupar o cargo
em comissdo de Assessora Executiva, da Secretaria Municipal de
Administra¢ao do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 14 de janeiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 6998/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Autoriza a cessdo do servidor municipal Antdnio Geraldo Affonso,
ao Governo do Estado de Rondonia.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Oficio n° 002/2017-GG/RO,

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a cessdo do servidor Antonio Geraldo
Affonso, Contador, matricula n° 10952, do quadro efetivo do Mu-
nicipio de Ji-Parand, ao Governo do Estado de Rondénia, até 31 de
dezembro de 2017.

Art. 2° O 6nus da presente cessdo sera suportado pelo Governo do
Estado de Rondoénia.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 1° de janeiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 6999/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Renova a cessdo do servidor municipal Antonio de Paula Freitas
Junior ao Sindicato dos Farmacéuticos no Estado de Rondonia —
SINFAR-RO.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Oficio 258/16 — PRES. SINFAR-RO, ¢
Considerando o teor do Memorando n°® 33/PGM/PMIJP/2017,

DECRETA

Art. 1° Ficarenovada a cessdo do servidor Antonio de Paula Freitas
Junior, Farmacéutico Bioquimico, matricula n® 12221, do quadro
efetivo do Municipio de Ji-Parana, ao Sindicato dos Farmacéuticos
no Estado de Rondonia — SINFAR-RO, até 31 de dezembro de 2017.

Art. 2° O 6nus da presente cessao serd suportado pelo Municipio
de Ji-Parana, nos termos do §3° do artigo 136 da Lei Municipal n.

1405/2005.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 01 de janeiro de 2017.

Palacio Urupad, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 7000/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Revoga o Decreto n. 0605/GAB/PM/JP/2013, que delegou poderes
e responsabilidades a servidora Ynaiah Cristina Cremonese para
execugdo das atividades atribuidas a Coordenacdo do Abrigo Mu-
nicipal da Crianga e do Adolescente de Ji-Parand.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor dos Memorandos n® 018/SEMAS/2017 ¢
0021/17/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n. 0605/GAB/PM/JP/2013, que
delegou poderes e responsabilidades a servidora Ynaiah Cristina
Cremonese, para execugdo das atividades atribuidas a Coordenagio
do Abrigo Municipal da Crianga e do Adolescente de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Urupad, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 7001/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Revoga o Decreto n. 0413/GAB/PM/JP/2013, que concedeu a
servidora municipal Ynaiah Cristina Cremonese, Gratificagdo de
Dedicagio Exclusiva.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor dos Memorandos n® 018/SEMAS/2017 e
0021/17/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n® 0413/GAB/PM/JP/2013, que
concedeu a servidora municipal Ynaiah Cristina Cremonese, a grati-
ficacdo de Dedicagdo Exclusiva, prevista no artigo 56, §§ 1°, 2° e 3°,
da Lei Municipal n® 1249/2003.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 7002/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Delega Poderes e Responsabilidades a servidora Margarete Apare-
cida Porto, e dd outras providéncias.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso

das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor dos Memorandos n* 018/SEMAS/2017 e
0021/17/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Ficam delegados Poderes e Responsabilidades a servidora
Margarete Aparecida Porto, para execugio das atividades atribuidas
a Coordenagdo do Abrigo Municipal da Crianga e do Adolescente
de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir do dia 14 de janeiro de 2017.

Palacio Urupad, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 7003/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Concede a servidora municipal Margarete Aparecida Porto, Gratifi-
cacdo de Dedicagdo Exclusiva, estabelecida pelo artigo 56, da Lei
Municipal n® 1249/2003, e da outras providéncias.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor dos Memorandos n® 018/SEMAS/2017 ¢
0021/17/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a servidora municipal Margarete Aparecida
Porto, Psicologa, matricula n° 13173, a Gratificagdo de Dedicagdo
Exclusiva, prevista no artigo 56, §§ 1°, 2° e 3°, da Lei Municipal
n°® 1249/2003, correspondente ao pagamento de 2/3 (dois tergos),
calculado sobre o salario base.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir do dia 14 janeiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 7004/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Nomeia Antonio Ozame, para ocupar o cargo em comissao de Assessor
Executivo, da Secretaria Municipal de Administra¢do do Municipio de
Ji-Parand.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 0007/17/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Antonio Ozame, do cargo em comissdo de
Assessor Executivo, da Secretaria Municipal de Administragao do
Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos ao dia 10 de janeiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal
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DECRETO N. 7005/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Nomeia Samila Aravjjo Santos Muniz, para ocupar o cargo em
comissdo de Auditora Médica do Hospital Municipal, do Municipio
de Ji-Parand.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n° 009/GAB/SEMUSA/2017,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Samila Araijo Santoes Muniz, para ocupar o
cargo em comissdo de Auditora Médica do Hospital Municipal,
do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 1° de janeiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 7006/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Nomeia Valéria Souza e Silva, para ocupar o cargo em comissio de
Assessora Especial Nivel V, da Secretaria Municipal de Satide do
Municipio de Ji-Parana.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n° 009/GAB/SEMUSA/2017,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Valéria Souza e Silva, para ocupar o cargo em
comissdo de Assessora Especial Nivel V, da Secretaria Municipal de

Saude do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir do dia 1° de fevereiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 7007/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Exonera Luan Gabriel Lucio de Paula, do cargo em comissdo de
Ajudante de Obras, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos do Municipio de Ji-Parana.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor dos Memorandos n® 11/SEMOSP/2017 ¢
0019/17/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Luan Gabriel Lucio de Paula, do cargo em
comissdo de Ajudante de Obras, da Secretaria Municipal de Obras
e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 02 de janeiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 7008/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Nomeia Tiago dos Santos Melo, para ocupar o cargo em comissao
de Ajudante de Obras, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos do Municipio de Ji-Parana.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor dos Memorandos n* 11/SEMOSP/2017 e
0019/17/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Luan Gabriel Lucio de Paula, para ocupar o
cargo em comissao de Ajudante de Obras, da Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 12 de janeiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal
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DECRETO N. 7009/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Nomeia Jeferson Ribeiro Alves, para ocupar o cargo em comissdo de
Supervisor de Equipe de Transportes da Area Rural, da Secretaria
Municipal de Obras e Servicos Publicos do Municipio de Ji-Parand.
JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor dos Memorandos n* 14/SEMOSP/2017 e
0019/17/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Jeferson Ribeiro Alves, para ocupar o cargo
em comissio de Supervisor de Equipe de Transportes da Area
Rural, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos do
Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 1° de janeiro de 2017.

Palacio Urupad, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal
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DECRETO N. 7013/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Nomeia Ademir Ferreira da Silva, para ocupar o cargo em comissao
de Supervisor de Equipe de Transportes, da Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n° 013/SEMOSP/2017,
DECRETA:

Art. 1° Ficanomeado Ademir Ferreira da Silva, para ocupar o cargo
em comissdo de Supervisor de Equipe de Transportes, da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 9 de janeiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 7010/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Nomeia Nilton Jose Alencar, para ocupar o cargo em comissio de
Assessor de Pontes e Bueiros, da Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n° 012/SEMOSP/2017,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Nilton Jose Alencar, para ocupar o cargo em
comissdo de Assessor de Pontes e Bueiros, da Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos ao dia 09 de janeiro de 2017.

Palacio Urup4, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 7011/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Nomeia Amarilzo Camargo, para ocupar o cargo em comissio
de Coordenador de Produg¢io e Assentamento de Bloquetes, da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio
de Ji-Parand.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n° 013/SEMOSP/2017,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado, Amarilzo Camargo, para ocupar o cargo
em comissdo de Coordenador de Produgio e Assentamento de
Bloquetes, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos do
Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos ao dia 9 de janeiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 7014/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Nomeia Ricarte Rodrigues Pard Neto, para ocupar o cargo em
comissdo de Coordenador de Producio e Assentamento de Blo-
quetes, da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos do
Municipio de Ji-Parand.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n° 013/SEMOSP/2017,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado, Ricarte Rodrigues Para Neto, para ocupar o
cargo em comissdo de Coordenador de Producio e Assentamento
de Bloquetes, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 9 de janeiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 7015/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Nomeia Charles Souza de Paula, para ocupar o cargo em comissao
de Ajudante de Obras, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos do Municipio de Ji-Parana.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n° 013/SEMOSP/2017,
DECRETA:

Art. 1° Ficanomeado, Charles Souza de Paula, para ocupar o cargo
em comissdo de Ajudante de Obras, da Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos ao dia 9 de janeiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 7012/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Nomeia Cleidison Bueno de Souza, para ocupar o cargo em comis-
sdo de Coordenador de Producdo e Assentamento de Bloquetes, da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio
de Ji-Parana.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n° 013/SEMOSP/2017,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado, Cleidison Bueno de Souza, para ocupar o
cargo em comissao de Coordenador de Produciio e Assentamento
de Bloquetes, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 9 de janeiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 7016/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Nomeia Ivete Paula da Silva, para ocupar o cargo em comissao de Co-
ordenadora de Produgao e Assentamento de Bloquetes, da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n° 013/SEMOSP/2017,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado, Ivete Paula da Silva, para ocupar o cargo
em comissdo de Coordenadora de Produgio e Assentamento de
Bloquetes, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos do
Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos ao dia 9 de janeiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal
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DECRETO N. 7017/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Nomeia Daniela Mendes Cavalcante, para ocupar o cargo em comis-
sdo de Coordenadora de Produgdo e Assentamento de Bloquetes, da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio
de Ji-Parana.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n° 013/SEMOSP/2017,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado, Daniela Mendes Cavalcante, para ocupar o
cargo em comissdo de Coordenadora de Produgio e Assentamento
de Bloquetes, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 9 de janeiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 7018/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Nomeia Maxissuel Nascimento de Almeida, para ocupar o cargo em
comissao de Coordenador de Produgao e Assentamento de Bloquetes,
da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio
de Ji-Parana.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n° 013/SEMOSP/2017,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado, Maxissuel Nascimento de Almeida, para
ocupar o cargo em comissdo de Coordenador de Produgio e Assen-
tamento de Bloquetes, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 9 de janeiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 7019/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Nomeia Nilton Cézar Barros de Oliveira, aprovado e classificado no
Concurso Publico Municipal, relativo ao Edital n° 01/2012/PMJP/
RO para ocupar o cargo de Agente Administrativo.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando a deciso judicial prolatada no Processo 7008288-
52.2016.8.22.0005,

Considerando o teor do Memorando n° 023/CGRHA/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Nilton Cézar Barros de Oliveira no quadro
efetivo de pessoal do Municipio de Ji-Parana, para ocupar o cargo de
Agente Administrativo, aprovado e classificado no Concurso Publico
Municipal, referente ao Edital n® 01/2012/PMJP/RO, homologado
pelo Decreto n. 17606/GAB/PMJP/2012.

Paragrafo tnico. O servidor ora nomeado integrara o Regime Esta-
tutario, cumprindo a carga horaria semanal de 40 horas.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 10 de janeiro de 2017.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 7020/GAB/PMJP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Nomeia o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle
Social do Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da Educacio
Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educa¢cio FUNDEB,
e da outras providéncias.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso de
suas atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, inciso XIV, da Lei

Orgénica Municipal,

Considerando o teor da Lei Municipal n. 1603/2007 e alteragdes, e
Considerando o teor do Oficio n° 002/17/GAB/SEMED,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Conselho Municipal de Acompanhamento
e Controle Social do Fundo de Manutengéo ¢ Desenvolvimento da
Educag@o Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagio —
FUNDEB.

Art. 2° O Conselho Municipal do FUNDEB, sera integrado pelos
membros titulares e suplentes a seguir elencados, representando os
organismos a seguir descritos:

I — Representantes do Poder Executivo Municipal:
a) Titular: Renato Eberson de Souza Santos;

b) Suplente: Claudinéia Regina da Silva;

¢) Titular: José Carlos de Melo;

d) Suplente: Elizangela Maria Moreira.

II — Representante dos professores das escolas publicas muni-
cipais:

a) Titular: Rafael Maximo dos Santos;

b) Suplente: Elenice Ferreira de Lima.

II1 - Representante dos diretores das escolas publicas municipais:
a) Titular: Cristiano Terto da Silva;
b) Suplente: Elecimar Batista da Silveira.

IV — Representante dos servidores técnico-administrativos das escolas
publicas municipais:

a) Titular: Robson Pereira de Oliveira;

b) Suplente: Mireni dos Santos Alves.

V — Representantes dos pais de alunos das escolas publicas
municipais:

a) Titular: Reginaldo Ribeiro de Souza;

b) Suplente: Galbairis da Costa Felix Santos;

¢) Titular: Anderson Romualdo Borges;

d) Suplente: Alexandra Mota Barroso.

VI — Representantes dos estudantes da educac¢io basica publica:
a) Titular: Lucas Batista Dias;

b) Suplente: Lucas Oliveira da Silva;

¢) Titular: Edmar Nardi;

d) Suplente: Josiel Soares da Silva.

VII — Representante do Conselho Tutelar:

a) Titular: Janethe de Almeida Santos;

b) Suplente: Diego Gongalves Salustiano.

VIII — Representante do Conselho Municipal de Educacio:
a) Titular: Cristina Ferreira da Silva;
b) Suplente: Ana Maria Pereira.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir do dia 03 de fevereiro de 2017.

Art. 4° Ficam revogados os Decretos n* 4232, 4313, 4387/2015,
5606, 5959/16.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 7021/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Nomeia Comissao Especial para Avaliagdo e Reavaliagdo dos bens
mdoveis e imoveis do Municipio.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 0011/17/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Comissio Especial para avaliagdo e reavalia-
¢do dos bens publicos municipais, com os seguintes membros, sob a
presidéncia do primeiro:

I - Sidnei Silva dos Anjos;

II - Francisco Santos de Souza;

TIT - Jodo Batista dos Santos;

IV — Jodo dos Santos Neto;

V — Marco Antonio Manaces Costa Junior;
VI — Ricieri Marca.

Art. 2° A Comissdo ora nomeada, tem por objetivo levantar todos
os bens moveis e imdveis que constituem o Patriménio Municipal,
verificando-se 0s mesmos estao devidamente identificados, numerados
e registrados.

Parigrafo Unico. O levantamento dos bens descritos conforme caput
do art. 2° devera obedecer aos critérios conforme os anexos I, II e II1.

Art. 3° Caso seja localizado algum bem que ndo se enquadre no artigo
2°, 0 mesmo devera ser imediatamente catalogado, observando-se os
seguintes critérios:

a) origem;

b) descrigdo do bem;

¢) estado de conservagao;
d) valor atribuido ao bem.

Art. 4° Caso o bem localizado esteja devidamente registrado, a
Comissdo devera realizar sua reavaliagdo, tomando como parametro

os valores langados no inventario fisico e no balango patrimonial do
exercicio anterior a reavaliagio.

Paragrafo Unico. A reavaliagdo devera ser processada com base no
valor de mercado do bem, considerando-se a depreciagdo do mesmo.

Art. 5° Do levantamento de todos os bens moveis e imoveis da
Prefeitura, a Comissdo elaborara uma ata, que sera encaminhada ao
Prefeito, devendo nela constar os seguintes elementos:

a) local e data;

b) finalidade da comisséo;

¢) nome dos componentes;

d) denominagdo do bem;

e) critérios de avaliagdo ou reavaliago;

f) valor atribuido a cada bem;

g) numero ou codigo destinado ao cadastramento dos bens, conforme
sistema adotado no Municipio.

Art. 6° A Comissao Especial ora nomeada devera concluir suas
atividades até o dia 30 de novembro de 2017.

Art. 7° Serdo sem 6nus adicionais para o Municipio e considerados de
relevancia, os trabalhos desenvolvidos pelos membros que integram
a presente Comissdo Especial.

Art. 8° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palécio Urup4, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 7022/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Retifica o artigo 1° do Decreto n. 6898/GAB/PM/JP/2017, e d4 outras
providéncias.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando solicitagdo da Geréncia-Geral de Recursos Humanos,

DECRETA:

Art. 1° Fica retificado o termo “Fica nomeada” para “Fica exonerada”,
passando a vigorar com nova redagao o artigo 1°, do Decreto n. 6898/
GAB/PM/JP/2017, conforme a seguir descrito:

Art. 1° Fica exonerada Eliane Terezinha Bassani, do cargo em co-
missdo de Assessora Especial Nivel II, do Gabinete do Prefeito do
Municipio de Ji-Parana.

)

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 31 de dezembro de 2016.

Palacio Urupa, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

DECRETO N. 7023/GAB/PM/JP/2017
13 DE JANEIRO DE 2017

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar no corrente
Exercicio Financeiro.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando as disposi¢des da Lei Municipal n. 3017, de 15 de
dezembro de 2016, e dos artigos 42 ¢ 43 da Lei Federal n. 4.320, de
17 de margo de 1964,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 1.062.928,69 (um milhdo, sessenta e dois
mil, novecentos e vinte e oito reais e sessenta e nove centavos) para
refor¢o das dotagdes vigentes:

02 08 02 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLI-
COS

701 15.451.0006.1050.0000
724.243,57

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

2 Recursos de Outras Fontes - Exercicio Corrente
002 976 Conv. n° 024/DPCN/2015

Urbanizagdo da Avenida Brasil

704 15.451.0006.1115.0000 Revitaliza¢ao do Parque Ecoldgico
- Conv.080/16/PJ/DER-RO 50.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

2 Recursos de Outras Fontes - Exercicio Corrente

002 830 Conv. 080/16/DER-RO

708 15.451.0006.2016.0000
versos 11.599,34
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

Contrapartidas de Convénios Di-
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002 001 Recursos Proprios do Municipio

712 15.451.0006.2016.0000
versos 46.111,61
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente
002 001 Recursos Proprios do Municipio

Contrapartidas de Convénios Di-

753 26.782.0006.1113.0000 Pavimentagdo em Blocos sextava-
dos - Conv.078/16/PJ/DER-R 25.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

2 Recursos de Outras Fontes - Exercicio Corrente

002 827 Conv.078/16/PJ/DER-RO

731 20.606.0007.1086.0000 Pavimentagdo da Linha Itapirema
- Aquis. de CBUQ - Contr.Re 205.974,17

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

2 Recursos de Outras Fontes - Exercicio Corrente

002 820 Contr.Repas.795476/13/MDA/CAIXA

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo 1° sera coberto com re-
cursos provenientes de superdvit financeiro apurado no balango em
31 de dezembro de 2016, dos seguintes Convénios:

I- Convénio n° 024/DPCN/2015, no valor de R$ 724.243,57 (setecen-
tos e vinte e quatro mil, duzentos e quarenta e trés reais e cinqiienta
e sete centavos);

II - Convénio n° 080/16/DER-RO, no valor de R$ 50.000,00 (cin-
quenta mil reais);

III - Recurso Proprio — Contrapartida Convénio n. 024/DPCN/2015,
no valor de R$ 4.321,41 (quatro mil, trezentos e vinte € um reais e
quarenta e um centavos);

IV - Recurso Préprio — Contrapartida Convénio n. 078/2016, no
valor de R$ 41.790,20 (quarenta e um mil, setecentos e noventa reais
e vinte centavos);

V - Recurso Proprio — Contrapartida Contrato de Repasse n.
795476/13/MDA/CAIXA, no valor de R$ 11.599,34 (onze mil, qui-
nhentos ¢ noventa e nove reais e trinta e quatro centavos).

VI - Convénio n° 078/16/PJ/DER-RO, no valor de R$ 25.000,00
(vinte e cinco mil reais);

VII - Contrato de Repasse n. 795476/13/MDA/CAIXA, no valor de
R$ 205.974,17 (duzentos e cinco mil, novecentos e setenta e quatro
reais ¢ dezessete centavos).

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 4 de janeiro de 2017.

Palécio Urup4, aos 13 dias do més de janeiro de 2017.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

FICHA DE INSCRICAO

outro) ‘

INSCRIGAO GRATUITA 'VIA CANDIDATO

DOCUMENTOS QUE DEVEM ACOMPANHAR A VIA ORIGINAL PARA
CONFERENCIA:

a) Ficha de Inscri¢do devidamente preenchida;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Cédula da Identidade - RG;

d) Certificado e Histérico conforme escolaridade exigida/requisito para ingresso, na area a
que estiver concorrendo, nos termos do item 2.1;

e) Certificados e Diplomas de Especializacdo, P6s-Graduagédo Lato Sensu e Stricto Sensu,
conforme o cargo a que tiver concorrendo, conforme os titulos descritos no item 10.5.

f) Registro Profissional expedido pelo Conselho Regional de Classe (Nutricionista)

Todos os documentos serdo recebidos no ato da inscri¢do. Em caso de inscri¢des online as
copias dos documentos deverio ser escaneados e enviadas via e-mail juntamente com o
comprovante da inscrigiio. Portanto, a inscri¢do efetivar-se-4 mediante a entrega de todos os
documentos exigidos e preenchimento da ficha de inscri¢do.

PROCESSO SELETIVO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL N° 001/2017 — SEMED
O MUNICIPIO DE JI-PARANA, atendendo ao Principio da Legali-
dade, Impessoalidade, da Publicidade da Administragao Publica, con-
siderando a necessidade temporaria e o excepcional interesse publico,
faz saber que realizara nos termos das Leis Municipais n.1.405/2005
e 3026/2016, Processo Seletivo simplificado para formagdo de ca-
dastro reserva, com vistas a contratagdo temporaria de profissionais,
objetivando atendimento as Escolas da Rede Municipal de Ensino
do Municipio de Ji-Parana, para os cargos de Professor Licenciatura
Plena (Nivel II) — 30hs; Professor de Educacédo Fisica (Nivel II) —
40hs e Professor Intérprete de Libras (Nivel IT) e Nutricionista (40hs)

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido pelo art. 37, IX, da Constitui¢ao
Federal, Leis Municipais n. 1405/2005; n.1117/2001; n.1272/2003;
n.2661/2014; n.2853/2015; n. 2929/2016 e 3026/2016, obedecendo
as normas deste Edital e sera executada pela Comissao Especial Or-
ganizadora de Processo Seletivo Simplificado, nomeada pelo Decreto
N. 6702/GAB/PMJP/2016.

1.2. E condigio essencial para inscrever-se neste Processo Seletivo
Simplificado o conhecimento e aceitacdo das instrugdes e condi¢des
estabelecidas neste Edital e legislagdo pertinente.

1.3. Compreende-se como processo de seleco e suas etapas: inscri¢ao,
conferéncia/analise de titulos e documentos, classificagdo, convocagdo
e contrata¢@o dos profissionais nos termos deste Edital.

1.4. As contratagdes previstas neste Edital serao feitas por meio de
contrato administrativo de prestagdo de servigos, por tempo deter-
minado, pelo prazo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo, nos termos do § 1° do artigo 226 da Lei Municipal n.
1405/2005.

1.5. Os candidatos classificados neste Processo Seletivo Simplifica-
do, que vierem a ser contratados, deverdo estar cientes de que para
assumir vinculo com o Municipio no cargo pleiteado, ndo poderdo
se enquadrar nas vedagdes contidas nos incisos XVI, XVII e § 10
do art. 34 da Constituigdo Federal de 1988, alterados pela Emenda
Constitucional n. 19/98 e demais dispositivos legais acerca de acimulo
de cargos publicos.

2. DOS CARGOS

2.1. ESCOLARIDADE, ESPECIFICACOES, CARGA HO-
RARIA, VAGAS, REMUNERACAO E DOS REQUISITOS
MINIMOS EXIGIDOS

'l - Caryg:cl Salario | Escolaridade exigida/Pré-Requisito
f {1, Cargo horaria | Vagas | .. " )
. | 1.5 inicial para ingresso
Estado de Ronddnia A ..'E LI semanal
e Prefeitura Municipal de Ji-Parana | .l-FHRJ'!HI;l
Secretaria Municipal de Administracao Plrofessor 30 30 Licenciatura Plena em Pedagogia
Licenciatura horas 2 R$
ANEXO Il Plena PCD) 1.974,77
(Professor Il)
FICHA DE INSCRICAO N° /2017 Professor de 40 R$
Processo Seletivo Simplificado — Edital n. 001/SEMAD/2017- SEMED Educacéo Fisica hor. 05 2.633.03 Licenciatura Plena em Educagéo
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO: (Professor Il) oras R Fisica
NOME COMPLETO DO CANDIDATO: Licenciatura Plena em Pedagogia
— com habilitacao em Educagéo
CPF DOCUMENTO DE INDENTIDADE ORGAO EMISSOR ESpeCiaV |nC|USiVa ou Sél’ieslniciais.
Diploma ou Certificado de
N. Conselho de Classe (se exigivel) DATA DE NASCIMENTO ESTADO CIVIL Graduagéo ou de Pés-graduagéo
Professor em Letras/LIBRAS ou Certificado de
ENDERECO (RUA) Ne. . 40 R$ s ; "
Intérprete de horas 04 2.633.03 Proficiéncia em Libras expedido
T STy LIBRAS e pelo MEC ou Certificado de
) i ) ‘ (Professor II) Conclusao de Curso de Libras (cada
— — — certificado) com carga horaria
: ST ' ‘ minima de 120 (cento e vinte) horas
= ou habilitagéo ou especializagao em
‘ TELEFONE (fixo) TELEFONE (celular) ‘ Deficiéncia Auditiva
Nutricioni 40 horas 02 R$ Graduagdo em Nutricao + Registro
DEFINICAO DO CARGO E AREA DE ATUACAO: 3.332,66 no Conselho de classe

‘ INDICAGAO DO CARGO: ‘

O candidato DECLARA conhecer na integra o teor do Edital n. PORTADOR DE NECESSIDADES
001/SEMAD/2017 - SEMED ¢ CONCORDA com o seu contetido, sendo ESPECIAIS
sabedor de que no ato desta deveri fazer a apresentaio de copias dos -
documentos exigidos conforme o cargo pretendido. (I
DECLARA ainda, que os dados acima descritos séo verdadeiros e REQUER | [ N&0
sua inscrigao para o cargo acima selecionado.
A PRESENTE INSCRICAO ESTA
I:I)EFERIDA
ASSINATURA DO CANDIDATO
l:INDEFERlDA
JI-PARANA, DE DE 2017
Assinatura do Servidor
INSCRIGAO GRATUITA VIA COMISSAO
orte aqui
FICHA DE INSCRICAO N, /2017( Edital n°. - SEMED

‘ NOME COMPLETO DO CANDIDATO ‘

‘ NOME DO CARGO ‘

[DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG_ou | ORGAO EMISSOR ]

2.2. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

As atribuicbes dos cargos a serem providos por este Processo Seletivo Simplificado
Classificatério, serd observado o Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos Servidores da
Secretaria Municipal de Educag&o do Municipio de Ji-Parand alterada pelas Leis Municipais
n. 2929/2016; 2954/2016, 3026/2016 e a Lei Municipal n. 1405, de 22de julho de 2005
(Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Ji-Parana).

ITEM CARGOS DESCRICOES
1. Professor Licenciatura a) Zelar pelo patrimonio da escola.
Plena b) Participar, colaborar e estimular a

realizacao de festividades civicas,
folcléricas, culturais e esportivas da escola.
¢) Ministrar aulas aos alunos, de acordo com
sua area de atuagéo, observando o limite
fisico e intelectual do aluno.
d) Executar outras atividades inerentes ao
cargo.

Professor de Educacéo
Fisica

(Professor Il)

2. a) Capacitar professores e profissionais para
atuarem com eficiéncia na comunicagao de
alunos surdos e ouvintes;

b) Auxiliar o professor do aluno surdo, sendo
mediador na comunicagao do aluno surdo,
instrutor surdo e do professor ouvinte;

c) Organizar em parceria com o professor da
classe comum, professor da sala de
recursos e instrutor surdo, atividades
didaticas que facilite a aprendizagem e a
comunicagao do aluno surdo;

d) Estabelecer ~a  comunicagdo  entre
professor, aluno surdo e demais alunos;

e) Selecionar e elaborar os recursos didaticos

para o atendimento educacional

especializado do aluno surdo, com o auxilio
do instrutor de surdo, da professora da
classe comum e da professora da Sala de

Recursos;

Participar dos encontros e capacitagdes

promovidos pela Escola e pela Secretaria;

g) Participar do planejamento coletivo, das
acbes e avaliagbes desenvolvidas na
escola, numa perspectiva interdisciplinar,
visando a aprendizagem do aluno e
desenvolvimento pleno;

h) Executar outras atividades compativeis ao

cargo.

Planejar, elaborar e acompanhar os cardapios
balanceados para a merenda escolar.

b) Efetuar pesquisas e colaborar para a formagdo

das hortas escolares.

C) Outras atividades inerentes ao cargo.

Professor Intérprete de
LIBRAS

(Professor Il)

f

3. Nutricionista a)

2.3. Nao serdo computados pontos aos documentos exigidos como pré
-requisitos, bem como ndo serdo aceitos na época da convocagao, os
cursos nao concluidos, considerando a transitoriedade da contratagdo.
3. DA INSCRICAO

3.1. Ainscrigdo sera gratuita, e devera ser efetuada pelo candidato e/
ou por Procurador legalmente habilitado;

3.2. Ainscrigdo estara disponivel a partir das 7h e 30 minutos do dia
17/01/2017 até as 13 h e 30 minutos do dia 24/01/2017.

3.3. Local de Inscri¢do: Secretaria Municipal de Educagdo — Av.
Almirante Barroso, n. 1853, Bairro Casa Preta ou pelo e-mail: pro-
cesso_seletivo.semed@ji-parana.ro.gov.br

3.4. Horarios:

a) De segunda a sexta das 7h e 30 minutos as 13 h e 30 minutos.-
3.5. Somente serdo aceitas inscri¢des no prazo, horarios e enderegos
estabelecidos no item 3 deste Edital.

3.6. Ao candidato que tiver sua inscri¢do indeferida, sera concedido
prazo de 02 (dois) dias uteis para interposi¢do de recurso, ou pedido
de reconsideragio a Comissao Especial para Organizagao e Supervisao
do Processo Seletivo.

3.6.1 O local para interposigao de recurso sera o descrito no item 14.2.
4.DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

4.1. A inscrigo realizar-se-a no ato do preenchimento de todos os
campos da Ficha de Inscri¢do apresentada pelo candidato ou pelo
site oficial do municipio: http://www.ji-parana.ro.gov.br, devendo
ser anexada todas as fotocoOpias legiveis exigidas e na mesma ordem
de todos os documentos (acompanhados da via original para simples
conferéncia) abaixo relacionados. As copias ficardo retidas para Ana-
lise de Titulos. Os mesmos deverdo ter correlagdo com a habilitagdo
para o cargo ao qual o candidato estiver concorrendo.

a) Ficha de Inscri¢do devidamente preenchida;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

¢) Cédula da Identidade - RG;

d) Certificado e Historico conforme escolaridade exigida/requisito
para ingresso, na area a que estiver concorrendo, nos termos do
item 2.1;

e) Certificados e Diplomas de Especializagdo, P6s-Graduagdo Lato
Sensu e Stricto Sensu, conforme o cargo a que tiver concorrendo,
conforme os titulos descritos no item 10.5.

f) Registro Profissional expedido pelo Conselho Regional de Classe
(Nutricionista)

4.2. As inscrigdes realizadas online e os documentos descritos no item
4.1deverao ser enviadas no formato de arquivo PDF juntamente com
o comprovante da inscri¢do.

4.2.1. Portanto, a inscri¢ao somente efetivar-se-4 mediante a entrega
de todos os documentos exigidos e preenchimento da Ficha de Ins-
cri¢do. Esses documentos serdo arquivados na Secretaria Municipal
de Administra¢do, no ato da inscrigdo, que servirdo de suporte a
Andlise de Titulos.

4.4. A inscri¢do realizada via online sera de inteira e exclusiva
responsabilidade do candidato. A Comissdo ndo se responsabiliza
por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos
dados de inscri¢do, nem pela inscri¢do ndo efetivada por motivos
de ordem técnica, falhas de comunicagdo ou congestionamento de
linhas de comunicag@o.

4.5. E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente
os prazos e publicagdes referentes a este Processo Seletivo Simplifi-
cado, desde o Edital de abertura até o final de convocagao.

5. REQUISITOS PARA A INSCRICAO

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

II. Ter na data da convocagdo para contratagdo, a idade minima de
18 (dezoito) anos completos;

II1. Possuir a escolaridade e requisitos minimos exigidos para o cargo;
IV, Apresentar no ato da inscri¢do, documento habil que comprove
a conclus@o da especializagdo correspondente ao cargo que estiver
concorrendo;

6. DA INSCRICAO POR PROCURACAO

6.1. Sera admitida a inscrigdo por procuragao, desde que devidamente
registrada em cartdrio, acompanhada das copias legiveis e devidamen-
te autenticadas dos documentos constantes do item4.1. deste Edital.
6.2. Os documentos de procuragdo serdo retidos na Secretaria Mu-
nicipal de Administra¢@o, no ato da inscri¢o, para servir de suporte
a Analise de Titulos.

6.3. O comprovante de inscri¢@o sera entregue ao procurador, depois
de efetuada a inscri¢do.

6.4. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsa-
bilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador, arcando
com as conseqiiéncias por eventuais incorregdes dos atos de seu
representante legal.

7. DO CANDIDATO QUE CONCORRER AS VAGAS DESTI-
NADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
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7.1. No computo geral das vagas ficam reservadas 5% (cinco por
cento) disponibilizadas aos candidatos inscritos na condi¢do de
portador de necessidade especial, cujas atribui¢des do cargo sejam
compativeis com a sua deficiéncia.

7.2. O candidato que desejar se inscrever como pessoa com deficién-
cia, marcara esta op¢do no momento em que estiver preenchendo a
Ficha de Inscrigao.

7.3. Ressalvadas as disposi¢des contidas neste Edital, o candidato
que se declarar com deficiéncia participara do Processo Seletivo
Simplificado em igualdade de condi¢des com os demais candidatos.
7.4. O candidato se classificado, devera comparecer no local, dia e
horario definido no Edital de Convocag¢ao, munido do Laudo Médico
(copia autenticada em cartoério ou copia simples acrescida da original
para conferéncia da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado),
emitido nos Gltimos seis meses, tendo como referéncia a data da
convocagdo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia, ser comprovada no ato de assinatura do contrato de pres-
tacdo de servigos, mediante a 7.2 apresentag@o de atestado médico.

7.5. A aquisi¢do e apresentagdo do Laudo Médico sdo de inteira
responsabilidade do candidato e ndo sera devolvido.

7.5.2. O Laudo e Atestado Médico apresentado pelo candidato sera
encaminhada para aprecia¢do e anélise da Junta Médica Oficial do
Municipio.

7.6. Perdera o direito de concorrer a vaga reservada ao candidato com
deficiéncia, e permanecera com o seu nome incluso na Lista Geral
deste Processo Seletivo o candidato que néo atender ao disposto no
subitem 7.4 deste Edital.

7.7. As vagas destinadas no item 7.1 que ndo forem providas serdo
automaticamente preenchidas pelos candidatos aprovados e nio ins-
critos na condigdo de portador de necessidade especial, observada a
ordem rigorosa de classificagdo.

8. DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO:

8.1. Os candidatos classificados serdo admitidos em carater emer-
gencial e temporario, para suprir as vagas em aberto do quadro de
servidores da Secretaria Municipal de Educacéo, de acordo com as
necessidades apresentadas no item 2.1, com carga horaria de 30 (trinta)
e 40 (quarenta) horas semanais, conforme previsao nos artigos 217
a 229 da Lei Municipal n. 1405/2005.

8.2. Os contratados através deste Processo Seletivo Simplificado
terdo sua contribuicdo previdencidria vinculada ao Regime Geral
de Previdéncia Social, nos termos previstos no artigo 224 da Lei
Municipal n. 1405/2005.

9. DOS LOCAIS DE TRABALHO:

9.1. As vagas ofertadas através do presente Edital serdo distribuidas
nas diversas Unidades Educacionais da Zona Rural e Urbana do Muni-
cipio de Ji-Parana, mediante as necessidades da Secretaria Municipal
de Educagdo. Nos periodos matutino e vespertino.

10. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

10.1. O Processo Seletivo Simplificado compreendera as seguintes
etapas: inscri¢do e entrega dos titulos simultaneos, conferéncia/analise
de documentos, classificagdo, convocacdo e contratagdo, de carater
eliminatorio e classificatorio, obedecendo ao sistema de pontuagdo
estabelecido na Tabela abaixo.

10.2. A etapa de conferéncia/analise de documentos sera realizada
pela Comissdo Especial para Analise e Avaliagdo, nomeada através
do Decreto n.6861/GAB/PMIJP/2016, sendo de carater eliminatorio
e classificatorio.

10.3. As etapas de classificagdo e convocagdo serdo divulgadas
através dos Murais da Secretaria Municipal de Educagio, Murais da
Prefeitura, da Geréncia Geral de Recursos Humanos, no site oficial
do Municipio: www.ji-parana.ro.gov.br.

10.4. A etapa de contratagdo dos profissionais sera efetivada somente
apos a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado.

10.5. Para efeito de classificacdo, a atribuicdo de pontos para
os titulos declarados obedecera aos critérios definidos na tabela
abaixo, e na contagem geral dos titulos niio serdo computados
os que ultrapassarem o limite estabelecido de 100(cem) pontos.

10.6. Para fins de pontuag@o os cursos apresentados deverdo estar
concluidos.

10.7. Sé serdo aceitos para pontuagdo os Certificados de Formagao
Continuada, Cursos de Aperfeicoamento e os de participagdo em:
forum, palestra, conferéncia e semindrio, emitidos a partir do ano
de 2012.

10.8. As Certiddes e Declaragdes de Conclusdo de Curso (Graduagao
e Pos-Graduagdo) serdo aceitas na versdo original e atualizadas.
10.9. A documentagdo de escolaridade expedida por orgaos estran-
geiros s6 tera validade quando revalidada pelo MEC.

10.10. Na hipétese de ndo comprovagdo dos requisitos minimos
exigidos para o cargo pleiteado, o candidato sera ELIMINADO do
Processo Seletivo Simplificado.

11. DAAPROVACAO E CLASSIFICACAO:

11.1. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, de
acordo com a somatoria dos pontos obtidos na Analise de Titulos.
11.2. A pontuagdo sera cumulativa, sendo classificado o candidato
que obtiver maior pontuagao.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

12.1. Ocorrendo empate na Analise de Titulos, conforme critérios
definidos no item 10.5 o desempate sera levado em consideragao a
seguinte ordem de prioridade:

I — Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

II — Maior titulagdo apresentada na somatoria do subitem 7 do item
10.5.

13. DA DIVULGACAO E HOMOLOGACAO DO RESULTADO:
13.1. Concluida a etapa de classificagdo, apds o julgamento dos recur-
s0s, a divulgagdo do resultado final sera previsto para homologa¢ao
do resultado final o dia 14/02/2017, nos Murais da Prefeitura, da
Secretaria Municipal de Educagdo, da Geréncia Geral de Recursos
Humanos e nos sites oficial do Municipio: www.ji-parana.ro.gov.br.
14. DOS RECURSOS:

14.1. Periodo: A contar da publicagdo do resultado da etapa de con-
feréncia e analise dos titulos, os candidatos terdo o prazo de 02(dois)
dias uteis, para interposi¢ao de recursos.

14.2. Os recursos poderdo ser protocolados via postal, via fax, via
internet ou Procuraciio na Geréncia Geral de Recursos Humanos-
Prédio da Prefeitura Municipal de Ji-Parana-RO, Endereco: Avenida
02 de abril, 1701, Bairro Urupa, telefone: (69) 3411-4239 e Secretaria
Municipal de Administragdo — Avenida Dois de Abril, n.1701, bairro:
Urupa, Telefone: (69) 3416-4024. Sendo aferida a tempestividade
como condigdo de apreciagdo. Em caso de interposi¢do via correio, a
responsabilidade sera do candidato em comunicar a Comissao, dentro
do prazo estabelecido no item 14.1;

14.3. O candidato que recorrer mediante procuragdo, assume total
responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador,
arcando com as conseqiiéncias de eventuais erros de seu representante
na formulag@o do recurso.

14.4. Se nao houver recursos por parte dos candidatos, com relagdo
ao referido resultado, ou apds sua analise, julgamento e divulgacao,
o Prefeito Municipal homologara o resultado final do Processo Se-
letivo Simplificado Classificatorio, publicando-o de acordo com o
disposto no item 13.1.

15. DA CONVOCACAO:

15.1. Os candidatos classificados serdo convocados por meio de
Edital especifico, disponivel no site www.ji-parana.ro.gov.br, na data
estabelecida neste edital.

15.2. A convocagdo sera realizada pela Secretaria Municipal de
Administragdo através da Geréncia Geral de Recursos Humanos, de
acordo com o numero de vagas.

15.3. A convocagio do candidato obedecera rigorosamente a clas-
sificagdo do Processo Seletivo Simplificado e, caso o mesmo nio
comparega, sera RECLASSIFICADO para tltima colocagio, uma
Unica vez para o final da lista.

16. DA CONTRATACAO E LOTACAO:

16.1. O candidato aprovado sera convocado de imediato para suprir o
quadro de servidores da Secretaria Municipal de Educagéo, nos peri-
odo matutino e vespertino, sendo distribuidas nas diversas Unidades
Educacionais da Zona Rural e Urbana do Municipio de Ji-Parana.
16.2. O candidato devera apresentar-se no prazo maximo de 07
(sete) dias uteis, a contar da convocacio, para efeito de formaliza-
¢do do contrato administrativo por Prazo Determinado, na Geréncia
Geral de Recursos Humanos e Aperfeigoamento, portando copia dos
seguintes documentos, acompanhados do original:

NOTA
PONTUAGAO | MAXIMA 1 (uma) Eictha d? in;c‘rtigéo im;t)ressa Copia simples
ITEM TiTULOS (uma) | Fotografia 3x4 (recente) -
— _ _ 2 (duas) Cédula de Identidade Copia autenticada
1. | Certificado de Pés-Graduagao Lato Sensu — Area 10 copias em Cartorio
Especifica do cargo de professor para atuar (pér CPF/MF ou comprovante de situagao cadastral do CPF
diretamente com aluno em sala de aula — Maximo: 02 rificad 20 2 (duas) emitido pelo site da Receita Federal (ndo sera aceita a Site:
f " certificado) L numeracéo disponibilizada em outros documentos). Em | www.receita.fazenda
(dois) certificados. copias .
2 70 caso de 22 via, 0 mesmo pode .gov.br
" | Certificado de Pés-Graduagdo Lato Sensu — Qualquer (por T expedido através da internet. Comia autentioad
Area Educacional - Maximo: 01 (um) certificado. P copia | | tulo de Eleitor (frente e verso) em Cartorio
certificado) 7 P __ S . _ .
- _ - 1 (uma) Cert}d_ao de_ quitagao eleitoral, _emmda pelo sm? OU| £ itida através do
3. Certificado de Curso de formagéo continuada com 30 copia cartério eleitoral, informando n&o possuir pendéncia site www.tre.qov.br
P 2 i com a Justica Eleitoral. \ww.tre.gov.br
carga horaria minima de 40 (quarema) e max'ma de (por 1 (uma) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social , onde conste Cépia autenticada
119 (cento e dezenove) horas, realizado a partir de certificado) 6 copia fotografia, nimero de série, data de expedicao, filiagao ‘;m Candrio
2012 - Maximo: 02 (dois e local de nascimento
— { ) — - Original e | Comprovante de Escolaridade/exigido como pré-| Cdpia Autenticada
4. |Certificado de Curso de formagao continuada com 2 (duas) | requisitos para o cargo, de acordo com item 2.1. ou copia simples
lcarga horéria igual ou superior a120 (cento e vinte), 6,0 dcc')piads, Nﬁovstendo aceito documentos em desacordo com o | acrescida c:o 9rig_inal
" N L. e caga. revisto. ara conterencia
realizado a partir de 2012 - Maximo: 01 (um) (por 6 p &pia Autenticada
certificado) Titulos declarados no ato da inscrigao para fins de ou copia simples
pontuagéao acrescida da original
para conferéncia
5. Certificado de Curso de aperfeicoamento, com carga 20 Comprovante de PIS/PASEP (frente e verso), caso ndo - §
horéria minima de 40 uzfrenta) horas —realizado a Y 10(; o )| possua, apresentar a declaragao constante no Anexo I Co’:;%;irgrﬁada
X L a A (':)'ord P deste Edital, devidamente preenchida e assinada.
- ifi
pam_r_de 2012 Méxllmo PB (tres), — certificado) 6 1(:((;'"?:) Certidao de Nascimento ou Casamento -
6. | Certificado de Participagdo em: férum, conferéncia, 10 7 (u‘r’na)
semindrio, palestra, na area para o qual se inscreveu 0 ’ copia | Certiddo de Nascimento dos Dependentes Legais
) . . R or 2 :
realizado a partir de 2012- Méximo: 03 (trés) (P 3 1 (uma) | Garnt@o de Vacina dos Dependentes menores de 04
" certificado) o anos e Declaragdo de freqiiéncia Escolar dos maiores
certificado. coPia | 4 05 anos.
7. 20 Declaragao do candidato informando se ocupa ou nao
Pés-Graduacéo Stricto Sensu - cargo publico.
na drea da Egducagéo Mestradq - maximo (por Obs.: Caso ocupe, deverd apresentar também
01(um) diploma certificado) 20 2 (duas) Certidao, expedida pelo 6rgao empregador contendo as Com Firma
originais seguintes especificagdes: o cargo, escolaridade exigida Reconhecida
30 9 para o exercicio do cargo, a carga horéaria contratual, o
Doutorado - maximo (por vinculo juridico do cargo, dias, horarios, escala de
01 (um) diploma certificado) 30 miggaeos.e a unidade administrativa em que exerce suas

Declaracdo de existéncia ou nao de demissao por .
grggit:\ E;?S) justa causa ou a bem do Servigo Publico (De emissao r;%r:hl'g] dii
do prdprio candidato). i
Declaracao informando sobre a existéncia ou nao de
2 (duas) | Investigagdes Criminais, Agdes Civeis, Penais ou Com firma
originais | Processo Administrativo em que figure como indiciado reconhecida.
ou parte (De emissdo do préprio candidato).
1 (uma) | Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos ~
copia Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido, atualizada.
1(uma) | Certificado de Reservista (Destinada ao _sexo B
copia masculino)
Comprovante de Residéncia atualizado em nome do
1 (uma) | candidato, conjuge, pai, mde ou avés (agua, luz,
copia telefone, fatura de cartao)
Comprovante de conta bancaria, e caso o candidato
1 (uma) | nao possua , fica ciente de que a Secretaria Municipal
copia de Administragdo providenciard uma conta salario na
agencia da CEF para recebimento dos vencimentos.
Emitida através do
1(uma) | Prova de Quitacdo com a Fazenda Publica do site
original | Municipio de Ji-Parana-RO. WWW.ji-
parana.ro.gov.br
1 (uma) | Certidao Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Emltldasig_aves do
original | Estado de Rondénia. WWW.1C.10.00V.br
Podendo ser emitida
através de site
Certidao Negativa expedida pelo Cartério de ezpeé:lfrl:]:ol,':o %rgao
1 (uma) Disjri?uwgéo Civel e Criminal do Férum da Cqmgrca, de res?diuongs Lﬁti?‘nosef)
original residéncia do candidato no Estado de Rondénia ou da (cinco) anos
Unidade da Federagdo em que tenha residido nos site- .
ultimos 5 (cinco) anos. Www.tj.ro.gov.br e
validar ou solicitar
no FORUM
Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido
2 (duas) | alteragbes, o (a) mesmo (a) deverd declarar a Com firma
originais | mudanca ocorrida, devendo ser comprovada através reconhecida.
de documento oficial.
Documentagdo comprobatéria de atendimento a
condicdo de pessoa com deficiéncia, conforme item 7.4
deste Edital.
ASO - Atestado de Satde Ocupacional, expedido por
Junta Médico do Trabalho. Atestado de aptidao fisica e
mental, expedido por médico da Medicina do Trabalho,
sendo sua aquisicao de inteira responsabilidade do
candidato.
(02 duas) Devera constar data
copias | Jornal da Convocagéo; da publicagéo e
| (simples) Edital completo

16.3. O candidato aprovado e convocado que ndo comparecer para a
assinatura do Contrato Administrativo por prazo determinado, dentro
do prazo preestabelecido no item 16.2, sera tido como desistente po-
dendo a Secretaria Municipal de Administragdo convocar o proximo
candidato aprovado.

16.4. Para fins de atendimento a chamada e de formaliza¢do do
contrato, o candidato devera, OBRIGATORIAMENTE, apresentar
a documentagdo comprobatoria dos itens declarados no ato de ins-
crigdo, inclusive a ficha de inscri¢ao, conforme determina o item 6.2
do presente Edital.

16.5. O candidato que obtiver classificagdo excedente ao nimero de
vagas constantes neste Edital, caso convocado, devera se apresentar
para assinatura do contrato, no mesmo prazo estabelecido apds a
respectiva convocagdo, que se dara por Edital publicado no Mural
da Prefeitura e na pagina da internet oficial do Municipio: www.
ji-parana.ro.gov.br.

17. INFORMACOES:

Todas as informagdes oficiais referentes ao Processo Seletivo Simpli-
ficado poderdo ser obtidas na Gerencia Geral de Recursos Humanos
- Prédio da Prefeitura Municipal de Ji-Parana-RO, Enderego: Avenida
02 de abril, 1701, Bairro Urupa, telefone: (69) 3411-4239 e Secretaria
Municipal de Administragdo — Avenida Dois de Abril, n.1701, bairro:
Urupa, Telefone: (69) 3416-4024.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS:

18.1. Este Processo Seletivo Simplificado tera a validade até,
31/12/2017 ou até que se encerrem as aulas do ano letivo de 2017.
18.2. A critério da Administragdo poderdo ser chamados os candi-
datos que atingirem a pontuagdo minima exigida, até o nimero de
vagas existentes na Lei Municipal de n.3026/2016, ou que vierem
a ser criadas.

18.3. Sera excluido o candidato que fizer declarag@o falsa e/ou ine-
xata e/ou deixar de apresentar quaisquer documentos exigidos para
a contratacao.

18.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar constan-
temente os prazos e publicagdes referentes a este Processo Seletivo
Simplificado, desde o Edital de abertura até o final de convocagao.
18.5. O candidato, na condi¢do de pessoa com deficiéncia, sera
avaliado quanto a compatibilidade da deficiéncia e o exercicio da
fungdo, podendo a incompatibilidade resultar na dispensa do mesmo.
18.6. Apos a leitura completa deste Edital, as diividas em relagdo
ao mesmo deverdo ser dirimidas junto as Comissdes do Processo
Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Administragao e
Educacdo, pelos telefones: (69) 3411 4239 e 3416 4134 (Educagio).
18.7. Os casos omissos serdo resolvidos e julgados pela Comissdo
Especial para proceder analise e avaliagcdo, nomeada através do
Decreto n. 6861/GAB/PM/JP/2016 para Organizar e Supervisionar,
observados os principios e normas que regem a Administragdo Pu-
blica e na hipdtese da complexidade dos casos serdo submetidos a
apreciac@o da Procuradoria Geral do Municipio.

18.8. Apods a conclusdo de todas as etapas do Processo Seletivo
Simplificado o resultado final sera homologado pelo Exm® Senhor
Prefeito Municipal.

Ji-Parana, 13 de janeiro de 2017.

NILTON LEANDRO MOTTA DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administragao
Decreto N.6900 /GAB/PMIP/2017
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ANEXO|
CRONOGRAMA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 2017 - SEMED
EVENTOS DATAS
Data prevista para publicagdo do Edital de Inscrigdes no Processo
e 16/01/2017
Seletivo Simplificado
Periodo de Inscrigdes 17 a 24/01/2017
Data prevista para homologagéo das Inscrices 30/01/2017
31/01e
Data prevista para publicacdo do resultado parcial da andlise dos titulos
01/02/2017
Periodo previsto para interposicdo de recurso do resultado publicado
. 03 a 06/02/2017
dos titulos
Data prevista para publicagdo do resultado final apds andlise dos
10/02/2017
recursos
Data prevista para homologagéo do Resultado Final. 14/02/2017
Data prevista para convocagdo dos candidatos aprovados através de
) 20/02/2017
Edital de Convocagéo
Periodo previsto para assinatura do contrato administrativo 22 2 24/02/2017
Data prevista para o convocado se apresentagdo e lotagdo na
oo 27/02/2017
Secretaria Municipal de Educagéo
REALIZAGAO: Prefeitura Municipal de Ji-Parana, através da Secretaria Municipal de
Administracdo — SEMAD e da Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED
Enderegos: Secretaria Municipal de Administragao - Prefeitura Municipal de Ji-Parané-RO, 1 " .
Avenida 02 de abril, 1701 Bairro: Urup, fones.: (69) 3416-4024 e 3411-4239. Licenciamento Ambiental
Secretaria Municipal de Educagdo — Rua Almirante Barroso, n® 1853, Bairro: Casa Preta,
Telefone: (69) 3416-4134/3416-4135.

ANEXO Il

FICHA DE INSCRIGAO N° /2017
Processo Seletivo Simplificado — Edital n. 001/SEMAD/2017- SEMED
IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO:
NOME COMPLETO DO CANDIDATO:

’ﬁ 'DOCUMENTO DE INDENTIDADE ORGAO EMISSOR
Contracheque

N. Conselho de Classe (se exigivel) DATA DE NASCIMENTO ESTADO CIVIL

ENDERECO (RUA) ‘ N,

COMPLEMENTO: ‘

BAIRRO:
CIDADE: UF/EST. CEP:

’ TELEFONE (fixo) ’ TELEFONE (celular)

DEFINICAO DO CARGO E AREA DE ATUACAO:

‘INDICA(;AO DO CARGO: \

O candidato DECLARA conhecer na integra o teor do Edital n. | PORTADORDENECESSIDADES
001/SEMAD/2017 - SEMED ¢ CONCORDA com o seu contetido, sendo ESPECIAIS

sabedor de que no ato desta deverd fazer a apresentacdo de copias dos -

documentos exigidos conforme o cargo pretendido. D

Servigos publicos de

DECLARA ainda, dados acima descritos sio verdadeiros e REQUER A0 H H
e e o s s | [ abastecimento e dgua
APRESENTE INSCRICAO ESTA i
otavel
[ erenon potave
ASSINATURA DO CANDIDATO
E'NDEFERIDA
JI-PARANA, DE DE 2017
Assinatura do Servidor
INSCRICAO GRATUITA VIA COMISSAO

SIC

e Servigo de Infnnnaqio
ao Cidada

NOME DO CARGO

DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG ou | ORGAO EMISSOR | |

outro) ‘ ‘

INSCRICAO GRATUITA VIA CANDIDATO

DOCUMENTOS QUE DEVEM ACOMPANHAR A VIA ORIGINAL PARA

E—— Consulta de Processos

a) Ficha de Inscricéo devidamente preenchida; S hc

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; Imﬂbiliériﬂ e Mgb“iériu

¢) Cédula da ldentidade - RG; SAC - Servigo de atendimento ao cidadao

d) Certificado e Histérico conforme escolaridade exigida/requisito para ingresso, na area a
que estiver concorrendo, nos termos do item 2.1;

e) Certificados e Diplomas de Especializagdo, Pés-Graduagdo Lato Sensu e Stricto Sensu,
conforme 0 cargo a que tiver concorrendo, conforme os titulos descritos no item 10.5.

f) Registro Profissional expedido pelo Conselho Regional de Classe (Nutricionista)

Todos os documentos serdo recebidos no ato da inscricio. Em caso de inscricdes online as
copias dos d tos deverdo ser dos e enviadas via e-mail juntamente com o
comprovante da inscrigdo. Portanto, a inscricdo efetivar-se-4 mediante a entrega de todos os
documentos exigidos e preenchimento da ficha de inscrigao.

— | ¥OCE MERECE UMA CIDADE MELHOR!
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