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DECRETOS

DECRETO N. 5312/GAB/PM/JP/2015
07 DE OUTUBRO DE 2015

Transfere o Ponto Facultativo do Dia do Funcionario Piblico, e da
outras providéncias.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando que em 28 de outubro comera-se o Dia do Servidor Publico,
conforme artigo 236, da Lei Federal n® 8112, de 11 de dezembro de 1990
e artigo 232, da Lei Municipal n. 1405/2005, sendo costumeiramente de-
cretado Ponto Facultativo, e

Considerando o teor do Oficio n° 002/AASM/2015,

DECRETA:

Art. 1° Fica transferido para o dia 30 de Outubro de 2015 (sexta-feira) o
Ponto Facultativo relativo as comemoragdes do Dia do Funcionario Publico,
no ambito do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Emrazao do disposto no artigo 1°, o expediente do dia 28 de outubro
de 2015 (quarta-feira), sera normal nas reparti¢cdes publicas municipais.

Art. 3° Excetuam-se do Ponto Facultativo disposto no presente Decreto os
6rgaos municipais cujas atividades sdo consideradas essenciais.

Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Palacio Urupa, aos 07 dias do més de outubro de 2015.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

Jair Marinho
Secretario Municipal de Administra¢do
Decreto n° 0001/GAB/PM/JP/2013

DECRETO N. 5313/GAB/PM/JP/2015
07 DE OUTUBRO DE 2015

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Especial no corrente Exercicio
Financeiro.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso das
atribuigoes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando as disposi¢des da Lei Municipal n. 2865, de 03 de setembro
de 2015, e dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n. 4.320, de 17 de marco
de 1964,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional
Especial no valor de R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) para
refor¢o das dotagdes vigentes:

02 10 01 GABINETE DO SECRETARIO DE AGRICULTURA E PE-
CUARIA

1466 20.608.0010.1094.0000 Aquisi¢ao de Equipamentos p/ feira do
Peixe — Conv. 020/14 360.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

2 Recursos de Outras Fontes - Exercicio Corrente

002 961 Conv. 020/2014

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo 1° sera coberto com recursos
provenientes de excesso de arrecadagdo do Convénio 020/2014 para aqui-
si¢do de equipamentos para Feira do Peixe.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Urupa, aos 7 dias do més de outubro de 2015.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

Jair Marinho
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 0001/GAB/PM/JP/2013

DECRETO N. 5314/GAB/PM/JP/2015
07 DE OUTUBRO DE 2015
Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar no corrente
Exercicio Financeiro.

JESUALDO PIRES, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso das
atribuicdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando as disposigdes da Lei Municipal n. 2738, de 07 de novembro
de 2014, e dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n. 4.320, de 17 de margo
de 1964,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 290.100,00 (duzentos e noventa mil ¢ cem
reais), para refor¢o das dotagdes vigentes:

02 06 01 GABINETE DO SECRETARIO MUN. DE EDUCACAO

189 12.364.0002.2076.0000 Manutengdo da U.A.B.-Universidade Aberta
do Brasil 500,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 013 Recurso Proprio sem vinculo com 25% Educ

192 12.364.0002.2076.0000 Manutengdo da U.A.B.-Universidade Aberta
do Brasil 9.300,00 )
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI-
CA

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 013 Recurso Proprio sem vinculo com 25% Educ

02 06 02 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
BASICA

260 12.361.0002.2088.0000 Manutengdo do Ensino Fundamental
211.300,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURI-
DICA

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 043 Recurso Proprio 25% - Educacdo Basica

328 12.365.0003.2083.0000 Manutengao das Atividades do Ensino Infantil
- Pré-Escola 2.300,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 043 Recurso Proprio 25% - Educacdo Basica

333 12.365.0003.2083.0000 Manutengao das Atividades do Ensino Infantil
- Pré-Escola 66.700,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURI-
DICA

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 043 Recurso Proprio 25% - Educacao Basica

Art. 2° Para cobertura do crédito aberto no artigo 1° sero utilizados recursos
provenientes da anulagdo em igual valor das dotagdes vigentes:

02 06 02 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
BASICA

280 12.361.0002.2092.0000 Manutengdo do PROFAE - Ensino Fundamen-
tal -15.800,00

3.3.70.41.00 CONTRIBUICOES

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 043 Recurso Proprio 25% - Educacdo Basica

293 12.361.0002.2127.0000 Transporte Escolar -76.800,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURI-
DICA

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 043 Recurso Proprio 25% - Educagdo Basica

357 12.365.0003.2142.0000 Manutengao das Atividades do Ensino Infantil
— Creche -110.000,00 )
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI-
CA

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 043 Recurso Proprio 25% - Educacdo Basica

363 12.365.0003.2142.0000 Manutengao das Atividades do Ensino Infantil
— Creche -20.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 043 Recurso Proprio 25% - Educag@o Basica

399 12.365.0003.2151.0000 Manutengdo e Conservagao de Viaturas - Pré
-escola -51.500,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 043 Recurso Proprio 25% - Educagdo Basica

401 12.365.0003.2151.0000 Manutengdo ¢ Conservagao de Viaturas - Pré
-escola -16.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURI-
DICA

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 043 Recurso Proprio 25% - Educagdo Basica

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Urupa, aos 7 dias do més de outubro de 2015.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

Jair Marinho
Secretario Municipal de Administragdo
Decreto n° 0001/GAB/PM/JP/2013

PORTARIAS

PORTARIA N° 096/FPS/PMJP/2015
“Dispde sobre a concessdo do beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade em favor do servidor Osmar Dutra Bento”

O Diretor-Presidente do Fundo de Previdéncia Social de Ji-Parana, no
uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Municipal N° 1403/05
e suas alteragdes,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade em
favor do servidor OSMAR DUTRA BENTO, brasileiro, casado, portador
do RG n°® 76.804 SESP/RO, ¢ inscrito no CPF de n° 243.028.056-68, ca-
dastro/matricula n° 7838, no cargo de Agente de Limpeza Urbana, lotado
na Secretaria Municipal de Obras e Servigos Piblicos — SEMOSP, estatu-
tario, admitido em 06/04/1998, com proventos proporcionais relativos
2 9.851 (nove mil oitocentos e cinquenta e um) dias, calculados com base
na Média Aritmética Simples de 80% dos maiores salarios, tendo em vista
o que consta do Processo n°. 0733/2015 e que por forga do Artigo 40,
§§ 1°, inciso 111, 3° e 8° da CF/88, redagdes dadas pelas EMC 41/03
¢ de conformidade com o que estabelecem os artigos 32, 56 ¢ 57 da Lei
Municipal Previdenciaria n° 1.403, de 20/07/2005.

Art. 2°. O Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Ji-Parana — F.P.S.
efetivara a revisdo dos proventos de aposentadoria, na mesma proporgao
e na mesma data, sempre que se der o reajuste dos beneficios do R.G.P.S.
(Art. 1° da Lei Federal n® 10887/2004), e passara a custear o servidor a
contar de Outubro de 2015.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos ao dia 01° de Outubro de 2015.

Registre, publique e cumpra-se.
Ji-Parana, RO, 02 de Outubro de 2015.

Evandro Cordeiro Muniz
Diretor-Presidente do FPS
Decreto n°. 0019/GAB/PMJP/2013

PORTARIA N° 097/FPS/PMJP/2015
“Dispde sobre a concessao do beneficio de Aposentadoria por Invalidez
Permanente em favor do servidor José Alves Nogueira”

O Diretor-Presidente do Fundo de Previdéncia Social de Ji-Parana, no
uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Municipal N° 1403/05
e suas alteragdes,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder o beneficio de Aposentadoria por Invalidez Perma-
nente, em favor do servidor JOSE ALVES NOGUEIRA, brasileiro, casado,
portador do RG n° 601.859 SESP/RO, e inscrito no CPF den®317.917.277-
00, cadastro/matricula n® 10347, no cargo de Fiscal Fazendario, com carga
horaria de 40 horas semanais, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda
- SEMFAZ, estatutario, admitido em 30/06/1999, com proventos integrais,
calculados com base na média aritmética simples, tendo em vista o que
consta do Processo n°. 0662/2015 e que por forca do Artigo 40, §§
1°, inciso I, 3° e 8° da CF/88, redagdes dadas pelas EMC e 41/03
e de conformidade com o que estabelecem os artigos 29, 56 ¢ 57 da Lei




2 - Ji-Parana (RO), 8 de outubro de 2015

a

rio Oficial do Municipio de Ji-Parana- N. 2168

Municipal Previdenciaria n° 1.403, de 20/07/2005.

Art. 2°. O Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Ji-Parana efetivara
arevisao dos proventos de aposentadoria, na mesma propor¢ao e na mesma
data, sempre que se der o reajuste dos beneficios do R.G.P.S. (Art. 1, da Lei
Federal n° 10887/2004), e passara a custear o beneficio a partir da data do
laudo médico-pericial que declarou a incapacidade laboral do servidor, (Art.
29, da Lei Mun. n° 1403/2005) aos dias 10 de Margo de 2015.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos
retroativos a 10 de Margo de 2015.

Registre, publique e cumpra-se.
Ji-Parana, RO, 06 de Outubro de 2015.
Evandro Cordeiro Muniz

Diretor-Presidente do FPS
Decreto n°. 0019/GAB/PMJP/2013

PORTARIA N° 098/FPS/PMJP/2015
“Dispde sobre a concessdo do beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade em favor do servidor Francisco Maria Fermino”

O Diretor-Presidente do Fundo de Previdéncia Social de Ji-Parana, no
uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Municipal N° 1403/05
e suas alteragdes,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade em
favor do servidor FRANCISCO MARIA FERMINO, brasileiro, casado, por-
tador do RGn®36.411 SESDEC/RO, ¢ inscrito no CPF de n® 162.142.502-
91, cadastro/matricula n° 10898, no cargo de Agente de Limpeza Urbana,
lotado na Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos — SEMOSP,
estatutario, admitido em 26/07/2000, com proventos proporcionais re-
lativos a 7369 (sete mil trezentos e sessenta e nove) dias, calculados com
base na Média Aritmética Simples de 80% dos maiores salérios, tendo em
vista o que consta do Processo n°. 0741/2015 e que por forga do Artigo
40, §§ 1°, inciso III, 3° ¢ 8° da CF/88, redagdes dadas pelas EMC
41/03 e de conformidade com o que estabelecem os artigos 32, 56 ¢ 57
da Lei Municipal Previdencidria n° 1.403, de 20/07/2005.

Art. 2°. O Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Ji-Parana — F.P.S.
efetivara a revisao dos proventos de aposentadoria, na mesma propor¢ao
e na mesma data, sempre que se der o reajuste dos beneficios do R.G.P.S.
(Art. 1° da Lei Federal n® 10887/2004), e passara a custear o servidor a
contar de Outubro de 2015.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos ao dia 01° de Outubro de 2015.

Registre, publique e cumpra-se.

Ji-Parana, RO, 06 de Outubro de 2015.

Evandro Cordeiro Muniz

Diretor-Presidente do FPS
Decreto n°. 0019/GAB/PMJP/2013
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SANGUE E VIDA

PARA DOAR, E PRECISO:

Ter mais de 18 e menos de 60 anos;
Peso superior a 50 Kg;
Se homem, deve ter doado ha mais de 60 dias;

Se mulher deve ter doado ha mais de 90 dias,nao estar

gravida,nao estar amamentan

do,

ja terem se

passado pelo menos 3 meses de parto ou aborto;

Se vocé nao teve malaria ou esteve em regiao de malaria nos ultimos 6

meses;

Se vocé nao tem tatuagens recentes (menos de 1ano);
Se vocé nao ingerir bebidas alcodlicas nas 24h que antecedem

F-We lof-Tot-To X

DOE SANGUE VOCE TAMBE

VOCE MERECE UMA CIDADE MELHOR!
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